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RESUMEN EJECUTIVO

Chile se destaca en educacion en comparacion con otros paises de América Latina,
con una baja tasa de desercion escolar y una alta tasa de matriculacion en nifios y
jovenes. En educacion emprendedora, Chile y el resto de Latinoamérica presentan
porcentajes bajos por la falta de énfasis en ensefiar a emprender durante los afos
académicos formales, pero aun tiene margen de mejora en términos de educacion
emprendedora en las aulas. Por consiguiente, esta investigacion busca conocer
percepciones reales de los estudiantes sobre emprendimiento y medir sus
conocimientos basicos.

Esta meta se lograra por medio de la realizacion de encuestas a los alumnos de la
escuela Quebrada de Alvarado, del ciclo de enseflanza media, ademas de la
ejecucion de un taller tedrico-practico voluntario y entrevistas para medir su
satisfaccion y opiniones de la experiencia.

La implementacién de un taller sirve como complemento para para determinar
cuanta necesidad existe, en la actualidad, de generar talleres sobre emprendimiento
en los establecimientos educativos, ademas sirve para demostrar que los
estudiantes con la motivacion correcta y con conocimientos basicos bien ensefiados
pueden evidenciar un cambio en su aprendizaje y ver el nacimiento de su espiritu
emprendedor, dando paso a una nueva percepcion sobre su futuro al egresar de la
ensefianza media.

Es beneficioso implementar talleres de emprendimiento en la ensefianza media,
pero al ser infravalorado en Chile es necesario realizar investigaciones, que sirvan
para evidenciar que dentro de las necesidades de los jovenes esta la de aprender
a emprender y que tienen carencias en cuanto al desarrollo de habilidades
emprendedoras.

En resumen, implementar talleres de emprendimiento en la ensefianza media brinda
a los estudiantes habilidades y conocimientos valiosos que les permiten desarrollar
su potencial y prepararse eficazmente para el mundo laboral.

Palabras clave: Emprendimiento, Educacion, Espiritu Emprendedor,
Habilidades emprendedoras.



ABSTRACT

Chile excels in education compared to other Latin American countries, with a low
dropout rate and a high enrolment rate for children and young people. In
entrepreneurship education, Chile and the rest of Latin America have low
percentages due to the lack of emphasis on teaching entrepreneurship during formal
academic years, but there is still room for improvement in terms of entrepreneurial
education in the classroom. Therefore, this research seeks to know students' real
perceptions of entrepreneurship and measure their basic knowledge.

This goal will be achieved by conducting surveys with the students of the Quebrada
de Alvarado school, in the middle school cycle, in addition to the execution of a
voluntary theoretical-practical workshop and interviews to measure their satisfaction
and opinions of the experience.

The implementation of a workshop serves as a complement to determine how much
need there is, at present, to generate workshops on entrepreneurship in educational
establishments, it also serves to demonstrate that students with the right motivation
and with well-taught basic knowledge can evidence a change in their learning and
see the birth of their entrepreneurial spirit. giving way to a new perception about their
future when they graduate from high school.

It is beneficial to implement entrepreneurship workshops in secondary education,
but since itis undervalued in Chile, itis necessary to carry out research, which serves
to show that among the needs of young people is to learn to undertake and that they
have deficiencies in terms of the development of entrepreneurial skills.

In summary, implementing entrepreneurship workshops in high school provides
students with valuable skills and knowledge that allow them to develop their potential
and effectively prepare for the world of work.

Keywords: Entrepreneurship, Education, Entrepreneurial Spirit,
Entrepreneurial skills.
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1. INTRODUCCION

Chile es un pais que posee liderazgo en educacion con respecto a Latinoamérica,
tiene la tasa de desercidn escolar mas baja y una matricula del 88% en nifios y
jovenes segun el banco de desarrollo de América latina y el Caribe (CAF), en cuanto
a la tasa de graduados, también posee la mas alta de América latina con un 80%,
pero si hablamos de educacion emprendedora, Chile, al igual que Latinoamérica,
no muestra porcentajes sobresalientes, pues no existe un énfasis, acorde a las
reales necesidades, por ensefiar a emprender, durante los afios académicos

formales, asi como dictan los expertos.

En emprendimiento, Chile tiene un posicionamiento lider en Latinoamérica, posee
un indice NECI de un 4.5 (indice del contexto emprendedor) pero aunque sea lider
en la region, aun esta lejos de lo que podria ser su mejor puntuacion, esto debido a
que la educacion emprendedora en las aulas estda mayormente enfocada en la
educacion superior, dado que en educacién media, solamente para estudiantes del
area técnico-profesional existe un modulo llamado “Emprendimiento vy
empleabilidad”, en cuanto a talleres, no existen, lo que si se puede encontrar son
algunos concursos vigentes, tales como: incubadora de emprendimiento escolar de
la PUCV “al cubo”, “Imagina, atrévete a emprender” proyecto apoyado por CORFO
especialmente dirigido a colegios con alta vulnerabilidad, concurso nacional de

emprendimiento escolar, desarrollado por la Universidad del Desarrollo.

Al considerar todas estas concepciones el objetivo de esta investigacion es conocer
la percepcion y conocimientos basicos de los alumnos de ensefianza media sobre
emprendimiento motivado por innumerables charlas mantenidas en el tiempo con
alumnos de ensefianza basica y media de diferentes establecimientos, sumado a
las actuales tendencias globales sobre nuevos modelos educativos para superar la

pobreza y la desigualdad evidenciando la urgencia de ensefar a emprender.

Los objetivos estan acotados a la comuna de Olmué, ya que es una comuna con
una alta tasa de empresas en comparacion provincial y regional, segun el plan de
desarrollo comunal, PLADECO 2023-2026 y el reporte comunal del afio 2023,

Olmué posee 855 microempresas las cuales tienen un peso significativo dentro de
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la economia total de la comuna, considerando ademas que su crecimiento ha ido al
alza desde aproximadamente 10 afios y segun el informe PLADECO su tasa
promedio anual de crecimiento es de un 6%, estando por mas de dos puntos sobre
el crecimiento de la region, por lo que, al ser una comuna con un alto espiritu

emprendedor, es que se quiere investigar a alumnos oriundos de ella.

La educacion siempre ha sido la herramienta mas poderosa para poder enfrentar
cualquier desafio en la vida, ya que permite el desarrollo de habilidades que
aumenta las capacidades para enfrentar desafios, dado que con conocimientos
bésicos bien aprendidos se podrian hacer frente cualquier tipo de problema a

inclusive, econémicos.

En cuanto a los objetivos especificos se dividieron en ocho secciones en donde se
seflalan las metas a cumplir de forma detallada para la concertacion de esta

investigacion y asi lograr desarrollarla organizadamente.

El alcance de estudio esta enfocado en los estudiantes de ensefianza media
pertenecientes a la escuela de Quebrada de Alvarado de la comuna de OImué,
especialmente en aquellos que estén cursando desde primero a cuarto medio, la
investigaciéon es de tipo exploratoria dado que no existe tanto material sobre
actividades practicas de educacién sobre emprendimiento en las aulas, dado que
casi todo estd enfocado en la educacién superior, también es descriptiva porque
busca conocer percepciones, opiniones y conocimientos sobre emprendimiento, y
es explicativa pues tiene el foco en encontrar respuestas a comportamientos y
percepciones que tienen los jévenes sobre emprendimiento mientras cursan los
diferentes grados de educacion media para generar una idea clara sobre educaciéon

emprendedora.

Para lograr el cumplimiento del objetivo, en primer lugar se realiz6 de una
investigacién de cuarenta y una lecturas, las cuales tenian diferentes enfoques tales
como: los origenes del emprendimiento y su evolucion, la percepcion del
profesorado sobre la educacion actual y futura en emprendimiento, descripcion de
metodologias para implementar y para evaluar este tipo de modelo educativo,

también destaca que Chile esta al debe en cuanto a emprendimiento escolar, pues
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no se fomenta como deberia, siendo que hoy la necesidad de ensefarlo es urgente,
y sus beneficios pueden provocar evidentes mejoras en la calidad de vida de los
estudiantes en relacion con su futuro. Europa por su parte tiene muchos estudios e
investigaciones al respecto, pero, aun asi, no cuentan con una implementacion
activa en las aulas. El emprendimiento es un medio para mejorar en lo social, lo
ambiental y en lo econémico, claramente si se aprende como hacerlo y cémo
desarrollar habilidades emprendedoras, las tendencias, segun los autores
investigados, se centran en que la educacion emprendedora debe iniciarse
idealmente en la infancia, de una forma transversal, y ya en la ensefianza media de
forma més directa. El sujeto de estudio esta centrado en estudiantes de ensefianza
media, pertenecientes en mayoria a familias oriundas de la comuna y de clase

socioeconémica media - baja.

Luego se desarrolla una propuesta metodologica en donde se muestran etapas
ordenadas del paso a paso de la investigacion en un periodo determinado, para
luego pasar a la descripcion de la ejecucion de cada una de esas etapas, las cuales
estan desarrolladas bajo la escuela clasica cientifica y matematica. Para terminar
con la obtencion de resultados obtenidos de las encuestas, taller y entrevistas.
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2. ORIGEN Y PROPOSITO DEL ESTUDIO

En el afio 2021 el centro de estudios MINEDUC sefial6 que 258.418 fueron los
egresados de ensefanza media en el aiflo 2020, de los cuales solo el 44,6% pudo
acceder de forma inmediata a la educacion superior, unos 115.227 jévenes
aproximadamente, quedando otros 143.191 solamente en calidad de egresados
como puede verse en la tabla n.° 1, por lo que se puede inferir de esta informacién
que los jovenes sin acceso a la educacion superior quedan a la deriva en cuanto a

su futuro.

Tabla 1. Total de egresados de ensefianza media en Chile afio 2020

No matriculado en educacion Matriculado en educacion

superior superior
N° % N° %
72.230 56,7% 55.189 43,3% 127.419
70.961 54,2% 60.038 45,8% 130.999 | 100%
143.191 55,4% 115.227 44,6% 258.418 | 100%

Fuente: Informe del sistema educacional con analisis de género 2022 (Con datos
2021) Noviembre, 2022 EVIDENCIAS-55 2022 fd01.pdf (mineduc.cl)

Estos jovenes al egresar generalmente se encuentran en una encrucijada, pues en
general, debido a su nivel socioeconémico, no pueden demorar mucho en pensar
sobre su futuro inmediato, si bien existen varias opciones que pueden barajar,
suelen en general centrarse en dos de ellas, la primera, dar continuidad a los
estudios ya sea en algun centro de formacion, técnica o profesional, claramente si
es que logran obtener algun tipo de beca o crédito, y la segunda opcion, es
comenzar a trabajar de forma dependiente en cualquier lugar, pues son estas las
opciones mas comunes para los jévenes de clase media o baja. Es por esto que se
nota la ausencia de un “tercer camino” el cual en este estudio vendria a ser la opcion
de emprender, esto debido a que no es un conocimiento que esté dentro del plan
de estudios en este tipo de establecimientos para todos los alumnos, cosa que es
un problema, pues si se analiza en qué momento de su vida pueden aprender sobre

este tépico, es durante la ensefianza media en donde podrian asegurar este
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conocimiento debido a que tienen tiempo, tristemente no se les ensefia a todos, solo
a un pequefio numero de la poblacion adolescente que cursa una carrera técnico -
profesional en la ensefianza media, por lo que cuando deciden por voluntad propia
investigar acerca del tema y aprender, se topan con la realidad de que ya son
adultos y las responsabilidades que veian tan lejanas ahora estan ante sus 0jos,
ante esta realidad lo Unico que se logra es que muchos de estos jovenes opten por

la opcidn mas rapida, que es buscar un trabajo de forma dependiente.

Esta idea nace de las multiples experiencias que he tenido con alumnos de
ensefianza media, de los cuales fui profesora particular de reforzamiento antes de
comenzar a estudiar la carrera de Ingenieria comercial, muchas veces me
expresaron su sentir acerca del futuro y de cdmo su centro educativo no les brindaba
mucha claridad sobre él, en el caso que ellos decidieran no mantener la continuidad
de estudios al egresar, también nace de las averiguaciones que he hecho al charlar
con amigos profesores, quienes me contaban que solamente en centros de
ensefianza media con nivel técnico-profesional se dictaba el inico médulo en donde
se aprende sobre emprendimiento antes de egresar de la ensefianza media, pero
para aquellos que estan en el &rea humanista, no existe formacion alguna en este
ambito, es por esto que al ver repetirse un patrén, se percibe un punto ciego
interesante que investigar motivado por la incertidumbre de a qué resolucion se

podra llegar.

Lograr compartir conocimientos de emprendimiento basicos a los jovenes que hoy
realmente desean aprender, es una meta que deseo cumplir, pese a que en la
sociedad actual estamos contemplando una generacion de jovenes muy
superficiales, con una notable carencia del sentido de la realidad, por otra parte
existen aun muchos jévenes que debido a sus origenes se cuestionan que sera de
ellos en el futuro y dentro de su entorno tratan de vislumbrar que hacer o buscan
algun mentor (familiar, profesor, etc.) que les pueda guiar en este camino del
descubrimiento laboral en el futuro, es por esto que se desea medir los
conocimientos basicos que tienen sobre emprendimiento por medio de un taller, de

esta forma poder orientarlos, mostrandoles que con herramientas basicas
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cualquiera puede emprender, ademas de reunir sus percepciones previas Yy
posteriores al taller sobre emprendimiento, para asi poder sacar conclusiones que
puedan generar sinergia para este taller modelo, y analizar si el acrecentar su capital
intelectual les puede ayudar de mejor manera en como enfrentar su futuro desde

otra perspectiva.

Este proyecto puede ser posible si se implementan encuestas y un taller sobre
emprendimiento a alumnos de ensefianza media, que por decision propia decidan
participar y comenzar el camino de descubrir lo interesante que es el
emprendimiento, para que puedan lograr comenzar a ver la opcion de emprender
como un “tercer camino” o un camino paralelo para cumplir sus suefos mientras
realizan otra actividad, como trabajar o estudiar. Es por esto por lo que este proyecto
de tesis apunta a disefar este taller y ejecutarlo o al menos plantearlo a jovenes
estudiantes que estén en ensefianza media en algun establecimiento publico y/o
particular subvencionado, con el fin de encontrar una base en donde afirmar la
hipétesis de que los alumnos de ensefianza media si tuvieran los conocimientos
bésicos de emprendimientos, tendrian mas interés en emprender al egresar y

considerarlo como un futuro laboral viable.

Es de interés para la Ingeniaria Comercial este tema desde el punto de vista de la
investigacion, puesto que se relaciona con varias areas, especialmente la de
creacion de empresas, taller de emprendimiento, administracion, finanzas, y
recursos humanos, ademas de espiritu empresarial y un desarrollo mas pleno de
habilidades blandas, debido a que para emprender se necesita poseer una variedad
de habilidades transversales que le otorguen al emprendedor las capacidades para
transformar una idea creativa en un modelo de negocio, considerando todo lo que
esto conlleva desde crear un servicio o producto hasta lograr establecerse como
una pyme, actualmente segun el Global Entrepeneurship Monitor (GEM) 8 de cada
10 emprendedores no consiguen sobrevivir al primer afio y esto es debido a una
mala gestion, que si los emprendedores hubieran tenido un mayor conocimientos,

podrian haber sobrevivido al valle de la muerte. Nuevamente esto lleva a la
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conclusion que un bajo capital intelectual es un factor decisivo para poder
sobrellevar este tipo de contratiempos.

Es importante destacar que esta investigacion tiene como propdésito demostrar la
necesidad que existe entre los alumnos de ensefianza media sobre aprender
emprender y como la implementacion de un taller podra, a largo plazo, servir de
puntapié inicial para futuros estudios sobre su impacto en el PIB, por medio del
aumento de emprendedores sostenibles a edad temprana, todo esto debido a los
conocimientos otorgados oportunamente a los adolescentes en periodo de
ensefianza media, de establecimientos publicos y/o particulares subvencionados.
Cabe mencionar que segun Resultados VI EME 2019, Sintesis de Resultados
Instituto Nacional de Estadisticas Junio 2020, la mayoria de las personas
microemprendedoras cuenta con niveles educacionales basico (26,1%) y medio
(42,9%) solamente y del total de personas microemprendedoras, un 53,1% no ha
iniciado actividades en el Servicio de Impuestos Internos (Sll), esto sefiala la
necesidad de educar no solo a los adultos mayores de 18 afios o0 egresados de la
ensefianza media, sino que también a los jovenes mientras estan cursando su
segunda fase educativa, ya que esto les serviria para poder integrarse de una forma

mas expedita al mundo del emprendimiento una vez egresados de esta etapa.
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3. OBJETIVOS

En los siguientes parrafos se presenta el objetivo general de la investigacion
seguido de los objetivos especificos, ordenados en secuencia, sefialando asi los

pasos de como se ira construyendo esta tesis.

3.1 Objetivo general

Conocer la percepcidon y los conocimientos basicos que tienen sobre
emprendimiento, estudiantes de educacion media pertenecientes a algun
establecimiento educativo, publico y/o particular subvencionado, que forme parte de
la comuna de Olmué. Esto se lograra por medio de encuestas, un taller y entrevistas.
Con el propésito de sefalar la necesidad de implementar este tipo de talleres en la

educacion media chilena.

3.2 Objetivos especificos

1. Identificar las diversas bibliografias que existen referente al
emprendimiento juvenil.

2. Establecer y modelar el perfil de los alumnos de ensefianza media en
Chile, especificamente de la comuna de Olmué perteneciente a la quinta
region.

3. Establecer y modelar las principales caracteristicas de los talleres mas
comunes que existen para los alumnos de ensefianza media en Chile.

4. Establecer un marco teorico por medio de los conocimientos adquiridos
en el estado del arte sumado al conocimiento del sujeto de estudio.

5. Disefiar una encuesta inicial y final para los sujetos de estudio, que
contenga preguntas basicas acerca de emprendimiento.

6. Diseflar un taller acerca de emprendimiento para adolescentes de
ensefianza media, que contenga tanto material teérico como practico que
permita a los participantes ampliar sus conocimientos al participar de este.

7. Disefar una entrevista tipo para los participantes del taller con el fin de

poder recolectar sus impresiones posteriores a la intervencion.
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8. Encuestar estudiantes pertenecientes a un establecimiento de educacion
publica y/o particular subvencionado.

9. Ejecutar taller sobre emprendimiento.

10.Entrevistar a los alumnos participantes del taller que libremente deseen
ser entrevistados.

11.Determinar los problemas posibles que se tendrian a la hora de
implementar un taller de emprendimiento en establecimientos publicos y
particulares subvencionados.

12.Conocer los aportes entregados, resultado de la investigacion a partir de
la sintesis de los resultados parciales obtenidos.

13.Comparar los diagnésticos iniciales y finales de los sujetos de estudios en
las charlas/talleres.

14.Proponer mejoras al sistema de talleres de los centros educativos
publicos y particulares subvencionados del area humanista.

15.Definir recomendaciones practicas de cémo implementar talleres de

emprendimiento.
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4. ALCANCE DEL ESTUDIO

4.1 Limites de estudio

Segun la pagina del DAEM de OIlmué, esta comuna tiene un total de 9
establecimientos educativos publicos siendo 2 de estos de ensefianza media con
formacién técnica - profesional y cientifico humanista, ademas posee un
establecimiento particular subvencionado de ensefianza media de formacién

técnica - profesional y cientifico humanista.

Segun los reportes comunales de la biblioteca del congreso nacional, Olmué tuvo
en el afio 2017 una tasa de pobreza multidimensional 28,03% ademas de un indice
IDSE (indice de Desarrollo Socio-Econémico) que va entre 0.555y 0.573, por lo que
se puede inferir que la comuna posee porcentajes significativos de familias de bajos
recursos, y segun el IPSE muestra que el desarrollo es medio por lo que se presume
que posee una poblacién con caracteristicas econdémicas de clase media - baja. Es
por esto que en los establecimientos educacionales de estas comunas se
concentran nifios y jovenes de clase media - baja, dado que provienen en su
mayoria de familias que residen dentro de las misma comuna, de estos, son los
jovenes de ensefianza media, los cuales vienen a ser los sujetos de estudio de esta
investigacién debido a que son estos, como anteriormente se nombrd, los que no
poseen mayores conocimientos sobre emprendimiento a diferencia de los colegios
particulares los cuales cuentan con mayor eficiencia en sus métodos de ensefianza.
Cabe mencionar que en Olmué no existen colegios particulares, con excepcion de
uno el cual no pertenece al modelo tradicional educativo, ya que es modelo

educativo Waldorf.

Por lo tanto, se busca demostrar que no hay grandes diferencias entre los
conocimientos de los alumnos pertenecientes al area humanista, los cuales no
poseen ni un tipo de formacion emprendedora) con los alumnos que dentro del
mismo establecimiento estdn en modalidad técnico profesional, en cuanto

conocimientos basicos sobre emprendimiento. Todo esto con el fin de demostrar
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las carencias sobre este tema tanto en los que estan cursando algin modulo de

emprendimiento como en aquellos que no.

El sujeto de estudio que se va a analizar son alumnos pertenecientes a los grados
de primero a cuarto medio, por lo que se consideraran los afios desde el 2020 al
2023, especificamente pertenecientes a la escuela “Quebrada de Alvarado” fundada
en el aflo 1862, siendo una de las primeras escuelas de la comuna de Olmué, este
es un estudio intergeneracional ya que se analizaran tanto a los jovenes que estan

por egresar de la enseflanza media como a los que estan comenzando en ella.

Todo esto con el fin de hacer aflorar el pensamiento emprendedor en jévenes y
visibilizar la necesidad de implementar este tipo de talleres para alumnos de media

humanista.

Se espera contar con la representatividad de al menos 4 alumnos por cada grado
de ensefianza media en el taller, que deseen aceptar la invitacion para asistir
voluntariamente a esta actividad, pues asi se podran sacar conclusiones mas
asertivas que teniendo un publico cautivo, considerando que el participar de una
actividad por motivacion propia esta resulta ser mas enriqguecedora para los

participantes.

4.2 Alcance cientifico del estudio

Esta investigacion es en mayor porcentaje de tipo exploratoria porque si bien existe
mucha bibliografia sobre emprendimiento, en cuanto a investigaciones empiricas no
existe una cantidad significativa en cuanto al tema “educacién sobre
emprendimiento en las aulas” y la que existe en Chile en mayoria es solo tedrica,
ademas la mayoria de esta esta enfocada a jovenes mayores de 18 afios,
universitarios o a adultos. Por otra parte, el ministerio de educacion posee y ofrece
un modulo de emprendimiento y empleabilidad para alumnos de ensefianza media,
este solamente estd enfocado para aquellos alumnos que estan en formacion

técnica, quedando asi totalmente a la deriva aquellos que optan por el area
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humanista o aquellos que, por estar en niveles mas bajos, no pueden optar a este
conocimiento sino hasta estar comenzar tercero medio. Es por esto que esta
investigacion ayudara a los interesados a conocer el pensamiento de los
adolescentes sobre el emprendimiento y analizar su nivel de interés que tienen en

este, ademas de concientizar a los establecimientos acerca de este tema.

Por otra parte, es de tipo descriptivo porque busca perfilar a los estudiantes de
enseflanza media tanto aquellos pertenecientes a la modalidad cientifico -
humanista como a los que pertenecen a la modalidad técnico - profesional, conocer
claramente sus conocimientos acerca de emprendimiento, sus opiniones sobre su
futuro etc., pues se busca recolectar datos cualitativos que puedan ser valiosos para
poder dar informacion acerca de como son los estudiantes de ensefianza media,
gue proyecciones tienen acerca de su futuro, cuanto saben acerca de conocimientos
bésicos sobre emprendimiento y si esta en ellos la posibilidad de emprender si

contaran con los conocimientos basicos para hacerlo.

Por ultimo, es en parte de tipo explicativo porque esta investigacion se enfoca en
encontrar respuestas a preguntas tales como ¢Cuanto saben los alumnos de
ensefianza media sobre emprendimiento? ¢Qué opinan del emprendimiento como
una opcién para su futuro? ¢Qué apreciacion tienen sobre las personas
emprendedoras? ¢tienen algun prejuicio sobre el tema? ¢podria afectar
positivamente sus percepciones y conocimientos sobre emprendimiento, la
aplicacion de un taller? ¢ esta intervencion les haria plantearse la participacion en
un taller sobre emprendimiento si este comenzase a impartirse en su

establecimiento?

Recapitulando este estudio serd mayoritariamente exploratorio en el inicio porque
se indagara sobre un problema poco estudiado que es la necesidad de aumentar el
conocimiento sobre emprendimiento en estudiantes de ensefianza media, también
sera descriptivo porque se caracterizaran los perfiles de estudiantes de ensefianza
media y explicativo al término porque su propadsito es explicar algunas de las causas

de por qué los jévenes no se atrevan a emprender o lo hagan de mala forma.
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5.

ESTADO DEL ARTE

En este capitulo se expondra todo o relevante al estado actual de la educacién en

emprendimiento ya sea en Chile como a nivel internacional, estos seras los

antecedentes que podran brindar solidez a la investigacion, ofreciendo diferentes

puntos de vista entregados por diversos exponentes del tema, tales como

organizaciones, investigadores, docentes, psicologos, economistas, entre otros.

Ademas, se mencionardn las definiciones mas relevantes para asi lograr una

comprension mayor del tema, sumado a esto se definira al sujeto de estudio, los

estudiantes de ensefianza media de las comunas de Olmué y Limache, generando

asi un perfil de estos que, a fin de cuentas, son la motivacion de esta investigacion.

5.1 Antecedentes del estado del arte

De un total de 41 lecturas, libros, ensayos, proyectos, tesis, columnas webs, etc. las

siguientes lecturas, en total 8, han sido clasificadas como fundamentales debido a

su alto valor informativo referente a emprendimiento escolar, dando valiosos puntos

de vistas basados es investigaciones propias de los autores.

Tabla 2. Lecturas fundamentales

N° de ficha . e .
- e Clasificacién Referencia bibliografica Descripcion lectura
bibliogréfica
6 FUNDAMENTAL Educacién en emprendimiento, pieza clave de la formacién integral Articulo sobre la evolucion del emprendimiento a lo largo de los
anahuac.mx afios y como hoy es una pieza fundamental para la educacion.
Percepcién del profesorado sobre el estado actual y las
8 FUNDAMENTAL Vista de Vol. 72, n.2 2, 2020 (fecyt.es) posibilidades futuras en el contexto europeo en cuanto a
emprendimiento.
Educacién para el emprendimiento un enfogue social y Educacion para el emprendimiento: un enfoque social y
9 FUNDAMENTAL medioambiental.pdf (us.es medioambiental.
Vista de Educacion emprendedora y metodologias activas para su fomento| Describe metodologias activas para fomentar la educacién
10 FUNDAMENTAL um.es emprendedora
Vista de Rubricas y la formacién de Emprendedores en Basica Secundaria Describe formas de como evaluar a la hora de ensefiar en
22 FUNDAMENTAL pedagogica.edu.co aulas sobre emprendimiento.
23 FUNDAMENTAL Aportaciones de la educacién en emprendimiento al desarrollo del Relaciona el emprendimiento con la formacién del proyecto de
provecto de vida - Dialnet (unirioja.es) vida de los estudiantes de educacion secundaria.
Nocién de emprendimiento para una formacién escolar en competencia Destaca la importancia de ensefiar el emprendimiento como
25 FUNDAMENTAL o competencia emprendedora desde las aulas por medio de 2
emprendedora (redalyc.org
formas.
Es una guia para la Formacién en Valores y Habilidades
FUNDAMENTAL E ded WEB1.pdf duc.cl A .
31 v mprencecores —— Sociales de Docentes y J6venes Emprendedores

Fuente: Elaboracion propia.
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Las lecturas a continuacion, 14 ejemplares, fueron clasificadas como especificas
porque su aporte con el estudio referido es importante pero solo para algunos
aspectos de esta investigacion, no en su totalidad, por lo que su aporte especifico

esta orientado solo a responder ciertas preguntas planteadas previamente por la

investigadora.
N* de ficha Clasificacion Referencia bibliografica Descripcion lectura
bibliografica
Muestra que la investigaciones del efecto de la formacion en
1 ESPECIFICA La formaci6n en emprendimiento en Educacion Primaria y emprendimiento en primaria y secundaria es mas teorico
Secundaria: una revisién sistemética (educacion.gob.es) que practico, y sefiala lanecesidad de investigaciones mas
empiricas
3 ESPECIFICA 0718-0705-estped-45-01-33.0df (scielo.cl] Sena\? que las competencias emprendedora}s deberian
ensefiarse de forma fransversal en educacion primaria
El emprerdimienc coma rezurso y agente de cambio =n la Sefiala que el emprendimiento es un maravilloso recurso
7 ESPECIFICA educacién - Observatorio / Instituto para el Futuro de la Educacién a p .
; como agente de cambio como recurso en la educacion
tec.mx)
. Aprender-a-emprender-Debates-1ESA-XX1I-3-jul-sep-2018.pdf Demuestra como el emprendimiento puede ensefiarse por
12 ESPECIFICA . -
debatesiesa.com) medio del aprendizaje basado en la gestion de proyectos
Impacto de la educacidn para el emprendimiento en la creatividad: Presenta la evaluacion del programa "Yo aprendo
14 ESPECIFICA Una experiencia en Chile con Propensity Score Matching emprendo” ejecutado en la cwu%ac?de Antofa gsta Cgﬂe
scielo.sa.cr) p d 9 ' )
. éPor qué fracasa la educacion emprendedora? | Mario Dehter, CEO | Expone las fallas que actualmente tiene la implementacion
15 ESPECIFICA .
Blog en aulas sobre educacion emprendedora.
La falta de educacién emprendedora, un freno para el crecimiento EXDOHE las consecuencias negativas que trae el no tener
26 ESPECIFICA : una educacion emprendedora activa en las aulas,

de la economia | Formacién | Economia | EL PAIS (elpais.com) . .
especificamente sobre el crecimiento econdmico.

) Sefala la importancia del papel de los profesores a la hora
36 ESPECIFICA untitled (unav.edu) de ensefiar sobre emprendimiento y como influye en el
aprendizaje la actitud de estos.

Muestra la relacion entre el crecimiento econémico y el

37 ESPECIFICA RPI-N2-web.pdf (aecid.es)
emprendimiento.

Expone la necesidad que existe en América Latina en
38 ESPECIFICA RPI-N2-web.pdf {aecid.es) cuanto a educacion sobre emprendimiento y sefiala las
razones de por qué es tan necesario.

39 ESPECIFICA BGP_Entrepreneurship-in-Education. pdf (oecd.org) Cap. 1. Define qué es el emprendimiento en la educacion.

Cap. 2. Expone razones de la importancia de la educacion

40 ESPECIFICA BGP_Entrepreneurship-in-Education.pdf {oecd.org)
emprendedora.
4 ESPECIFICA BGP Entrepreneurship-in-Education. pdf {oecd.org) Cap. 4. Expone directrices de cémo ensefiar en aulas sobre
emprendimiento.
Redalyc.La importancia de la Innovacion y el Emprendimiento en los Trata sobre la importancia de la Innovacion y el
16 ESPECIFICA |docentes del Sistema Educacional Chileno. Aspectos aconsiderar en | Emprendimiento en los docentes del Sistema Educacional
la reflexién Chileno.

Fuente: Elaboracion propia.
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Por dltimo, las siguientes 18 lecturas fueron clasificadas como complementarias,
dado que la informacion que brindan no esta especificamente relacionada con las

preguntas que se plantearon para responder acerca de emprendimiento escolar,

aunque si fueron un aporte para ampliar la visién general del tema.

Tabla 4. Lecturas complementarias

N° de ficha e L. . - fei L
e lasificacion Referencia bibliogréafi Descripcion lectur
bibliografica Clasificacio eferencia bibliogréfica escripc ectura
2 COMPLEMENTARIO Las aulas como motor de nuevas ideas | Blog IL3 - UB Expone la necesidad de generar cambios en el sistema
educativo para que este sea mas eficiente.
4 COMPLEMENTARIO 100604027 MANUAL JOVENES EMPRENDEDORES (t-educa.cl) Es un manual para que los jovenes puedan desarroliarlo y con
ello aprender de forma ltdica sobre empredimiento.
Trata sobre la importancia que tiene el enfoque sostenible a la
5 COMPLEMENTARIO 0718-0764-infotec-32-06-169.pdf (scielo.cl hora de emprender y ofrece razonamientos claros de los
motivos para implementarlo.
Muestra los clasicos errores de compresion que existen en
1 COMPLEMENTARIO Aprender-a-emprender-Debates-IESA-XXIII-3-jul-sep-2018.pdf temas sobre emprendimiento, por ejemplo, como el de creer
(debatesiesa.com) que todas las personas gue crean una pyme son
emprendedoras.
La competencia de emprender - Publicaciones - Ministerio de Educacién y El texto defiende la idea de que la educacion consiste en
13 COMPLEMENTARIO . instruccion mas formacion del caracter y que va desde la
Formacidn Profesional (educacion.gob.es . . e
psicologia hasta la ética.
17 COMPLEMENTARIO La creatividad y el emprend\rr?ien.lo en tiempos de crisis - Dialnet Sefala la intima relacié_n que exist_e entre _gl emprendimiento, la
unirioja.es creatividad y la innovacion.
Capacitacion a un grupo de profesores de educacién media
18 COMPLEMENTARIO 9747 - Rev PAULO FREIRE.indb (academia.cl para impulsar el desarrollo del espiritu emprendedor en los
estudiantes
Expone la importancia de las tecnologias digitales en el
Actitud dedora desd. tiva digital | 593 Digital Publish T ~ =
19 COMPLEMENTARIO cHtud emprendecora ces ECEIHTE EZ;S:E:: igital | EHEEUBISeEr emprendimiento y sefiala su gran utilidad a la hora de
CEIT (593dp.com).
emprender.
Organizacion escolar e investigacion educativa ‘ Investigacion en la Escuela En este artI,CUIO se expone Ia imponanCia de Ia estructura
20 COMPLEMENTARIO organizativa a la hora de emprender una accién innovadora
us.es -
curricular.
EL EMPRENDIMIENTO COMO MECANISMO DE COMPETITIVIDAD Y . Aborda emprendimientos gestad:?s € |mplementad0§ en
21 COMPLEMENTARIO diferentes contextos y sectores, y como éstos se constituyen
DESARROLLO LOCAL | Revista Inclusiones .
en mecanismos de desarrollo local.
Vista de Actitud emprendedora y estilos emocionales. Contribuciones para Muestra como la actitud emprendedora y los estilos
24 COMPLEMENTARIO el disefio de la formacién de futuros emprendedores | Gestién de la emocionales pueden afectar a la formacién de futuros
Educacién (ucr.ac.cr] emprendedores, y sefiala como gestionarlas.
27 COMPLEMENTARIO 218v39n07p15.pdf (revistaespacios.com) Trata sobreJa importancia C!el emprendimiento en la economia,
sefialando como ejemplo el caso de Ecuador
Vista de Emprender desde la escuela, aportes a la formacién para el El articulo centra su discusién en los aportes de la formacion
28 COMPLEMENTARIO - — o para el emprendimiento (FpE) mediante la Pedagogia por
emprendimiento desde la Pedagogia por Proyectos (uptc.edu.co
Proyectos (PpP)
29 COMPLEMENTARIO Ensefiar a emprender desde la infancia (emprendices.co TraFa de l.a importancia que “ene.e,nsenar aemprender q..eSde
la infancia y como esto repercutira en el futuro de los nifios.
Expone la importancia de emprender y de como comprender
30 COMPLEMENTARIO Educar para emprender - El Dinamo (eldinamo.cl) que esto es una actividad de vida, sefialando esto como una
razén para ensefiarlo desde edades tempranas.
Este articulo se centra en relatos sobre jévenes que se
32 COMPLEMENTARIO rt_ndeg8 - emprendimiento_en_chile.pdf (injuv.gob.cl) atrevieron con sus ideas y triunfaron.
Comenta sobre la implementacion de acciones que abordan el
33 COMPLEMENTARIO (PDF Emgrend'\m\en%o en \va‘Educac\('m Media Vocacional: una revision emprend_in_‘niento en el aula, y de como poco a poco se han ido
sistematica (researchgate.net posicionando como componentes claves en jovenes
universitarios.
JOVENES EMPRENDEDOR@S Guia de actividades para la promocién del Es una guia de actividades donde se espera despertar un
34 COMPLEMENTARIO emprendimiento en la Educacion Media Técnico Profesional espiritu emprendedor en jévenes estudiantes de ensefianza
redfuturotecnico.cl media.
Trata sobre como se esta implantando la competencia
35 COMPLEMENTARIO Redalyc.Educacién emprendedora emprendedora como competencia transversal en el sistema
escolar en Europa particularmente en Espafia.
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5.1.1 Emprendimiento escolar hoy

El emprendimiento es un tema que pareciera estar de moda, como algo novedoso,
reciente, mas la realidad es otra, pues su historia se remonta hace ya bastantes
décadas, por Europa, especificamente en Francia, en donde entrepreneur
(emprendedor), entreprise (empresa) y entreprendre (verbo emprender) poseen una
misma raiz latina la que significa coger, atrapar, tomar. (Azqueta, A. 2017). Se
cuenta que en el siglo XVI a los expedicionistas militares se les llamaba
“‘emprendedores” porque tomaban la decision de iniciar este tipo de aventura
mientras estaban bajo el servicio de la corona. Se puede destacar de esta actividad
motivos para entender un poco mas la palabra emprendedor que conocemos hoy,
dado que hay variedad de definiciones todas apuntan a destacar el coraje, la
valentia, la iniciativa al igual que la de estos expedicionistas. Ya luego de varios
afos la palabra entrepreneur pasa a ser parte de un diccionario formal francés, pero
no es sino hasta 1724 en donde por primera vez se asocia a actividades econémicas
en el Dictionnaire universel du commerce de Savary des Brilons, 1723, definiéndolo
como un empresario de manofactura o de la construccion.

Hoy ya su definicion tiene una connotacién mucho méas asociada a la innovacion,
la creatividad y a las TIC, segun Economipedia, (2020), “Emprender es tener la
iniciativa de llevar a la practica una idea de negocio, es decir, crear una empresa y
llevar a cabo la produccién del bien o prestacién del servicio, sin que esto quede en
una mera intencion.” Y Un emprendedor “es una persona que tiene la capacidad de
descubrir e identificar algun tipo de oportunidad de negocios. Asi, con base en ello,
organiza una serie de recursos con el fin de darle inicio a un proyecto empresarial.”
Y es con esta definicion basica en que esta investigacion comienza a tomar forma.
En Chile el emprendimiento es un tema que con el paso de los afios se ha ido
posicionando como una actividad econdémica importante, pues en el ailo 2021 segun
el informe Startups-LATAM 2022, (2022), se habian invertido cerca de 858 millones

de ddlares en el pais en algunos startups.
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Tabla 5. Mapa de mercados importantes para invertir en startups

Mapping the Major Markets

. 2019 2020 2021 ¥-0-Y Growth (2020-2021)
= Record

Ho, Daals :""““s:"“ No, Dsals | AT | o, Daals | AT Mo, Deals [l Amount Invested (USDm)

USDmI

Brazil| 217 2,501 286 2,406
—
Colombia| 38 1133 | 97 472
Argentina) 27 | =] ™ | ™ I, >
i 43 7 % 14 :
e : ' I
Peru| 4 1 5 71 e
Rest of LatAm™| 17 174 15 54

* Rest of LatAm includes Venezuela, Cesta Rica, Uruguay, Panama,
15,736 | Guatemala, the Dominican Republic, and rounds for startups with
no elear geographical presence in one single country.

Total| 439 4906 | s06 | 4143

Source: LAVCA. Data as of December 31, 2021.

Fuente: informe Startups-LATAM 2022, (2022)

Pero si este tema es algo tan importante a nivel econémico del pais, ¢no seria
importante que esto estuviese ya implementado en nuestro sistema escolar? La
respuesta obvia es un si, pero lamentablemente Chile esta a afios luz de tener una
educacion escolar con un enfoque emprendedor, pues solo es en la ensefianza
superior en donde se le da énfasis, pero solo en aquellas carreras que tengan que
ver con economia o administracion, en cuanto a la educacion formal, es en la
ensefianza media, en establecimientos que imparten carreras técnicas -
profesionales, en donde se les ensefia sobre emprendimiento, mayormente
enfocado en la creacién de una empresa. En cuanto a la ensefianza bésica el
emprendimiento es un tema casi totalmente desconocido e inaplicable.

Respecto a estudios sobre emprendimiento escolar, se han encontrado algunos en
el pais, pero estos son en mayoria teéricos, las investigaciones empiricas son
mucho mas acotadas, siendo uno de los pocos ejemplos, “Yo Aprendo y emprendo”
programa de emprendimiento para estudiantes de ensefianza media ejecutado en
la ciudad de Antofagasta, Chile, ademas de los concursos de CORFO y la PUCV
enfocados en la educacion media, claro esta que pueden existir mas, pero no
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compensan con los estudios netamente tedricos que existen, siendo que estos
tampoco son muchos. Por el contrario, es en la Union Europea es en donde se
puede encontrar muchos mas estudios sobre emprendimiento escolar, dado que
ellos al ser paises viejos estan mas adelantados, pues hay que recordar que el
emprendimiento tiene su cuna en Europa, sin embargo, tampoco poseen una
implementacion en todos los paises que lo conforman, al parecer la educacion en
emprendimiento es muy necesaria en teoria, pero en la practica es mucho mas dificil
de introducir. Por otra parte, América Latina aun no logra asimilar esta necesidad

educativa como una necesidad urgente.

5.1.2. Educaciéon en emprendimiento, ¢un fin o un medio?

La educacion en emprendimiento es un tema que se ha enfatizado en este ultimo
tiempo, segun diversos autores, con el propésito de: ser una ayuda para que los
jovenes puedan enfrentar futuros inciertos, (Gonzalez, S. y Viera M. J., 2010),
potenciar la difusién de un cabio educativo y crear una ciudadania critica (Vives
Font, N. 2017), enfrentar la lucha contra la pobreza (Damian, J. y Cobos, L. 2022),
mejorar la calidad de vida (Zegarra, R. 2009), enfrentar los cambios y las
necesidades de la sociedad (Acosta-Prado, J. Zarate-Torres, R. y Ortiz, E. 2021),
adquirir habilidades que los jovenes pueden utilizar incluso si no llegan a emprender
(Lépez, I. 2020.), que los jovenes tengan los conocimientos, capacidades y
aptitudes necesarias para generar nuevos modelos de negocio (Navarro-Diaz, M.,
Vilches, A., Manuel, J., 2017), enfrentar tiempos de crisis tanto econdmicas,
politicas, sociales y educativas, por ello se necesita una transformacién de estas
altimas con urgencia (Pafios Castro, Jessica, 2017), facilitar el desarrollo humano
de forma sostenible y solidaria (Vargas, G. 2018.), que los jovenes desarrollen
autonomia (Nufez, L., Nufiez, M.2016), combatir el desempleo (Del Solar, S. 2010.).
es por esto que en la actualidad la OCDE enfatiza la implementacién del
emprendimiento en las aulas con el fin de dar cumplimiento a todos esos propdsitos
que diferentes autores han percibido como necesidades que podrian ser saciadas

por medio de educar en las aulas sobre emprendimiento.
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5.1.3 Tendencias sobre educacion en emprendimiento

Segun las lecturas investigadas las tendencias claramente estan direccionadas a la
urgencia de educar sobre emprendimiento en las aulas antes de pasar a la
educacion superior, una de las tendencias segun Nuiez, L., Nufiez, M. (2016),
sefialan que esta deberia iniciarse en grados inferiores como en la primaria, pero
con un enfoque diferente, en este caso se deben fomentar las competencias
emprendedoras, con el fin de que los nifios comiencen a desarrollar estas
habilidades de manera transversal para poder ir poco a poco desarrollando un
espiritu emprendedor, ya en grados mayores (secundaria) se puede ensefar el
emprendimiento como tal, en donde podran emprender a crear una empresa por
medio del disefio de un bien o servicio, aplicando lo que ya han ido asimilando a
través de los afios en los grados menores. Esta tendencia la apoyan también otros
autores tales como, Meneses, N. (2023), Petermann, V. (2020)., Fernandez, C.
(2014), Vigorena, F. (2006)., Kantis, H. (2016)., quien convergen que la educacion
emprendedora deberia iniciarse en la infancia.

La siguiente imagen muestra como los autores antes mencionados desarrollan el
concepto de educar en el aula desde las competencias emprendedoras, las cuales
serian la base para que en el futuro esos mismos nifios puedan llegar a ser

potenciales empresarios.

34



Tabla 6. Niveles de analisis necesarios y complementarios de la actividad
emprendedora.

Efectos econémicos: empresario

Proceso de creacion empresa

Individuo:
Competencia, intencién y
cultura emprendedora

Educacion:
formacién en
competencia
emprendedora

Fuente: Revista Latina de Comunicacién Social (Ladeveze & Canal, 2016)

Otra tendencia es que varios de los autores investigados sefialan que uno de los
problemas a la hora de implementar la educacion emprendedora es que el
profesorado no esté capacitado para esta labor, no poseen herramientas, recursos,
ni métodos para poder brindarles a los estudiantes una ensefianza adecuada del
tema, segun una investigacion de Gonzalez, S. y Viera M. J., (2010) ellos sefialan
lo siguiente “Las principales limitaciones de la inclusién del emprendimiento en las

aulas, se relacionan con la falta de formacién del profesorado”

5.1.4 Estado actual de la educacion en emprendimiento en Chile

En Chile la educacion sobre emprendimiento esta incipiente aun, esto no es por falta
de investigacion, porque la hay, ni por falta de informacion, porque en el actual
mundo globalizado que se vive, la informacion es algo facil de obtener, pero el

problema es que en este pais adn, con toda la informacién y documentacion
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obtenida tanto local como extranjera, no logra implementarse en las aulas debido al
modelo educativo chileno que sigue estando asentado en las mismas directrices de
antafio en donde el profesor es un ente que expone sus conocimientos mientras
gue los estudiantes solo deben absorber este conocimiento y memorizarlo, por esta
razén este modelo esta lejos de ser compatible con el pensamiento emprendedor,
que es activo, dinamico, que requiere de trabajo de campo mas que de memoria,
en este modelo el profesor es mas que una persona que acapara todo el
conocimiento, sino que es alguien que logra transmitir a sus alumnos el deseo de
buscar, crear, idear, soluciones practicas a diversos problemas tanto en el marco
de las asignaturas convencionales como en el desafio de desarrollar soluciones a
problematicas actuales sociales por medio del desarrollo de algun bien o servicio.
Lépez, . (2020) sefala lo siguiente “Durante el proceso, el estudiante abandona
el “aprendizaje memoristico”, para reemplazarlo por la construccion de
conocimiento por descubrimiento y buscando una experiencia mas
“significativa”, tomando como base el conocimiento y los intereses previos
del alumno. En este nuevo enfoque se busca que no solo “recuerde”
conocimientos, sino que logre aplicarlos, evaluar opciones e inclusive crear
algo nuevo; es decir, que se posicione en los niveles més altos de la conocida
escala de Bloom (1956, 2001); por ejemplo, creando soluciones innovadoras
a problemas cotidianos o generando mejoras incrementales en productos o
servicios ya existentes.”

Por su parte, la autora mexicana, Garcia-Bullé, S. (2019) sefiala que la resistencia
a integrar el pensamiento emprendedor en las aulas es debido a diferentes factores
en comun, al menos en paises de latino América, estos serian, falta de tiempo y
recursos, limitaciones estructurales, deficiencia para evaluar el emprendimiento,
falta de claridad en su definicidn, y el miedo de los profesores a que se comercialice

demasiado la educacion.
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5.1.5 Conceptos y términos claves que se deben conocer

Los siguientes conceptos son claves para poder comprender con mayor claridad
esta investigacion dado que de una u otra forma estos son ingredientes claves para
entender el emprendimiento y su implantacién en la educacién, ademas ayudan
para diferenciar con claridad terminologias que a veces se suelen confundir o

mezclar.

a. Emprendimiento: Emprender es tener la iniciativa de llevar a la practica una
idea de negocio, es decir, crear una empresa y llevar a cabo la produccion del
bien o prestacion del servicio, sin que esto quede en una mera intencién.
(Carazo Alcalde, J. 2019).

b. Competencias emprendedoras: La competencia emprendedora implica
desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar sobre oportunidades e ideas,
utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar resultados de
valor para otras personas. Aporta estrategias que permiten adaptar la mirada
para detectar necesidades y oportunidades; entrenar el pensamiento para
analizar y evaluar el entorno, y crear y replantear ideas utilizando la imaginacion,
la creatividad, el pensamiento estratégico y la reflexion ética, critica y
constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacion; y despertar la
disposicion a aprender, a arriesgar y a afrontar la incertidumbre. Asimismo,
implica tomar decisiones basadas en la informacion y el conocimiento y
colaborar de manera agil con otras personas, con motivacion, empatia y
habilidades de comunicacion y de negociacion, para llevar las ideas planteadas
a la accién mediante la planificacion y gestion de proyectos sostenibles de valor
social, cultural y econémico-financiero. (Ministerio de Educacién y Formacién

Profesional - Gobierno de Espafia).

c. Habilidades blandas: son habilidades subjetivas que son mucho mas dificiles
de cuantificar. También conocidas como «habilidades de las personas» o
«habilidades interpersonales», las habilidades blandas se relacionan con la
forma en que te relacionas e interactias con otras personas. (Castro, R. 2023).
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. Ideas de negocio: La idea de negocio es una propuesta comercial que implica
una solucion o aporte de valor a problemas de la sociedad o del medio
ambiente. Es el punto de partida para la formacién de una empresa y el
establecimiento de sus objetivos. (De Azkue, I. 2017).

. Desarrollo sostenible: "El desarrollo sostenible es el desarrollo que satisface
las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de las
generaciones futuras para satisfacer las suyas." - Nuestro futuro comun: Informe
de la Comision Mundial sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo (Informe
Brundtland, 1987).

Emprendimiento sostenible: el emprendimiento sostenible es una forma de
hacer negocios que busca generar beneficios econémicos a largo plazo a la vez
gue se protege el medio ambiente y se promueve la equidad social. Quienes
emprenden de esta forma buscan resolver los problemas sociales y ambientales
a través de sus negociosa la vez que generan beneficios econémicos

sostenibles a largo plazo. (Garcia Cabezas, N. 2023).

. Autoeficacia: Se denomina como autoeficacia el conocimiento que los
individuos tienen acerca de sus capacidades y confianza para alcanzar una
meta o enfrentar una situacion. (Rossi, T., Trevisol, A., Dos Santos-Nunes, D.,
Dapieve-Patias, N. y Von Hohendorff, J. 2019)

. Tecnologias de la educacion: conjunto de conocimientos, aplicaciones y
dispositivos que permiten la aplicacion de las herramientas tecnologicas en el
ambito de la educacion. Gracias a la tecnologia educativa, los docentes pueden
planificar el proceso de aprendizaje y optimizar la tarea de ensefianza. Esto es
posible por el uso de recursos técnicos, como computadoras (ordenadores),

televisores, etc. (Pérez Porto, J., Merino, M. 2014)
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i. Calidad de vida: Se define como una serie de condiciones de las que debe
gozar un individuo para poder satisfacer sus necesidades. Esto, de modo que

no solo sobreviva, sino que viva con comodidad. (Westreicher, G. 2020)

j. Educacién emprendedora: La educacion emprendedora se define como el
enfoque educativo que posibilita el crecimiento del potencial emprendedor de
los estudiantes y contribuye al crecimiento integral, principalmente de las
dimensiones intelectual, societaria y moral de la persona, y no se limita al
crecimiento socioeconomico y laboral. (Azqueta, A. y Naval, C. 2019).

k. Competencias genéricas: Las competencias genéricas son todas aquellas
habilidades, conocimientos, aptitudes, actitudes y recursos de una persona que
le permiten desenvolverse de manera adecuada en cualquier entorno laboral y
alcanzar las metas propuestas en un puesto de trabajo concreto.

Habitualmente, se utiliza el término “competencia genérica” para describir
cualquier elemento que puede ser (til para el desempefio de cualquier trabajo,
y no solo para un puesto concreto. (Rodriguez Puerta, A. 2023)

[. Modelo educativo: También denominado modelo de ensefianza 0 modelo
pedagogico, el modelo educativo es la recopilacion de propuestas que sirven

para orientar a los docentes en el proceso formativo a aplicar. (UNIR. 2022).

m.Politicas educativas: Asi se denomina al conjunto de las acciones del Estado
gue buscan optimizar las préacticas llevadas a cabo en el ambito de la educacion.
La politica educativa es una herramienta que tienen los gobiernos para
involucrarse en el modo en el cual se producen y distribuyen los conocimientos
en una sociedad. Es importante tener en cuenta que el acceso a la educacion
es un derecho humano que todos los Estados deben garantizar. (Pérez Porto,
J., Merino, M. 2019).
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. Creatividad: La creatividad se define como la capacidad de generar ideas
originales, novedosas y valiosas. Es la habilidad de pensar de forma no
convencional, romper patrones establecidos y encontrar soluciones originales a
los desafios que se presentan. Implica combinar elementos existentes de
manera unica, explorar nuevas perspectivas y tener la audacia de materializar

ideas. (Universidad Tecnoldgica del Peru. 2023).

. Innovacién: Innovar es mejorar lo que existe, aportando nuevas opciones que
suplan las necesidades de los consumidores, o incluso crear nuevos productos
con el fin de que tengan éxito en el mercado. A través del conocimiento de los
productos, del mercado, del aporte de valor de la empresa, de las necesidades
de los consumidores se pueden establecer una serie de cambios y criterios para
innovar en ellos y que sean utiles en el mercado. (Peird, R. 2019).

. Cultura digital: se puede definir como un conjunto de practicas, costumbres y
maneras de interaccion social llevadas a cabo a través de medios digitales,

gracias al internet. (Borges, C. 2019).

. Gestion empresarial: La gestidbn empresarial es la disciplina que estudia las
relaciones entre la administracion empresarial, los procesos productivos y los
elementos de coste, calidad, logistica y distribucidn, entre otros. Su objetivo es
garantizar e incrementar de manera continua la efectividad y competitividad de

una organizacion o una corporacion determinada. (Editorial Etecé. 2021).

Habilidades emprendedoras: es la capacidad de los seres humanos de sacar
su maximo potencial a flote. Es decir, cuando hablamos de lo que son las
habilidades emprendedoras hablamos de personas que convierten las
adversidades en oportunidades, siendo creativas, auténticas, imaginativas y
gue mantienen una actitud positiva. En definitiva, las habilidades
emprendedoras son las cualidades que existen en un individuo para mantener

una busqueda constante del crecimiento personal y laboral. (Euroinnova, 2023).
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s. Espiritu emprendedor: El espiritu emprendedor es la capacidad que poseen
las personas para generar cambios, para innovar, para probar cosas nuevas 0
hacerlas de manera diferente, para ser creativas y flexibles, para persistir, para
generar redes de apoyo y buscar la calidad entre otras. El espiritu emprendedor
esta relacionado con una serie de factores que pueden desarrollarse en las
personas. A estos factores se les denomina habilidades emprendedoras.
(Zegarra, R. 2009).

t. Pedagogia por Proyectos: La pedagogia por proyectos se entiende como un
enfoque pedagdgico centrado en el aprendizaje y enmarcado dentro de la
Escuela Activa, el Interaccionismo y el Constructivismo, donde valoran
motivaciones, intereses, conocimientos previos e interrogaciones de los
estudiantes. Con ello se estimula el espiritu investigador, el liderazgo y el deseo
de aportar soluciones a comunidades que lo necesitan en el entorno local y
global. (Ochoa, E. y Herrera Pérez, J. 2022).

u. Start-up: Startup es una empresa de nueva creacion que comercializa
productos y/o servicios a través del uso intensivo de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC’s), con un modelo de negocio escalable el
cual le permite un crecimiento rapido y sostenido en el tiempo. (Fernandez, H.
2018).

v. Creacion de valor: La creacion de valor es la capacidad que tienen las
empresas o sociedades para generar riqueza o utilidad. Para ello, por medio de
su actividad econdmica. En el ambito de la direccion estratégica, se define como
el principal objetivo de las sociedades mercantiles, asi como su razén de ser.
(Sanchez Galan, J. 2020).

5.1.6 Modelos o pautas de estudios similares

Existen algunos estudios similares de percepcion de los estudiantes frente al

emprendimiento, pero en su mayoria estan enfocados en los estudiantes

universitarios, por ejemplo: “Educacién e Intencion Emprendedora en Estudiantes

Universitarios: Un Caso de Estudio” realizado por Soria-Barreto, K., Zuniga-Jara, S.
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y Ruiz-Campo, S. pertenecientes a la Universidad Catolica del Norte, Escuela de
Ciencias Empresariales, también es el caso de una tesis de la universidad Técnica
Federico Santa Maria, realizado por la estudiante de Ingenieria Comercial Aguirre
Diaz, N. (2018) “Percepcion de los estudiantes sobre el ecosistema emprendedor
de la universidad Técnica Federico Santa Maria”, estos fueron los dos casos que en
la busqueda se pudieron encontrar como similares y aunque ambos tratan sobre la
percepcion de los estudiantes en una tematica ligada al emprendimiento, ni uno de
los dos se enfoca en el tema de esta tesis, por otra parte los estudios hallados
referentes a percepcion de los estudiantes sobre emprendimiento de educacion
media fueron los siguientes hallazgos los mas significativos. “Global
Entrepreneurship Monitor. (GEM) Informe especial sobre emprendimiento en la
etapa escolar secundaria”, Proyecto piloto Puerto Montt, Chile (Coduras, A. y
Amorés, J.E. 2010.) La propuesta del GEM es tratar de medir como finalmente el
emprendimiento es capaz de impulsar el crecimiento econémico de los paises y las
regiones, por lo tanto, esta relacionado con las percepciones sobre el
emprendimiento como de todo lo que conlleva el tema, también se encontro el
“‘Emprendimiento escolar: habilidades y competencias” que es un informe resumen
de linea base: programa de apoyo al entorno de emprendimiento escolar afio 2012,
realizado por la Unidad de Monitoreo y Evaluacién Gerencia de Estrategia y Estudio
CORFO, en el afio 2012, con el fin de levantar una linea base sobre el
emprendimiento desde la percepcion de los estudiantes de ensefianza media de
todo chile, pertenecientes a establecimientos publicos y particulares
subvencionados, siendo este estudio el mas significativo por su similitud con la

investigacion a realizarse en esta tesis.

5.1.7 Sistematizacion del estado del arte

A continuacion, se presentan imagenes de la sintesis de los textos leidos en orden
fundamental, especifica y complementario, las imagenes fueron diseccionadas para

poder tener de ellas una mayor comprension.

FUNDAMENTALES
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Tabla 7. Sintesis de lecturas fundamentales, parte 1

N" de ficha bibliografica

‘QUE LOS PROFESORES SONLOS ALUMNOS ENEL
EXPERTOS EN MATERIAY LOS PROTAGONISTA Y EL
6 FUNDAMENTAL LOPEZ, | 2020. ALUMNOS S0LO ESCUCHAN ¥ PROFESOR DEBE DEJAR |
DE SER EL EXPERTO
PARA PASAR A SER UN
LDER
‘CON UM ENFOQUE CENTRADO
FALTA DE FORMACION ESPECIFICA EN ORIENTACION B meme
DEL PROFESORADO, DEFIGIENGIAS EN EMPRESARAL AUTONOMA, | ATREEMOEAE PORFESORADO
EL DISENO DE PROGRAMAS, TE PREPARA PARA LA INNOVAION, TOLERANIA AL A INEXPERTO, FALLAS EN DESDE BASICA EN
@ FUNDAMENTAL BORDON, VOL72, 2020 CARENCIA DE CONTENDOS VIDA EN GENERAL REESGOPROACTIVIDAD, Ew:“gampm PLANIFICACKON, ADELANTE
AJUSTADOS AL EMPRENDIMENTO, CREATMDAD  ORENTACION AL| o FEOTECTESY, | eALTA DE RECURSOS
EVALUACION EDUCATIVA NCORRECTA LOGRO, RESOL DE e
PROBLEMAS Y LIDERAZGO
AYUDAR A UN BUEN DEBE ENFOCARSE EN
B DESARROLLO | PORMEDIODEL DESARROLLO |  LOS PROBLEMAS
Navarmo.Diaz. Miriam’, M AN EL DERARROLL £ ECONOMCO, DE | DE HABLIDADES TALES COMO SOCALES ¥
9 FUNDAMENTAL Viches Alonso, Juan o COHESION SOCIAL Y | DE INFORMACION, INNOVACION, | MEDIOAMBIENTALES,
ManueP 2017 . PARADARRESPUESTA |  DESARROLLODEIDEAS, | PARA CONOCERLO QUE
cwpa:w PROPWS DEL ARETOS: ES Y AUTONOMA MAS NECESITA LA
MEDIOAMBIENTALES HUMAN
QUE ESTAEN EL ALUMNO TIENE QUE METODOLOGIAS MUY
Poios Castro, Jescicn DFERENTES EXPERMENTAR EN PRMERA PASIV/
10 FUNDAMENTAL m7 - CONTEXTOS PRESENTE,| PERSONA LAS DIFERENTES UNIDIRECCIONALES, Y
‘SOCIAL, PERSONAL Y | METODOLOGIAS PARA LOGRAR CENTRADASENEL
EDUGATVO ADQUIRES COMPETENCIAS PROFESOR
SERALAQUE ES 1O SE CUENTA CON
SE EVALUA DE FORMAINEFICIENTE. O | IMPORTAHTE EL INSTRUMENTOS QUE
2 FUNDAMENTAL Garcia, 1 2021 DE PLANO NO SE SABE COMO. DESARROLLAR PERMITAN EVALUAR EL
EVALUAR ESTE TIPO DEACTMIDADES. | COMPETENGIAS. DESARROLLO DE ESTAS
BASICAS PARA LA VIDA
ES ALTO DEBIDO A QUE
ESTA LIGADO AL
2 FUNDAMENTAL Vargas, G 2018 RN o e oA OE
LOS JOVENES
EL CRECMENTO DE
2 FUNDAMENTAL | Niiez, L, Wofiez, M. (2016) o L RS
EMPRENDEDORA
MUCHA IMPORTANCIA
DEBIDO AQUE HOY EL — RECHAZO ALA
ENTORNOES . INNOVACION POR MEDO
31 FUNDAMENTAL DEL SOLAR, 5. 2010. DEMASIADO DINAMICO Y Ems ‘A ROMPER NORMAS
SE NECESITALOGRAR ESTABLECIDAS
DESENVOLVERSE EN EL

Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla 8. Sintesis de lecturas fundamentales, parte 2

CLASIFICACION ¢QUE TEMAS SON LCUALMEE-STS?::)IS_(;E::ORES ¢QUE HERRAMIENTAS
LECTURAS: ¢POR QUE ES BUENO ¢QUE BENEFICIOS TIENE &QUE OBJETIVO TIENE |CLAVES A CONSIDERAR IMPLEMENTAR LA USAR PARA ENSENAR
Ne de ficha bibliografica FUNDAMENTAL, AUTORES EDUCAR SOBRE ENSENAR EMPRENDIMIENTO ENSENAR SOBRE ALAHORADE EDUCACION SOBRE
ESPECIFICA, EMPRENDIMIENTO? JUVENIL? EMF TO? N SOBRE EMPRENDEDORA EN LAS EMPRENDIMIENTO A
COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO? AULAS? ADOLECENTES?
|
POR LAS HABILIDADES educacion sobre el Lean Startup, METODO LESTE?]‘%?\JE)YOMJE\T?EDO
QUE LOS JOVENES FOMENTA EL TRABAJO EN emprendimiento, educacion |  CIENTIFICO, Agile, Business Business Modé\ Cganv’as
6 FUNDAMENTAL LOPEZ, | 2020. PUEDEN APRENDER EQUIPO, SE ABANDONA EL para el emprendimientoy | Model Canvas, Design Thinking, Design Thinking, Scrum y
INCLUSO SINO LLEGAN A| APRENDIZAJE MEMORISTICO educacién a través del  |Scrumy técnicas de investigacion| 9 9, Y
técnicas de investigacion
EMPRENDER emprendimiento cualitativa
cualitativa
MAS INNOVADORES LOS
8 FUNDAMENTAL BORDON, VOL.72, 2020 METODOS DE
APRENDIZAJE
PARAQUE LOS
JOVENES TENGAN LOS ENFOCAR EL
. CONOCIMIENTOS PORQUE LOS RETOS EMPRENDIMIENTO
Navarro-Diaz, Miriam', CAPACIDADES YY SOCIOAMBIENTALES DESDE 3
9 FUNDAMENTAL Vilches Alonso, Juan ACTUALES OBLIGAN A
" APTITUDES NECESARIAS PERSPECTIVAS,
ManueP 2017 REPENSAR EL MODELO
PARA GENERAR ECONOMICO ACTUAL PERSONAL SOCIAL Y
NUEVOS MODELOS DE PRODUCTIVA
NEGOCIO
PORQUE ENFRENTAMOS ESTUDIO DE CASOS, JUEGOS
TIEMPOS DE CRISIS EMPRSSEA?Q‘\I\;:EIIEQCIS:’\I;ENER USAR LAS AULAS COMO
" ECONOMICAS, POLITICA, ADAPTARSE A LAS ;
Parios Castro, Jessica, HACIENDO, CHARLAS CON FOCOS DE
10 FUNDAMENTAL SOCIALY EDUCATIVAY NJUEVAS DEMANDAS
EMPPRENDEDORES APRENDIZAJE SOBRE
PORELLO SENECESTA DEL SIGLO XXI .
TRANSFORMAS A ESTAS CREACION DE PLANES DE EMPRENDIMIENTO
ULTIMAS NEGOCIO, APRENDIZAJE POR
PROYECTOS, SERVICIO, ETC.
. ES BUENO POSEER
CREATIVIDAD, RUBRICAS CLARAS PUES
PARA FACILITAR EL Ii_?\CnggRP(]l;ILAEOEII:IOESL PENSAMIENTO CRITICO, ESTO PERMITE QUE LOS
DESARROLLO HUMANO LOGRAR QUE LOS JOVENES JOVENES MEJOREN SU PROACTIVIDAD, TOMA | ESTUDIANTES RECONOZCAN
22 FUNDAMENTAL Garcia, I. 2021 DESARROLEN HABILIDADES DE DECISIONES, SUS EMOCIONES, SEPAN
DE FORMA SOSTENIBLE CALIDAD DE VIDA Y
Y SOLIDARIA TRANSVERSALES PUEDA SUPERARSE LA TRABAJO EN EQUIPO, Y CUAL ES SU NIVEL DE
POBREZA COMPORTAMIENTO CONOCIMIENTOS Y LA
AUTORREGULADO. PERCEPCION QUE SE
OBTUVO DE SU TRABAJO
. PARAQUELOS OTORGARLES AUTS}E\:}?E\E%B& LES
JOVENES LO ACEPTEN |CONOCIMIENTOS VERSATILES PERMEAR LA AYUDE A DESTACAR LA
23 FUNDAMENTAL Vargas, G. 2018. COMO UNA OPCION PARA QUE LOS ALUMNOS 'CONSTRUCCION DEL IMPORTANCIA DE LA
DENTRO DE SU PLANDE | PUEDAN POTENCIAR SUS PROYECTO DE VIDA
VDA HABILIDADES FORMAGION DE
COMPETENCIAS BASICAS
QUE LOS JOVENES PUEDAN
DESARROLLAR EMPRESAS Y
PA?gVQElI{FEIéos ALAVEZ PUEDAN TENER ENRAIZAR LA
25 FUNDAMENTAL Nifiez, L., Nifiez, M. (2016) DESARROLLEN HABILIDADES QUE LES AUTONOMIA PERSONAL
AUTONOMIA AYUDEN A DESARROLLARSE | EN EL ENTORNO SQCIAL
COMO PERSONA EN
CUALQUIER AREA DE SU VIDA
DEJAR LOS
LOGRAR CONCEBIR NUEVAS ESTEREOTIPOS Y
EL DESARROLLO DEL
PARA COMBATIR EL REALIDADES A CONSTRUIR A ESTIGMATIZACIONES,
3 FUNDAMENTAL DEL SOLAR, 5. 2010. DESEMPLEO PARTIR DE FORMAS PENSCAOMéiT%\?OMETA TANTO DE ALUMNOS
INNOVADORAS DE TRABAJO COMO DE PROFESORES
DELADO,
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Fuente: Elaboracion Propia.



Tabla 9. Sintesis de lecturas fundamentales, parte 3

CLASIFICACION 4QUE COMPETENCIAS PAISES QUE HAN ¢PORQUE ES &IMPORTA EL
LECTURAS: ¢CUALES SON LOS DEBERIAN TENER LOS IMPLEMENTADO LA COMPLEJO MODIFICAR | PERFECCIONAMIENTO
N° de ficha bibliografica FUNDAMENTAL, AUTORES ERRORES ACTUALES DOCENTES PARA EDUCACION SOBRE LOS MODELOS DOCENTE AL ENSENAR INCLASIFICABLES
ESPECIFICA, EN LA EDUCACION? EDUCAR EN 0 EDUCATIVOS SOBRE
COMPLEMENTARIA TO? = ACTUALES? EMPRENDIMIENTO?
estar cada vez mds
preparado no solo en su
campo de estudio ni en la
vinculacion con el
6 FUNDAMENTAL LOPEZ, |. 2020 ecosistema emprendedor,
sino a actualizarse
constantemente en
métodas, didacticas y
nuevas fecnologias
DEBERIAN RECIBIR
FORMACION INDIVIDUAL
8 FUNDAMENTAL BORDON, VOL 72, 2020 Y ESPECIFICA, DEBERIA UNION EUROPEA si
DARSELES MAYORES
RECURSOS
" " EN ANDALUCIA EXISTE UN
9 FUNDAMENTAL Viches Alrst, FORMACION EN MATERIA ESPARA s PROGRAMA QUE PrRoMUEVE F1 O SE L SRR EN
MarueP 2017 DE EMPRENDIMIENTO EMPRENDIMIENTO EN CENTROS | ' oiee en cio
EDUCATIVOS PUBLICOS
TENER LAS TEACHERPRENEUR ES
10 FUNDAMENTAL Pafios Castro, Jessica, COMPETENCIAS Y EMPRENDER VIENE DEL UNA COMBINACION DE
2017 HABILIDADES RELATIVAS FRANCES Y SIGNIFICA PIONERO PROFESORY
AL EMPRENDIMIENTO EMPRENDEDOR
NO SABER EVALUAR LOS DOCENTES PUEDEN
) TODO AQUELLO QUE ES LOGRAR SONS TRUIR UNA
22 FUNDAMENTAL Garcia, | 2021 DE CARACTER COMPRENSION DE LA VISION
PRACTICO HUMANISTA Y TRANSVERSAL
DEL EMPRENDIMIENTO
23 FUNDAMENTAL Vargas, G. 2018.
SIUN PAIS TIENE ALTOS INDICES
DE EMPRENDIMIENTO ES
SEGURO QUE ESTE TIENE UNA
25 FUNDAMENTAL Nafiez, L, Nifiez, M. (2016) UNION EUROPEA ALTAINVERSION EN
TECNOLOGIAS, POR LO QUE SU
CRECIMIENTO SE PROYECTA
SIEMPRE AL ALZA
SER EMPRENDEDOR ES UN
DEBERIA SER UN POTENCIAL QUE TODOS
RESISTIRSE A CREAR | FACILITADOR,Y DEBE LLEVAMOS DENTRO PERC QUE
NUEVOS VINCULOS Y A CONSIDERAR A SUS POR EL MIEDO QUE SE PARA DESARROLLARLO SE
31 FUNDAMENTAL DEL SOLAR, §. 2010 CREAR NUEVAS ESTUDIANTES COMO TIENE A LO NUEVO DEBEN TENER CIERTAS
FORMAS DE CONSTRUR | SUJETOS CAPACES DE CONDICIONES: EXPERIENCIA,
CONOCIMIENTO CONSTRUIR FORMACION, RRSS, VALORES,
APRENDIZAJES POLITICAS QUE FAVORESCAN
EL EMPRENDIMIENTO
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Fuente: Elaboracion Propia.



Tabla 10. Sintesis de lecturas especificas, parte 1. ©

N de ficha bibliografica AUTORES
NO SE DESARROLLAEL
EUPRENDIMIENTO EN TOOAS LAS
ES UNPILAREN LA AREAS EDICATIVAS POR KGUAL NO
| speckica | GONZALEZ S ¥ VIERA | PARAENFRENTAR | EDUCACION PARACUELOS e PO | HAY CONCENSO POR PARTE DE LAS
ma.2010 FUTUROS INCIERTOS. | JOVENES TENGAN EXITO EN e ADVINS TRACIONES EDUCATIVAS
LA SOGEDAD MODERNA COMD D LOS GENTROS GUE LAS
GESTIONAN, CREER QUE EMPRENDER
E5 S0L0 CREAR EMPRESAS
SE DEBEN MPLEMENTAR DE
VAANERA GRADUAL FH EL
AR ENERENTAR LA DESARROLLA DESARROLLAR DE L0 o
3 ESPECFICA DAMAN, S e P8 L | Luca ConTRA | e L EXPUCITA O TRANVERSAL.
POBREZA DESDE PREESCOLAR EN
HABILIDADES BLANDAS oS
ADELANTE Y EN LA
EDUCACON MEDWA DEBEN
xmmu DESARROLLAR CREATMIDAD,
WALISAS LAS CUALES | RESARICLIPERSOMIL
T ESPECEICA GarcaBuk, 5 2018 | HACEWCRECERLA | hotOCOR 0L LERAE0.
CREATNIDAD Y LA
K e CAPACIGAD DE ADAPT/
AL
PARAGI
PARA QUE LOS JOVENES.
JOVENES PUEDAN PUEDAN DESARROLLAR
2 ESPEGFICA ACOSTA A 2018 | MAS SATSFACTORIS |  DESTREIASEUELES oA Banmas | T e T e
ENEL FUTURO COMO. LOS EMPRESARIOS DEL
EMPRENDEDORES ¥ fir
EMPRESARIOS
PORMEDIO DE LA
INGORPORAGION DF UNA [
Ofvas, ¥, Ahares, | Diaz, ESPIRITU iR DESING THIIGNG, TENE PARA SER
" ESPECFICA o poralinilonl oy CAPACIDAD MUY COMOACTITUDE VIDAY | DEBATE, DESARROLLO phriiriey
WPORTANTE  |FORMACIONNO SOLOCONEL|  DEUNPROYECTO | o SdALIMEE.
OBJETO DE CREAR
EMPRESAS
e, | 7o SE TIENE NSTALADO ELTEMAEnla
i M EXISIE DEBIOO R | vocacian se ks docnte, i perensce o 1
15 EsPECEICA EHTER M 2013 e ety Cubra rsiucional ol sscasl’, LOS
CoNTANAS ot 1| DOCENTES NO ESTAN CAPACITADOS
ot o | PARA ENSERAR SOBRE ESTE TEMA
Gonasler Cortrenas, T.
18 ESPECFICA 2014,
Competencias y
para vegenerar koo | habidades barcis, b GREER GUE CONINCORPORAR UNA
. sstema econdmicoy | copacdad de e o ASIGNATURA SOBRE
£ ESPEGAICA Menases, N. 2023 contribur al desanollo da ks | esror, s gestion de ks EMPRENDIMIENTO TCOO SE
soc1608q euoges” Hustacicny s RESUELVE
persevrarcia
NOREZ, L NOFIEZ, M.
® ESPECEICA o
Elenprendinento own puede LATIHA NG TIENE UNA
w ESPECEICA Arvarsa P, A SeF N VENCH Dira MERrar ULTURA
Mekuizo, A 2016 “empleatibud y ln moidad EMPRENDEDORA MIDE
300160 AMEAca Latna. IKNOVACION, INVIERTE
MUY POCO M ELLO
PORGUEESUN | LOGRAR UNMAYGRAVANGE | DOTANDOLOS DE
VEHICULOD PARA EL EN LA DIVERSIFICACION MEJORES
® ESPECEICA arks 12015, CRECIMENTO Y PRODUCTIVAYENLA | COMPETENCAS PARA
DESARROLLODELOS | NNONACION EN LATINO AUMENTAR SUS.
PASES AMERICA POSELIDADES
LABORALES
competencias s P VALOR]
5 DEBE SER ELNUCLEO.
30 ESPECFICA Martin Lackaus;, 2015 emprerdedoras, porque | 525 SER L IIEEE
an st 52 u EMPREMDEDORA
creacion de vakt
UNA POSIBLE RAZON £
spuesia ol oo POR LA FORMA EN QUE
ek ver mis glabaizaro, EL
mpoderar a s persanas y PERCIBE L
e ¥ PORQUE 5 angarnzacs EMPRENDMENTO),
o FSPECEICA Martin Lackéus, 2015 CONSICBNA UN MOtor valor 50cial para €l bien COMO UNA CARA DEL
irpecarte para ol pitico GAPTTALISHO, POR LO.
crpomierto ecanimico yia QUE SEVUELVER
croacion da RENUENTES A
PLANTEO DE
REALES EN DONDE
MUCHOS AUTORES SERALAN | DEBAN BUSCAR CREAR
§ GUE LAMEJOR FORMADE | VALOR MECIANTE
# ESPECFICA Martn Lacksis, 2015 APRENDER SCERE | PROCESOS TERATVOS
EMPRENDIMIENTO ES DE ENDONDE LS
FORMA PRAGTICA ALUMMOS TENEN EL
0L NOWERA G

Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla 11. Sintesis de lecturas especificas, parte 2.

QUE LIMITACIONES
IMPORTANCIA
:um LQUE EXISTEN A LA HORA DE
LECTURAS: TIEWE EL. war | ¢aueenrooue ene | SOETER AEETARA L cuanpo sE PuEDE
N° de ficha bibliografica | FUNDAMENTAL, AUTORES EMPRENDIMIENTO EN ED RE INICIAR LA EDUCACION
ESPECIFICA, LA SOCIEDAD
COMPLEMEN TARIA ACTUALIDAD? AT
FALTA DE FORMACION
DEL PROFESORADD,
- INEFICIENCIA DE
1 ESPECIFICA GO EE Sy A METODOS, FALTA DE
- PLANIFICACION,

INEXISTENGIA DE

AR
DESARROLLO DE
i
MENTALIDAD
) especiica | DAMANJvcoBoS L e A A
TRANSFORMAR IDEAS
CREATIVASD EN
otones
ENPREDEDORAS
7 ESPECIFICA Garcia-Bulé, S 2019
aue LA scTUAL o
DE EDUCAR ES RIGIDA ¥
12 ESPECIFICA ACOSTA A 2018 FUNDAMENTADA EN EL
RERERDIEAE D
CONTENIDO
Oives. . ez 1, Dz
14 ESPECIFICA F 2013
| ANTES QUE ENSERAR A TENER na lodos DEFINEN DE LA
ESPIRTU EMPRENDEDOR A MISMA FORMA LOS
S Ammostos | cacanunemonio | Eoncepios
erORELOAESDEB AN | O NOIE S | reese el
15 ESPECIFICA DEHTER, M 2013 APRENDERLO PRIMERO Y LAS NUEVAS IDEAS Y jors,
PODRIAN INCORPORAR A UN PODER EQUILIBRADO ampresarials,
[ESTOS JOVENES CON TALENTO| «comportamiento fundadors|
FHPRENDEOOH it pepleriee
6 ESPECIFICA P
DESDE LOS PRIMEROS
26 ESPECIFICA Menases, N. 2023 NIVELES EDUCATIVOS.
— NUREZ, L., NOREZ, M. EN DIFERENTES
ESPECIICA 208 NIVELES EDUCATIVOS
. o
ar ESPECIFICA Melguzo, A 2016

DESDE LA INFANCIA POR|
38 ESPECIFICA Kantis, H. 2016, ALTA MEDIO DE HABILIDADES
TRANSVERSALES

EXISTEN 3 ENFOQUE

MAS CONOCIDOS QUE
SON - ENSERAR SOBRE
39 ESPECIFICA EMPRENDIMIENTO, PARA | ENTODOS LOS GRADOS
EMPRENDIMENTO Y
ATRAVES DE
EMPRENDIMENTG
S MUY DIFICIL MEDIR SU|
PLAZO, POR LO QUE SE
a0 ESPECIFICA Martin Lackéus, 2015 DEBE FERFECCIONAR
MEJOR LA FORMA DE
EVALUARSE
a ESPECIFICA Martn Lackeus, 2015

Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla 12. Sintesis de lecturas especificas, parte 3.

LOUE COMPETENCIAS | Locce o POR QUEES ZIMPORTA EL
LECTURA! 4CUALES SONLOS | DEBERIAN TENERLos | ~AREEBUEHAN. | COMPLEJO MODIFICAR | PERFECCIONAMIENTO
N"de ficha bibliografica | FUNDAMENTAL, AUTORES ERRORESACTUALES | DOCENTESPARA | foo EMERTADOLA LOS MODELO? DOCENTE AL ENSERAR INCLASIFICABLES
ESPECIFICA, EN LA EDUCACION? EDUCAR EN i EDUCATIVOS SOBRE
COMPLEMENTARIA T0? ACTUALES? EMPRENDIMIENTO?
.\ GONZALEZ S Y VIERA
' ESPECIFICA o
DAMAN, J_¥ COBOS, L
3 ESPECIFICA o
Se anfoca demasiado en el
conocimiento académica y
desapravecha
7 ESPECIFICA Garcia Bule, S 2019 | Porlundades para ensefar
habilidades Wansversales y
canismos para
desarolas inteligoncia
nat
12 ESPECIFICA ACOSTA, A 2018
ESTE PROGRAMA TUVO TRES
ETAPAS; E1: DINAMICAS QUE
FORTALEZCAN LA
PROGRAMA YO APRENDO Y ACTMDADES DE TIPO
1" eseeciica | OWvosF Abarer |, Dlaz EMPRENDO ES UNPROGRAMA |  DINAMICO ENFOCADAS EN
EJECUTADO EN ANTOFAGASTA | FORTSALECER LAS
IDADES
INTERPERSOMALES Y E3.
DESARROLLO DE UN
PROYECTO
ESTAR GAPACITADOS.
N PREVIAMENTE A
15 ESPECIFICA DEHTER, M. 2013 i ettt su
EMPRENDIMENTO
TENER ACTITUD
UN PROFESOR NNOVADOR
S | PORAUE SE SIGUE PARAMUCHOS EMPRESARIOS | DEBE TENER CIERTAS
18 ESPECIFICA Gonzalez Contreras, T ENFRENTARSE ALAS | TEMAS SOCIALES, QUE EDUCANDO A LOS sn LA INNOVACION NO ESTA CARACTERISTICAS ¥
2014 ENTRENTARSEALAS, | TEMAS SoCALES, FUTUROS PROFESORES DENTRO DE SUS PRIORIDADES: | COMPETENCIAS, TANTO EN
ACTUALES NUEVO TALENTO, QUE DE LA MSMAMARERA s R o En
SEAN LIDERES
S ESPECIFICA Mensses, N. 2023
52 necesita desarallar mas s
LES DEBE GUSTAREL y
nfenores de la educacion
| TEMA YO DEGEN TENER i relacion enire a percepeian del ‘
£ ESPECIFICA N""n‘:z"id:;’ﬂcz- " COMOCMIENTOS: ESPARA. UNON aumna del emprendsimienta yla_ | 902 % Busta en prichen o5t
PREVIOS FUERADEL i adptada por el prfecrcn | 132 2 ementos aue stecen
‘aspecios no cognios del
aprepdizaje
LATAREADELOS
GOBERNANTES ES
TRANSFORMAR AMERICA
3 ESPECIFICA Arnates Primi, . LATINA EN UN LUGAR DONDE
guize. CREAR LINA EM
INNOVADORA N SEA SOLO LN
UERD
38 ESPECIFICA Kaniis, H. 2016
se han identifcado algunos desafios
importantes al rtertar integrar el
emprendimiento n la educacidn de
i Lk ‘esta manera, coma imitaciones
» ESPECIFICA Wartin Lackéus, 2015 de recursos v liempo, resistencia de
s docentes, desafios de
evakuacitn @ impicaciones de
castes.
40 ESPECIFICA Martin Lackéus, 2015
QUE TENGAN TAMBIEN LA
LOS PROFESORES DEBEN POSIBILIDAD DE R
TRABAJAR EN GRUPOSEN | APRENDIENDO A ENSERAR
U TENGAN DONDE EXISTAN PROFESORES | DE MEJOR FORMA DE
i e T ‘QUE PROMUEVEN EL MANERA TTERATIVA, DADO
P ESPECIFICA Martin Lackéus, 2015 onACDADDE EMPRENDIMIENTO Y QUE CADA CURSO ES
e s ECEPTICOS, ESTOS GRUPOS

DEBEN RECIEIR MUCHA AYUDA

¥ RECURSOS PARA PODER
LLEVAR A CABO SUS TAREAS

DIFERENTE . ELLOS DEBERIA
PODER IR ADAPTANDO LAS
TAREAS SEGUN LAS
FORTALEZAS ¥ DEBILIDADES
DEL CURSO EN CUESTION
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Fuente: Elaboracion Propia.



COMPLEMENTARIAS

Tabla 13. Sintesis de lecturas complementarias, parte 1.

CLASIFICACION 2QUE TEMAS SON "m"é’ EoNEDmsars
LECTURAS: (POR QUE ESBUENO | ,QUE BENEFICIOS TIENE | 4QUE OBJETIVO TIENE | CLAVES A CONSIDERAR| e i,
N° de ficha bibliografica | FUNDAMENTAL, AUTORES EDUCAR SOBRE T SOBRE A LA HORA DE
ES JUVENIL? LLas
COMPLE! s
PARA POTENCIAR LA ENTREGAR NO SE NECESITA UNA
DIFUSION DE UN CABIO P ASIGNATURA ESPECIFICA
2 COMPLEMENTARIO Vives Font, N. 2017 EDUCATIVO Y CREAR s PUES SE PUEDE INTEGRAR
UNA CIUDADANIA NECESARIAS PARA SER EN TODO EL CURSO
- UN EMPRENDEDOR cuRs
CRITICA ACADEMICO
DESARROLLAR
HERRAMIENTAS EN
PARA MEJORAR LA FAVOR DEL
4 COMPLEMENTARIO ZECARRA.R. 2009 CALIDAD DE VIDA EMPRENDIMIENTO ¥
EL
AUTOEMPLEG
para enfrentar los cambios
5 COMPLEMENTARIQ | fucosta Prado. | 2000 |7 as necesidades de la
orres. Ry Ortiz, E. o
- ENSEFARLES A VER QUE LAS
1 COMPLEMENTARIO Ry CARENCIAS COMO FUENTES APARTIR DE LA PR
DE IDEAS EMPRENDEDORAS
EL ESFIRITU
13 COMPLEMENTARIO Marina, J. A 2010 e
FORMAR UNA CULTURA
LOS PREPARA PARA PODER
17 compLEMENTARIG | Pefiaherrerd, M, Cobos, F. DESEMPERARSE COMO R
EMPRESARIOS
Miranda Oyarzun, M,
1w COMPLEMENTARIO | yatamala Rozas, L. 2013,
Reyes, J.. & Hidalgo, A. INGLUR LA CULTURA
19 COMPLEMENTARIO oy RLacy
Santos Guerra, M. A
20 COMPLEMENTARIO Sosty
Pérez L, Samarniego, N.y
21 COMPLEMENTARIO z L. Samaniego
Enilse Durdn-Aponte, E.,
2 COMPLEMENTARIO M s BC3016
27 COMPLEMENTARIO | ZAMORA-BOZA, C. 2017 promover el desarrala

v social de los paises
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Fuente: Elaboracion Propia.




Tabla 14. Sintesis de lecturas complementarias, parte 2.

CLASIFICACION ¢QUE TEMAS SON GCUAI;EST(S)%';;(;R"::ORE S
LECTURAS: £POR QUE ES BUENO LQUNE BENEFICIOS TIENE £QUE OEJEﬂVO TIENE (CLAVES A CONSIDERAR IMPLEMENTAR LA
N° de ficha bibliografica FUNDAMENTAL, AUTORES EDUCAR SOBRE ENSENAR EMPRENDIMIENTO ENSENAR SOBRE ALAHORA DE EDUCACION
ESPECIFICA, EMPRENDIMIENTO? JUVENIL? EMPRENDIMIENTO? ENSENAR SOBRE EMPRENDEDORA EN LAS
COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO?
AULAS?
T
proveer al sujeto de
PARA SUPERAR EL herramientas que
28 COMPLEMENTARIO Garcia, A 2013 DESEMPLEO Y LA conduzcan al liderazgo para PEDAGOGIA POR PROYECTOS
EXCLUSION la generacién de opciones
de vida
PARA EN UN FUTURO
29 COMPLEMENTARIO Petermann, V. 2020 GENERAR MAS
EMPLEOS
DARAQUE LOSNINOS | | 5 EMPRENDEDORES
PUEDAN COMENZAR A AL LAGO PLAZO SE PUEDAN
30 COMPLEMENTARIO Fernandez, C. 2014, VEREL
? CONVERTIR EN
EMPRENDIMIENTO COMO INNOVADORES
UNA OPCION DE VIDA
32 COMPLEMENTARIO Pillado, A. 2011
Sggséigollﬁgi'\ﬂgg LOGRAR QUE LOS JOVENES
TENGAN UN DESARROLLO COMBATRR EL
33 COMPLEMENTARIO Morales, H. 2023. JOVENES CONSTRUR
MAS PLENO DE SUS DESEMPLEO JUVENIL
PROYECTOS DE VIDA CAPACIDADES
PRODUCTIVOS
‘GE” Grupo Educativo,
34 COMPLEMENTARIO Ministerio de Educacidn,
PORQUE LE BRINDA AL
ESTUDIANTE
CAPACIDADES E
35 COMPLEMENTARIO Vigorena, F. 2006. INSTRUMENTOS PARA
DESARROLLARSE DE
FORMA MAS PLENA

Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla 15. Sintesis de lecturas complementarias, parte 3.

CLA!'F'EACK?N LQUE HERRAMIENTAS 4POR QUE ES POCO LcuALEs SON LOS PRINCIPALES ;_qué IMPORTANCIA
Nod LECTURAS: USAR PARA ENSENAR TIENE EL
e ficha DESARROLLADA LA ERRORES ACTUALES EN LA
PN - FUNDAMEN TAL, AUTORES SOBRE EMPRENDIMIENTO EN
bibliografica " EDUCACION SOBRE IMPLEMEN TACION DE EDUCACION
EFEEE EMPRENDIMIENTOA | £\iPRENDIMIENTO? SOBRE EMPRENDIMIENTO? FAISOCIEDAD)
COMPLEMENTARIA ADOLECENTES? ACTUALIDAD?
NO ES PARA SOLO PARA
) CREAR EMPRESAS,,
2 COMPLEMENTARIO Vives Font, N. 2017 AR
CONFLICTOS DIARIOS
4 COMPLEMENTARIO ZEGARRA, R. 2009
Acosta-Prado, J. Zdrate EMPRENDERE
5 COMPLEMENTARIO Torres, Ry Ortiz, E. 2021 SOSTENIBLE
RIVERA KEMPIS,
1 COMPLEMENTARIO BTSN
13 COMPLEMENTARIO Marina, J. A. 2010.
17 COMPLEMENTARIO Pef\aherrer;bgdz, Cobos, F.

COMPLEMENTARIO

Miranda Oyarzun, M,
Matamala Rozas, L. 2013.

COMPLEMENTARIO

Reyes, J., & Hidalgo, A.
(2020)

20 COMPLEMENTARIO Santos Guerra, M. A,
(2021).
TIENE UNA GRAN
IMPORTANCIA DADO QUE
Pérez, L, Samaniego, N,y ESTA DIRECTAMENTE
21 COMPLEMENTARIO L g ASOCIADO A UN MAYOR

Quispe, G. 2020.

DESARROLLO LOCALY A
UN MAYOR
CRECIMIENTO.
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Tabla 16. Sintesis de lecturas complementarias, parte 4.

CLASIFICACI(.)N <QUE HERRAMIEN:I'AS ¢POR QUE ES POCO ¢CUALES SON LOS PRINCIPALES &QUE IMPORTANCIA
o LECTURAS: USAR PARA ENSENAR TIENE EL
N° de ficha DESARROLLADA LA ERRORES ACTUALES EN LA
P N FUNDAMENTAL, AUTORES SOBRE A A EMPRENDIMIENTO EN
bibliografica o ? EDUCACION SOBRE IMPLEMENTACION DE EDUCACION
ESPECIFICA, EMPRENDIMIENTO A EMPRENDIMIENTO? SOBRE EMPRENDIMIENTO? LA SOCIEDAD
COMPLEMENTARIA ADOLECENTES? ) ) ACTUALIDAD?
Ei
Emilse Durdn-Aponte, E.,
24 COMPLEMENTARIO Arias-Gomez, D. 2016.
27 COMPLEMENTARIO ZAMORA-BOZA, C. 2017
no se brindan las herramientas suficientes
28 COMPLEMENTARIO Garcia, A. 2013 para considerar al estudiante un sujeto
emprendedor
29 COMPLEMENTARIO Petermann, V. 2020.
30 COMPLEMENTARIO Fernéndez, C. 2014.
32 COMPLEMENTARIO Pillado,A_ 2011
33 COMPLEMENTARIO Morales, H. 2023.
“GE" Grupo Educativo,
34 COMPLEMENTARIO Ministerio de Educacién,
ES IMPORTANTE DEBIDO
A QUE ACTUALMENTE
SE ESTA PASANDO POR
35 COMPLEMENTARIO Vigorena, F. 2006 UNA "SEQUIA"
EMPRESARIAL EN EL
PAIS

52
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N° de ficha
bibliografica

Tabla 17. Sintesis de lecturas complementarias, parte 5.

CLASIFICACION
LECTURAS:
FUNDAMENTAL,
ESPECIFICA,
COMPLEMENTARIA

AUTORES

LCOMO
DESARROLLAR
ESPIRITU
EMPRENDEDOR?

EDUCAR SOBRE
EMPRENDIMIENTO?

£QUE ENFOQUE TIENE

¢QUE LIMITACIONES

SOBRE
EMPRENDIMIENTO EN
LAS AULAS?

EXISTEN A LA HORA DE
INCLUIR LA EDUCACION

CUANDO SE PUEDE
INICIAR LA EDUCACION
EMPRENDEDORA?

COMPLEMENTARIO

Vives Font, N 2017

COMPLEMENTARIO

ZEGARRA, R. 2009

COMPLEMENTARIO

Acosta-Prado, J. Zarate-
Torres, R.y Ortiz, E. 2021

COMPLEMENTARIO

RIVERA-KEMPIS,
CLARIANDYS. 2018

COMPLEMENTARIO

Marina, J. A. 2010

ESTABLECIENDO
OBJETIVOS
PERSONALES Y
CONCRETOS |
CERCANOS A LAS
REALIDADES DE LOS
ALUMNOS

ENFOCADO EN
COMPETENCIAS
ESPECIFICAS PARA
EMPRENDER

COMPLEMENTARIO

Pefiaherrera, M., Cobos, F

POR MEDIO DEL
DESARROLLO DE
HABILIDADES
CREATIVAS

LOGRAR QUE LAS
PERSONAS
DESARROLLEN SU LADO
CREATIVO PARA PODER

EMPRENDER EN UN
FUTURO Y
DESARROLLAR UNA
ACTIVIDAD LABORAL
POR CUENTA PROPIA

COMPLEMENTARIO

Miranda Oyarzun, M,
Matamala Rozas, L. 2013

POR MEDIO DE

ACTIVIDADES
ENTREGADAS POR

DOCENTES
PREPARADOS SEGUN
LA REALIDAD DE
CADA

ESTABLECIMIENTO
USANDO CREATIVIDAD

COMPLEMENTARIO

Reyes, J., & Hidalgo, A
(2020)

20

COMPLEMENTARIO

Santos Guerra, M. A
(2021)

21

COMPLEMENTARIO

Pérez, L, Samaniego, N. y
Quispe, G. 2020
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Tabla 18. Sintesis de lecturas complementarias, parte 6.

A £QUE LIMITACIONES
CLASIFICACION e e
N° de ficha LECTURAS: DES‘A‘I:???'\(")iLAR &£QUE ENFOQUE TIENE Iiﬁfﬁ“&:’l‘)ﬂgxlgi CUANDO SE PUEDE
bibliografica FUNDAMENTAL, AUTORES ESPIRITU EDUCAR SOBRE INICIAR LA EDUCACION
ESPECIFICA, EMPRENDIMIENTO? EMPRENDEDORA?
: 2
COMPLEMENTARIA EMPRENDEDOR? EMPRENDIMIENTO EN
El
ATRAVES DE UN PLAN
EN DONDE SE
CONSIDEREN LAS
CARACTERISTICAS
PSICOLOGICAS DE
Emilse Duran-Aponte, E., LOS POTENCIALES
24 COMPLEMENTARIO Avias-Gémez, D. 2016. EMPRENDEDORES Y
EN DONDE SE DE
MUCHO ENFASIS EN
LA PERSONALIDAD Y
EL MANEJO DE
EMOCIONES
27 COMPLEMENTARIO ZAMORA-BOZA, CG. 2017
28 COMPLEMENTARIO Garcia, A 2013.
PAGANDOLE A LOS
NINOS POR HACER
PEQUENAS TAREAS
29 COMPLEMENTARIO Petermann, V.2020. PARA QUE DESDE LA INFANCIA
COMIENCEN A
ENTENDER COMO SE
GENERA EL DINERO
30 COMPLEMENTARIO Feméndez, C.2014. DESDE NINOS
32 COMPLEMENTARIO Pillado,A_ 2011
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEBERIAN
ESTABLECER UN
ENFOQUE PEDAGOGICO
33 COMPLEMENTARIO Morales, H. 2023 EN COMUN QUE ESTE EN
COHERENCIA A LAS
NECESIDADES DEL
ENTORNO
“GE” Grupo Educativo,
34 COMPLEMENTARIO Ministerio de Educacion,
DESARROLLANDO UN
35 COMPLEMENTARIO Vigorena, F. 2006 ESPIRITY DESDE LA INFANCIA
9 .- - EMPRENDEDOR,
CREATIVO, CURIOSO
Fuente: Elaboracion Propia




Tabla 19. Sintesis de lecturas complementarias, parte 7.

CLASIFICACION ZQUE COMPETENCIAS | ppice e pian (POR QUE ES &IMPORTA EL
N de ficha LECTURAS: 4ZCUALES SONLOS | DEBERIAN TENERLOS | 0/SES BUERAN - | COMPLEJO MODIFICAR | PERFECCIONAMIENTO
Pkogrsfin FUNDAMENTAL, AUTORES ERRORESACTUALES | DOCENTESPARA | [-LEWENTADO LA LOSMODELOS | DOCENTE AL ENSENAR INCLASIFICABLES
ESPECIFICA, EN LA EDUCACION? EDUCAREN s EDUCATIVOS SOBRE
COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO? ACTUALES? EMPRENDIMIENTO?
2 COMPLEMENTARIO Vives Font, N. 2017
4 COMPLEMENTARIO ZEGARRA, R 2000
esvilal explorar nuevos marcos que
5 COMPLEMENTARID | costa Prado, | Zérate. conduzcan a un desarrolla sostenible no
Tomes, R y Oriiz, £ 2021
UOpIco
LAS OPORTUNIDADES DE
EMPRENDIMIENTO REQUIERENEL | PARA DISERAR UN GURSO O
" COMPLEMENTARO RIVERA-KEMPIS, DESCUBRMIENTO DE NUEVAS TALLER O PRRGRAMA HAY
CLARIANDYS. 2018 RELACIONES DE MEDIOS Y FINES. | QUE DEFINIR EL OJETIVO Y EL
UN EMPRENDEDOR OBSERVA | ENFOQUE PARA ALCANZARLO
ESCUGHA Y PREGUNTA MUGHO
MANTENER LA VISION
TRADIGIONAL DE LA
13 COMPLEMENTARIO Maiina, J. A. 2010, [ESCUELA NO FAVORECE|
EL ESPIRTU
EMPRENDEDOR
Pefiaherrera, M, Cobos, F NECESITAMOS CRERATVIDAD EN
v COMPLEMENTARIO 2012 TODOS LOS ASPECTOS DE LA VIDA
QUE LOS POCOS
CENTROS EDUCATNVOS ESTE TALLER AYUDO MUCHO A LOS
QUE IMPARTEN DOGENTES ENCARGADOS DE
Viranda Oarzun, M EDUCAGION TENER PREPARACION | ESTE TALLER SE HIZO N ShanE
18 COMPLEMENTARIO M | EMPRENDEDORA SOLO PREVIA PARA EN LA CIUDAD DE TOTALMENTE .
Matamala Rozas, L 2013 EMPRENDEDOR PUES LES ENSERG
SE ENFOCAN EN LA ENSERARLO HUASCO, CHILE
DIRECTRICES BASICAS PARA LA
CREACION DE IMPLEMENTAGION DE ESTE.
EMPRESAS Y NO EN LA :
CREACION DE VALOR
R J., & Hid: A LA CULTURA DIGITAL EN LOS
19 COMPLEMENTARIO e 2020y algo, A EMPRENDEDORES DEBE ESTAR EN
CONSTANTE INNOVACION
cumoguemporTA | 2 N TODOEL
PORQUEESTAN | PEROESTE DEBESER | o
DEMASIADO DE FORMA MAS GRUPAL OFESORADO EN UNA MISHA
PERFECCIONAR ALOS DIRECCION, ES MUY DIFICIL QUE ELLOS
Santos Guema, M A ARRAIGADOS YNO | QUE PERSONAL, PARA
20 COMPLEMENTARIO DOCENTES DE FORMA, SE COMPROMETAN CON GENERAR
(2021). EXIXTE UNA CULTURA | QUE EL CRECIMENTO Y
INDIVIDUALISTA CAMBIS REALES Y MANTENIDOS EN
QUEMOTIVEALOS | LOS CAMBIOS SEAN
LAS AULAS, LA DIRECCION DEBE DE
MEJORAMIENTOS PARATODALA | SER UNARPOYO Y HO UNA CARGA PARA
COMUNIDAD EDUCATIVA
EL EMPRENDEDOR ESTA
Pérez, L, Samaniego, Ny EL TERMINO EMPRENDEDOR TIENE UN | RELACIONADO CON LA
21 COMPLEMENTARIO Quispe, G. 2020 ORIGEN FRANCES "ENTREPRENEUR"™ INNOVACION Y LA CREACION
DE VALOR
LA ACTITUD EMPRENDEDORA NO ESTA
RELACIONADA A UN SOLO GRUPO DE
; FACTORES PUESTO QUE ESTAES EL
2 COMPLEMENTARID | EMilse Durdn Aponte, E., RESULTADO DE UN TODO, EN DONDE

Arias-Gomez, D. 2016,

INFLUYEN FAGTORES INTERNOS COMO'
EXTERNOS DEL MEDIO EN DONDE SE

HA DESARROLLADO
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Tabla 20. Sintesis de lecturas complementarias, parte 8.

CLASIFICACION LQUE COMPETENCIAS | Lucec o Lo 4POR QUE ES #IMPORTA EL

N° de ficha LECTURAS: 4CUALES SONLOS | DEBERIAN TENERLOS | o0 @ r Sor o0, | COMPLEJO MODIFICAR | PERFECCIONAMIENTO
bibliogra FUNDAMENTAL, AUTORES ERRORES ACTUALES DOCENTES PARA EDUCACION SOBRE LOS MODELOS DOCENTE AL ENSENAR INCLASIFICABLES

ografica ESPECIFICA, EN LAEDUCACION? EDUCAR EN EMPRENDSAENTO EDUCATIVOS SOBRE

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMENTO? ACTUALES? EMPRENDIMIENTO?
x
27 COMPLEMENTARIO | ZAMORA-BOZA, C. 2017
28 COMPLEMENTARIO Garcia, A 2013.
LA FAMILIA TIENE UN ROL IMPORTANTE
A LAHORA DE FORJAR UN ESPIRITU
20 COMPLEMENTARIO Petermann, V. 2020 EMPRENDEDOR EN LOS NROS
PEQUEROS
30 COMPLEMENTARIO Femdndez, C. 2014,

Quienes se han alrevido a emprender,
comienzan a percibir
2 COMPLEMENTARIO Pilado,A 2011 las venlajas de este sistema, como la
independencia y Ia ibertad para
hacer las cosas a sumodo.

33 COMPLEMENTARIO Morales, H. 2023. PAISES DE EUROPA

GE" Grupo Educativo, [ES UNA GUIA DE ACTIVIDADES PARA.

34 COMPLEMENTARIO Mmmenuzdnezgamamm, PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO
DEBEN EGRESAR DE LOS COLEGIOS
MANTENER MODELOS PERSONAS INDEPENIDENTES CON UN
® COMPLEMENTARIO Vigorena, 2006 | £pyGATIVOS ARCAICOS ALTO DESARROLLO DE HABILIDADES
TRANSVERSALES

Fuente: Elaboracion Propia.
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5.2 Sujeto de estudio

Segun la cuenta publica de la comuna de Olmué (2020) sefiala que el DAEM atiende
a 10 establecimientos educativos municipales, de los cuales solo 2 imparten
educacién media cientifico humanista y técnico profesional, los cuales son: el Liceo
de Olmué y Establecimiento Quebrada de Alvarado, en estos dos establecimientos
existe un alto porcentaje en el indice IVE (indice de vulnerabilidad por
establecimiento), lo que conlleva a la premisa de que este porcentaje de estudiantes

pertenecen a los tramos inferiores del registro social de hogares (RSH).

Tabla 21. IVE

Tabla IVE (indice de vulnerabilidad por establecimientos), Ensefianza Media

TOTAL IVE- SINAE
PRIMERA SEGUNDA TERCERA NO PRIORIZADO EN
ID_RBD D5_RURALIDAD SIN INFORMACION MATRICULA BASICA
PRIORIDAD PRIORIDAD PRIORIDAD VULNERABILIDAD 2019 2020

1489 LICED 156 18 42 13 - 229 94%
1490 QDA. ALVARADO 87 1 2 1 - 91 99%

promedio IVE 97%

Fuente: Cuenta publica de la comuna de Olmué (2020)

Para conocer el nivel socioecondmico de la comuna se puede revisar en los reportes
comunales de la Biblioteca del Congreso Nacional de Chile, en donde se pueden
obtener los datos socioecondmicos del afio 2021 como referencia.

Segun esta fuente se ve que la comuna en general su promedio de pobreza es
mayor a la del pais en aspectos multidimensionales (carencia en los ambitos de

salud, educacion y nivel de vida)
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Tabla 22. Tasa de pobreza afio 2017, por ingresos y multidimensional.

2.1 Tasas de Pobreza afio 2017, por Ingresos v Multidimensional

Unidad Territorial Por Ingresos Multidimensional
Comuna de Olmué 6,02 2803

Regidn de Valparaiso 7, 19,0

Pais 86 20,7

Fuente: Encuesta CASEN 2017, MDS

Fuente: Reporte Comunal | 2021

Los alumnos de estos establecimientos pertenecen en mayoria a familias oriundas
de la comuna, y siendo Olmué una comuna, segun el informe de indice de desarrollo
comunal 2020, con un nivel de desarrollo comunal medio bajo, como lo muestra la
siguiente figura, se puede interpretar que en cuanto a economia la comuna tiene

nivel medio bajo.
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Tabla 23. IDC comunas Regién de Valparaiso

IR IDC comunas Region de Valparaiso

CORUMNEA BIENESTAR ECONOMIA EDUCACION 10 RAMKING NACIONAL RANGDS
VINA DEL MAR 0,9160 04447 0, 7596 0,604 Alto
CONCDM 10,5381 10,2755 10,7843 05874 Medio alto
VALPARAISO 0,9030 02627 0,7397 10,5593 2 Medio alto
QUILPUE 10,5281 10,2356 0,720 10,5524 F. Medio alto
L% AMDES 0,558 02241 0, 7aa5 10,5430 : Medio alto
SAN FELIPE 0.59163 10,1935 0, 7ed2 10,5145 Medio alto
QUILLOTA 0,8593 10,1944 0, 76/5 10,5120 Medio alto
VILLA ALEMAMNA 10,5335 01837 0, 7628 10,5077 ] Medio alto
SANTO DOMINGD 0,729 10,2603 0,68 10,5055 Medio alto
ZAPALLAR 10,8587 10,1953 0,733 04910 Medio alto
SAN ANMTOMIO 10,5070 01781 06762 04780 Medio
LA CALERA 10,5682 10,1651 0, 7363 04764 Medio
LIMACHE 10,5015 10,1564 00,6606 04554 Medio
LA CRUZ 10,5596 10,1653 00,5960 04473 ] Medio
CASABLANCA 10,8460 10,1332 0,724 04346 Medio
AL GARRDBO 0E111 10,1342 06382 04117 Medio
RINCOMADA 10,5650 10,1135 00,6448 0,3987 Medio
SAN ESTEBAN 10,2689 10,1250 00,5556 0,3922 ] Medio
CABILDD 08497 10,1033 06851 03917 33 Medio

QUINTERD 0,77 10,1062 0,6561 03812 142 Medio bajo
0,87 10,1020 0,6758 03802 Medio bajo

LLAILLAY 10,0885 00,6655 0,375

5 06118
SANTA MARLA I 0,0857 0,5595 0,3555 Medio bajo
CARTAGEMA 10,8513 0,0817 00,6535 00,3568 8 Medio bajo
CALLE LARGA 0E104 0,074 00,7085 00,3555 Medio bajo
FLICHUMCAN] 0,7035 0, 1042 0,5504 0,3511 150 Medio bajo
EL TABD 0,711% 0,0923 00,5540 0,3464 201 Medio bajo
CLMUE 0, 7414 0,887 0,5819 00,3355 205 Medio bajo
FUTAEMIDD 10,8518 0,656 06171 00,3255 27 Medio bajo
CATEMIU 0,819 00622 0,6128 0,3245 23 Medio bajo

I5LA DE PASCLIA 10,7153 0,655 0,6338 0,3057 245 Medio bajo
PETORCA 10,8473 0,0545 06272 0,3078 Medio bajo

Si bien no se pudieron obtener datos especificos de los alumnos del Unico colegio
particular subvencionado de la comuna con los datos obtenidos a nivel comunal

podemos decir que:
Los estudiantes de la comuna de Olmué de educacion media estan en un rango

etario entre 14 y 18 afios, provienen de familias en mayoria de la misma comuna, y

poseen un nivel socioecondmico medio - bajo, no precisamente por los ingresos que
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a nivel pais estan por debajo del promedio, sino que a nivel multidisciplinario es
donde se puede apreciar un porcentaje mayor al del pais.

Se presume que son joévenes que vienen de familias trabajadoras y que si bien
mantienen el deseo de estudiar en niveles superiores ya sean universitarios o
técnicos se asume que, si no se deciden por seguir la continuidad de sus estudios,
por cualquier motivo que los frene, estos tienen la directriz formada de que deben
buscar un trabajo dependiente para poder enfrentar la vida adulta, sin buscar mas

opciones debido a su falta de conocimientos y de capital cultural.

Talleres actuales

Referente a los talleres impartidos, en los 3 establecimientos con ensefianza media
de la comuna no existen talleres sobre emprendimiento, en general los pocos
talleres que existen son de tipo deportivo, artistico o banda de guerra. Post
pandemia en la comuna desaparecidé la mayoria de los talleres. En el Colegio
Ignacio Carrera Pinto solo existen futbol, viley y banda de guerra, en el Liceo de
Olmué existe taller de musica, y en la Escuela de la Quebrada solo hay voley y
futbol.

5.3 Marco Teorico

En la actualidad aprender sobre emprendimiento va mas alla que solo crear
empresas como errbneamente se cree. Hoy, emprender es una forma de enfrentar
los conflictos que a diario desafian tanto a las personas como a las empresas. Hoy,
aprender sobre emprendimiento es como tener una herramienta poderosa que te
prepara para la vida en general (Garcia, I. 2021), porque el desarrollo de habilidades
transversales, que son vitales para todo emprendedor, en realidad son
fundamentales para cualquier persona que quiere triunfar en esta sociedad actual
llena de dificultades laborales y con un dinamismo que parece acelerarse cada dia,

en el cual no podemos desfallecer.
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El aprender sobre emprendimiento también es un beneficio para el desarrollo del
pais, tanto en lo econémico como en lo social, pues en muchos casos se usa para
dar respuestas a retos sociales y medioambientales sin dejar de obtener una
ganancia, como lo son las startups cebras. En cuanto a lo econémico, dado que
actualmente se esta pasando por una sequia empresarial (Vigorena, F. 2006), es
una buena forma de darle vigor a la economia por medio del emprendimiento.
Ademas, hay que destacar que el aprender a emprender desde tempranas edades
junto con el desarrollo de un espiritu emprendedor y de habilidades transversales,
prepara a los jévenes para sus proyectos de vida que desean desarrollar.

Es por esto y mucho més que actualmente se estd intentando implementar la
educacién sobre emprendimiento en las aulas, al menos en lo tedrico ya esta
comprobado que es un beneficio para los estudiantes, y en lo practico, aunque adn
no se tengan muchos resultados en Chile debido al letargo de la implementacion,
existen diversas formas de cémo abordarlo segun investigadores del tema y de
lograr que los jévenes de establecimientos educativos chilenos puedan verlo como
parte de sus proyectos de vida, por ejemplo, no se necesita una asignatura
especifica extra en el curriculo educativo puesto que este tema se puede integrar
en todo el curso académico (Vives Font, N 2017), este se puede implementar de
forma gradual en el curriculo de forma explicita o transversal y puede ser
incorporado desde el preescolar en adelante para que en la educacion secundaria
o media se pueda consolidar (Damian, J. y Cobos, L. 2022) y las herramientas para
poder ensefiarlo puede ser muy variadas como por ejemplo, a través de juegos de
simulacién empresariales (Pafios Castro, J. 2017), experimentando (Rivera-Kempis,
C. 2018.), (Pafios Castro, J. 2017), (Martin Lackéus, 2015), por medio de desarrollo
de proyectos que tengan que ver con su cotidianidad para que se sientan
comprometidos (Acosta, A. 2018), (Olivos, F., Alvarez, I., Diaz, F. 2013), (Martin
Lackéus, 2015), (Garcia, A. 2013.), o por medio de herramientas que los ayuden a
desarrollar su creatividad como por ejemplo, Lean Startup, Método cientifico, Agile,
Business Model Canvas, Design Thinking, Scrum y técnicas de investigacion
cualitativa (Lopez, I. 2020.), (Olivos, F., Alvarez, |., Diaz, F. 2013)
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El centro de esta investigacion es lograr que los estudiantes de ensefianza media
de Olmué, puedan desarrollar interés por el emprendimiento, que en sus mentes
puedan hacerse cuestionamientos, que puedan aprender que en cada problema se
esconde una oportunidad de mejorar algo y tal vez hasta poder ayudar a la sociedad
que los rodea, con el fin de ser un aporte para un desarrollo mas armonioso de su
educacion, por medio de la incorporacién de competencias que les ayuden a

despertar ese espiritu emprendedor que llevan dentro.
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7. PROPUESTA METODOLOGICA

En el siguiente apartado se presenta por etapas la propuesta metodoldgica para
desarrollar la investigacion, asociada a los enfoques de la escuela clasica, cientifica,

y matematica.

Escuela clasica: es debido a que todo el proceso tiene una estructura clara,
mostrando planeacion, direccion, organizacion y control, desde la etapa 1 “Revision
bibliografica” hasta la etapa 13 “Recomendaciones”, las cuales demuestran el orden

del desarrollo de la investigacion de manera planeada y organizada.

Escuela cientifica: se aprecia fundamentalmente en: las siguientes etapas, 8
“Ejecucion Encuestas y taller”, etapa 10 “Asociacion con problemas locales” y etapa
12 “Resultados.”, pues en estas se utilizan las técnicas de observacion y medicion,

para la busqueda de resultados.

Por ultimo, la escuela matematica, presente en las etapas 8 “Ejecucion Encuestas
y taller” y 9 “Control y Monitoreo”, considerando que se usaran herramientas de

analisis matematico para la interpretacion de los datos de las encuestas.

Etapa 1: Revision Bibliografica

Analizar diferentes tipos de literatura tales como, informes, estudios, libros, talleres
existentes, tesis, que se encontraron liberados en internet para uso publico.

Por cada lectura se desarroll6 una ficha bibliografica, con el fin de ordenar las
principales citas o informacion relevante de dichas lecturas, las cuales se
encuentran en el anexo 1 pagina 125, el total de fichas fueron 41. Ademas, todas
las ideas claves se sistematizaron en una tabla de formato Excel la cual tiene como
eje vertical el autor de cada lectura y como eje horizontal preguntas formuladas para
el desarrollo de la presente investigacion, permitiendo asi la organizacién de la de
informacion principal sacada de las lecturas, esta tabla se puede encontrar desde
la pagina 43 a la 56.

Tiempo de ejecucion: 5-6 semanas.
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Etapa 2: Modelamiento de perfil de los alumnos.

Para una mejor comprensién de los estudiantes de ensefianza media a analizar se
realiza un modelamiento del perfil de estos, para ello se utilizan datos estadisticos
comunales y a nivel de pais, junto a caracteristicas locales de la comuna. Esta tarea
esta desarrollada en las paginas 57 a la 60.

Tiempo de ejecuciéon: 2 semana.

Etapa 3: Identificacion de talleres impartidos.

Para determinar con claridad los talleres que tienen los jovenes en sus
establecimientos se investiga dicha informacién para poder evidenciar la carencia o
la presencia de talleres de emprendimiento, en los diferentes establecimientos de
educacion media de la comuna de Olmué, el desarrollo de esta actividad se puede
encontrar en las paginas 60.

Tiempo de ejecucion: 1 semana.

Etapa 4: Marco Tedérico.

Por medio de un esquema mental se logra hacer un diagrama de todas las etapas
de la investigacion, el marco teorico se identifica a través de los conjuntos de
variables que se establecen en los capitulos del estado del arte , sujeto de estudio
y objetivos especificos, por ende se exponen los antecedentes, las principales
teorias y conceptos que sustentan la investigacion sobre emprendimiento escolar,
también se encuentran algunos de los argumentos a favor, que se han desarrollado
en el ultimo quindenio, sobre emprendimiento escolar y sus derivados. Puede
encontrar esta informacion entre las paginas 60 a 62.

Tiempo de ejecucidon: 2 semana.

Etapa 5: Disefio de Encuesta.

Disefiar encuesta sobre conocimientos basicos en emprendimiento para
estudiantes de ensefianza media, esta antes de ser ejecutada sera validada por un
experto. Esta tiene como objetivo conocer mas a fondo a los estudiantes, tanto en

conocimientos como en la forma que perciben el emprendimiento, con el fin de
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comparar dichos resultados con los posteriores ante la misma encuesta luego de
participar del taller/charla, y analizar si existe una evolucién positiva o no.

Tiempo de disefo: 1 semana.

Tiempo de ejecucion: 5 min.

Tiempo de resolucion: 1 a 2 semanas.

Etapa 6: Disefio de taller.

Disefar charla para estudiantes de ensefianza media, la cual ser& validada por un/a
experto/a en emprendimiento antes de ser ejecutada. Esta tiene como objetivo dar
a conocer de manera clara y ladica conocimientos basicos sobre emprendimiento,
con el fin de mostrar a los estudiantes como pequefias ideas se pueden transformar
en grandes empresas, y para sembrar en sus mentes la idea de que los problemas
pueden ser buenas oportunidades de generar nuevas ideas de negocio, las cuales
pueden tener un trasfondo social sin dejar de recibir retornos.

Tiempo de disefio: 3 semana.

Tiempo de ejecucion: 120 min.

Tiempo de resolucién: 3-4 semanas.

Etapa 7: Disefo de Entrevista y encuesta final post taller
Disefiar entrevista para los participantes de la actividad. Esta tiene como objetivo

conocer de forma mas abierta y relajada el nivel de satisfaccion de los alumnos,
como se sintieron al participar de esta iniciativa, qué les llamé la atencién, etc. con
el fin de recolectar informacion cualitativa.

Tiempo de disefio: 1 semana.

Tiempo de ejecucion: 5 min.

Tiempo de resolucion: 1 semana.

Etapa 8: Ejecucidon Encuestas y taller.

Ejecutar la charla/taller en (nombre de establecimientos que se hara), con
documentacion de su realizacion. El objetivo es reunir informacion con datos
recolectados de manera directa, con el fin de, una vez terminado el periodo de

ejecucion, analizar la informacion y llevarla de forma escrita a esta investigacion.
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Tiempo de ejecucion: 120 min.

Tiempo de resolucion: 3-4 semanas.

Etapa 9: Control y Monitoreo.
Esta etapa se realiza de manera simultdnea mientras se esta ejecutando la
charla/taller, pues se puede comenzar a analizar los datos obtenidos de las

encuestas con el fin de comenzar a obtener resultados parciales.

Etapa 10: Asociaciéon con problemas locales
Analizar los posibles problemas que pueden tener los establecimientos analizados

para implementar un taller sobre emprendimiento escolar, con el fin de encontrar
motivos y razones de la inexistencia de estos en dichos establecimientos.

Tiempo de ejecuciéon: 3 semanas.

Etapa 11: Aplicacion de Entrevistas post taller.

Ejecutar la charla/taller en (nombre de establecimientos que se hara), con
documentacion de su realizacion. El objetivo es reunir informacion con datos
recolectados de manera directa, con el fin de, una vez terminado el periodo de
ejecucion, analizar la informacién y llevarla de forma escrita a esta investigacion.
Tiempo de ejecucion: 120 min.

Tiempo de resolucién: 3-4 semanas.

Etapa 12: Resultados.
Analizar la informacién recolectada de las encuestas y entrevistas realizadas a los

estudiantes, ademas de los datos recogidos en la ejecucion de la charla/taller a
modo de evaluacion, por medio de la comparacion de datos.

Tiempo de ejecucidon: 2 semanas.

Etapa 13: Recomendaciones.

Definir una lista de recomendaciones para los establecimientos de educacion media

de Olmué, basadas en el analisis de la informacion recolectada. Con el objetivo de
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brindarles ideas de como se puede mejorar la calidad de la edicién brindada sin
llegar a depender del ministerio de educacion para ello solamente.

Tiempo de ejecucion: 1 semanas.

CARTA GANTT

La presente carta Gantt muestra con claridad cada una de las 13 etapas de esta
investigacion, siendo la etapa 1 “revision bibliografica” una de las etapas mas
extensas debido a la necesidad de recolectar una buena cantidad de informacion
basal para tener claro el estado del arte sobre el emprendimiento a nivel escolar en
Chile y el mundo. Las que le siguen en extension son la de etapa 7 disefio de la
charla/taller y la etapa 9 que es la ejecucion del taller, mientras que a la par se va
observando el entorno para conocer las debilidades que tienen los establecimientos
a la hora de implementar un taller de emprendimiento correspondiendo esto a la
etapa 10, por ultimo la etapa 12 “resultados” esta acotada a solo 3 semanas, es un
trabajo dedicado al analisis de los datos recolectados para que ya al finalizar la
altima etapa (13) se puedan brindar recomendaciones adecuadas u observaciones
segun los resultados obtenidos.

Tabla 24. Carta Gantt
|

SEPTIEMBRE

OCTUBRE NOVIEMBRE
51 52 53 54 51 52 53 54 55

AGOSTO
53 55

ETAPAS

Revision Bibliografica

Modelamiento de perfil de los alumnos.

Marco Teérico.

Disefio de Encuesta.

Disefio de taller.

Ejecucién Encuestas y taller.

Asociacion con problemas locales

Aplicacion de Entrevistas post taller.

JEl Recomendaciones.

Fuente: Elaboracion propia.
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7. APLICACION METODOLOGICA

A continuacion, se desarrollan las etapas metodoldgicas desde el n.° 6 “Disefo de
la Encuesta” a la n° 12. dado que en las etapas 1 a 5 se desarrollaron previamente

a esta aplicacion.

El disefio de la encuesta fue elaborado segun las necesidades que se hicieron
presentes a la hora de querer conocer las percepciones y conocimientos basicos
sobre emprendimiento que manejaban los estudiantes de la Escuela de La
Quebrada, es por esto que se disefid una encuesta tipo en donde se solicitaban
tanto datos personales como nombre, edad y género , como también la contestacion
sobre asuntos relevantes a sus entornos y referente a su futuro, junto a esto algunas
preguntas fuero de corte de conocimientos basicos sobre emprendimiento para por
medio de estas conocer que manejaban y que no.
Como lo muestra la siguiente tabla 25, existen 16 preguntas, de las cuales desde la
pregunta 1 a la 15 fueron revisadas por el sefior Patricio Rubio Romero, Académico
en la Universidad Técnica Federico Santa Maria y validadas por él, luego en una
segunda revision por la docente encargada de dictar el ramo de Emprendimiento en
la universidad Técnica Federico Santa Maria, Paola Bahamondes S., Ingeniera
Comercial USM, esta sefialé la necesidad de incorporar una pregunta sobre el
analisis de Porter en la encuesta (nUmero 16) y sugirié quitar la pregunta 8 sobre
“evaluacion de riesgos” sefialando que esta era demasiado especifica.
Por lo antes mencionado es que la encuesta quedo6 formada por 15 preguntas en
escala de Likert.
Estas preguntas se pueden segmentar en tres partes:
Datos personales

a. Nombre

b. Edad

c. Género
d. Establecimiento
e

Curso
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f. Modalidad de estudio
Datos de su entorno
a. ¢Tienes algan familiar (padre, madre, abuelos, tios, hermanos) que tenga
algun "emprendimiento”?
Percepciones personales sobre emprendimiento
a. ¢considerarias el emprendimiento como una opcion para tu futuro?
b. ¢crees que una persona emprendedora puede llegar a tener una vida
comoda e ingresos altos?
c. Cuando pienso en una persona con un emprendimiento imagino lo siguiente:
(marca las 2 alternativas que mas te identifiquen)
o Esta persona seguramente no debe tener mucho dinero
o Esta persona seguramente no tuvo otra opcién en la vida mas que
esto
e Seguramente esta persona no tiene estudios profesionales
« Esta persona debe ganar muy bien, seguro tiene una linda casa

e jQué genial debe ser no tener un jefe!

d. ¢Crees que una persona emprendedora pueda llegar a tener un éxito igual o
mayor que el de un profesional universitario?

e. ¢Tienes alguna idea de como sera tu futuro (vida adulta) cuando termines el
colegio?

f. Marca con cuales de las siguientes actividades podrias identificarte una vez

gue egreses de 4° medio (marca 3 en orden de prioridad),

. Continuar estudiando

. Buscar un trabajo pronto, necesito dinero para mis cosas

. Quedarme en casa, aun soy joven y mis padres me mantienen

. Si no puedo continuar con educacion técnica o profesional buscar

cursos gratuitos en internet para aprender algun oficio

. Estudiar y trabajar dependiente
. Iniciar algun negocio propio
. Estudiar y a la vez crear un negocio propio
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g.

¢ Encuentras atractiva la idea de tener un negocio personal?

Manejo de conceptos

a.

®© 2 0 o

¢, Como definirias emprendimiento? (Marca las que creas correctas),
e Tener un negocio
« Algo que la gente hace mientras encuentra un trabajo fijo
« Desarrollo de una idea novedosa para transformarla en un negocio
o Trabajo al que la gente le dedica mucho tiempo y no es
circunstancial
¢, Sabes que son las habilidades emprendedoras?
¢ Conoces algun caso de emprendimiento sobresaliente (famoso)?
¢, Sabes definir lo que es una "IDEA DE NEGOCIO"?
¢, Qué significa FODA?
o FUERZA, ORIGINALIDAD, DINAMISMO Y AUDACIA
o FUERZA, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS
o FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS
o FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DINAMICAS Y AMENAZAS
¢, Has escuchado alguna vez sobre ANALISIS DE PORTER?
o Situ respuesta fue Sl podrias sefialar cual de las siguientes
alternativas define mejor el ANALISIS DE PORTER
= Es un analisis que se hace de forma interna a una empresa
= Es un andlisis interno o externo que se le hace a una
empresa
= Es un analisis que se hace al entorno de una empresa para
conocer su competencia
= No recuerdo muy bien que significa, pero he oido hablar de
las fuerzas de PORTER
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Tabla 25. Preguntas Encuesta antes de validacion.

MNOMERE

EDAD

COLEGID BCP-LICED D OLMUE- Q0. DE ALV ARADD

CLURSD 1% A 4" MEDRD

GEMERD BIOLOGICD FEMENINO-MASOUILIRGY

TIRD DE EDUCACION CIENTIFICO HUBMAMISTA - TECHICD PROFESIONAL
H | TN iah Negacio

algo quee la @ente Rbce mientrid Encusnirg un trabajoe fijo
|Cesarrollo de una idea nowedasa para transformar s en un negodio
Trabajo o que la gente le dedics mucho tiampo ¥ no e droanitandal

£Como defimirias empre ndimiento? (Marca |as gue oneas coarectas)

WO ESTOY SEGURD
F: HO
£ Sabes quee 500 Lag habdlidades emprendedonss? &
SERALA LING,
5
dConsideras & emprandiméantd pusde S07 URB OPCOA DAra Ty | [
Tuture?
. TaLvEE
4 i Tienes algun familiar |padre, madre, abuelos, tos, hermanos) que |51
tenga algun "emprendimienta™? HO
HOLOSE
ks 5
ACrREs Que ha pRrsond emprendedors pueds Hagas tener und vida HO
edmads y Tener ingresos sltos?
f tener o HELOSE
o Esta persona seguramente no debe tener mucho dinero

Exta perscna seguramente no tuwo ofra opaion en lavida mas que esto
= HEREC RN (N8 par S LN R mpr mienta imaginc | SEEUrAMENTE 55 PRTEOND N0 the e & studios profesionales

: !
shguiente: {manca las 2 altemativas que mas e identifiguen) Esta persona debe ganar mery bien, segurs tene una linda <asa
nial debe ser no tener un |efe!

7
dConcoes dgdn caso de emprendimiento sobresaliente? ESCRIBE TU DEFIMICION
- |
i5abes definir "evaluacion de nesgos” en los negocios? ESCRIBE TU DEFINICION
flrees que una persona emprendedora pueda llegar a tener un
éxito igual o mayor gue el de un profesional universitasia?
! ¢ Thenses alguena ides de coma serd tu futurs [vids adulta) cuando e
£ U 5 ESCRIBE TL DEFIMICION
termnines el colegio?
MO ESTO¥ SEGURD
| WO
A5abe s definir o que @5 una "IDEA DE NEGOCIO™? -] ESCRIBE TW DEFIMICION
MO ESTOY SEGURD
13 Continuar astudiandn

BusLar un Irahajo pronto, Hede sito dinero pars mis cosas
Cussdarmse 80 Cita, Sun Loy jowen y mis padred me mantienen
Marca con cusles de las siguientes actividades podrias identificarte ¥ ¥ i
. 5 no puedo continuar con educacian téonica o profesional buscar aertos gratuitos n inbern
URa VR quie egreses de 4" medio (manca 3 en arden de priceidad)
Extudiar y trabajar dependiente

Iniciar algun negoco propio

Extudiar y & |3 ver crear un

ik |
EnCisentro atractiva la idea die tener un nagocio personal HO
NOSE
FUERTA, ORIGINALIDAD:, DINARISKIO ¥ AUDACIA
FUERTA, OPDRTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENATAS
FORTALEZAS, OPORTUMIDADES, DEBILIDADES ¥ AMENAZAS.
FORT: CPORTUMIDADES, DIMAMICAS ¥ AMENAZAS
E3 cuando aumentan al precio de al gun prodiuscho o senicio
Es cuando aumanta ¢l precio de los materiales para producir dicho producto o servico
Es cuando a un determinado ucho o servico se e incol

£hed significa FODAT

£ wignifica CREACIGON DE VALOR?

O
TALWEZ
Es un analisis que se hace de forma intaima a una empresa
5 tu respuesta fue 51 podrias seflalar cusl de las siguientes E5 un analisis interma o extermnd quee se b hace 3 una e mpresa

altermatives dedine mejor &l ANALISIS DE PORTER 5 an andlisis que se hace 8 eniorne de und empress pars SONOE T SU COMpeTEnca
Mo recugrdo mary bien que significa pero he oido hablar de las fusrzas de PORTER

{Has escuchado al guna vl sobre AMALISIS DE PORTER?

Fuente: Elaboracion propia.
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En cuanto al taller, este tiene como objetivo, brindar conocimientos basicos sobre
emprendimiento a los alumnos y lograr sembrar en ellos la idea de poder considerar
el emprendimiento como una posibilidad para sus futuros luego de egresar de 4°

medio o durante su etapa de ensefianza media.

La docente Paola Bahamondes S., Ingeniera Comercial USM, validé las tematicas
a considerar como basicas en la charla, las cuales son las siguientes:

o Definicion emprendimiento

e Habilidades emprendedoras

o Andlisis de Porter

« ldea de negocio

e FODA
La presentacion de la charla se encuentra en los anexos paginas 178 — 189.
En cuanto a la fase préactica, estas mismas tematicas fueron consideradas y para
esta seccidn se crea un juego de mesa en el que se pondran a prueba los
conocimientos brindados en la charla tedrica, este consta de 31 preguntas y 15

desafios.

Con la finalidad de recabar informacion de la recepcion que tendra el taller en los
alumnos participantes, se hara una pequefia entrevista final solamente para
aguellos que decidan por propia voluntad ser entrevistados.
Esta entrevista constard de 4 preguntas y se realizard una vez finalizo la
charla/taller. Las preguntas a realizar son:
e 1, ¢Te gustd participar de este taller?,
e 2, ¢Qué fue lo que te gusté mas?,
o 3, ¢Crees que es importante que a los estudiantes de ensefianza media se
les ensefie sobre emprendimiento independientemente si contindan estudiando
0 no?,
e 4, ;Te gustaria que en tu colegio hubiera un taller permanente que les

ensefiara a emprender?
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En cuanto a la encuesta final, esta sera en base a la encuesta inicial, pero con las
preguntas un poco reformuladas con el fin de analizar si existe una variacioén en los
conocimientos y percepciones sobre emprendimiento de los participantes de la
charla/taller.
Las preguntas son las siguientes:
Nombre y apellido
Edad
¢En qué modalidad estas actualmente?

. Cientifico - Humanista

. Técnico - Profesional y Artistica
Curso

1. ¢Cbmo definirias emprendimiento? (marca 2 alternativas)

. No recuerdo

. Actividad que la gente suele hacer mientras no encuentra trabajo fijo
. Tener la iniciativa de desarrollar una idea de negocio

. Es una herramienta para lograr mayor desarrollo econémico y social

2. ¢Recuerdas que es una habilidad emprendedora?
3. Si tu respuesta anterior fue Si ¢Cuales de las siguientes habilidades, son

habilidades emprendedoras?

. Saber comunicarse

. Saber conducir

. Disposicién a aprender

. Ser un buen jefe

. Pensamiento Estratégico
. Liderazgo

4. ¢Tienes algun familiar que tenga algun emprendimiento?

5. ¢Crees que una persona emprendedora puede llegar a tener una vida
cémoda e ingresos altos?

6. Luego de participar de este taller, al pensar en una persona con un
emprendimiento, imagino lo siguiente: (marca 2 alternativas que mas te

identifiquen)
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Esta persona seguramente no debe tener mucho dinero
Esta persona seguramente se ha sacrificado por cumplir su suefio

Esta persona seguramente no tuvo otra opcion en la vida mas que

esto

. Esta persona puede vivir dignamente con su emprendimiento

. Me encanta como los emprendedores luchan por sus suefios hasta
lograrlos

7. ¢Cual de los siguientes emprendimientos famosos es chileno?

NotCo
Uber
Facebook
Iphone

Ninguno de estos

8. ¢Crees que una persona emprendedora puede llegar a tener un éxito igual o

mayor que el de un profesional universitario?

9. ¢Lograste comprender lo que es una idea de negocio?

10.Si tu respuesta anterior fue Sl, marca cudl es la definicion de idea de

negocio

Es lo que la gente piensa cuando quiere vender algo

Propuesta para formar un negocio que sirve tanto para ganar

dinero como para solucionar problemas sociales y medioambientales

Propuesta que sirve para solamente solucionar problemas

sociales y medioambientales

Ninguna de las anteriores

11.;Encuentras atractiva la idea de tener un negocio personal luego de haber

conocido mas sobre emprendimiento?
12.¢Qué significa FODA?

FUERZA, ORIGINALIDAD, DINAMISMO Y AUDACIA

FUERZA, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS
FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DINAMISMO Y AMENAZAS
FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS

74



13."Es cuando a un producto o servicio se le incorpora tecnologia e innovacion,

generando asi mas riqueza para la empresa", esta definicion corresponde a:

. Idea de Negocio
. Emprendimiento
. Creacion de Valor

14. ¢ Cuando se debe usar el ANALISIS DE PORTER, segun lo aprendido en el

taller?
. Cuando quiero analizar mi idea de negocio de forma interna
. Cuando quiero analizar mi idea de negocio de forma externa (analizar

mi competencia)

. No me acuerdo

La aplicacion de la entrevista inicial fue entre los dias dia lunes 30 y martes 31 de
octubre se coordinaron las visitas para realizar las encuestas a los diferentes cursos
de ensefianza media y el dia viernes 3 de noviembre del afio 2023 se coordiné la
realizacion del taller en la escuela Quebrada de Alvarado, de la comuna de Olmué.
Este establecimiento se encuentra en una zona rural de la comuna, posee
educaciéon media completa, ademas de impartir una carrera técnica para los

alumnos en los grados 3° y 4° medio.

Fotografia 1. Preparacion del Salén para el taller.

Fuente: elaboracion propia.
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Fotografia 2. Coffe.

|

N

Fuente: elaboracion propia.

Fuente: elaboracion propia.
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Fotografia 4. Taller tedrico.

Fuente: elaboracion propia.

Fotografia 5. Taller practico.

Fuente: elaboracion propia.
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Durante la semana de ejecucion de la encuesta, se analiz6 la informacion obtenida de un
total de 69 alumnos, siendo 25 de 1° medio, 23 de 2° medio, 25 de 3° medio y 12 de 4°
medio, de un total de 85, por ausencia durante la semana de ejecucion de encuesta fueron
16 los alumnos que no pudieron participar de esta investigacion.

Arrojando los siguientes resultados parciales:

Tabla 26. Resultados parciales, Fase 1.

Resultados parciales, Fase 1

Blsqueda Resultado parcial

Género 1.- de un total de 69 encuestados el 53.6%
declard ser del sexo femenino, un 40,6% ser del
sexo masculino y un 5,8% prefirié no decirlo.
Gréfico 1. Género.

Género
69 respuestas

@® Femenino
@ Masculino
@ Prefiero no decirlo

Curso 2. Del total de los encuestados la mayoria
pertenece a los cursos de 1° y 2° medio, pues
corresponden al 60,8% del total de la muestra.
Grafico 2. Curso.

Curso

69 respuestas

@® 1° Medio
@ 2° Medio
@ 3° Medio
@® 4° Medio
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¢En qué modalidad estas
actualmente?

3.- el 55.1 % de los encuestados se encuentra|
aun estudiando en modalidad Cientifico-
Humanista, y el 44,9% Técnico Profesional V|
Artistico.

Gréfico 3. Modalidad.

¢En qué modalidad estds actualmente?

69 respuestas

44 9%

@

@ Cientifico - Humanista
@ Técnico-Profesional y Artistica

¢, Considerarias el emprendimiento
como una opcién para tu futuro?

4.- del total de los encuestados el 53,6% tal vez
consideraria el emprendimiento para su futuro
mientras que el 46,4% asegura que si lo
consideraria. Ademas, se aprecia que todos
tienen una tendencia positiva hacia el
emprendimiento dado que no existe porcentaje

asociado a la respuesta “no”.

Gréfico 4. Interés en emprender.

¢ Considerarias el emprendimiento como una opcién para tu futuro?

@ sl
@® NO
@ TAL VEZ

69 respuestas




¢ Tienes algun familiar (padre, 5.- del total de los encuestados el 60.9%

madre, abuelos, tios, hermanos) presenta dentro de sus familiares a algun

que tenga un "emprendimiento”? emprendedor, por otra parte, un 23,2% lo
desconoce y un 19,9% asegura no tener.

Gréfico 5. Alumnos con familiar emprendedor.

i Tienes algun familiar (padre, madre, abuelos, tios, hermanos) que tenga un "emprendimiento"?
69 respuestas

® si
® NO
NO LO SE

¢ Crees que una persona 6.- el 69,6% de los encuestados cree que una

emprendedora puede llegar tener  |[persona emprendedora puede llegar a tener una|
una vida coémoda e ingresos altos? vida comoda e ingresos altos, el 27,5% no lo
sabe y el 2.9% no lo cree posible.

Gréfico 6. Percepcion sobre emprendedores.

¢Crees que una persona emprendedora puede llegar tener una vida cémoda e ingresos altos?
69 respuestas

@® s
@® NO
@ NOLOSE

¢.Crees que una persona 7.-un 68,1% cree que, si es posible llegar a tener,

emprendedora pueda llegar a tener [mayor éxito o igual que un profesional
un éxito igual o mayor que el de un [universitario, un 27,5% tiene dudas al respecto y

profesional universitario? solo un 4,3% no lo cree posible.
Gréfico 7. Percepcion sobre el éxito de un emprendedor.
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¢Crees que una persona emprendedora pueda llegar a tener un éxito igual o mayor que el de un

profesional universitario?
69 respuestas

® sl

® NO

@ NOLOSE
¢ Tienes claridad de qué haras 8.- solamente el 58% de los encuestados tiene
cuando termines el colegio? claridad plena de qué hara al egresar de 4°

medio, el 37,7% no esta seguro y el 4,3%
definitivamente no lo tiene claro.

Grafico 8. Percepcion vida post egreso de 4° medio.

i Tienes claridad de qué haras cuando termines el colegio?
69 respuestas

® sl
® NO
@ NO ESTOY SEGURO
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¢Encuentras atractiva la idea de
tener un negocio personal?

9.- un 68,1% cree que la idea es atractiva, un
27,5% no lo sabe y un 4,3% no lo encuentra
atractivo. Es interesante analizar que se repiten
los porcentajes con la pregunta “; Crees que una
persona emprendedora pueda llegar a tener un
éxito igual o mayor que el de un profesional

universitario? “

Gréfico 9. Percepcion sobre tener un negocio personal.

¢ Encuentras atractiva la idea de tener un negocio personal?

69 respuestas

@ s!
® NO
@ NO SE

¢,Has escuchado alguna vez sobre
el ANALISIS DE PORTER?

10.- el 78,3% de los encuestados nunca habian
oido sobre el analisis de Porter, un 18,8% cree
gue tal vez lo habia oido y solo un 2,9% cree
haber oido. Del 2.9% (2 personas) que dijo
haber oido, sefial6 erroneamente que este
analisis se hacia internamente a una empresa.

Gréfico 10. Conocimiento del Andlisis de Porter.

¢Has escuchado alguna vez sobre el ANALISIS DE PORTER?

69 respuestas

78,3%

® si
® NO
@ TAL VEZ
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DE PORTER

2 respuestas

Es un analisis interno o externo

-0 (0 %)
que se le hace a una empresa.

Es un analisis que se hace al
entorno de una empresa para|—0 (0 %)
conocer su competencia.

No recuerdo muy bien que
significa, pero he oido hablar de[—0 (0 %)
las fuerzas de PORTER.

0

Grafico 11. Definicion Analisis de Porter.

Si tu respuesta anterior fue SI, marca cual de las siguientes alternativas define mejor el ANALISIS

Es un fmahsm que se hace de 2 (100 %)
forma interna a una empresa.

¢ Qué significa CREACION DE
VALOR?

11.- un 40,6% de los encuestados sefal6 que
creacion de valor era “Es cuando a un
determinado producto o servicio se le
incorpora  tecnologia e  innovacion,
generando asi mas riqueza para |3
empresa”’

El 59,4% sefalo el significado erroneo.

¢Qué significa CREACION DE VALOR?

69 respuestas

Gréfico 12. Significado Creacion de valor.

@ Es cuando aumentan el precio de algin
producto o servicio

@ Es cuando aumenta el precio de los
materiales para producir un producto o
servicio

@ Es cuando a un determinado producto o
servicio se le incorpora tecnologia e
innovacion, generando asi mas riqueza
para la empresa
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¢ Qué significa la sigla FODA?

12.- Del total de los encuestados solo el 33,3%
logro identificar el acréstico real de FODA. Y el
68,6% no supo identificar su significado.

¢Qué significa la sigla FODA?

69 respuestas

Gréfico 13. Significado FODA.

@ FUERZA, ORIGINALIDAD,
DINAMISMO Y AUDACIA

@ FUERZA, OPORTUNIDADES,
DEBILIDADES Y AMENAZAS
FORTALEZAS, OPORTUNIDADES,
DEBILIDADES Y AMENAZAS

@ FORTALEZAS, OPORTUNIDADES,
DINAMICAS Y AMENAZAS

cuéles de las siguientes
actividades podrias identificarte
unavez que egreses de 4° medio
(marca 3)

13.- entre las alternativas mas votadas sobre lo
gue harian una vez egresados de 4° medio se
encuentran:

Continuar estudiando con un 81,2%
Estudiar y trabajar dependiente con un
53,6%

Y buscar un trabajo pronto con un 37,7%
Contra la menos votada, quedarme en
casa, que solo logré un 7,2% de

aprobacion.

medio (marca 3)
69 respuestas

Continuar estudiando

Buscar un trabajo pronto, nece...
Quedarme en casa, aun soy jo... 5(7,2 %)
Si no puedo continuar con edu...
Estudiar y trabajar dependiente

Iniciar algin negocio propio

Estudiar y a la vez crear un ne...

Gréfico 14. Opciones sobre qué hacer post egresado de 4° medio.

Marca con cuales de las siguientes actividades podrias identificarte una vez que egreses de 4°

10 (14,5 %)

15 (21,7 %)

56 (81,2 %)

26 (37,7 %)

37 (53,6 %)

24 (34,8 %)

20 40 60
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¢, Sabes definir lo que es una "IDEA
DE NEGOCIO"?

14.- un 71% dijo no estar seguro de saber que
era una idea de negocio mientras que un 15,9%
sefiald no saberlo, siendo solo un 13% el que
marcé saber lo que era. Del 13% que aseguré
saber (lo que corresponde a 9 personas) al ser
solicitada su definicion, solo el 55.5% sefal6 una|
tendencia de pensamiento comerciante con un
cierto grado de asertividad en comparacion con
el resto (44,5%) mostr6 una tendencia
asistematica.

69 respuestas

Gréfico 15. Definicion Idea de negocio.

;Sabes definir lo que es una "IDEA DE NEGOCIO"?

Tabla 27. Respuestas cualitativas sobre Idea de Negocio.

@® sl
® NO
NO ESTOY SEGURO

Si tu respuesta anterior fue "SI" escribe con tus palabras la definicion de IDEA DE
NEGOCIO
DESCRIPCION

RESPUESTAS TENDENCIA TOTAL
Una idea de negocio es como 1ener por asi decirlo una
idea que le veas futuro que la empieza a desarrollar y con
tiempo o esfuerzo se logra
Es como u plan de ejemplificacion de como llevar y
construir un negocio, los cargos y controles que conlleva y Tendencia a 55.5%
Jastos para empezZar eic. pensamiento !
es un plan estructurado de algo para hacer en algan futuro comerciante
que genere ganancias para la persona.
Tener una idea de lo que se quiera emprender
Una idea de un negocia que al futuro pueda tener buenas
ganancias
Mo sabe
Es comprar algo y después revenderlo Respuestas 44.5%
Emprendimiento de vender rosas eternas asistematicas !
Si
TOTAL 100%
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¢ Conoces algun caso de
EMPRENDIMIENTO
SOBRESALIENTE (famoso)?

15.- El 34,8% no conoce el emprendimiento
sobresaliente o famoso, un 36,2% cree que
quizds conoce alguno y el 29% sefialé que si
conoce. Del 29% un 40% nombrar industrias en
vez que marcas famosas, un 30% nombral
marcas antiguas o poco conocidas, solo un 15%
nombra marcas de emprendimientos famosos
por Ultimo wun 15% fueron respuestas

asistematicas.

Grafico 16. Conocimiento de Emprendimiento famoso.

¢Conoces algin caso de EMPRENDIMIENTO SOBRESALIENTE (famoso) ?

69 respuestas

® si
® NO
@ TAL VEZ
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Tabla 28. Respuestas cualitativas sobre emprendimiento famoso.

5i tu respuesta anterior fue "51", nombra algiin emprendimiento famoso
que recuerdes
RESPUESTAS DESCRIPCION TOTAL
TEMDEMNCIA
Crear una marca de Ropa
Los bienes raices
Tienda de maguillaje
De zapatillas MNombrar industrias en 820
Vender cuellos Nike, zapatillas VEZ QUe marcas
Pasteleria famosas 40%
Tejidos de diferentes cosas, de dulces a domicilio, trading,
vender tus libros digitales. ezas son las que recuerdo.
Canje
Shopcaami
La masca del ledn
s marca Ford Numbmr marcas E/20
antiguas o poco
Memary bears conocidas 3%
McDonald's
Mo me olvides, Maria morena.
Ursu el agua de Cristiano Ronaldo
Uno de los emprendimientos exitosos y famosos es el de MNombrar marcas de 3/20
Elon Musk ya que el posee varias empresas como Tesla, emprendimientos
SpaceX, Boring Company, etc. famosos 15%
LA NOT MAYOD
Mo losé
No recaerdo Respuestas 3/20
asistematicas 15%
PER
TOTAL 1005

Cuando pienso en una persona con
un emprendimiento imagino lo
siguiente:

16.- La tendencia més marcada resultd ser
“iQué genial debe ser no tener un jefe!” con un
76,8%, la segunda tendencia fue “Esta persona
debe ganar muy bien, seguro tiene una linda|
casa” con un 42% vy la tendencia mas baja fue
“Seguramente esta persona no tiene estudios
profesionales” con un 14,5%. Comparando las 5
alternativas, 3 negativas y 2 positivas fueron las
dos positivas las mas elegidas.

Graéfico 17. Percepcion al conocer una persona emprendedora.
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alternativas que mas te identifiquen)
69 respuestas

Esta persona seguramente no
debe tener mucho dinero

Esta persona seguramente no
tuvo otra opcién en la vida mas...

Seguramente esta persona no

0,
tiene estudios profesionales 10(14.5 %)

Esta persona debe ganar muy
bien, seguro tiene una linda casa

jQué genial debe ser no tener un
jefe!

Cuando pienso en una persona con un emprendimiento imagino lo siguiente: (marca las 2

14 (20,3 %)

12 (17,4 %)

29 (42 %)

53 (76,8 %)

60

40

¢ Sabes qué son las HABILIDADES
EMPRENDEDORAS?

17.- un 73,9% de los encuestados no esta
seguro de saber que son las habilidades
emprendedoras, un 14,5% no lo sabe y solo un
11,6% dijo saber que son. Del 11,6% que dijo
saber solo un 20% realmente sefialé habilidades
emprendedoras, el restante 80% solo fueron

respuestas asistematicas.

69 respuestas

Grafico 18. Conocimiento sobre Habilidades Emprendedoras.

¢ Sabes qué son las HABILIDADES EMPRENDEDORAS?

® s
@ NO
@ NO ESTOY SEGURO
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Tabla 29. Respuestas cualitativas sobre habilidades emprendedoras.

Situ respuesta fue "SI" en la pregunta anterior, nombra algunas de las habilidades
emprendedoras que conoces

RESPUESTAS

DESCRIPCION TENDENCIA | TOTAL

Habilidades de manejo de dinero, con el
vocabulario y la creatividad

Habilidades emprendedoras 20%

Responsabilidad, Esfuerzo y Compromiso

No recuerdo

Si

Mo se

No me acuerdo

normal

Comprar cosas al por mayor y revender a su precio

Respuestas asistémicas 20%

Vender ropa, pasteleria, etc.

Emprender en una pyme, compras algo y después
inviertes mas dinero y te crece una gran pyme

buenos trabajadores.

Tener buenos proveedores, buenos precios,

TOTAL

100%

¢, Como definirias
emprendimiento?

(Marca las alternativas que creas
correctas)

18.- De las 4 alternativas la alternativa a) “Tener|
un negocio” obtuvo un 52.2% de preferencia, la
alternativa b) “Algo que la gente hace mientras
encuentra un trabajo fijo” obtuvo un 13% de
\votos, en cuanto a la alternativa c) “Desarrollo de|
una idea novedosa para transformarla en un
negocio” tuvo una preferencia del 53,6% y la
Ultima alternativa d) “Trabajo al que la gente le
dedica mucho tiempo y no es circunstancial”
obtuvo una 7,2% de preferencia.

69 respuestas

Tener un negocio

Algo que la gente hace mientras
encuentra un trabajo fijo

Desarrollo de una idea novedosa
para transformarla en un negocio

Trabajo al que la gente le dedica
mucho tiempo y no es
circunstancial

Gréfico 19. Definicibn de Emprendimiento.

¢Como definirias emprendimiento? (Marca las alternativas que creas correctas)

9 (13 %)

36 (52,2 %)

37 (53,6 %)

20 30 40
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Problemas locales que dificultan implementar

Durante la semana de ejecucion de la aplicaciéon metodoldgica, se conversé con
varios profesores de la escuela ademas de su directora, quienes, si bien se
mostraban sumamente interesados con la iniciativa, también comentaron que la
realidad de la escuela no permitia el desarrollo de este tipo de talleres de la forma
las eficiente, porque existe una falta de recursos tanto econémicos como de tiempo
y talento, las capacitaciones son nulas para los docentes en esta area y una
sobrecarga laboral en docentes se deja ver cuando es hora de coordinar nuevos
talleres. Por otra parte, los profesores que dictan las clases que son méas especificas
para el técnico (3° y 4° medios) no manejan a cabalidad todas las areas que estos
cursos ameritan, por lo que deben repartirse las materias, sean 0 no expertos y
dictarlas. Especificablemente el que dicta el curso de empleabilidad y
emprendimiento no se siente afin a esta labor y solo la cumple por su sentido de la
responsabilidad, esto claramente repercute en los alumnos, que, al estar en edad
de adolescencia, son jueces de todo los que los rodea y perciben la poca energia
usada en este ramo, por lo que ellos tampoco sienten interés en aprenderlo
correctamente para obtener beneficios reales.

Cabe mencionar que todos los problemas previamente nombrados no son
solamente locales, sino son problemas que aquejan en general a la educacién

publica en Chile (palabras de la docente Carolina Vargas, Escuela La Quebrada).

Aplicacion de Entrevistas a participantes del taller.

La entrevista final se realizé al grupo de estudio posterior a la charla/taller, esta se
realiz6 en un méaximo de 10 min. Los alumnos a encuestar fueron pasando uno a
uno a una sala privada en donde se les realiz6 la entrevista.
A continuacion, se muestran las respuestas de los 9 alumnos.

e Preguntal ¢ Te gusto participar de este taller? ¢por qué?
Helena Ogalde
R: Si, lo encontré muy entretenido, siento que me va a servir mucho para mi
futuro.

Simone Estefania Galvez Lopez, 14 afios, 1° Medio
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R: Yo encontré que fue bastante entretenido, dejé una ensefianza bastante buena
para aprender nuevas cosas, porque tal vez hay muchos nifilos que no saben o tal
vez quieren emprender para sus cosas Yy no depender tanto de sus papas a esta
edad.
Gimmene Fernandez, 15 afios, 1° Medio.
R: Si, bastante, fue entretenido, fue dinamico, la forma en que se expresaban se
logro entender bien y de por si todo fue, todo estuvo muy bueno.
Alvaro Andrés Nufiez Escobar, 15 afios, 2° medio.
R: Si, lo encontré que era bastante entretenido, pudimos aprender mas sobre tener
nuestro negocio o aprender a ganar dinero.
Florencia Guzman, 16 afnos, 2° Medio.
R: Si, estuvo muy entretenido, ensefiaron cosas que creo que son necesarias para
la vida ya mas adulta, y el juego final estuvo muy entretenido.
Sayer Videla, 15 afios, 2° Medio.
R: Si, estuvo entretenido, porque igual aprendi hartas cosas que antes no sabia.
Enoc Elias Calderon Carsey, 18 afios, 3° medio.
R: Si, me parecio bien entretenido, bien interactivo... tenian buena comunicacién
entre ustedes (se refiere al grupo que moderador), lo hicieron bien dindmico. Me
parecié una actividad entretenida y no tan coman.
Hade Araya Espinoza, 18 afios. 3° medio. (TEAH)
R: Si, por lo del emprendimiento, por si en algdn momento en mi futuro si quiero
hacer un emprendimiento, ya saber cémo partir.
Juan Carlos Olivares, 16 afios, 3° medio.
R: si, porque aprendimos muchas cosas que no sabiamos, y en caso de que uno
quiera emprender un negocio o algo asi, igual ayuda estas herramientas para poder
tener un pie.

e« Pregunta 2 ¢Qué fue lo que te gustdo mas? ¢por qué?
Helena Ogalde
R: Me gustaron mucho las preguntas, me hicieron pensar, me gusté también el

trabajo en equipo que se dio, el juego estuvo muy divertido, en si me quedo bastante
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informacion, igual a veces he ido a otros lugares y no me queda tanto la informacion
como acd, me gusté mucho.

Simone Estefania Galvez Lopez, 14 afos, 1° Medio

R: Lo que mas me gusto, fue la actividad de trabajar en grupo porque en si los
Cursos no conviven mucho, sino que estan los cursos muy separados, no conviven
en si mucho solo curso con curso, cada uno en su vida, entonces me encanto
participar con los demas cursos, me parecio bastante agradable.

Gimmene Fernandez, 15 afios, 1° Medio.

R: El juego, estaba entretenido, porque teniamos que innovar, pensar en poco
tiempo, tener imaginacion, creacion.

Alvaro Andrés Nufiez Escobar, 15 afios, 2° medio.

R: Que nos ensefiaran, asi como al principio, las bases de como tener un
emprendimiento, para poder realizarlo.

Florencia Guzméan, 16 afios, 2° Medio.

R: El juego (risas), porque se hacian grupos, entonces todos tenian opiniones
variadas sobre las cosas que podiamos crear.

Sayer Videla, 15 afios, 2° Medio.

R: aprender sobre Foda, porque yo vi la palabra cuando usted hizo el cuestionario
y quedé asi como para dentro porque no sabia, pero ahora como que tengo mas
claro lo que es, me gusto aprender conceptos.

Enoc Elias Calderdn Carsey, 18 afos, 3° medio.

R: Mas que nada destacar que tienen una muy buena comunicacién entre ustedes
y la forma en que saben comunicarse y expresarse con los demas, hace que el taller
sea de una manera mas didactica, y llame mas la atencion.

Hade Araya Espinoza, 18 afios. 3° medio. (TEAH)

R: Todo, muy divertido.

Juan Carlos Olivares, 16 afios, 3° medio.

R: lo que mas me gusté fue el juego, porque pudimos participar asi en grupo,
también respondiendo a los desafios y preguntas que salian en relacién a la

exposicion que hizo usted.
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« Pregunta 3 ¢(Crees que es importante que a los estudiantes de
ensefianza media se les ensefie  sobre  emprendimiento
independientemente si contintan estudiando o0 no? ¢por qué?
Helena Ogalde
R: Encuentro que es super bueno, porque igual abre otras puertas, y si uno no
continla estudiando igual en cualquier momento le puede servir a cualquier
persona.
Simone Estefania Galvez Lopez, 14 afos, 1° Medio
R: Yo creo que si, porque les ayudaria en si en su vida, tal vez ellos en algun
momento no van a poder ejercer su carrera, y pueden emprender en algo que a
ellos les gusta, les llama la atencion, quieren intentarlo. Entonces encuentro que
sirve bastante, por si a veces tienen alguna complicacion con sus padres y quieren
ayudarlo o no pueden estudiar ya y tienen que trabajar, encuentro que igual sirve
mucho.
Gimmene Fernandez, 15 afios, 1° Medio.
R: Yo pienso que si, porque siempre hay que saber algo aparte de lo que, si es que
uno va a estudiar o0 no, porque uno no sabe qué puede pasar después, y tener un
respaldo, saber algo.
Alvaro Andrés Nufiez Escobar, 15 afios, 2° medio.
R: yo creo que si, porque independiente si siguen estudiando después les va a servir
como algo que tengan de apoyo después que salgan de 4° medio para tener su
plata, su dinero.
Florencia Guzman, 16 afos, 2° Medio.
R: Si, es importante, porque si no deciden estudiar, ya saben cémo poder empezar
un emprendimiento, un trabajo, y aunque estudien igual les sirve, en la misma
carrera...
Sayer Videla, 15 afios, 2° Medio.
R: Si, yo creo que es bueno, porque en algdn momento mientras estén estudiando
ellos pueden emprender, porque no es algo que conlleve tener un jefe y que ellos lo
pueden manejar.

Enoc Elias Calderon Carsey, 18 afos, 3° medio.
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R: Si, porque tienen que saber y tener una idea de lo que pueden llegar a ser ...
mas que nada saber que tienen otra oportunidad o que pueden realizar algo mas,

o”

porque muchos dicen cdmo -’ ya, termino el 4° o lo dejo ahi hasta el 4°” 0 ... “ya no
quiero seguir estudiando me meto a la milicia” o sino buscan siempre lo mas facil
cuando por ejemplo puede que haya cosas que a ellos les gusten mas y que estan
ahi a la vista y que no las han visto todavia porque conozco muchas personas que
todavia no saben lo que quieren.
Hade Araya Espinoza, 18 afios. 3° medio. (TEAH)
R: S, porque ganan plata, y no dependen de sus padres.
Juan Carlos Olivares, 16 afios, 3° medio.
R: Yo creo que si, porgue a la de edad de nosotros tenemos necesidades de querer
MAas cosa y a veces los papas no tienen como para financiar todo lo que uno quiere
entonces uno igual tiene que aprender a encontrar una via para poder financiarse
uno solo, entonces yo creo que igual estas herramientas ayudan a que cada uno
pueda tener su emprendimiento y asi poder tener uno la plata de cada uno.

e Pregunta4 ¢Te gustaria que en tu colegio hubiera un taller permanente

que les ensefiara a emprender? ¢por qué?
Helena Ogalde
R: Si encuentro que son muchas puertas, de verdad, y acé en lo rural al menos de
este liceo es muy bueno porque si ya de por si tenemos bastantes negocios hacen
falta cosas innovadoras y que también sirvan para la juventud, y encuentro que este
taller estuvo super bueno y en otras instituciones también seria bueno, encuentro
gue es un buen aporte a esta sociedad.
Simone Estefania Galvez Lopez, 14 afos, 1° Medio
R: Yo creo que si que serviria bastante..., para los nifios que quieren emprender o
necesitan mas ingresos hacia su familia y quieren aportar, yo creo que si, estaria
bueno ya que el colegio tiene talleres, pero mas en si de clases musica y no tanto,
asi como para emprender en la vida econémica entonces yo creo que si serviria.
Gimmene Fernandez, 15 afios, 1° Medio.
R: Yo creo que si, porque al menos ya sea la gente que ya esta en cuarto medio

mas de alguno no debe querer estudiar algo y tener algo con lo que pueda
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sustentarse al salir o uno mismo poder solventarse sus gastos, una cosa asi, siento
que estaria bueno.

Alvaro Andrés Nufiez Escobar, 15 afios, 2° medio.

R: Yo creo que si, porque asi tomarian la conciencia como de no malgastar dinero,
o tratar de ahorrarlo, para asi ocuparlo en mejorar sus habilidades, en las
habilidades que tienen... explotarlas... y con las habilidades que tienen generar mas
dinero... por ejemplo si a alguien le gusta la tecnologia, la computacion asi, que
ensefie a ocuparlos... 0 que le guste la cocina que haga cursos.

Florencia Guzméan, 16 afios, 2° Medio.

R: Si, me gustaria, porque igual hay varios nifilos que les gustan los talleres y aca
no son tantos talleres en el colegio, entonces cuando hay talleres todos quieren
participar, y que ensefien cosas buenas para el futuro.

Sayer Videla, 15 afios, 2° Medio.

R: Si, porque seria bakan, seria bueno tener un taller aca dentro... te prepararia
mas para la vida al salir del liceo, porque igual no todos consiguen trabajo altiro... y
algunos se van a estudiar... igual necesitan mas ingresos econémicos aparte de lo
que le dan los papaés.

Enoc Elias Calderdn Carsey, 18 afos, 3° medio.

R: Si, debido a que por ejemplo ... el emprendimiento va con la base de las
relaciones que tienen que tener con la sociedad y le serviria demasiado a las
personas ultimamente debido a que ... bueno mi generacion, yo tengo 18 afios ya
por lo menos, al menos ya sabe socializar un poco pero ... ultimamente las
generaciones que estan viniendo o que van a venir mas adelante como que estan
mucho mas pegados en el teléfono o estan como muy encerrados, o estan ahora
sobre todo que no sé gué respetan los pensamientos de ellos, se centran tanto como
en una idea... que se encierran, y después no saben dialogar o simplemente no
saben tener una conversacion adecuada con las personas, tanto como respetando
su punto de vista como el de los demas.

Hade Araya Espinoza, 18 afos. 3° medio. (TEAH)

R: Si, porque cuando yo estudie una carrera... me gustaria tener mi negocio.

Juan Carlos Olivares, 16 anos, 3° medio.

95



R: Si, a mi me gustaria, porque igual, uno nunca sabe cuando le va a servir también,

uno nunca sabe cuando se halle complicado o también vea la oportunidad, como

(nos) ensefio, entonces igual sirve tener ese aprendizaje en mente.

A continuacion, se muestran los resultados parciales de la entrevista final del

grupo experimental y de sus respuestas previas.

Tabla 30. Resultados parciales, Fase 2.

Preguntas

Resultados Parciales

Pregunta 1
¢, Te gusto participar de este
taller? ¢por qué?

1.- A los entrevistados les gusto, porque les
sirve para su futuro, para lograr forjar su
independencia y como herramienta para
quienes se interesen en emprender, ademas

de encontrarlo entretenido y dindmico.

Pregunta 2
¢Qué fue lo que te gust6 mas?
¢por qué?

2.- Les gusto trabajar en equipo, aprender
por medio de juegos dando libertad para
encontrar soluciones a problematicas reales,
aprender nuevos conceptos y la forma de

ensefar.

Pregunta 3

¢ Crees que es importante que a
los estudiantes de ensefanza
media se les ensefie sobre
emprendimiento
independientemente si contindan
estudiando o no? ¢por qué?

3.- Consideraron que es muy bueno que se
les ensefie a todos los alumnos de ensefianza
media indistintamente si emprendan o no en
el futuro, porque es una herramienta valiosa|
ante la necesidad de generar ingresos o para|
desarrollar habilidades que sirven para un

desarrollo armonioso de cada persona.

Pregunta 4

¢ Te gustaria que en tu colegio
hubiera un taller permanente que
les ensefiara a emprender? ¢por
que?

4.- Consideraron que seria muy bueno dado
gue la localidad necesita mayor desarrollo de
parte de los jévenes y para los jévenes,
ademas serviria para que puedan descubrir
sus habilidades y para descubrir en ellos su

potencial emprendedor.
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Tabla 31. Resultados parciales. Fase 3
Resultados parciales. Fase 3
Blsqueda Resultados parciales
Edad 1.- Del grupo experimental un 35,7% tenian 15 afios, un 28,6%
16 afos, un 21,4% 14 afos, un 7,1% 18 afios y un 7,1% 17
anos.
Gréfico 20. Edad G.E.

EDAD

28 respuestas

@® 13

@ 14
@® 15
) o s
@ 17

® 18
@® 19
® >19

Modalidad 2.- Del grupo experimental un 64,3% pertenecian a la
modalidad cientifico-humanista y el 37,7% a la modalidad
Técnico Profesional y Artistica.

Gréfico 21. Modalidad G.E.

¢En qué modalidad estds actualmente?
28 respuestas

@ Cientifico - Humanista

@ Técnico - Profesional y Artistica




Ccurso

3.- Del grupo experimental un 57,1% pertenecian a 1° medio,

un 28,6% a 3° medio y por ultimo 14,3% a 2° medio.

Curso
28 respuestas

Gréfico 22. Curso G.E.

@ 1° Medio
® 2° Medio

3° Medio
@ 4° Medio

¢, Como definirias
emprendimiento?

4.- Del grupo experimental, antes del taller, se puede apreciar
dos tendencias marcadas sobre como definieron el
emprendimiento siendo las opciones “tener un negocio” vy
“desarrollo de una idea novedosa para transformarla en un
negocio”, aunque existia una tercera opcion “trabajo al que la
gente le dedica mucho tiempo y no es circunstancial” la cual
era veraz pero no fue tan votada. Post taller las ideas estaban
mas claras y el grupo marco tendencia con un 75% en “Tener
la iniciativa de desarrollar una idea de negocio” y con un 60,7%
en “Es una herramienta para lograr mayor desarrollo
economico y social’.

Grupo Experimental
ENCUESTA 1

Grafico 23. Definicion de Emprendimiento, G.E.

¢ Como definirias emprendimiento?

Trabajo al que la gente le dedica mucho .
tiempo y no es circunstancial

Algo que la gente hace mientras
encuentra un trabajo fijo -

avivtviiberivevodaill |
transformarla en un negocio

0 2 4 6 8 10 12 14 16
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Grupo Experimental

Gréfico 24. Definicién de Emprendimiento, encuesta 2, G.E

ENCU ESTA 2 ¢Cémo definirfas emprendimiento? (marca 2 alternativas)
28 respuestas
No recuerdo (3.6 %)
Actividad que la gente suele
hacer mientras no encuentra 3(10,7 %)
trabajo fijo
Ten 21 (75 %)
Es
may!
o 5 10 15 20 25
Habilidad 5.- El 71% del Grupo Experimental antes del taller sefial6 no
Emprendedora estar seguro de lo que es una habilidad Emprendedora, un

11% sefial6 que si sabia y un 18% que no. Del 11% solo un
33,3% sefialo habilidades emprendedoras y el 66,7%
respondié de forma asistematica.

Luego del taller un 78,6% del grupo experimental sefiald
recordar lo que eran las habilidades emprendedoras, y un
21,4% sefialo no recordarlas. Del 78,6% que dijo recordar
marcaron tendencia alta en reconocer habilidades

emprendedoras de una lista y el margen de error fue de un
9%.

Grupo Experimental
ENCUESTA 1

Gréfico 25. Definicion Habilidades Emprendedoras, G.E.

¢ SABES QUE SON LAS HABILIDADES
EMPRENDEDORAS?

S| mNO mNOESTOY SEGURO

1%

Grupo Experimental
ENCUESTA 2

Grafico 26. Definicion Habilidades Emprendedoras,
encuesta 2, G.E.
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¢Recuerdas que es una habilidad emprendedora?
28 respuestas

® sl
® nNO

Gréfico 27. Identificacion de Habilidades Emprendedoras,
encuesta 2, G.E.

Si tu respuesta anterior fue Si ;Cuales de las siguientes habilidades, son habilidades

emprendedoras?
22 respuestas
Saber comunicarse 16 (72,7 %)
Saber conducir
Disposicién a aprender
Ser un buen jefe
Pensamiento Estratégico 17 (77.3 %)
Liderazgo 13 (59,1 %)
0 5 10 15 20
FUTURO 6.- Del grupo experimental, antes del taller, un 54% sefialé que

EMPRENDEDOR |podrian considerar el emprendimiento como una opcion para|
su futuro, el 46% dijo que tal vez. Posteriormente al taller la
opcion si subié a un 57% y la opcién tal vez descendid a un
39,3%, por otra parte, un 3,6% dijo que no lo consideraria.

Grupo Experimental | Grafico 28. Interés Emprendedor, G.E.
ENCUESTA 1
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¢ Considerarias el emprendimiento como una
opcion para tu futuro?

mS| mNO mTAL VEZ

Grupo Experimental

Grafico 29. Interés Emprendedor, encuesta 2, G.E.

ENCUESTA 2
;Considerarias el emprendimiento como una opcién para tu futuro?
28 respuestas
@ s
® NO
® TALVEZ
Familiar con 7.- Del grupo experimental un 71,4% sefalé tener algun

Emprendimiento

familiar que poseia un emprendimiento, mientras que un

17,9% sefald no saber y unl0,7% dijo no tener.

Gréfico 30. Alumnos con familiar emprendedor, G.E.

¢ Tienes algun familiar que tenga algiin emprendimiento?
28 respuestas

® s
® NO
@ NOLOSE
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Percepcién de éxito
de un emprendedor

8.- Del grupo experimental un 78% sefaldé cree que un
emprendedor puede tener una vida comoda e ingresos altos,
un 18% sefialé no saber y un 4% no lo creia. Luego del taller
la respuesta si se incrementd a un 78,6% y la opcién “no” no
obtuvo votos.

Grupo Experimental
ENCUESTA 1

Grafico 31. Percepcion de éxito de un emprendedor, G.E.

:.Crees que una persona emprendedora puede
llegar tener una vida comoda e ingresos altos?

=S| mNO =NOLO SE

Grupo Experimental
ENCUESTA 2

Gréfico 32. Percepcion de éxito de un emprendedor,
encuesta 2, G.E.

:Crees gue una persona emprendedora puede llegar a tener una vida comoda e ingresos altos?
28 respuestas

@ sl
@ NO
TAL VEZ

Precepcion de un
emprendedor

9.- Del grupo experimental previo al taller, en la pregunta que
se solicitaba marcar, dentro de las opciones entregadas, las
gue marcaron mas tendencia fueron: jqué genial debe ser no
tener jefe! Con un y “esta persona debe ganar muy bien,
seguro tiene una linda casa”, ya post taller 60,7% marcé “Me
encanta como los emprendedores luchan por sus suefios
hasta lograrlos” y con un 53,6% "Esta persona puede vivir
dignamente con su emprendimiento”

Grupo
Experimental

Gréfico 33. Percepcion de un emprendedor, G.E.

102



ENCUESTA 1

Cuando pienso en una persona con un
emprendimiento imagino lo siguiente:

Esta persona seguramente no tuvo otra .
opcidn en la vida mas que esto

Esta persona seguramente no debe .
tener mucho dinero

Esta persona debe ganar muy bien, .
seguro tiene una linda casa

Seguramente esta persona no tiene .
estudios profesionales

jQué genial debe ser notener un jefe!  [INNNEGTIEE

0 5 10 15 20 25

Grupo
Experimental
ENCUESTA 2

Grafico 34. Percepcion de un emprendedor, encuesta 2,
G.E.

Luego de participar de este taller, al pensar en una persona con un emprendimiento, imagino lo
siguiente: (marca 2 alternativas que mas te identifiquen)

28 respuestas

Esta persona seguramente no

o
debe tener mucho dinero 5079%)

Esta persona seguramente se ha
sacrificado por cumplir su suefio

Esta persona seguramente no
tuvo otra opcién en la vida mas...

Esta persona puede vivir

9
dignamente con su emprandimi 15 (53.6 %)

Me encanta como los

emprendedores luchan por sus... 17 (80,7 %)

Emprendimiento
Famoso

10.- Del grupo experimental previo al taller, un 43% sefialé
conocer algun emprendimiento famoso, un 39% dijo que tal
vez lo sabia y un 18% sefialé no saber. Post taller, se les pidid
identificar un emprendimiento famoso chileno de entre unal
lista y un 82,1% logré identificarlo satisfactoriamente.

Grupo
Experimental
ENCUESTA 1

Grafico 35. Conocimiento de Emprendimiento famoso, G.E.

¢CONOCES ALGUN CASO DE
EMPRENDIMIENTO SOBRESALIENTE
(FAMOSO) ?

mS| mNO mTALVEZ
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Tabla 32. Respuestas cualitativas sobre Emprendimiento
famoso, G.E.

RESPUESTAS DESCRIPCION TOTAL
TENDENCIA

Ursu el agua de Cristiano Ronaldo
LA NOT MAYO

Emprendimientos

Uno de los emprendimientos exitosos y famosos es el de . 33,3%
: contemporaneos
Elon Musk ya que el posee varias
empresas como Tesla, SpaceX, Boring Company, etc.
La marca Ford
Memory bears Ni muy actuales, ni muy
- | 33,3%
McDonald's conocidas

No me olvides, Maria morena.

Tienda de maquillaje

Tejidos de diferentes cosas, de dulces a domicilio,
trading, vender tus libros digitales. Esas son las que
recuerdo

Si

NO RECUERDO

TOTAL 100%

Respuestas asistematicas 33,3%

Grupo
Experimental
ENCUESTA 2

Gréfico 36. Identificacion de Emprendimiento famoso,
encuesta 2, G.E.

¢Cual de los siguientes emprendimientos famosos es chileno?
28 respuestas

@ NotCo
@ Uber
Facebook
@ Iphone
@ Ninguno de estos

Percepcion de Exito
de un emprendedor

11.- Del grupo experimental previo al taller, un 75% sefialé que
si cree que un emprendedor puede llevar una vida comoda y
tener éxito. Post taller un 82,1% sefalé creerlo, y la
percepcion negativa “no” pasé de un 4% a un 0% post taller.
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Grupo Experimental

ENCUESTA 1 Grafico 37. Percepcion éxito comparativo, G.E.
¢CREES QUE UNA PERSONA EMPRENDEDORA
PUEDA LLEGAR A TENER UN EXITO IGUAL O
MAYOR QUE EL DE UN PROFESIONAL
UNIVERSITARIO?
ES| ENO mNOLO SE
Grupo
Experimental Gréfico 38. Percepcion éxito comparativo, encuesta 2, G.E
ENCUESTA 2 Grupo Experimental

ENCUESTA 2

;Crees gue una persona emprendedora puede llegar a tener un éxito igual o mayor que el de un

profesional universitario?
28 respuestas

® sl
@ No
TAL VEZ

Idea de Negocio

11.- El grupo experimental previo al taller, sefial6 no estar|
seguro de saber que era una idea de negocio, esto se ve
reflejado en el 68% de las encuestas, un 29% sefialé que si
sabia y un 3% dijo que no.

Post taller un 85,7% sefial6 saberlo, y el 14,3% dijo que no.
Del 85,7% que sefal6 saberlo 87,5% marc6 la alternatival
correcta de definicion de idea de negocio y un 12,5% erro.

Grupo
Experimental
ENCUESTA 1

Gréfico 39. Definicion Idea de Negocio, G.E.
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¢ SABES DEFINIR LO QUE ES UNA
"IDEA DE NEGOCIO"?

uS| mNO m=mNOESTOY SEGURO

Tabla 33. Respuestas cualitativas sobre Idea de Negocio,
G.E.

Si tu respuesta anterior fue "SI" escribe con tus palabras la definicion de
IDEA DE NEGOCIO

DESCRIPCION TOTAL
RESPUESTAS TENDENCIA
Tener una idea de lo que se quiera emprender
Una idea de un negocia que al futuro pueda tener buenas Con algo de orientacién
ganancias

- - _ hacia lo que es idea de 50%
Una idea de negocio es como tener por asi decirlo una idea

que le veas futuro que la empieza a desarrollar y con tiempo negocio
o esfuerzo se logra

Es como u plan de ejemplificacion de como llevar y construir

un negocio, los cargos y controles que conlleva y gastos

para empezar etc. Respuestas

- . . 50%
Emprendimiento de vender rosas eternas asistematicas ’

Es. Comprar algo y después revenderlo

TOTAL 100%

Grupo
Experimental
ENCUESTA 2

Grafico 40. Comprension Idea de Negocio, encuesta 2, G.E

¢Lograste comprender lo que es una idea de negocio?
28 respuestas

® sl
® NO

Gréfico 41. Definicién Idea de Negocio, encuesta 2, G.E

Si tu respuesta anterior fue SI, marca cudl es la definicion de idea de negocio
24 respuestas

@ Es o que la gente piensa cuando quiere
vender algo

@ Propuesta para formar un negocio que
sirve tanto para ganar dinero como para
solucionar problemas sociales y
medioambientales

@ Propuesta que sirve para solamente
solucionar problemas sociales y
medioambientales

[ ] Ninguna de las anteriores
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Percepcion “cuan
atractivo resulta

12.- Del grupo experimental previo al taller, un 68%
encontraba atractiva la idea de tener un negocio personal, post

emprender” taller un 78,6% sefialé que encontraba atractiva la idea.
Grupo Grafico 42. Percepcion de tener un negocio personal, G.E
Experimental 3 S
ENCUESTA 1 ¢ Encuentras atractiva la idea de
tener un negocio personal?
=S| mNO =NOLOSE
Grupo Gréfico 43. Percepcion de tener un negocio personal,

Experimental encuesta 2, G.E.

ENCUESTA 2 - _ o
¢Encuentras atractiva la idea de tener un negocio personal luego de haber conocido mas sobre
emprendimiento?

28 respuestas
® s
, ® NO
TAL VEZ
FODA 13.- Del grupo experimental previo al taller, solo un 21%
sefald la definicidn correcta de FODA, y posterior al taller este
porcentaje se incremento6 a 60,7%.

Grupo Gréfico 44. Definicién FODA, G.E.

Experimental

ENCUESTA 1
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¢ Qué significa la sigla FODA?

mFUERZA, ORIGINALIDAD, DINAMISMO Y AUDACIA

mFUERZA, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS
FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DINAMICAS Y AMENAZAS

mFORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS

Grupo
Experimental Grafico 45. Definicion FODA, encuesta 2, G.E
ENCUESTA 2

¢Qué significa FODA?

28 respuestas

@ FUERZA, ORIGINALIDAD,
DINAMISMO Y AUDACIA

@ FUERZA, OPORTUNIDADES,
DEBILIDADES ¥ AMENAZAS

@ FORTALEZAS, OPORTUNIDADES,
DINAMISMO Y AMENAZAS

@ FORTALEZAS, OPORTUNIDADES,
DEBILIDADES Y AMENAZAS

Creacion de Valor |14.- Del grupo experimental previo al taller, solo un 29%
sefiald la definicion correcta de Creacién de valor, y posterior
al taller este porcentaje se incremento a 35,7%.

Grupo Grafico 46. Definicion Creacion de Valor, G.E
Experimental - -

¢ QUE SIGNIFICA CREACION DE
ENCUESTA 1 VALOR?

mEs cuando aumentan el precio de algun producte o servicio

mEs cuando a un determinado producto o servicio se le incorpora tecnologia e
innovacion, generando asi mas riqueza para la empresa

m Es cuando aumenta el precio de los materiales para producir un producto o
servicio

24%
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Grupo
Experimental
ENCUESTA 2

Grafico 47. Definicion Creacion de Valor, encuesta 2, G.E.

"Es cuando a un producto o servicio se le incorpora tecnologia e innovacién, generando asi mas
riqueza para la empresa", esta definicion corresponde a:

28 respuestas
@ Idea de Negocio
@ Emprendimiento
© Creacién de Valor

Analisis de Porter

15.- Del grupo experimental, previo al taller, un 86% dijo no
haber oido nunca sobre el andlisis de Porter, posteriormente
al taller un 75% sefial6 correctamente cuando se usa el

andalisis de Porter.

Grupo
Experimental Gréfico 48. Conocimiento Analisis de Porter, G.E.
ENCUESTAL +HAS ESCUCHADO ALGUNA VEZ
SOBRE EL ANALISIS DE PORTER?
=S| mNO =TALVEZ
Grupo Grafico 49. Conocimiento Analisis de Porter, encuesta 2,
Experimental G.E.
ENCUESTA 2

¢Cuando se debe usar el ANALISIS DE PORTER, segun lo aprendido en el taller?

28 respuestas

@ Cuando quiero analizar mi idea de
negocio de forma intermna

@ Cuando quiero analizar mi idea de
negocio de forma externa (analizar mi
competencia)

@ No me acuerdo
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8. RESULTADOS

Considerando que el objetivo general cita “Conocer la percepcion y los
conocimientos basicos que tienen sobre emprendimiento, estudiantes de educacion
media pertenecientes a algun establecimiento educativo, publico y/o particular
subvencionado, que forme parte de la comuna de Olmué. Esto se logrard por medio
de encuestas, un taller y entrevistas. Con el propésito de sefalar la necesidad de

implementar este tipo de talleres en la educacién media chilena.”

Se establece que se logré conocer la percepcién de los estudiantes de la escuela
Quebrada de Alvarado sobre emprendimiento, también se pudo conocer que

dominio poseian en cuanto a conocimientos basicos.

Considerando los resultados parciales, estos se pueden resumir en los siguientes

resultados finales

1. Deltotal general de los encuestados, se muestra un interés positivo en el emprendimiento,
probablemente debido a que casi un 70% de ellos tienen familiares emprendedores, es por esto,
gue también creen que se puede tener una vida exitosa o un buen pasar al vivir de un
emprendimiento.

2. En cuanto a conocimientos sobre: Analisis de Porter, FODA, Creacién de Valor, idea de
negocio, Habilidades emprendedoras y como definir Emprendimiento, en general, predomina
una notable carencia tedrica, considerando que ya en 3° medio los alumnos deberian comenzar
a manejar varios de estos items a nivel bdsico por ser una escuela Técnico- Profesional.

3. Considerando los conocimientos basicos ya nombrados en el resultado anterior, hubo una
evolucidn positiva en los porcentajes, evidenciados en una encuesta posterior realizada al grupo|
experimental participante del taller, esto mostré que ellos podian manejarlos si lograban
comprenderlos.

4. Se mantuvo la tendencia de considerar al emprendimiento como una opcidn para el futuro
gue mostraban, tanto la totalidad de alumnos encuestados como los pertenecientes al grupo|
experimental, pero posteriormente al taller los porcentajes del grupo participante se
incrementaron positivamente, esto debido a una mayor comprension del tema y a los casos de
éxito nombrados.

5. Los participantes del taller entrevistados, mostraron un deseo claro de tener mayores
conocimientos sobre emprendimiento, esto por medio de un taller que se pueda brindar en su
escuela y en otras, dado que sintieron que les es conveniente para su desarrollo en general,
pues desarrollando sus habilidades blandas podran enfrentarse mejor al futuro, ademas
aprender sobre emprendimiento les serviria para fomentar la independencia econdmica, pues
reconocian que todos queremos tener dinero para comprar cosas de nuestro gusto pero que
no siempre podemos solventarlas.
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9. CONCLUSIONES

Tras el analisis, se pudo deducir que el objetivo general “Conocer la percepcion y
los conocimientos bésicos que tienen sobre emprendimiento, estudiantes de
educacion media pertenecientes a algun establecimiento educativo, publico y/o
particular subvencionado, que forme parte de la comuna de Olmué. Esto se lograra
por medio de encuestas, un taller y entrevistas. Con el propésito de sefalar la
necesidad de implementar este tipo de talleres en la educacién media chilena.”

Se logré y es por esto que la aplicacion metodoldgica se realizé en la escuela
“Quebrada de Alvarado”, lugar en donde se ejecutaron las encuestas, el taller y las

entrevistas sin problemas.

En cuanto a los objetivos especificos, estos fueron cumplidos al realizarse
satisfactoriamente cada etapa de la investigacion.

Se realizd una investigacion de 41 lecturas bibliograficas referentes al
emprendimiento relacionado con la educacion, también una entrevista a la docente
Paola Bahamondes , docente del departamento de ingenieria comercial de la

universidad Técnica Federico Santa Maria

En cuanto al sujeto de estudio este se enfoco especialmente en los estudiantes de

ensefianza media de la comuna de Olmué, en lo social y econémico.

La metodologia de trabajo estuvo enfocada en la preparacién de: encuestas,
material didactico (tedrico y practico) para exponer los conocimientos basicos sobre
emprendimiento en un taller de asistencia libre y de una entrevista oral directa para
los estudiantes que de forma voluntaria quisieran exponer sus respuestas

posteriores a su participacion del taller.

La aplicacion metodolégica se realizé en la escuela Quebrada de Alvarado,
especificamente a los alumnos de ensefianza media, durante una semana se
escogieron los 2 primeros dias de esta para encuestar a todos los cursos de
ensefianza media a su vez extenderles la invitacion liberada para participar de un

taller el ultimo dia de dicha semana. Finalizando el taller se le pidi6 a este grupo
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experimental que realizaran una encuesta otra vez y para culminar se entrevisto a

los alumnos que aceptaron libremente.

Toda la informacién recogida se analiz6 dando paso a tres fases de resultados
parciales, los primeros provenientes de la encuesta general, los segundos
provenientes de la comparacion de las respuestas del grupo experimental previas y
posteriores al taller y por altimo los terceros resultados parciales provenientes de
las entrevistas. Todos estos resultados se resumieron en los resultados generales

y dieron paso a conclusiones y recomendaciones.
Las implicaciones de esta intervencion fueron las siguientes:

1°. Generar expectativas de mejoras para la educacion en los alumnos de la escuela

de la Quebrada de Alvarado.

2°. Quedar con la necesidad de llevar este conocimiento a otros alumnos de otros

colegios ya que es una necesidad.

3° Exponer al departamento de Educacién local y de paso a la educacion chilena,
por no cumplir correctamente con el apoyo necesario hacia los docentes para poder
brindar clases y talleres de calidad pensando en el futuro de los estudiantes.

Como se pudo apreciar, el objetivo de evaluar percepcion y conocimientos de

alumnos de ensefianza media se pudo lograr en este establecimiento.

Como ingeniero comercial, se puede concluir que el taller de emprendimiento en
escuelas publica es vital para el desarrollo de habilidades emprendedoras desde
temprana edad, ademas este tipo de formacion es clave para fomentar el desarrollo
econdémico y social de los estudiantes, preparandolos asi para los retos del mafiana.
También este sirve como catalizador para despertar la creatividad y la capacidad de
innovacion de los estudiantes, ambas habilidades directamente relacionadas con la

capacidad ed generar soluciones originales y competitivas en el mundo empresarial.

En cuanto a lo administrativo, este taller ayudd a los alumnos a adquirir

conocimientos basicos tedricos y algunos practicos de como se identifica una
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oportunidad, ademas de sefalar el camino de cémo nace un negocio, permitiendo

ampliar su vision a la hora de querer emprender.

El taller fomento la importancia del trabajo en equipo, evidenciando que se necesita
trabajar en grupo para poder resolver desafios con mayores resultados, este
ejercicio de trabajar en grupo les servird para comenzar a construir relaciones

laborales sélidas y gestionar equipos de trabajo,

Por ultimo el taller impulsé la idea de emprendimiento social, recalcando la idea de
que en cada problema social podemos ver una oportunidad de negocio con

beneficios mas alla de los econémicos.

En resumen, el taller de emprendimiento en la escuela publica es una herramienta
valiosa para el desarrollo de habilidades emprendedoras desde temprana edad.
Promueve la creatividad, la innovacion, el desarrollo de habilidades empresariales,

el trabajo en equipo y liderazgo, asi como el emprendimiento social y sostenible.

10. RECOMENDACIONES APLICADAS

Antes de presentar las recomendaciones basadas en el andlisis realizado en esta
tesis, es importante destacar la importancia de tomar accion y poner en practica las

siguientes sugerencias:
Recomendaciones profesionales:

e Se recomienda implementar un taller sobre emprendimiento en las aulas para
los estudiantes de ensefianza media, con el fin de capacitarlos a edades
tempranas sobre emprendimiento para que ellos puedan comenzar a aplicar
estos conocimientos y normalizarlos en sus vidas.

e Se recomienda que los docentes que se encarguen de dictar un taller o el
ramo de emprendimiento y empleabilidad tengan algiin conocimiento minimo
sobre el tema, y en el caso de no lograr una guia profesional para los
docentes, escoger dentro de la planta docente el profesor mas capacitado
con habilidades blandas para que pueda sacar el maximo provecho a estas

instancias.

113



e Se recomienda introducir de manera transversal las habilidades
emprendedoras en todos los ramos desde 1° a 4° media. Tratando de
generar espacios de aprendizajes entre estudiantes pertenecientes a
diferentes cursos y no de forma separada, para que puedan de verdad

aprender a trabajar en grupo.
Recomendaciones de aplicacion:

1° aplicar un taller sobre emprendimiento en el colegio, de corte simple pero claro,
didactico y dindmico, que pueda enseiiar los principios basicos de como emprender

en base a proyectos o0 a busqueda de soluciones a problemas sociales locales.

2° una vez pasado un tiempo prudente de este taller, medio afio o un afio, segun la
extension del taller se podria ensefiar a los alumnos cémo funcionan las
cooperativas escolares, y formar un grupo que interesados que estén dispuestos a
liderar y gestionar una cooperativa, con el fin de promover la educacion colaborativa
para el surgimiento de emprendimientos innovadores liderados por los mismos
estudiantes esto no solo les ayudara a desarrollarse personalmente si no que le
brindara excelentes herramientas para poder enfrentar el futuro al egresar de la

ensefianza media.
Recomendaciones personales:

No deben dejarse influenciar por el sistema educativo tipico que no fomenta estas

actividades.

No deben esperar que el ministerio impulse movimientos para que tomen accién, en
la educacién publica es en donde mas se necesitan personas proactivas y menos

reactivas.

A la falta de docentes especializados, escojan a los que poseen mayores
habilidades blandas, en especial la de comunicacién, pensamiento creativo,
adaptabilidad y trabajo en equipo, esto con el fin de tener a alguien con animos de
llevar a cabo un proyecto y que crea en el proceso, no hay nada mas desalentador

que enseiiar algo sin conviccion.
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El mayor agente de cambio que tiene una sociedad es la educacion y las escuelas
son las elegidas para hacer de las futuras generaciones personas con un
pensamiento critico e innovador que busque mejorar su vida y entornos, sin dafar

a sus semejantes ni a las generaciones venideras.
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ANEXOS

ANEXO 1: FICHAS BIBLIOGRAFICAS

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 1

La formacion en emprendimiento en Educacién Primaria y
Secundaria: una revision sistematica (educacion.gob.es)
GONZALEZ, S. Y VIERA M. J., 2010

“Los estudios sobre emprendimiento de los ultimos diez afios son
mayoritariamente tedrico-descriptivos y se contextualizan en
S04 ki3 Educacion Secundaria, lo que confirma que la investigacion en este

1. “CITAS campo se desarrolla principalmente en etapas educativas superiores,

TEXTUALES” a pesar de su importancia en todas las etapas educativas”

2. REDACCIONES o ) ) .

PROPIAS “el concepto de emprendimiento va mas alla de la creacién de una
empresa, abarca el fomento de una serie de actitudes, conocimientos
y habilidades que pueden repercutir favorablemente en la vida laboral
y personal de los individuos”

Se nota la diferencia en como se aborda el emprendimiento entre la
ensefianza primaria y la secundaria, pues en la primera se enfoca mas
en el desarrollo de la creatividad y en la segunda se enfoca en ||
creacion de empresas, lo que se destaca en ambas es la orientacion
social que se le da a este tema.

“El analisis realizado de articulos cientificos pone de manifiesto que
la formacion en emprendimiento se encuentra en una fase inicial en
su desarrollo y que, a pesar del creciente interés que suscita, también
genera mucha confusion entre los implicados”

“No debemos reducir competencia emprendedora a creacién de
empresas. Este estudio confirma la diversidad de conocimientos,
habilidades y actitudes que engloba.”
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https://redined.educacion.gob.es/xmlui/bitstream/handle/11162/208735/Formacion.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://redined.educacion.gob.es/xmlui/bitstream/handle/11162/208735/Formacion.pdf?sequence=1&isAllowed=y

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 2

Las aulas como motor de nuevas ideas | Blog IL3 - UB
Vives Font, N. 2017

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS, HERRAMIENTAS DE
EMPRENDIMIENTO,

“Al hablar de competencia emprendedora se debe hablar también de

una educacion emprendedora. El emprendimiento es el desarrollo de

S0 d Bl una actitud, y no solo implica tener unos conocimientos; es actuar de
3. “CITAS forma proactiva para hacer de los problemas, oportunidades.”
TEXTUALES” . . . 3
" -140).\eells) 2 Los paradigmas laborales han cambiado radicalmente y también

debe hacerlo el sistema educativo. Las aulas se convierten

PROPIAS . .

paulatinamente en un motor de nuevas ideas, un lugar donde

aprender a emprender.”

APORTE ESPECIFICO
QUE SE CREE
OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES
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https://www.il3.ub.edu/blog/aprender-a-emprender-las-aulas-como-motor-de-nuevas-ideas/

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 3

0718-0705-estped-48-01-33.pdf (scielo.cl)
DAMIAN, J. Y COBOS, L. 2022

T e TS5 emprendimiento, competencias blandas, intervencion educativa

CONCEPTOS Y/O “La situacion econdmica mundial y las crisis recurrentes por las que han atravesado algunos|
IDEAS paises desarrollados y, por ende, la mayor parte de las economias del planeta, dejan claro
UM\ iE que se requieren nuevas estrategias para enfrentar los problemas de desempleo,

5. “CITAS desigualdad y pobreza, dentro de las cuales se presenta al emprendimiento y a la EE como

TEXTUALES” instrumentos y actores clave para la movilidad social y la lucha contra la pobreza”

6. REDACCIONE . o )

PROPIAS “La Educacién para el Emprendimiento esta enfocada a que los alumnos desarrollen las
destrezas y mentalidad necesarias para transformar ideas creativas en acciones
emprendedoras. Se trata de una competencia clave para todos los alumnos, ya que
contribuye al desarrollo personal, a la ciudadania activa, la inclusion social y lal
empleabilidad”

‘La EE debe fomentarse de manera gradual en el curriculo de la educacion ya sea de
manera explicita o bien de manera transversal tomando en cuenta el grado de desarrollo
cognoscitivo de los sujetos (Rossellini, 2003), asi en los niveles de preescolar y educacion
primaria se debe partir de las competencias bésicas y ciudadanas y trabajar los procesos
nocionales y elementales del emprendimiento (Damian, 2015) y, en la educacion secundarial
y media superior se deben consolidar las competencias para la empresarialidad brindando
la oportunidad a los estudiantes para que desarrollen actividades y proyectos orientados a
la creacién de empresa o unidades de negocio”

“Los estudiosos del tema mencionan que desde la nifiez los individuos inician con el
desarrollo y perfeccionamiento de las habilidades blandas de acuerdo con las experiencias
vividas en el entorno familiar, social y escolar, por lo cual el rol de la familia y la escuela son
fundamentales para que los nifios pueden visualizarse como adultos, asi como
desempenando una actividad en el sector laboral *

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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https://www.scielo.cl/pdf/estped/v48n1/0718-0705-estped-48-01-33.pdf

Figura 1. Competencias para el siglo XXI.

Ciudadania |
responsable

COMPE
Alfabetizacion TENCIAS

digital SXX|

Estudio
independiente

Colaboracién Comunicaciéon °
y trabajo
en equipo

Fuente: Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2017).
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FICHA BIBLIOGRAFICA N°4

100604027 MANUAL JOVENES EMPRENDEDORES (t-educa.cl)

ZEGARRA, R. 2009

A ECd EA T ESS Emprendimiento, éxito, ideas de negocio

CONCEPTOS Y/O En este manual hay historias de éxito de emprendimientos
IDEAS reconocidos, narradas interesantes para atraer a los estudiantes a
S0 3 ari ka este interesante mundo, ademas entrega material valioso para que
7. “CITAS los estudiantes se autoevalUen y logren percibir cuanto saben sobre
TEXTUALES” emprendimiento y conozcan cuanto podrian saber si se dan el tiempo

1 150).\ e o)\ 1| Para aprender.

PROPIAS . . -
En general este manual es un valioso material para establecimientos

educacionales que quisieran implementar talleres de
emprendimiento.

APORTE ESPECIFICO _ y
QUE SE CREE o Complementa con material para creacion de talleres.

OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES
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https://www.t-educa.cl/descargas/pdfs_portal/emprendimiento/Jovenes-Emprendedores.pdf

FICHA BIBLIOGRAFICA N°5

REFERENCIA 0718-0764-infotec-32-06-169.pdf (scielo.cl)
A Acosta-Prado, J. Zarate-Torres, R. y Ortiz, E. 2021

Emprendimiento sostenible: un estudio de caso multiple.

L e AT ESS Desarrollo sostenible, espiritu emprendedor, emprendimiento sostenible

e ezaeln A fer b2 “El desarrollo sostenible busca satisfacer las necesidades del presente sin
FUNDAMENTALES: comprometer la capacidad de las generaciones futuras”

9. “CITAS

TEXTUALES” “El estudio del espiritu emprendedor es fundamentalmente un fendmeno
10. 120). a6 0) 29 basado en la accion que implica un conjunto altamente interrelacionado de
PROPIAS procesos creativos, estratégicos y organizativos (Moroz & Hindle, 2012). El
espiritu emprendedor tiene cuatro dimensiones centrales subyacentes: ||
innovacion, asuncién de riesgos, proactividad y creatividad “

El espiritu emprendedor da paso al proceso emprendedor el cual después se
transforma en algo mas tangible o realista como un bien o servicio.

“Las actividades de emprendimiento social se caracterizan por la innovacior]
creacion de algo nuevo que va mas allad de la simple réplica de empref
practicas existentes (Uribe-Toril et al., 2019).”

“los emprendimientos sostenibles no se limitan a estar influenciados por los
modelos estandar, sino que son capaces de transformar estas estructuras vy,
renovarlas en funcién del contexto en un nuevo camino hacia un objetivo de
desarrollo sostenible (Belz y Binder, 2017)”

“el emprendimiento sostenible es un concepto que vincula el emprendimiento
con la trinidad de lo econdmico, social y ambiental, utilizando la innovacion,
capacidad de resolver problemas, perseverancia, asi como otras
caracteristicas que permiten el buen funcionamiento del modelo de
emprendimiento sostenible.”

“es vital explorar nuevos marcos que conduzcan a un desarrollo sostenible
no utopico, utilizando el ndcleo de la sostenibilidad y redefiniendo este
modelo en funcion del contexto actual, considerando las necesidades que
tiene la sociedad.”
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https://www.scielo.cl/pdf/infotec/v32n6/0718-0764-infotec-32-06-169.pdf

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 6

Educacién en emprendimiento, pieza clave de la formacién integral (anahuac.mx)
Revista de Negocios y Economia Andhuac, ANO VI, Nimero 30, enero - marzo 2020
Revista de Negocios y Economia Andhuac, ANO VI, Nimero 30, Enero - Marzo 2020
by Extrategia - Issuu ITZAEL LOPEZ, 2020

NG e T S EMPRENDIMIENTO, AUTOEFICACIA, ESTUDIANTE ACTIVO, CONOCIMIENTO,
TECNOLOGIAS DE LA EDUCACION

olle2afe i flel ]S L “valoran muy bien los resultados que puede ofrecer un “emprendedor en
FUNDAMENTALES: potencia”, no solo como detonador de nuevas lineas de negocio sino como
11. “CITAS lider que emplea las competencias adquiridas en el proceso de
TEXTUALES” emprendimiento: autoeficacia, empatia por las necesidades de los demas,
;ZRbT)E::CCIONES innovacion, resolucién de conflictos, pensamiento divergente y convergente,
perseverancia, trabajo en equipo y tolerancia a la frustracién, entre otras

(OCDE, 2015).”

Ill

“se busca que el estudiante no se quede en el “saber” o “saber hacer”, sino

gue escale a un nivel de “ser””

“La ensefianza en emprendimiento se agrupa en tres categorias: educacién
sobre el emprendimiento, educacidn para el emprendimiento y educacion a
través del emprendimiento.”

“Todo lo anterior lleva al educador en emprendimiento a estar cada vez mas
preparado no solo en su campo de estudio ni en la vinculacién con el
ecosistema emprendedor, sino a actualizarse constantemente en métodos,
didacticas y nuevas tecnologias.”

APORTE ESPECIFICO e Avalar la perspectiva que la importancia sobre ensefiar a emprender a los
QUE SE CREE OBTENER jovenes

e Orientar que métodos pueden ser usados para ensefiar sobre
emprendimiento

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES
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https://www.anahuac.mx/mexico/noticias/La-educacion-en-emprendimiento-como-pieza-clave-de-la-formacion-integral
https://issuu.com/extrategiacm/docs/negocios_ana_huac_30
https://issuu.com/extrategiacm/docs/negocios_ana_huac_30

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 7

El emprendimiento como recurso y agente de cambio en |la educacion - Observatorio
/ Instituto para el Futuro de la Educacién (tec.mx)
Garcia-Bullé, S. 2019

AP e T S S AGENTE DE CAMBIO, EMPRENDIMIENTO, RESISTENCIA,

oo el Lol b0 “En términos de educacion y desarrollo personal, el emprendimiento es una

FUNDAMENTALES: competencia valiosa que desarrolla la creatividad y la confianza en uno
13. “CITAS mismo.”

TEXTUALES”
14. REDACCIONES

SGEIG “El propdsito de la cultura emprendedora es impulsar la innovacidn, crear las

condiciones para el liderazgo y el éxito constante.”

LA RESISTENCIA A IMPLEMENTAR PRINCIPIOS DE EMPRENDIMIENTO EN LA
EDUCACION ES DEBIDO A LA FALTA DE RECURSOS, TIEMPO, MIEDO A
COMERCIALIZAR LA EDUCACION, LIMITACIONES ESTRUCTURALES Y DIFICULTAD
PARA EVALUAR ESTE TIPO DE ENSENANZAS

“Aprender deberia ser algo para la vida y no para un examen, ese es todo el
punto de la educacidn, iluminar a las mentes jovenes para trabajar en ser|
mejores personas y traer cambios positivos al mundo”

“El sistema educativo carece de los mecanismos para hacer cambios tan
sustanciales como integrar principios de emprendimiento en una forma agil |
eficiente, por lo que podemos decir que tendran que pasar anos antes de ver
un cambio significativo en la forma en que las instituciones estructuran su
oferta educativa.”

“Es imperativo aprender e integrar los aspectos mas basicos de cdmo funciona
el mundo al que queremos integrar a los estudiantes que estamos educando,
no solo para ser profesionistas exitosos, sino personas sanas y plenas, con la
capacidad de elaborar el mejor plan de vida para ellos.”

APORTE ESPECIFICO e AVALA QUE EL EMPRENDIMIENTO cultiva una actitud positiva frente al
QUE SE CREE OBTENER crecimiento y la riqueza, tanto personal como econdmico, asi como las
habilidades para tomar riesgos, adaptarse, y convertir ideas en
acciones.

Critica la lentitud del sistema educativo en hacer cambios para integrar
DEFINIR principios de emprendimiento

CONTRAPROPUESTA Orienta a los docentes a aprender algunas prdcticas que si pudieran
OTROS APORTES mejorar la experiencia y el desarrollo de los estudiantes

COMPLEMENTAR
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https://observatorio.tec.mx/edu-news/emprendimiento-y-educacion/
https://observatorio.tec.mx/edu-news/emprendimiento-y-educacion/

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 8

REFERENCIA BORD()N, REVISTA DE PEDAGOGIA. VOLUMEN 72, N°2, 2020.
A Vista de Vol. 72, n.2 2, 2020 (fecyt.es)
PAG 153-172.

CONCEPTOS Y/O IDEAS

FUNDAMENTALES: “el emprendimiento forma parte del catdlogo de competencias clave del
15. “CITAS ciudadano del siglo XXI y ademas se recoge como imprescindible para el
TEXTUALES” desarrollo de la formacidn permanente o formacion a lo largo de la vida”
16. REDACCIONES
PROPIAS

APORTE ESPECIFICO QUE e Avalar la perspectiva que la importancia sobre ensefiar a emprender a
SE CREE OBTENER SIRVE los jovenes

e Definir qué necesidades tienen los profesores para poder ensefiar
correctamente sobre emprendimiento

e Orientar sobre la tendencia de ensefar educacién sobre
COMPLEMENTAR emprendimiento desde edades tempranas

DEFINIR

CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES
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https://recyt.fecyt.es/index.php/BORDON/article/view/89083/64760

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 9

Educacion para el emprendimiento un enfoque social y medioambiental.pdf (us.es)
EDUCACION PARA EL EMPRENDIMIENTO: UN ENFOQUE SOCIAL Y MEDIOAMBIENTAL.
Navarro-Diaz, Miriam', Vilches Alonso, Juan Manuel? 2017

A= EMPRENDIMIENTO, EDUCACION, MEDIOAMBIENTE, VALORES, IMPACTO SOCIAL
CONCEPTOS Y/O IDEAS
FUNDAMENTALES: La necesidad de aprender a emprender es cada vez mayor, porque los jéovenes necesitan
23. “CITAS adquirir los conocimientos, las capacidades y las aptitudes necesarias para generar y llevar]
TEXTUALES” a cabo con éxito nuevos modelos de negocio
24. REDACCIONES
PROPIAS La inclusién del emprendimiento en el sistema educativo no universitario es relativamente
reciente.

EN ESPANA SE HA DADO MUCHA IMPORTAQNCIA AL EMPRENDIMIENTO DEBIDO AL
PORCENTAJE DE DESEMPLEADOS JOVENES QUE EXISTEN

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (en
adelante, LOMCE) ha establecido el marco legislativo necesario para incluir los principios
de la educacion para el emprendimiento a lo largo de todo el sistema educativo formal,
desde primaria hasta los estudios universitarios

SE busca fomentar la cultura del emprendimiento entendida desde tres dimensiones. Una
personal, para promover el desarrollo del alumnado como parte de la ciudadania. Una
social, que pone el punto de mira en el desarrollo de iniciativas que contribuyan a la
calidad de vida, la solidaridad y el bienestar de la comunidad. La ultima, dimensién
productiva, que busca la creacién de riquezas y prosperidad en nuestra Comunidad.

La forma de entender la economia ha estado durante mucho tiempo —y sigue estando-
basada en unos valores en los que no tienen cabida la ética, la responsabilidad social o el
desarrollo armdnico de la sociedad con su entorno

el emprendimiento social y ambiental tiene el potencial y la capacidad para empoderar a
la ciudadania como agente activo del cambio.
APORTE ESPECIFICO e COMPLEMENTAR AL EMPRENDIMIENTO TRADICIONAL CON UNA MIRADA MAS
QUE SE CREE OBTENER SOCIAL Y AMBIENTAL.
SIRVE PARA: e Orientar A QUE TIPO DE EMPRENDIMIENTO ES EL QUE REALMENTE
NECESITAMOS

[ )
COMPLEMENTAR
DEFINIR

CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES
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https://idus.us.es/bitstream/handle/11441/74176/Educaci%C3%B3n%20para%20el%20emprendimiento%20un%20enfoque%20social%20y%20medioambiental.pdf

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 10

REFERENCIA Vista de Educacion emprendedora y metodologias activas para su fomento

jum.es[

Pafnos Castro, Jessica, 2017

A e AV S Emprendimiento; educacion emprendedora, competencias genéricas;
métodos de ensefianza.

CONCEPTOS Y/O IDEAS
FUNDAMENTALES: Existe una gran variedad de métodos de ensefianza-aprendizaje para trabajar|

19. “CITAS la competencia emprendedora
TEXTUALES”

At ianiedle]) 130 os docentes hoy en dia deberian integrar la competencia emprendedora en
PROPIAS todas las etapas educativas, desde la educacion basica obligatoria hasta la

educacion superior, esto es, deberian ser facilitadores de la cultura
APORTE ESPECIFICO QUE
SE CREE OBTENER

emprendedora.
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https://revistas.um.es/reifop/article/view/272221/215951
https://revistas.um.es/reifop/article/view/272221/215951

FICHA BIBLIOGRAFICA N°11

EL EMPRENDIMIENTO Y SUS MALENTENDIDOS
Aprender-a-emprender-Debates-IESA-XXI1I-3-jul-sep-2018.pdf (debatesiesa.com)
Clariandys Rivera-Kempis, 2018.

NS o Y S Emprendimiento; educacion emprendedora, competencia EMPRENDEDORA;

CONCEPTOS Y/O Comprender la relacién entre competencia emprendedora y emprendimiento puede facilitar,

IDEAS el desarrollo de iniciativas con valor de mercado, que incrementen la productividad,

SO VS disminuyan la pobreza y creen nuevos puestos de trabajo. Antes es necesario reconocer la
27. “CITAS diferencia entre persona (emprendedor) y proceso (emprendimiento y oportunidad).
TEXTUALES”

vi:p3)aNee[e))[2 La calidad de muchos «emprendimientos» es cuestionable y preocupante: solo casi siete por

PROPIAS ciento tiene potencial de convertirse en emprendimiento dindmico o «gacela»

Las personas con mayor tolerancia a lo impredecible estan mas capacitadas para aprovechar,
oportunidades de negocio

Puede que exista una actividad que no sea un emprendimiento de una persona emprendedora
y que haya una persona no emprendedora que participe en un emprendimiento.

El
creciente prestigio de la actividad emprendedora en las sociedades modernas, y la conciencia
generalizada de su importancia en el proceso productivo, pueden incluir en los programas
educativos una cdtedra de emprendimiento como asignatura obligatoria. Pero ées esto
conveniente?

Lo verdaderamente importante no es centrar la ensefianza en la elaboracidon de un plan de
negocios, sino en un método de aprendizaje que influya en la forma de pensar y en la
autopercepcion de los estudiantes como emprendedores

Antes de disefiar un curso, taller o programa de formacion lo recomendable es definir el
objetivo y el enfoque para alcanzarlo: éformar sobre emprendimiento, formar para el
emprendimiento o formar mediante el emprendimiento?

APORTE ESPECIFICO

QUE SE CREE ACLARAR QUE NO TODO LO QUE RECIBE EL NOMBRE DE EMPRENDIMIENTO LO ES
OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR

DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES
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http://www.debatesiesa.com/debatesweb/wp-content/uploads/2019/09/Aprender-a-emprender-Debates-IESA-XXIII-3-jul-sep-2018.pdf

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 12

COMO SE FORMA UN EMPRENDEDOR: EL APRENDIZAJE BASADO EN LA GESTION DE
PROYECTOS

Aprender-a-emprender-Debates-IESA-XXIII-3-jul-sep-2018.pdf (debatesiesa.com)
COMPLETA Acosta, A. 2018.

IV Emprendimiento; PROYECTOS, MODELO EDUCATIVO;

o)\ [e= el le) [5]2: 4 SENALA QUE EXISTE UN CONSENSO ACERCA DE LA INCAPACIDAD DEL MODELO
FUNDAMENTALES: EDUCATIVO TRADICIONAL Y QUE ES URGENTE LA NECESIDAD DE INCORPORAR A LOS,
29. “CITAS SOISTEMAS DE APRENDIZAJES EL FOMENTO DE HABILIDADES Y DESTREZAS
TEXTUALES” “BLANDAS”
30. REDACCIONES
PROPIAS El modelo de aprendizaje basado en proyectos no solo permitird a los nifios y jévenes
insertarse adecuadamente en los mercados laborales del siglo XXI; también les|
dotara de herramientas y formas de pensar favorables para el fortalecimiento de la
vocacion emprendedora

En el aprendizaje basado en gestion de proyectos, que puede ser utilizado tanto en
el aula de clase como fuera de ella, los estudiantes trabajan en una iniciativa
orientada a la solucién de un problema o necesidad real mediante la creacién de
productos o servicios

APORTE ESPECIFICO
o103 e =363 14) 1538 ACLARAR QUE NO TODO LO QUE RECIBE EL NOMBRE DE EMPRENDIMIENTO LO ES

ORIENTA A QUE EL APRENDIZAJE SOBRE EMPRENDIMIENTO SEA EN BASE A LA
GESTION DE PROYECTOS QUE DEN SOLUCION A NECESIDADES REALES
COMPLEMENTAR

DEFINIR SENALA 6 ELEMENTOS BASICOS QUE SE DEBERIA INCLUIR EN UN PROGRAMA DE
o]\ piiva {00135 e CALIDAD BASADO EN PROYETOS LOS CUALES SON:

OTROS APORTES EL PROYECTO DEBE:

e SERUN RETO PARA LOS ESTUDIANTES

e CONECTARSE CON LA REALIDAD, LA VIDA COTIDIANA DE LOS ALUMNOS
e ELPRODUCTO O SERVICIO SER PRESENTADO FUERA DE LA ESCUELA

e TENER UNA DINAMICA DE TRABAJO COLABORATIVO

e TENER “BUENAS PRACTICAS”

e HACERLOS REFLEXIONAR HACERCA DE LO APRENDIDO Y SU DESEMPERNO.

MATERIALES MAS
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 13

La competencia de emprender - Publicaciones - Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional (educacion.gob.es)
Marina, J. A. 2010.

A e Y S competencia, emprendimiento, competencia filoséfica, iniciativas didacticas,
pedagogia por competencias, educacion.

(efo)\\[eld:a0 Mol 5] 5.5 “el objetivo de la educacion es formar a ciudadanos competentes, a través de los
FUNDAMENTALES: distintos curriculos.”

31. “CITAS

TEXTUALES” “El aprendizaje de las competencias basicas no esta limitado al periodo escolar, sino que
cpiidee (o)) |25 tiene que abarcar la vida entera, por eso esta relacionado con los programas de
PROPIAS «habilidades para la vida».”

“La economia del conocimiento supone un desafio para los sistemas educativos en todo
el mundo, ya que los mercados de trabajo demandan habilidades tradicionales y nuevas
competencias.”

“Las instituciones y las politicas deben alinearse para crear sistemas educativos de alto
rendimiento y centrados en el estudiante”

“desde muchas instancias se estan fomentando programas educativos para desarrollar
la competencia de emprender, enfocada al emprendimiento econémico o tecnoldgico,
pero cuidando también el aspecto de iniciativa, capacidad de riesgos, elaboracion de
proyectos personales de vida.”

La competencia emprendedora es una competencia muy ambiciosa pues es de esta de
donde el alumnado dependerd su futuro tanto vital como profesional, ademas de que
esta fomenta virtudes intelectuales y sociales

Muchos paises han iniciado programas para desarrollar la competencia emprendedora,
pero erréneamente solo ponen énfasis en el aspecto empresarial

«El espiritu empresarial no es aln una asignatura comun o fuertemente implantada en
nuestros sistemas educativos, ni se ha desarrollado de modo satisfactorio la formacion
de profesores sobre la materia».

“...el sistema de educacién por competencias acaba con la idea de que la educacién es
mera instruccion.”

APORTE ESPECIFICO

QUE SE CREE OBTENER e Sefala que en las aulas no solo se educa para aprender competencias, sino que|
el trasfondo mas importante es que se estdn formando ciudadanos, formando sus
personalidades.

e El mejor modelo educativo es el siguiente:

COMPLEMENTAR

DEFINIR Educacién = Instruccién + formacion de caracter.
CONTRAPROPUESTA
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FICHA BIBLIOGRAFICA N°14

Olivos, F., Alvarez, 1., Diaz, F. 2013
Impacto de la educacion para el emprendimiento en la creatividad: Una
experiencia en Chile con Propensity Score Matching (scielo.sa.cr)

A e A S EDUCACION, CREATIVIDAD, EMPRENDIMIENTO
CONCEPTOS Y/O IDEAS

FUNDAMENTALES: “La comision europea cree que distintas instancias politicas e investigaciones empiricas|
33. “CITAS sugieren que es posible aumentar el nivel de emprendimiento con educacion”

TEXTUALES” “El programa “Yo Aprendo y emprendo” ejecutado en la ciudad de Antofagasta, Chile, tuvo)
34. REDACCIONES [ objetivo contribuir al desarrollo de jévenes estudiantes a través de la entrega de
PROPIAS herramientas que les permitan incorporar la cultura del emprendimiento como actitud de
vida y formacidn, con el fin de concientizarlos.”

Los datos arrojados por este programa evidenciaron que es posible intervenir a cursos
menores fomentdndoles su espiritu emprendedor en etapas en donde se encuentran en
desarrollo.

APORTE ESPECIFICO e Avala que ensefiar sobre emprendimiento en ensefianza media
QUE SE CREE OBTENER tiene un impacto positivo en los alumnos
e Avala las intervenciones escolares sobre emprendimiento.

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 15

éPor qué fracasa la educacion emprendedora? | Mario Dehter, CEO Blog

DEHTER, M. 2013

Mario Dehter - Coordinador de formacién - DebriefingTeam | LinkedIn (ADJUNTO
SU LINKEDIN PARA VERIFICAR QUE SEA UNA PERSONA CON REAL CONOCIMIENTO
SOBRE EL TEMA)

AN EATESEE ESPIRITU EMPRENDEDOR, EDUCACION EN EMPRENDIMIENTO, POLITICAS
EDUCATIVAS, CAPACITACION.

(ofo] (a0l Lo )1 [p] 515 Desde hace 20 afios se proclama en todos los ambitos de la educacidn y la politica la
FUNDAMENTALES: necesidad de estimular el desarrollo emprendedor en los estudiantes secundarios |
35. “CITAS universitarios.
TEXTUALES”
el g aee (o)) 55 |3 “formacion de emprendedores” ha dejado de ser una cuestion “politicamente
PROPIAS correcta” para transformarse en una demanda de “solucién urgente”.

La “educacion emprendedora” funciona mal, lenta, tiene poco impacto, es costosa |
derrocha muchos recursos.

Los educadores y sus instituciones, en abrumadora mayoria, no se cuestionan qué
haran sus estudiantes con lo que ellos les deben ensefiar.

La capacitacion eficaz para emprender, ademas de impartir conocimientos Y|
habilidades para planificar y gestionar negocios, debe transmitir valores y facilitar el
desarrollo de un espiritu de lucha que abarca riesgos (ponderados y moderados),
disposicion para aprender y recuperarse de los fracasos y estimular activos
intangibles como la curiosidad, el optimismo y la osadia para construirse un destino|
propio.

APORTE ESPECIFICO PROPONE QUE una formacion emprendedora exitosa es una solucidn a largo plazo,
1S ae 5500 50950 Y SEENALA QUE ESTO implica integrar a la escuela en el ecosistema regional
ORIENTA A QUE SE debe trabajar en tres direcciones: a) la estimulacidn
emprendedora de los docentes, b) la formacidn emprendedora de los estudiantes
y ¢) la articulacion, integrada en su cadena de valor, del ecosistema regional con
COMPLEMENTAR visién global.

DEFINIR

CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES

MATERIALES MAS
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 16

Redalyc.La importancia de la Innovaciéon y el Emprendimiento en los docentes del
Sistema Educacional Chileno. Aspectos aconsiderar en la reflexion
Gonzalez Contreras, T. 2014.

A e Y S Educacion - Emprendedor - Innovacion.

(o(0]\\[e/= 400\ /Lo ) [p] 5.\ “Para realizar estos cambios (en la educacién chilena), es necesario contar con personas que tengan
FUNDAMENTALES: actitud emprendedora, que piensen, que se preocupen de los temas sociales, que ayuden en la generacion
37. “CITAS de nuevos talentos, que sean lideres y motiven a otros a actuar.”

TEXTUALES” “Carmen Viejo Diaz, directora de Formacién y Desarrollo, Asesoramiento y Coaching 2.0 sefiala que es
et idgn)ee[0]\'|557importante el Aprendizaje Basado en Competencias Sistémicas (ABCS) en la formacién del profesorado
PROPIAS universitario para el liderazgo educativo y para la empleabilidad del alumnado en el siglo XXI”

“El espiritu emprendedor deberia formar parte de las cualificaciones basicas a potenciar en la educacion.
Deberia estar presente en todas las etapas formativas, se deberia introducir en la educacidn desde las
primeras etapas como un nuevo enfoque de la ensefianza.”

En las universidades formadoras de profesores se sigue enfatizando en que los profesores deben
transmitir conocimientos que, en la adquisicién de capacidades y habilidades personales, siendo esto un
obstaculo para el desarrollo del espiritu emprendedor y de innovacidn de los estudiantes. Mostrando lo
lejos que estan de lo que demanda la sociedad y el mercado laboral.

“El Ministerio de Educacién de Chile, sefiala que los estudiantes requieren de nuevas habilidades en el uso
de tecnologias, las redes, y la comunicacion, las cuales deben extenderse en todos los establecimientos|
educacionales.”

“Los docentes tienen la importante labor de indicar el camino a seguir e impulsar el desarrollo de nuevas
habilidades, tantos sociales como competencias técnicas, en cada estudiante o profesional que se estan
formando para ser capaces de enfrentar las circunstancias que se presentan en el dia a dia.”

“Con gente innovadora y emprendedora se podrian cambiar las mallas curriculares, ademads los profesores
tendrian nuevas herramientas y capacidades, podrian realizar cambios significativos en los lugares en que
se desenvuelven”

APORTE ESPECIFICO e  Propone que, para mejorar la educacién, considerar estandares ser mds altos, por ejemplo,
QUE SE CREE OBTENER exigir un mayor puntaje para estudiar pedagogia, porque no basta solo con promover becas para que
todos decidan ser profesor, también debe existir vocacidn.

®  Propone que en cada establecimiento educacional deberian realizarse encuestas a los alumnos
y profesores; para conocer su percepcion, y preocuparse de temas que necesitan ser mejorados.

®  Propone incorporar a las familias para que tengan conciencia de lo que ocurre con sus hijos en
COMPLEMENTAR todo aspecto.

DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 17

La creatividad v el emprendimiento en tiempos de crisis - Dialnet (unirioja.es)
Pefiaherrera, M., Cobos, F. 2012

J\F e AT S CREATIVIDAD, EMPRENDIMIENTO, EDUCACION,
CONCEPTOS Y/O IDEAS
FUNDAMENTALES: necesitamos de una educacion en habilidades sociales que nos permitan ir dosificando estos
39. “CITAS impulsos creativos mediante procedimientos, técnicas y operaciones especificas aprendidas|
TEXTUALES” técnica, cientifica y/o ludica.

40. REDACCIONES La formacién del espiritu emprendedor ... se basa en el desarrollo de habilidades creativas y se apoya
PROPIAS econémicamente e institucionalmente la actividad investigadora del emprendizaje como eje transversal de la
educacion.

se estan trabajando nuevos marcos educativos de accion integrados como es el caso del Espacio
Europeo de Educacién Superior, que se creen un sistema de formacion y apoyo docente e institucional
para que puedan transmitir al alumnado estas habilidades.

La formacion para desarrollar las intenciones empresariales de los/as jovenes (16 afios en adelante) ayudaran
positivamente a la transicién profesional que realizan las personas

la creatividad debe trabajarse en la educacion y formacién para que nos impulse a
mantenernos a la par de los cambios tecnolégicos, sociales, culturales, financieros, profesionales y
personales

Las personas deberian desarrollar su lado creativo, durante todo su periodo de formacion
educativo, para poder emprender en un futuro y desarrollar una actividad laboral que les
permita vivir por su CUENTA.

La creatividad va de la mano de emprender

la creatividad debe trabajarse en la educacién y formacidon para que nos impulse a
mantenernos a la par de los cambios tecnoldgicos, sociales, culturales, financieros,
profesionales y personales

T S 053 W AVALA LA CREENCIA QUE LA CREATIVIDAD ES UN EJE BASICO PARA LA SUVERVIVENCIA LABORAL EN ESTE
010/ 393 o194 )51 | :1 | MUNDO ACTUAL, PUES AYUDA A RESOLVER PROBLEMAS TANTO LABORALES COMO DE LA VIDA COTIDIANA.
ESTA ES NECESARIA PARA RESPODENR DEMANDAS DEL MERCADO QUE HOY ES TAN DINAMICO.

SENALA QUE LA CREATIVIDAD DEBE ENTRENARSE Y DEBE SER IMPARTIDA EN CADA ASPECTO DE LA
EDUCACION

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 18

9747 - Rev PAULO FREIRE.indb (academia.cl)
Miranda Oyarzun, M, Matamala Rozas, L. 2013.
Taller docente

A e YIS capacitacion docente — espiritu emprendedor

(o0))\ (o200 o) Ip) 2% “El “emprendimiento” se encuentra entre el listado de temas que en la actualidad se le|
FUNDAMENTALES: pide incorporar al sistema educativo, principalmente en aquellos espacios donde se
41, “CITAS prioriza la preparacién para el trabajo.”

TEXTUALES” “Entenderemos el espiritu emprendedor como una fuerza interior que impulsa a las
L2 g ele (0] 555 I personas a acometer una accidn relevante para resolver una necesidad insatisfecha.”

PROPIAS

APORTE ESPECIFICO e  Demuestra que se puede capacitar a los docentes sobre espiritu emprendedor,
QUE SE CREE OBTENER que los profesores fueron receptivos a esta capacitacién y por medio de gréfico se
muestra como su conocimiento tuvo una variacion significativa entre antes y después
de la capacitacion.

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 19

Actitud emprendedora desde una perspectiva digital | 593 Digital Publisher
CEIT (593dp.com)
Reyes, J., & Hidalgo, A. (2020).

DIGITAL, COMERCIO ELECTRONICO, GESTION EMPRESARIAL.
CONCEPTOS Y/O Mostrar una actitud positiva favorece las negociaciones de cualquier tipo.
IDEAS
A0\ a el “La actitud emprendedora parte de la capacidad de crear, disefar, gestionar o
43. “CITAS ejecutar un proyecto, mostrando modelos de trabajo eficaz que proyecte el
TEXTUALES” bienestar de la cultura empresarial en la organizacion.”
44. REDACCIONES ) ,
PROPIAS Saber gestionar los riesgos es una forma aprender a como se construyen los
agentes de desarrollo, porque impulsa a la accion.

ACTITUD EMPRENDEDORA, PRODUCTIVIDAD DIGITAL, CULTURA

Todo emprendedor conoce que en las negociaciones siempre existe un riesgo,
por eso es tan importante que este tenga una actitud positiva para vencer los
obstaculos, ya que tiene los recursos creativos para transformarlos en
oportunidades para lograr el éxito.

“El emprendedor debe mostrar una elevada autoestima para el éxito de las
negociaciones”

Una actitud emprendedora debe poseer caracteristicas tales como: ser
organizado, ser planificado, ser creativo, ser visionario, ser innovador, ser|
motivador, ser lider, saber gestionar riesgos, ser asertivo.

La comunicacion asertiva es la base para que los emprendedores tengan éxito

“Las competencias digitales en las empresas, encuadra un funcionamiento de
herramientas concretas que permite al emprendedor conocer las necesidades
del cliente.”

APORTE ESPECIFICO _ _
QUE SE CREE » Orienta a tener una buena actitud emprendedora dado que esta

OBTENER SIRVE atraerd mas clientes y genera motivacion en el trabajo.

¢ Complementa que para que un emprendedor tenga una buena actitud,
debe: creer en si mismo, tener motivacion, saber escuchar, perder el
miedo a lo desconocido.

e Avala que la cultura digital es muy necesaria en una empresa, por lo
LA T gue el emprendedor debe fundamentar estrategias innovadoras.

DEFINIR e Orienta a los emprendedores a tener estrategias a la mano que
CONTRAPROPUESTA ayuden al progreso de su emprendimiento, las cuales se construyen mejor
OTROS APORTES al tener predisposicion y conocimientos digitales.

e Sefiala que la cultura digital debe estar en constante innovacion.
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MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:

Las7c's dela
COMUNICACION

ASERTIVA

Figura 2. Comunicacion asertiva
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 20

Organizacion escolar e investigacion educativa | Investigacion en la Escuela

(us.es)

Santos Guerra, M. A. (2021).

AL AT S ORGANIZACION ESCOLAR, INVESTIGACION EDUCATIVA, PROFESORADO,

CONCEPTOS Y/O “Cuando la innovacion se fundamenta en la accion individual del profesor en el aula,
IDEAS las estructuras permanecen intactas, no se transformas”

FUNDAMENTALES:

45. “CITAS Muchos profesores no comparten sus conocimientos debido a que ven a sus
TEXTUALES” comparfieros como una competencia debido a la mala cultura que poseen muchas
5 190\ a6l (5], | 45 Organizaciones educativas.

PROPIAS _ . . L.

Un establecimiento educativo que tenga una direccibn que promueva la
participacién, que apoye la innovacion por medio de todo tipo de recursos y que
ademas promueva la comunicacion efectiva, es un lugar en donde serd mas facil
implementar cualquier tipo de innovacion, incluyendo la curricular.

Es dificil la transformacion de la realidad educativa debido a que poco se cuestionan
los motivos del como se estan haciendo las cosas y por qué se hacen asi, dado que
siempre se espera que todos acaten con obediencia los lineamientos que por afios
han permanecido intactos a pesar de que las generaciones han cambiar|
considerablemente a través de los afios.

Como no existen cambios reales en las estructuras educativas, todo tipo de cambios
suelen siempre recaer en el profesorado, aumentando su nivel de estrés y de
responsabilidades, logrando con esto generar dafio psicol6gico a los profesores.

Al igual que en paises europeos, Chile esta en una condicion de inferioridad de!
condiciones institucionales lo que no promueve cambios reales a nivel
organizacional en los establecimientos educativos.

Al integrar a los maestros en los proyectos educativos que desea desarrollar laj
direccion, su potencia seria mucho mayor y la resistencia al cambio tendria baja
porgue la mayoria se sentiria involucrado en la mejora de su querida escuela.

APORTE ESPECIFICO _ ' ; -
QUE SE CREE » El perfeccionamiento de los docentes no deberia ser personal, pues dificultal

OBTENER SIRVE el desarrollo y cultiva el individualismo

e Las actitudes innovadoras implementadas por un profesor en su salén se
veran afectadas si este llega a fallar por algin motivo, debido a que solo él
conoce método, es por esto que debe existir un contexto organizativo en los
establecimientos educativos.

o Critica que muchas reformas se llevan a cabo sin transformaciones a nivel
CONTRAPROPUESTA mas profundo.

OTROS APORTES e Orienta que toda innovacién, transformacion, investigacién o
perfeccionamiento debe estar directamente relacionado con transformaciones
organizativas para que estos realmente puedan ser eficaces.

COMPLEMENTAR
DEFINIR
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MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:

e La necesidad de generar cambios debe hacerse sentir a toda la comunidad
educativa, pues es la Unica manera que no se opongan al cambio y no crean
que solo es burocracia.

e Se debe potenciar la autonomia por medio de desarrollar un pensamiento de
“‘comunidad educativa” en vez de seguir tratando a los profesores de forma
individual. Para lograr esto todo tipo de perfeccionamiento debe estar vinculado
a equipos.

e Sugiere formas de como impulsar el planteamiento cooperativo en la
actividad de la escuela, esto se lograria: al flexibilizar el marco organizativo,
potenciar los equipos de investigacion e innovacion, planificar de forma conjuntal
el disefio curricular, enriquecer las funciones de los directivos, darle mas
autonomia al profesorado, estimular la creatividad organizativa, estimular la
organizacion en si, hacer autoevaluaciones para avanzar en mejoras
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 21

EL EMPRENDIMIENTO COMO MECANISMO DE
COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO LOCAL | Revista
Inclusiones volumen 7 abril-junio 2020

Pérez Ajata, Lizeth Melvy; Samaniego Erazo, Nicolay y Quispe
Fernandez, Gabith Miriam. 2020.

DS EMPRENDIMIENTO, ESTRATEGIA, DESARROLLO LOCAL.

“El enfoque de los emprendimientos implantados de forma ordenada,
S0 \\l9 Brhas sistematica y con vision de sostenibilidad, generan una productividad
47. “CITAS que permite satisfacer las demandas del mercado y como

TEXTUALES” consecuencia, competitividad.”

48. REDACCIONES L . . .

PROPIAS “Los emprendimientos tienen una relevancia y efecto muy importante
en la economia regional, su actuacion y contribucion en |lal
dinamizacion economica y crecimiento y desarrollo econémico es
considerado como los factores que determinan los cambios Y
transformaciones de los territorios; por tanto, este conjunto de
emprendimientos se convierte en mecanismos de competitividad Y|
desarrollo local.”

APORTE ESPECIFICO . o
QUE SE CREE o Complementa sefialando que la creacién de emprendimientos|

OBTENER SIRVE independiente de su tamafio y formato, son factores que
transforman la productividad en los territorios generando
desarrollo local.

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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https://revistainclusiones.org/index.php/inclu/article/view/440
https://revistainclusiones.org/index.php/inclu/article/view/440
https://revistainclusiones.org/index.php/inclu/article/view/440

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 22

Vista de Rubricas vy la formacion de Emprendedores en Basica Secundaria
(pedagogica.edu.co)
Garcia, |. 2021

IS EMPRENDIMIENTO, HABILIDADES EMPRENDEDORAS, RUBRICAS.

CONCEPTOS Y/O “El emprendimiento en si mismo es un aspecto que ha estado presente desde los
IDEAS origenes de la humanidad”
FUNDAMENTALES:

49. “CITAS “el tema del emprendimiento se ha estudiado de manera formal desde inicios del
TEXTUALES” siglo XVIII, cuando introdujeron el termino francés “entrepreneur”, en textos de
1) 1400 e ele)) |2 €conomia de la época, asociado a las personas comprometidas que realizan bien
PROPIAS sus tareas”

Sefiala que la OCDE reconoce al emprendimiento como competencia indispensable
en la formacidon escolar y por esa necesidad que surge la perspectiva del
emprendimiento como el desarrollo de habilidades transversales que sirven paral
todos los aspectos de la vida, no solo para el desarrollo empresarial.

Es bueno tener rabricas claras, pues esto permite que los estudiantes reconozcan
sus emociones, sepan su nivel de conocimientos y la percepcién obtenida de su
trabajo, asi se pueden conocer mejor y asi resolver problemas de forma
autorregulada, y esto les motiva a desear alcanzar sus metas.

“Es posible formar emprendedores mas alla de la empresarialidad desde una visién
humana e integradora. El desarrollo de las habilidades emprendedoras es posible
si las diferentes areas estan estructuradas de manera transversal con el mismo
objetivo. Las rubricas son herramientas poderosas para que estudiantes y docentes
logren pensar, crear y actuar con flexibilidad a partir de lo que saben en diferentes
contextos.”

APORTE ESPECIFICO _ o _ _
QUE SE CREE e La investigacion sugiere fomentar la cultura emprendedora, empresarial y

OBTENER SIRVE humana, transversal a todas las asignaturas y tener rabricas que puedan evaluar
las habilidades emprendedoras en los alumnos.

e Complementa dos miradas del emprendimiento, la formacion para el
emprendimiento y la promocién de una cultura del emprendimiento, dentro de
centros escolares.

e Orienta a que los establecimientos educativos en su gestiébn académica|
implementen una planificacion que tenga actividades que motiven el desarrollo
de actitudes emprendedoras segun los intereses de los nifios y jovenes.

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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https://revistas.pedagogica.edu.co/index.php/bio-grafia/article/view/14788/9675

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 23

EDUNOVATIC18.pdf (adayapress.com)

Aportaciones de la educacién en emprendimiento al desarrollo del proyecto de vida
Vargas Aguirre, G. 2018.

3rd Virtual International Conference on Education, Innovation and ICT. 17-19
December, 2018, 2019. pags. 106-109

proyecto de vida; educacidon media superior; educacién en emprendimiento.

(o] a0 fe )1 [p] 15" “El proyecto de vida inicia durante la educacion secundaria y que contintia durante toda su
FUNDAMENTALES: vida, estableciendo metas y actividades y ajustandose conforme cambian los intereses del
33. “CITAS individuo y a medida que se adquiere experiencia.”
TEXTUALES”
sl Eh iNele [0])[35 “El Campo Disciplinar de las Ciencias Sociales para los estudiantes de bachillerato, en el
PROPIAS marco del Nuevo Modelo Educativo, destaca la importancia de que el alumno construya un
proyecto de vida durante su paso por la educacidon preparatoria”

“Taatila (2010) propone un ciclo de aprendizaje en emprendimiento en el marco de la
educacion superior que comienza por proveer oportunidades de aprendizaje que
despierten el interés personal de los alumnos, tras lo cual empodere y se genere motivacion
en el alumno para desarrollar su propuesta de producto, etapa que requerira la blisqueda
de nuevos aprendizajes.”

“Esta postura es consistente con la expresada por Rask (2011), quien postula que la
educacion en emprendimiento permanece de fuertemente en cualquier tipo de educacion,
ya que la construccién y ejecucidon de un proyecto de vida requiere de conocimientos|
versatiles sobre diferentes aspectos, para que de esta forma los alumnos puedan obtener
el mayor potencial de sus habilidades.”

APORTE ESPECIFICO e El desarrollo de habilidades emprendedoras solo estd orientado a estudiantes de
QUE SE CREE OBTENER educacion superior.

e Existe una necesidad urgente de desarrollar habilidades emprendedoras en la
educacion secundaria y bachillerato (recordar que es un estudio mexicano)

e Avala que otorgar conocimientos sobre emprendimiento en la educacion
COMPLEMENTAR superior puede despertar el interés personal de los alumnos, despertando en
DEFINIR ellos el deseo de desarrollar algun producto o servicio, lo que los llevara a
CONTRAPROPUESTA tener que aumentar su capital intelectual para llevar a cabo su idea.

OTROS APORTES » Revela que en México el actual curriculo no integra la administracion en ni
una asignatura como guia para la construccion de un proyecto de vida.

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 24

Vista de Actitud emprendedora v estilos emocionales. Contribuciones para el disefio de
la formacion de futuros emprendedores | Gestion de la Educacion (ucr.ac.cr)
Emilse Duran-Aponte, E., Arias-Gomez, D. 2016.

‘recomiendan que la ensefanza sobre innovacidon y emprendimiento en las
universidades, no se debe limitar a la creacibn de empresas y a una formacion
HUN e\ d Grias |esencialmente empresarial, sino que implica una cultura emprendedora en todos los
51. “CITAS ambitos, no solo el gerencial sino en el nivel personal y psicolégico.”

TEXTUALES”

) -12s)\elel[0). |2 El emprendedor debe mostrar un perfil que retina caracteristicas tales como autonomia,
PROPIAS autoconfianza, asertividad, creatividad, optimismo, confianza.

El emprendedor no copia, él desarrolla productos o servicios nuevos o mejora lo
existente agregando valor.

Cuando se emprende existe un desgaste mental importante en los emprendedores, por
lo que es importante saber gestionar sus emociones. Con el desarrollo de la inteligencia
emocional.

Este estudio sefiala que Guarino (2011) plantea el modelo “estilos emocionales” que
explica dos estilos emocionales de personas con dificultad para expresar sus emociones,
y como estos afectan a la hora de emprender, porque incitan una actitud negativa la cual
no es favorecedora cuando se desea emprender ya que afectan la productividad y el
optimismo. Estos son inhibiciébn emocional y rumiacion.

“No se trata de que el emprendedor no tenga miedo, la diferencia radica en que sabe
qué hacer con él.”

“Un plan de formacion debera considerar que el emprendedor no es solo el producto de
la crianza, personalidad y factores psicol6gicos, es el resultado de la mezcla de
elementos propios de la cultura, familia, experiencias laborales y situaciones
economicas que, junto a variables como la persistencia, el optimismo, la creatividad y la|
proactividad, se configuran para potenciar el emprendimiento.”

APORTE ESPECIFICO . i . . L :
QUE SE CREE (] Una persona con una buena actitud proactlva Yy optlmlsmo tiene relaciéon negatlva

OBTENER SIRVE con los estilos emocionales de Guarino.

e Cuando se aprecia que una persona necesita ayuda en temas de
emprendimiento, es probable que se esfuerce mas para comprender sus dudas, esto
avala la necesidad de tener instituciones que ofrezcan informacién relevante sobre
emprendimiento.

e Como existen diversidad de personas con sus respectivas actitudes y estilos
DEFINIR emocionales este estudio sugiere algunos tipos para poder contribuir en el desarrollo
CONTRAPROPUESTA de la formacion emprendedora, para esto sefiala la importancia de hacer un
OTROS APORTES diagnéstico de los perfiles de cada potencial emprendedor, sugiere el uso de
estrategias que potencien la personalidad proactiva y optimista, orienta a que se
debe desarrollar talleres de manejo de emociones.

COMPLEMENTAR
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 25
Nocion de emprendimiento para una formacion escolar en competencia emprendedora

(redalyc.orq)
Nufez, L., Nufiez, M. (2016)

EMPRENDIMIENTO; COMPETENCIA EMPRENDEDORA; EDUCACION ESCOLAR
PARA EL EMPRENDIMIENTO; ECONOMIA EMPRENDEDORA; CONOCIMIENTO
INNOVADOR; INICIATIVA PRODUCTORA.

“Las instituciones mundiales y la Unién Europea insisten en encaminar la educacion
AU\ d s |hacia el emprendimiento”

53. “CITAS

TEXTUALES” “potenciar la capacidad de emprender tiene como fin pedagégico enraizar la autonomia
"/ -140):\ o= 0]\ |2 Personal en el entorno social”
PROPIAS . . . . .
Existen dos tendencias de como implementar el emprendimiento en las aulas, la primera
es incluir una asignatura especifica y la segunda es ensefiarlo de forma transversal a
todas las asignaturas

“En economias en que un alto indice de emprendimiento va unido a una alta capacidad
de innovacion tecnoldgica, como el caso de EEUU, Singapur, Reino Unido, Finlandia o
Dinamarca, las proyecciones de crecimiento son muy altas y se observa una relacion
entre la calidad del emprendimiento y el incremento del PIB per capita.”

“Fomentar una actitud emprendedora no se limita a la creacion de empresas, abarca
otras realidades sociales que surgen de la iniciativa y la sociedad civil para aplicar la|
capacidad de emprendimiento a la innovacién social.”

“En politicas sociales el emprendimiento es un medio para que colectivos de mayor
riesgo encuentren una forma de crear autoempleo y contribuyan al interés de fortalecer

la cohesién social. Es un "emprendimiento inclusivo".

“Son necesarias politicas que fomenten el espiritu emprendedor y, entre ellas, la
educacion es un instrumento indispensable que contribuye a despertar el interés por la|
innovacion, la motivacién emprendedora y la actividad empresarial.”

“se opta por el concepto de emprendimiento como pedagogia, o que implica no solo
educar “para” emprender, si no educar “a través” del emprendimiento como forma mas
eficaz de inculcar las actitudes y comportamientos que llevan a la accién de emprender
(Gibb. 2002)”

“Son cada vez mas los economistas que, como el premio Nobel Heckman (2000),
insisten en la importancia de la educacion desde la primera infancia, especialmente en
aspectos no cognitivos por los importantes beneficios sociales y econémicos que se
derivan de esta capacitacion competencial.”

APORTE ESPECIFICO
QUE SE CREE e Emprendimiento” puede aplicarse a diversas actividades, aunque la mas conocida es

“emprendimiento empresarial”
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OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS

e Hacer del error parte del aprendizaje, fomentar la autonomia personal, perder el miedo
al riesgo ponderado, motivar a la innovacidn y a la adopcién de ideas que se pueden aplicar,
son como la mejor forma de “cultivar” una actitud emprendedora en los escolares.

Efectos econémicos: empresario

Proceso de creacion empresa

Individuo:
Competencia, intencién y
cultura emprendedora

Fuente: elaboracion propia
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 26

La falta de educacion emprendedora, un freno para el crecimiento de la
economia | Formacion | Economia | EL PAIS (elpais.com)
Meneses, N. 2023

e EAY S5 educacion emprendedora, crecimiento

CONCEPTOS Y/O “Las competencias en emprendimiento han de cultivarse desde los

IDEAS primeros niveles educativos y de forma transversal.”

FUNDAMENTALES:

55. “CITAS “Creemos que, con incorporar una asignatura de emprendimiento, educacién
TEXTUALES” financiera o creacién de empresas, la vena emprendedora se encendera en todos
S5 1266l [e] |2 nosotros [y no es asi]”

PROPIAS

“En Primaria lo importante es trabajar las actitudes de emprendimiento,
sobre todo aquellas que llevan a entender lo que es trabajar en equipo, tomar|
ciertos riesgos, asumir algunos roles de liderazgo, la inteligencia emocional,
la proactividad y, sobre todo, la creatividad y la innovacién”.”

““hay que saber asesorar al emprendedor, sobre todo en los primeros afios:
asesoramiento, formacion y acompafiamiento, ayudandole a conectar con el
ecosistema, con los inversores, los angeles, los proveedores tecnoldgicos...
Y que asi puedan escalar sus ideas™

APORTE ESPECIFICO
QUE SE CREE
OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 27

al18v39n07pl5.pdf (revistaespacios.com)
ZAMORA-BOZA, C. 2017

S g TS5 Emprendimiento, autoempleo, desempleo en Latinoamérica,

CONCEPTOS Y/O ‘Un independiente creativo que cuente con las motivaciones,
IDEAS capacidades e instrumentos necesarios pasa de autoempleado a
A0 \Wd e emprendedor y desempefia actividades productivas de mayor valor,
57. “CITAS produce mas, genera mas ganancias y contrata a mas empleados,
TEXTUALES” esto permite la creacion de mas y mejor empleo.”
58. REDACCIONES o _ B ,
PROPIAS “Los emprendimientos sociales son también una forma importante de
emprendimiento que ha repuntado en la region para satisfacer
necesidades sociales que el Estado no ha podido atender.”

“La vinculacion de los emprendedores con inversionistas nacionales
y extranjeros es de vital importancia para las etapas de nacimiento Y|
aceleracion de negocios, por lo que es necesario trabajar en fuertes|
incentivos para que empresarios locales y extranjeros decidan invertir
en proyectos ecuatorianos. Ahora bien, esta decision de inversion
depende de varios factores, ajenos incluso al proyecto, como I3
estabilidad econémica, financiera y politica del pais, que en ocasiones
le juegan en contra a los emprendedores”

APORTE ESPECIFICO
QUE SE CREE °
OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 28

Vista de Emprender desde la escuela, aportes a la formaciéon para el emprendimiento
desde |la Pedagogia por Proyectos (uptc.edu.co)
Garcia, A. 2013.

Aprendizaje significativo, Emprendimiento, Formacién para el Emprendimiento, Pedagogia,
Pedagogia por Proyectos, Investigacion-Accion.

CONCEPTOS Y/O

IDEAS " a disposicion personal a actuar de forma proactiva frente a cualquier situacion de la vida.
AU\ dgriay Esta actitud genera ideas innovadoras que pueden materializarse en proyectos o
57. “CITAS alternativas para la satisfaccion de necesidades y solucion de probleméticas. Asi mismo,
TEXTUALES” propicia el crecimiento y la mejora permanente del proyecto de vida” ... “y esta actitud
11400506 2-emprendedora se hace realidad cuando los nifios, las nifias y jovenes adquieren, entre otras,
PROPIAS determinadas maneras de pensar, sentir y actuar (Guia 39, 2011, p. 13)”

Colombia desarroll6 el plan de formacion para el emprendimiento (FpE) con la finalidad de
hacer parte del curriculo educativo el emprendimiento

“El perfil del emprendedor en el nivel de educacion media, los estudiantes tienen un mayor|
namero de actitudes relacionadas con la capacidad para asumir riesgos, vision de futuro vy
de autorregulacion; sin embargo, en las habilidades del pensamiento flexible, el uso de|
herramientas tecnoldgicas y la materializacion de ideas en proyectos, son aspectos menos
desarrollados (Velazquez y Guarnizo, 2013, p. 17)”

APORTE ESPECIFICO ) _ .
QUE SE CREE e AVALA que la pedagogia por proyectos integrada con la propuesta formacion para|

OBTENER SIRVE emprendimiento ejerce sinergia al aplicarse en las aulas, pues los jévenes se sienten
parte de la actividad por la cercania que tienen a la realidad.

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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Tabla 1

Actitudes adguiridas por nifios, nifias y jovenes emprendedores

Visidn de futuro

Estructurar un proyecto de vida acorde con las necesidades, las
expectativas personales, las oportumdades v las posibihidades del

entorno.

Comportamiento

autorregulado

Autonomia, responsabilidad por las acciones v decisiones propias.

Capacidad para asumir
riesgos

Identificar aquellos inconvemientes que pueden afectar el
desarrollo de sus actrridades, v actuar oportunamente para poder
controlarlos y reducirlos.

Materializacion de ideas Llevar ala realidad nuevas ideas. Comumicarlas v desarrollarlas de

en proyectos manera indrvidual o en colectivo. -

Innovacion Crear algo nuevo o dar un uso diferente a algc:- va existente T, de
€53 MANEra, generar un 1mpacto en su propia vida venla de su
::ommndad

Identificacion de Reconocer v utihizar estratégicamente los recursos, el manejo

oportumdades y de herramentas tecnologicas: uso ¥ manejo resPonsable de la

recursos en el entorno  cienaa vy tecnologia.

Creatmvidad Capacidad de transformar e mnovar uthzando los recursos

dispomubles.

Pensamiento flexable

Apertura al cambio de manera critica, razonada v reflexva.
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 29

Ensenar a emprender desde la infancia (emprendices.co)
Petermann, V. 2020.

A DA S EMPRENDIMIENTO, INFANCIA, EDUCACION DEL HOGAR

CONCEPTOS Y/O “Si bien emprender en la actualidad es menos complicado que en el
IDEAS pasado, no quiere decir que sea facil, basicamente porque antes era|
S0\l d ki dificil tener capital para emprender y hoy en dia no es tan dificil
59. “CITAS gracias a programas estatales, prestamos, ahorros, socios
TEXTUALES” estratégicos, entre otros, pero quienes lograron emprender en el
1) 140). a6 s), | 24 Pasado no tenian tantos competidores en su mismo rubro como los
PROPIAS hay en la actualidad, por lo que lograr diferenciarse de la competencial
es algo que a muchas empresas les cuesta hoy en dia.”

APORTE ESPECIFICO

QUE SE CREE °

OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 30

Educar para emprender - El Dinamo (eldinamo.cl)
Fernandez, C. 2014.

T P S EDUCACION EMPRENDEDORA,

CONCEPTOS Y/O “Si no hay una educacién a nivel temprana, sobre todo en colegios,
IDEAS orientada al emprendimiento dificilmente esas personas van a querer|
AU a3 e i2ss desarrollarse en el area de la innovacion.”

61. “CITAS
TEXTUALES” “Para esto, entre otras cosas, hay que saber darle la importancia que

) -40).\a6s), 2 corresponde a la idea de educar para emprender. Deberia existir una
PROPIAS formacion obligatoria en las escuelas respecto a este tema'y su valor.
En las universidades debe haber asignaturas que incentiven estal
forma de asumir la vida.”

APORTE ESPECIFICO
QUE SE CREE
OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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https://www.eldinamo.cl/opinion/2014/11/28/educar-para-emprender/

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 31

EmprendedoresWEB1.pdf (mineduc.cl)
DEL SOLAR, S. 2010.

JATCTT AT ENPRENDIMIENTO EN EL AULA, EDUCACION, CULTURA,

CONCEPTOS Y/O “‘Educar desde el prisma del emprendimiento requiere, entre otros multiples|
IDEAS aspectos, formar “personas” con sentido de equipo, responsabilidad, compromiso
AU N RSy perseverancia”

63. “CITAS
TEXTUALES” “en nuestro entorno cultural actual la capacidad de innovacion no es siempre bien

S0 140056 s) 12 @cogida, pues suele significar la ruptura de las normas existentes y la generacion
PROPIAS de innovaciones que se perciben como amenaza a lo establecido.”

“Esta tarea es urgente e imperiosa en el marco de una propuesta educativa, que,
genuinamente busque empoderar a los jévenes respecto del ejercicio consciente
de su rol en la sociedad y de la insoslayable construccion de su propia vida.”

“‘resulta fundamental que los docentes consideren a los estudiantes como sujetos
capaces de construir aprendizaje a partir de tareas significativas, desde practicas
de resolucién colectiva e individual.”

“El desarrollo del espiritu emprendedor exige que el alumno descubra por si
mismo conceptos, técnicas y comportamientos vinculados con la actividad
emprendedora; el aprendizaje por descubrimiento constituye una herramiental
esencial al servicio del desarrollo de la autonomia, la iniciativa y la creatividad del
alumno, permitiendo asi la propia elaboracién de su aprendizaje.”

APORTE ESPECIFICO

QUE SE CREE °

OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 32

rt ndeg8 - emprendimiento _en chile.pdf (injuv.gob.cl)
Jévenes que se atreven con sus ideas.
Pillado, A. 2011.

AL PSS EMPRENDIMIENTO JOVEN, CHILE

CONCEPTOS Y/O “El estudio constato que los jovenes chilenos quieren arriesgarse con
IDEAS el negocio propio y aprovechar las oportunidades que su entorno les
S04 i entrega. El informe revela que uno de cada tres jOvenes esta
65. “CITAS dispuesto a trabajar en un proyecto de emprendimiento, donde seal
TEXTUALES” empleado y empleador al mismo tiempo.”
66. REDACCIONES _ ,
PROPIAS “El estudio del INJUV revela, precisamente, las razones de los
jovenes para emprender: “ser su propio jefe”’, “planificar las
vacaciones a su antojo”, “trabajar la cantidad de horas que cada uno
estime conveniente”, “dedicar mas tiempo a la familia” y “no tener que

rendir cuentas a nadie”.

“el estudio también muestra que so6lo uno de cada tres jévenes hal
participado en proyectos comerciales; y solamente el 12% de ellos hal
postulado a un programa de fomento al emprendimiento. Es decir,
saben que existen las condiciones adecuadas para poner en practica
sus proyectos, pero optan por mantenerse al margen.”

APORTE ESPECIFICO
QUE SE CREE
OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:

161


https://www.injuv.gob.cl/sites/default/files/rt_ndeg8_-_emprendimiento_en_chile.pdf

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 33

(PDF) Emprendimiento en la Educacion Media Vocacional: una revision sistematica
(researchgate.net)
Morales, H. 2023.

ARG eSS emprendimiento; educacion en emprendimiento; emprendimiento en la educacion media

CONCEPTOS Y/O “la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) puso en evidencia que los jovenes entre
IDEAS los 15 y 24 afios tienen tres veces mas probabilidad de estar desempleados que los
S0 T3 e ha |jovenes mayores de 25 afios. De hecho, se prevé que como consecuencia de la crisis
67. “CITAS provocada por el COVID 19, habra mayores obstaculos para ingresar al mundo laboral,
TEXTUALES” generando un mayor periodo de transicion entre la escuela y el trabajo (OIT, 2020).”
68. REDACCIONES . . L L. . o o o
PROPIAS Estﬂ investigacion logré distinguir 5 tendencias investigativas acerca del emprendimiento
en jovenes.

En distintas regiones continentales y paises, hay politicas nacionales que incluyen el area
de emprendimiento como area fundamental para formar a los jovenes que culminan la
Educaciéon Media o Secundaria Superior. Politicas que han emergido desde la concepcién
que el emprendimiento como area, aporta al proceso formativo de los jévenes, puesto que
favorece habilidades para desempefarse efectivamente en cualquier momento de lal
vida.”

“se espera que, a través de acciones articuladas, las instituciones educativas preparen &
los jévenes para asumir responsabilidades, buscar alternativas de ingresos y mejorar la
economia tanto a nivel personal como familiar, aspectos que, en distintos contextos se
han logrado gracias a la formacion en emprendimiento.”

“En cuanto a las investigaciones revisadas, ponen en evidencia que el principal referente
conceptual para estudios que se adelantan con poblacion adolescente o en etapa de
finalizacion de estudios secundarios, son los documentos emanados desde el parlamento
y el consejo europeo, a partir de estos se estructuran tanto el curriculo como los proyectos
educativos alrededor del emprendimiento.”

Latino América no posee este tipo de investigaciones con evidencia empirica.
APORTE ESPECIFICO

QUE SE CREE
OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 34

JOVENES EMPRENDEDOR@S Guia de actividades para la
promocion del emprendimiento en la Educacion Media Técnico
Profesional (redfuturotecnico.cl)

“GE” Grupo Educativo, Ministerio de Educacion, 2020.

AN PN JOVENES EMPRENDEDORES, GUIA DE ACTIVIDADES

CONCEPTOS Y/O

IDEAS Es una guia de actividades donde, mediante 4 actividades, se espera|

S0\ l9 ap i despertar un espiritu emprendedor en jovenes estudiantes de
69. “CITAS ensefianza media, pero se dirige a los que estudian en centros de
TEXTUALES” formacion técnica, se aprecia que pueden usarse para estudiantes de

70. REDACCIONES ensefianza media.
PROPIAS

APORTE ESPECIFICO
QUE SE CREE e Entrega modelos de talleres para ensefiar sobre

OBTENER SIRVE emprendimiento
o Entrega conocimientos de como evaluar dichos talleres

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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https://rm.redfuturotecnico.cl/wp-content/uploads/2021/04/Gui%CC%81a-de-actividades-para-la-promocio%CC%81n-del-emprendimiento-en-la-EMTP.pdf
https://rm.redfuturotecnico.cl/wp-content/uploads/2021/04/Gui%CC%81a-de-actividades-para-la-promocio%CC%81n-del-emprendimiento-en-la-EMTP.pdf
https://rm.redfuturotecnico.cl/wp-content/uploads/2021/04/Gui%CC%81a-de-actividades-para-la-promocio%CC%81n-del-emprendimiento-en-la-EMTP.pdf

FICHA BIBLIOGRAFICA N° 35

Redalyc.Educacion emprendedora Pharos, vol. 13, nim. 1, mayo-junio, 2006,
Vigorena Pérez, Fernando. 2006

AP PR S EDUCACION EMPRENDEDORA,

CONCEPTOS Y/O ‘La educacion emprendedora se orienta a brindar al nifio, adolescente y al
IDEAS universitario, las capacidades e instrumentos para que se constituya en agente de
S0\ )3 g L2 |desarrollo econdmico y social y supere las limitaciones que nos hemos impuesto
71. “CITAS como chilenos desde hace tantos siglos.”

TEXTUALES” _ _ _ _

CP) 140056l 6] |2 Se necesitan profundos cambios en la educacion chilena en cuanto a: su esquema
PROPIAS de ensefianza, a aprender a desarrollar redes de contacto, a ensefiar
independencia, a ensefar investigacion participativa, a desarrollar habitos de
lectura, y aprender sobre comunicacion oral y escrita.

“‘un profesional formado aprende las cuestiones técnicas con relativa facilidad.
Estas, ademas, cambian constantemente. O sea, lo técnico varia y se aprende
pronto. En cambio, lo humano es lo que permanece y lo que es mas dificil de
aprender. En una empresa, en una organizacién de cualquier tipo, el 90% de los
problemas que se plantean son humanos, de andlisis de situaciones, de tratos con
personas, de relaciones. Los grandes errores se cometen por dejarse llevar
exclusivamente por las técnicas.”

“La forma de medir el éxito profesional en el siglo XXI sera a través del logro, la
autorrealizacion, el desarrollo del caracter, la independencia, la responsabilidad
social, el ser generador de empleos.”

APORTE ESPECIFICO

QUE SE CREE °

OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 36

untitled (unav.edu)

Papel del profesor motivado en la educacidon emprendedora en Espaiia.
LUIS NUNEZ LADEVEZE, MARGARITA NUNEZ CANAL. 2018.

A PN S EDUCACION EMPRENDEDORA, PROFESORADO,

CONCEPTOS Y/O “Implantar modelos de educacion emprendedora en distintos niveles educativos

IDEAS gue impacten en aspectos no cognitivos, como el comportamiento y las

A0 \d B las percepciones personales, es tan importante como las reformas estructurales de
73. “CITAS liberalizacion econdémica y fortalecimiento institucional.”

TEXTUALES” . .
0190\ eells)) 2 La UE anima a los maestros a que sean innovadores y emprendedores al

PROPIAS desemperiar su labor.

Hacen faltas investigaciones que observen el desenvolvimiento de los
profesores al desarrollar la competencia emprendedora en su dia a dia y en
como desarrollan las habilidades transversales en sus respectivas clases.

“la eficacia de una ensefianza emprendedora puede estar muy condicionada
por la previa experiencia del profesor, por su conocimiento practico del entorno
y de la realidad empresarial.”

APORTE ESPECIFICO

QUE SE CREE Concluye que:
OBTENER SIRVE e “el entorno externo del profesor y su exposicion a otras actividades

profesionales son condicionantes que pueden afectar a la iniciativa emprendedora
de los profesores y, por lo tanto, a su desempefio a la hora de poner en practica
elementos pedagdgicos que puedan acercar esta opcién a los alumnos.”
COMPLEMENTAR e profesores con una inquietud emprendedora alta y los que han tenido una
DEFINIR experiencia previa no docente son los que mejor actitud muestran hacia la
CONTRAPROPUESTA educacion emprendedora.

OTROS APORTES e la educacidn emprendedora estd mayoritariamente desarrollada de forma
curricular por los profesores de las materias relacionadas (Economia e Iniciativa
Emprendedora) y mucho menos por los demas docentes, por lo que su
implantacion como competencia transversal estaria bastante lejana a la realidad
Se deduce que la necesidad de educar sobre emprendimiento ha sido mayor en centros
privados que publicos, por lo que se concluye que en colegios probados la educacidn
emprendedora se desarrolla en mayor grado que en los publicos.

MATERIALES MAS

SIGNIFICANTES:
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 37

RPI-N2-web.pdf (aecid.es) Pensamiento Iberoamericano, Juventud, emprendimiento
y educacion. Capitulo 4 pag.104-119 )
Emprender para crecer mas y mejor. Annalisa Primi y Angel Melguizo, 2016.

G ECT e EATESS Motivacion, start-up, emprendimiento joven,

CONCEPTOS Y/O “‘América Latina siguen invirtiendo poco en ciencia, tecnologia e innovacién. En Ila
IDEAS region, la inversion en investigacion y desarrollo (I+D) en relacion con el PIB paso de
ST 3 g e ]0,63% a 0,74% entre 2009 y 2014, una variacion que esta lejos de ser suficiente para
75. “CITAS cerrar la brecha con los paises de la OCDE”

TEXTUALES” “Emprender es una actividad de alto riesgo y a menudo el emprendedor carece de
"1 14005 els)) 4 las capacidades técnicas, de gestion y financieras para transformar su idea en un
PROPIAS negocio rentable.”

“Los emprendedores jovenes de América Latina tienden a ser menos educados y a
mostrar diferentes motivaciones para emprender que los de la OCDE” su mayor,
motivacion es la necesidad

“Existe poca evidencia sobre la efectividad los programas de emprendimiento joven
en América Latina, debido, en parte, a retos metodolégicos y la ausencia de
evaluaciones de impacto detalladas.”

Ameérica latina debe enfrentar desafios tales como:

Fortalecer los registros oficiales de las empresas para generar informacion fidedigna
sobre las start-up

Simplificar las barreras para el emprendimiento

Facilitar la inversion productiva

Incrementar la cooperacion entre paises de la region para acelerar los procesos de
aprendizaje

Fortalecer los vinculos de los jovenes con redes que ensefien sobre emprendimiento

APORTE ESPECIFICO ) i L. . .
QUE SE CREE e Muestra como varios paises de América latina han ido desarrollando el

OBTENER SIRVE emprendimiento por medio de las start-up

PARA:
ORIENTAR

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 38

RPI-N2-web.pdf (aecid.es) Pensamiento Iberoamericano, Juventud, emprendimiento y
educacioén. Capitulo 4 pag.120-130

La promocion del emprendimiento juvenil: su importancia para América Latina

Hugo Kantis, H. 2016.

G ECT e AT ES S Emprendimiento juvenil, América Latina, naturaleza sistémica,

CONCEPTOS Y/O “‘El emprendimiento es un importante vehiculo para el crecimiento y desarrollo
IDEAS economico de los paises y los jévenes son quienes suelen liderarlo.”

FUNDAMENTALES:

77. “CITAS “La creacion de emprendimientos es una importante fuente de crecimiento econémico y
TEXTUALES” social, pues contribuye a la generacion de puestos de trabajo, a la diversificacion del
J10-190)\elel[0) | 1 tejido productivo, a la innovacion, al fortalecimiento del espacio de la pequefia y mediana
PROPIAS empresa, al incremento de los niveles de competencia y a una mayor distribucion del
poder econémico.”

“Es necesario apoyar la fase de incubacion de vocacion de capacidades en los jovenes.”

Algunas de las debilidades de América Latina tienen que ver con los déficits de capital
humano emprendedor en parte porque el sistema educativo de la region no contribuye
al emprendimiento, pues lo poco que ha sido implementado ha sido en la ensefianza
superior quedando la ensefianza media y basica como sectores menos trabajados.

“‘Una estrategia proactiva de desarrollo del emprendimiento podria aumentar la
empleabilidad juvenil de largo plazo actuando de manera preventiva, contribuyendo por
esa via al logro de una mayor equidad social.”

“La disponibilidad de redes calificadas es, hoy dia, una fuente adicional de inequidad
entre los jovenes y los adultos y, ain mas, entre los jévenes de diferentes estratos
sociales”

APORTE ESPECIFICO B _ _ _
QUE SE CREE e Sefiala que para contar con capital humano emprendedor se necesitan forjar

OBTENER SIRVE vocaciones y competencias desde edades tempranas.
o Enfatiza la realidad de que el desempleo juvenil en América Latina es mayor al
promedio por lo que es urgente desarrollar en ellos habilidades emprendedoras.

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 39

BGP Entrepreneurship-in-Education.pdf (oecd.org) Martin Lackéus, 2015
Cap. 1 ¢ Qué es el emprendimiento en la educacion? Pag. 7 -16

NS e\ 2 enterprise education  and  entrepreneurship  education, CREACION DE VALOR, COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS

CONCEPTOS Y/O “El término educacién empresarial se utiliza principalmente en el Reino Unido y se ha
IDEAS definido como un enfoque méas amplio en el desarrollo personal, la mentalidad, las
S0\ 3 e ta habilidades y capacidades, mientras que el término educacién emprendedora se ha definido
79. “CITAS para centrarse mas en el contexto especifico de la creacién de una empresa y convertirse
TEXTUALES” en autonomos”

80. REDACCIONES

PROPIAS La educacion empresarial a menudo se clasifica en tres enfoques, Ensefar “sobre” el emprendimiento

significa un enfoque tedrico y cargado de contenidos destinado a brindar una comprensién general del
fendmeno, Ensefar “para” el emprendimiento significa un enfoque de orientacion ocupacional destinado
a brindar a los emprendedores en ciernes los conocimientos y habilidades necesarios. Ensefiar “a través”
significa un enfoque basado en procesos y a menudo experiencial en el que los estudiantes pasan por un
proceso real de aprendizaje empresarial

EL ENFOQUE DE ENSENAR A TRAVES DEL EMPRENDIMIENTO ES EL MAS LIGADO AL
EMPRENDIMIENTO COMO TAL

“se han identificado algunos desafios importantes al intentar integrar el emprendimiento en la educacion
de esta manera, como limitaciones de recursos y tiempo, resistencia de los docentes, desafios de
evaluacion e implicaciones de costos”

El objetivo principal de la mayor parte de la educacion empresarial es desarrollar algin nivel de
COMPETENCIAS emprendedoras, si bien estas son muy variadas, el desarrollo de la mayor cantidad de
estas ayudaria a la creacion de valor

segun este estudio aln se cree que la educacion basada en el modelo tradicional es lo mejor, (a mi
juicio creo que es porque educan para que la gente obedezca ciegamente sin cuestionarse, lo
contrario a la educaciéon emprendedora que cuestiona todo)

“La educacion empresarial es avanzar mas alla de la posicién actualmente marginada de los innovadores.”

APORTE ESPECIFICO y -
QUE SE CREE e Avala que el centro de la educacion emprendedora es la creacion de valor

OBTENER SIRVE

COMPLEMENTAR
DEFINIR

CONTRAPROPUESTA
OTROS APORTES

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:
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Table 2. Emtrepreneurial competencies. Framework outlining some key enfrepreneurial competencies
and their relation to cognitive and non-cognitive competencies. Adapted from (Lackeus, 2014).

Muin theme | Sub themes Primary source | Interpretation used in this report
Mental models {Kraiger et al., Knowledge about how to get things done without
19493 resaurees, Risk and probability models.
Declarative (Kraiger et al., Basics of  enweprencumship, value creation, idea
Knowledge Ferwanwl ol g 19493y generation,  opporunities,  sccounting  finamce,
technalagy, marketing, risk, ete.
Selinsight { Kraiger et al, Knowledpe of personal fit with being an entreprencur /
1993y being entreprencurial.
Marketing skills  |{Fisher et al., Conducting market research, Assessing the marketplace,
2008y Marketing products and services, Persuasion, Getting
peaple excited about your idess, Dealing with custemers,
Commmunicating a vision.
Resource skills {Fisher et al., Creating a business plan, Creating a financial plan,
20M08 ) C¥aining financing, S ecuring sccess 10 resurces
O pivetumit y {Fisher et al., Recognizing and scting on business opporiunities and
sldlls 2008y other kinds of opportunities, Produet / serviee / concept
Skills development skills
Invter persanal (Fisher et al, Leadership, Motivating  others, Mamaging  peaple,
shills 2008y Listening, Resolving conflict, Socializing
L ming skills {Fisher et al, Active leaming, Adaping o new simations, coping with
2008y uncerainty
Strategic skills {Fisher et al, Setting priorities {goal setting) and focusing on goaks,
2008) Defining a vision, Developing a swategy, [dentifying
siralcgic pariners
Entreprencurial | Fisher et al., L wamt”, Nead for ac hievement
passion 200083
&If-gfﬁ“c, {Fisher et al, "1 can”. Beliel in one's ahility to perform certain tasks
2008y sucoess fully.
Entreprencurial | {Kroe ger, 2005, "Lam/ | value™. Dieep beliels, Role identity, Values.
E iddentity Krueger, 2007)
E Proactivemss {Sanchez, 2011, "Ido”. Action-oriented, Initiator, Proactive.
k1 Mumicks, 2007)
£ || Attitwdes : CTgr—y— p - —
E Uncertainty / (Sanchez, 2011, [ dare™. Comforiable with uncentainty and ambiguity,
g ambdguity Mumicks, 2007) | Adaptable, Open o surprises.
4 tileramce
:‘E Innovativeness  [{ Krueger, 2005, Ul create”, MNovel thoughts [ actions, Unpredictable,
E. Murmizks, 20417} |Radical change, Innovative, Visionary, Creative, Ruk
. hreaker,
H Persevernnoe { Markman ¢t al., "l overcome™. Ability 1o overcome adverse circumstancss.
Z 2005, Cotton,
- 1941y

Table 1. Value creation examples. How different stakeholders in sociery are creating value for others

Stakeholder Creates value for How value for others is created | F/S/C type R/E type
Established Customers, employees | By offering commercial services | Financial value Routine
business and sharcholders and products
Business Customers, employees | By offering novel commercial | Financial value Explorative
entrepreneur and sharcholders services and products
Social Society and individuals | By offering novel social services | Financial, social | Explorative
entreprencur in need and products and cultural value
Welfare state | Citizens of the state By offering welfare services Financial, social | Routine
and cultural value
Famuly Other family members | By always being there Social value Routine
member
Pet Other family members | By always being there Social value Routine
Artist Other individuals By entertaining, provoking and | Cultural value Routine
triggering new thoughts explorative
Student Future employers /| By preparing for work life; by | Financial, social | Routine
family / society becoming an educated citizen and cultural value
Teacher Students By facilitating student learning Social [/ cultural | Routine
value
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 40

BGP_ Entrepreneurship-in-Education.pdf (oecd.org) Martin Lackéus, 2015
Cap. 2 ¢ Por qué es relevante la educacion emprendedora? Pag. 17-22

EDUCACION EMPRENDEDORA,
ESPIRITU EMPRENDEDOR

CONCEPTOS Y/O Hoy en dia se ha centrado la educacion emprendedora en pocos cursos de tipo
IDEAS optativo para centros educativos de secundaria o universitarios en donde estos
S0 )3 e ha lya tengan algun tipo de formacién profesional, pero adn no se incorpora en todos

81. “CITAS los grados educativos

TEXTUALES”

00 -19s)\eells) 14 La mayoria de los estudios sobre los efectos de la educacion empresarial se

PROPIAS basan en el supuesto de que Convertirse en emprendedor es un comportamiento
conscientemente planificado. Se utiliza un vinculo entre actitudes, intenciones vy,
comportamiento, basado en la “Teoria del Comportamiento Planificado” (TPB)
tomada del dominio de la psicologia (Ajzen, 1991, Bandura, 1997, Krueger et al.,
2000)”

PENSAMIENTO EMPRENDEDOR,

“Se han propuesto algunos métodos cualitativos para evaluar las competencias
empresariales por Bird (1995), es decir, diarios de estudiantes, observacion de
estudiantes, entrevistas de eventos criticos y protocolos de pensamiento en voz

alta.”

MATERIALES MAS
SIGNIFICANTES:

Table 4. Qverview of why entrépreneurial education is siated fo be relevant and importani. Job
creation, economic success, globalization, innovation and rengwal are common but not so effective on
a wider scale. Jov, engagement, creativity and societal challenges are less commaon buf promising.

Individual level

More individuals are
nieded that ane willing

Organtrational level

Cirowing organizations

Entreprencurship and
innovation are primary

References

(Jones and Iredale, 2010,

Hinalie, 2007, Buratko,

wive individuals
EEONOMIE SUCCEES

firm's long-term
SUCGEEs

fundamental 1o the
vitality of economaes

Jab creation and capable o create creabe mone jobs paths o growth and job 2003, Volkmann et al.,
job growth creation 20093
_ Organizational renewal . (Kuratko, 2005,
Ecomonic Entrepreneurship can | o 5t eental tn every Renewal processes are OConnor, 2008,

Volkmann et al., 2009,
Giorman et al., 1997)

engagement,
creabivity

skills

Creation  value
creation / crealivily is a
main source of joy and

Employes creativity
and joy is essential for
the performance of
new and existing

Economic wealth of
nations cormelates with
happiness of 1s citizens

People need Entrepreneurial firms | - derepulatedand | Qo) 3005, Jones
Gilobalization, . : . . flexible market
P———— entrepreneurial skills play a crucial role in requires 1e with and Iredale, 2010,
and renewal and abilities to thrve in changing market higher-level wal Kuratko, 2002, Hyti and
an ever-changing world SLFUCTURes e (' Goreman, 2004)

(Amabale and Khaire,

W%, Amabile and
Kramer, 200 1, Goss,
2008, Duener and Suh,

challenges

people can achieve
PEONONE SUCCEEs

iniliatives to create
social value

eoonomy has failed w
acddress

pride for people O i Falions 2003)
People can make a Corporalions can Social entrepremewrship .
Socictal difference to society, | collaborate withamall | addresses problems in [;”u"]“";;;;"éin&:‘
and margimalized social entrepreneurship | society that the marker ;

and Mair, 2005, Austin et
al, 2006, Rae, 2010)
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| can be... ..an entrepreneur
[set-efficacy / ability / {narrow definition)
contrallability] I'm pllnning
whl#l .“df"
| wantto be... {nlanned behavice)
{passion / socis mofms ..entrepreneurial
J willingrsesss | {wide dedinition)
&* [ ]
n [ ]
\. EEEEEEEEEEEEEEEEEEEN y,

Figure 6. The theory of plamned behavior (TPB). Entreprensurial attttudes impact people's
entrepreneurial intentions, which in turn spurs entreprenewrial behavior. The dotted arrow illustrates
the iterative nature of entrepréengursiip which is nof faken inio account by impact studies feaning on
the theory of planned behavior.

Increased
urartainty /

Requirement ambiguity
- toleramce
Increased i Pasitive I

eedback fnam
energy input externals

Frustration,
anger, despair
et

Figure 7. Early glimpse into the “bWack box” of entreprenenrial fearning. A conceptual example of
how  educational  design triggers  emotional events which in turn develop  emtreprencuriol
campetencies. (Lackens, 2014).
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FICHA BIBLIOGRAFICA N° 41

BGP_ Entrepreneurship-in-Education.pdf (oecd.org) Martin Lackéus, 2015
Cap. 4 ¢ Cémo ensefar educacion emprendedora? Pag. 26-34

e DA EDUCACION EMPRENDEDORA, COMPETENCIAS

ol leafe /el b3 “Muchos académicos afirman que sélo hay una manera de aprender a ser
FUNDAMENTALES: emprendedor, y es aprendiendo a través de la propia experiencia.”
83. “CITAS “El profesor debe evaluar y apoyar continuamente la contribuciéon de cada individuo
TEXTUALES” en términos de interaccion con partes interesadas externas. De acuerdo con una
1 t4s).\se 6]\ 5 perspectiva vygotskiana sobre el aprendizaje (Roth y Lee, 2007), son las
PROPIAS interacciones y actividades las que impulsan el proceso de aprendizaje y, por lo
tanto, estas interacciones y actividades deberian ser el foco de la evaluacion de los
docentes en lugar de las evasivas competencias empresariales.”
“En esencia, aprender haciendo puede considerarse como un proceso cargado de
emociones y motivacién, donde los niveles de motivacion dependen de (1) qué
acciones se toman, (2) qué aprendizaje se produce y (3) qué valor se crea.”
“La investigacion en psicologia también explica por qué un enfoque de aprendizaje
mediante la creacion de valor puede aumentar la motivacién, ... Las actividades
orientadas a objetivos pueden generar fuertes sentimientos de confianza, felicidad vy
motivacion (Cantor y Sanderson, 2003). De hecho, el emprendimiento ha sido
descrito como actos altruistas de ayuda a otros (Gilder, 1981).”
“Algunos desafios identificados son percepciones falsas de la incapacidad de los
estudiantes para crear valor, acusaciones de estar demasiado orientados a la|
practica, perdiendo asi contenido y teoria, bajos niveles de previsibilidad en el
proceso de aprendizaje y demandas desafiantes de recursos (ibid.).”
“También se han identificado algunos requisitos para una combinacién exitosa de
aprendizaje y creacion de valor, como la presencia de un fuerte apoyo de la alta]
direccion, recursos financieros y defensores operativos que gestionen el proceso de|
cambio (Lackéus et al., 2011). representa casos de los cuales otras instituciones
educativas pueden aprender mas sobre cémo combinar el aprendizaje de los
estudiantes y la creacion de valor.”

APORTE ESPECIFICO QUE _ . -
SE CREE OBTENER SIRVE o avala que la mejor forma de ensefiar sobre emprendimiento es el aprender

haciendo

e complementa con 6 herramientas para que los profesores puedan ensefiar|
sobre emprendimiento

o sefala los desafios que existen en cuanto a educacion emprendedora

o identifica requisitos para que exista una combinacién exitosa entre
aprendizaje y creacion de valor

COMPLEMENTAR
DEFINIR
CONTRAPROPUESTA

OTROS APORTES

MATERIALES MAS
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Educational .trigger emotional events, ..which in turn develop
situations and activities ... entrepreneurial competencies

assignments...

And others... And others...

Figure 10, A model of entrépreneuriel education and its outcomes. The relationship between
educational assignments, emotional events [/ sitwations [/ activities and developed entrépreéngurial
compelencies.

173



Table & Tools, models and theories helpful for emtreprenenrial education teachers. Three concepis
Jrom the entreprenewrship domain and three concepis from other domains that could offer robust
advice to teachers on various aspects of how fo design innovative and iterative value creation

PrOCESSES.
Value creation Interaction with Team work Action
outside world
Some tools, models and theories from the entrepreneurship domain
“Begin with a simple “ At
. ction trumps
pmh:;n:;f;huh Meeting someone “Those who choose amalysis -
. . . ch ‘who 1o join the mundane ideas can
E flectuation implementable few changes ,
{Read ¢ al, solution — cr even wukmw..:. what | wenture I-:_admmi-:_-:-:ﬂt'ul
2011 something that you you know” and ultimately 1m1§m _thu 'hm_lmms snrqul:,_- by
imnly beli d perthaps ‘'who you ventune what it is" doing the next thing
":frfm m':"—‘ ""’:f, are™ (p.145) {p.113) and the next thing and
(p.19) y the mext.” {p.50)
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ANEXO 2 Presentacion Taller

s
/

Nociones ba51cas SObTE \

emyv'ew dimiento

Presentado por Andrea Leiva Morgado
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a@ .
Qué es emprendimiento?

Emprender es tener la iniciativa de llevar a la practica una idea de negocio...
(Carazo Alcalde, J. 2019).
Herramienta para el desarrollo econémico y social

ORIGEN Y TIPOS / PVME
® necesidad
® oportunidad \ STARTUPS

2  empresarial

Actitud que busca cambios, la cual reune
el cuestionamiento critico, la innovacion,
el servicio y la mejora continua.

176



Detecta oportuvidades, Busca el constante
amenazas y crecimiento persoval

vecesidades y laboral

ORS

habilidades emfv'ewdedoms

estan dirigidas a actuar ante oportuvidades e ideas

-

Relacionadas cow 1as
habilidades blandas KNOW How

Evalaa el enforvio

HABILIDADES DE PENSAMIENTO
COMUNICACION ESTRATEGICO

DISPOSICION A APRENDER

habilidades emprendedoras

PLANIFICACION

PODER DE NEGOCIACION LIDERAZGO

DISPOSICION AL RIESGO
CREATIVIDAD
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Cavactevisticas de un
ewmprendedoy’

o Persuasivo o Perseverante
o Tievie una ved o Estratega
e Visionario o Evergia
o Soviador' o Autoconfianza
e Ivviovador o Cumplimiento
o Plaviificado * Imaginacion
o Eficiente o Corve riesqos
e toleravicia a la frustracion

ECOSISTEMA EMPRENDEDOR

iDe qué sirve?

1y,

=

&y gt Mianz as Potenciador de
estmféqiwg Desarvollo

BUDCA LA COLABORACION
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—ldea de vegocio

Propuesta comercial que
implica dar solucion o
aportar valor a problemas
de la sociedad o del medio
ambiente

Punto de ivicio para
formar una empresa

Analisis de
PORTER

para avalizar el vivel de competencia que tiene wi
empresa dentro industvia, para poder desarvollar una
estrategia de vnegocio
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2+ Amenaza de nuevos
competidores

% Poder de negociacién
de proveedores

‘Q) Poder de negociacion
de clientes

@ Rivalidad entre
competidores existentes
&P Amenaza de productos
sustitutivos

—

Las 5 fuerzas
de porter

Fortalezas

Amevnaz as
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Analisis de

Oportuvidades

Debilidades




FODA

Fortalezas

Cuello lavgo, le perwite puede tevier acceso a alimento
a.canlar COWlida a“»a que 0*"09 awima|€9 (4[0) pMEdGV\

Ameviaz as | Debilidades

su depredador el leow al sex taw alfa, la vuelve
vulvierable a sus depredadores

_
/’/' '%2
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MPPENIDEd ’ ‘UNF%

Prepavracion

® En grupos grandes de personas, arma grupos de entre 6 a
10 personas.

® Distribuye las fichas, el dinero a cada grupo.

® Coloca las cartas de desafio y de preguntas (cada grupo
previamente mezclado) boca abajo en un montén donde
esta senalado en el tablero.
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2. Explicaciown de las veglas y dinamica del jueqo:

Divide a los estudiantes en grupos de 6 a 10 personas.

Cada grupo seleccionara a un "CEO" (Director Ejecutivo) que
sera el representante de su equipo.

Cada grupo debe ponerse un nombre como figurando ser
una empresa.

El objetivo del juego es acumular la mayor cantidad de
dinero ficticio posible a través de desafios y acertar las
preguntas relacionadas al emprendimiento.

Los jugadores lanzaran un dado para avanzar en el tablero
y se moveran el numero de casillas que indique el resultado.

2. Explicacion de las veglas y dinamica del jueqo:

Al llegar a las casillas de "Preguntas", los jugadores deberan
tomar una tarjeta respectiva y responder una pregunta. Si
responden correctamente, recibiran una recompensa. Si
responden incorrectamente, perderan dinero.

Al llegar a las casillas de "Desafio", los jugadores deberan
tomar una tarjeta respectiva y responder una pregunta. Si
responden correctamente, recibirdn una recompensa. Si
responden incorrectamente, perderan dinero.

El juego se desarrollara en turnos, donde cada equipo
seleccionara a un jugador para lanzar los dados y avanzar en
el tablero.
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3. Desarvollo del juego:

odos los equipos lanzar un dado, el que obtenga el numero
mas alto serd quien parta. El jJuego continuara en sentido de las
agujas del reloj.
Cada vez que un jugador avance, debera seguir las
instrucciones de la casilla en la que haya caido.
Si un equipo responde correctamente a la pregunta en la casilla
de "Pregunta" o "“Desafio” en un tiempo estipulado utilizando el
cronémetro, recibira una recompensa en dinero ficticio, el dinero
entregado dependera de cuan completa que esté dada la
respuesta.
El juego continia hasta que todos los equipos hayan
completado el recorrido en el tablero.

4. Fivi del juego:

® .Una vez que todos los equipos hayan completado el
recorrido, se procede al recuento del dinero ficticio
acumulado.

® El equipo con la mayor cantidad de dinero ficticio sera el
ganador
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jGracias pov tu = _
atencion!
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