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RESUMEN

RESUMEN

La educacion inclusiva, de calidad y equitativa es uno de los objetivos méas importantes
de alcanzar en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, debido a que es la base para
que las personas se conviertan en agentes de cambio que posean conocimientos, habilidades,
valores y actitudes que les permita contribuir a dicho desarrollo. El enfoque de esta educacion
estd ideado para que las personas sean capaces de reflexionar sobre sus acciones y se
consideren los impactos sociales, econdmicos y ambientales para tomar acciones de manera
sostenible. La educacion para el Desarrollo Sostenible busca cambiar la educacion tradicional
a una orientada a la accion, donde se priorice el autoaprendizaje, la participacion y la

colaboracién, donde las metodologias activas cumplen un rol fundamental.

Es en este contexto en el que ‘STEM en tu colegio’ nace con la finalidad de promover
el desarrollo y aprendizaje de las areas de la Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematica a
través de experiencias de aprendizaje que permitan enriquecer Yy consolidar los
conocimientos, actitudes, habilidades y competencias que se requieren para alcanzar la
alfabetizacion cientifica, la misma necesaria para lograr los objetivos del Desarrollo
Sostenible, con una propuesta para generar interés por las disciplinas de STEM dentro de las
comunidades escolares, sin embargo no considerando a la diversidad de participantes que se

pueden encontrar.

Durante la mayor parte de la historia, las personas sordas y la sordera como tal han sido
clasificadas dentro del término discapacidad refiriéndose a ellas como individuos fuera de la
norma quienes necesitan ser curados para ser insertados a los contextos sociales, y con ello

al contexto educativo. En esta misma realidad el proyecto ‘STEM en tu colegio’ desarrolla
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RESUMEN

sus experiencias dentro del aula, omitiendo las necesidades de quienes requieren un contexto

distinto de aprendizaje.

En este trabajo de tesis, se presenta una propuesta de adaptacion curricular que cuenta
con un material metodolégico plano, para el desarrollo de experiencias educativas creadas
por el proyecto ‘STEM en tu colegio’, con el objetivo de convertirlo en un programa
inclusivo para todas las personas Sordas o que presenten discapacidad auditiva. Ademas, se
evaluaran las adaptaciones de acuerdo con los principios de la Teoria del cambio para

proyectar aspectos claves para su ejecucion.

A través de la evidencia presentada en este documento, se espera concientizar la
importancia y urgencia de incorporar un sistema educativo inclusivo que tome en cuenta la
diversidad de estudiantes presentes en los contextos escolares de Chile y, por sobre todo, para
aquellos que viven en el contexto de una discapacidad silenciosa, que no se visualiza y pasa

desapercibida por la sociedad.
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CAPITULO 1: PROBLEMA DE INVESTIGACION

1. PROBLEMA DE INVESTIGACION
Factores como la globalizacion, el desarrollo de nuevas tecnologias, el desafio
medioambiental, la importancia del avance de los diversos mercados y las diferencias
culturales que se desarrolla en los paises gracias a las migraciones, estan provocando que la
preparacion de los estudiantes para la vida, la ciudadania y el trabajo se convierta en un reto

distinto del que se planteaba en siglos anteriores (Scott, 2015)

Asimismo, el Programa para la Evaluacion Internacional de Estudiantes (PISA),
destaca que las personas pueden enfrentarse, actualmente, a entornos practicos que afecten a
su entorno personal, local, nacional o global en los cuales requerird tomar decisiones
importantes, como por ejemplo en temas relacionados a salud y alimentacion, el uso correcto
de nuevos materiales, tecnologias y decisiones de consumo de energia. Es por esto por lo
que, para lograr todos estos desafios se requiere, en un futuro, un importante entendimiento
de la ciencia y la tecnologia, ademas del desarrollo de capacidades para comprender y
explicar fendbmenos, ademas de la evaluacion, disefio, investigacion, interpretacion de datos

(OECD, 2014).

Bajo este escenario, el Foro Econémico Mundial define que los métodos de educacion
y las prioridades de ensefianza de las escuelas, deben concentrarse en habilidades,
competencias y cualidades que seran Utiles en el futuro, para poder enfrentar estas situaciones
(Soffel, 2016). Dentro de estas aptitudes se encuentran: la creatividad, innovacion,
pensamiento critico, resolucion de problemas, entre otras habilidades que van desde las no
enfocadas en lo cognitivo hasta aquellas complejas que requieren competencias poco

comunes (Figueroa, 2017).
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CAPITULO 1: PROBLEMA DE INVESTIGACION

Sin embargo, actualmente existe una brecha entre las habilidades demandadas en el
mundo laboral, personal, nacional, entre otros, y las capacidades que las personas estan
desarrollando con el sistema educativo, la cual se debe principalmente a que las escuelas
poseen un enfoque tradicional. Esta perspectiva se centra en los modelos relacionados con la
memoria y mecanizacion, aportando Unicamente conocimientos técnicos y tedricos de
diferentes areas, dejando de lado el desarrollo de otras habilidades complementarias (Edacom

- LEGO® Education, 2019).

En este contexto Chile no se queda fuera de la brecha mencionada, y asi lo sefiala el
estudio PISA (2015), que muestra que una gran proporciéon de los estudiantes no estan
preparados para aplicar los conocimientos adquiridos a los problemas que tienen que
enfrentar diariamente, incluso cuando estos casos son problematicas simples, debido a que el
sistema educativo del pais no ha podido desarrollar estrategias para potenciar estas
habilidades. Pudiendo generar que, los estudiantes, posean notorias dificultades para poder
conseguir sus metas u objetivos tanto educativos como laborales, teniendo como
consecuencia problemas para incorporarse a su entorno como ciudadanos activos (Agencia

de Calidad de la Educacion., 2017).

Sin embargo, la problemética anterior puede incrementarse ain méas cuando se trata de
estudiantes Sordos 0 que se encuentren en situacioén de discapacidad de origen auditivo,
debido a que tienen un acceso a la educacion significativamente diferente, si se les compara
con el resto de la sociedad. En Chile, segun los datos entregados por el Segundo Estudio
Nacional de la Discapacidad, existen 178.021 personas con sordera, de los cuales un 10,7%

no tuvo una educacion de caracter formal, el 26,7% no completd el nivel de estudios basico
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CAPITULO 1: PROBLEMA DE INVESTIGACION

y tan solo un 4,8% completd la educacion superior (Servicio Nacional de la Discapacidad,

2016).

Es por esto por lo que, el principal desafio que enfrentan los sistemas educativos hoy
en dia es desarrollar escuelas inclusivas para hacer frente a la diversidad de los estudiantes.
Bajo el principio de equidad, el objetivo es garantizar que todos puedan beneficiarse de una
educacién de alta calidad sin ser excluidos (Ministerio de Educacion, 2017). Por
consiguiente, en el 2014, la expresidenta Michelle Bachelet promovi6 una reforma educativa,
que enfatizo la Ley de Integracion Escolar No. 20845, que tiene como objetivo: “prohibir el
lucro, eliminar el financiamiento compartido y estandarizar los procesos de admision de
todos los estudiantes en establecimientos educacionales que reciben aportes del Estado”
(Sepalveda Lopez, s.f.) permitiendo eliminar barreras tanto econémicas como de acceso

efectivo que existen para algunos establecimientos del pais.

En el pais se han realizado diferentes esfuerzos en la formulacion de programas
destinados a lograr la integracion educativa, ademas de buscar aumentar la creacion de
politicas para ampliar las oportunidades de acceso y de permanencia en la educacion basica,
media y superior, para las personas en situacion de discapacidad. La Ley de Inclusion Escolar
(N° 20.845), ya mencionada, permite que los establecimientos educacionales puedan regirse
bajo el Programa de Integracion Escolar (PIE), que tiene como objetivo principal apoyar a
los estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE) (Villavicencio,
2019). Sin embargo, son estas mismas practicas escolares y pedagogicas las que estan
creando barreras para la inclusion de personas Sordas, ya sea porque los establecimientos no
cuentan con docentes coeducadores Sordos o interprete de Lengua de Sefias Chilena, no

tienen la capacidad para poner en marcha el plan de manera efectiva, o no cuentan con los
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CAPITULO 1: PROBLEMA DE INVESTIGACION

recursos educacionales aptos para entregar los conocimientos. Por lo que este grupo de
personas, aun siendo integradas al sistema educativo tradicional, no esta recibiendo una
educacion de calidad que le permita desarrollar las habilidades necesarias para enfrentar los

desafios del futuro.

Para superar este nuevo reto de educacion, por lo tanto, se requiere mejorar los procesos
ensefianza-aprendizaje que se presentan en las salas de clases de los diferentes niveles de
educaciéon (Séanchez C. A., 2016) y de los distintos establecimientos educacionales,
incluyendo también aquellos que se rigen bajo el Programa de Integracion Escolar, para
poder impartir un aprendizaje que sea inclusivo, transversal e igualitario para todos los
estudiantes, en especial para los estudiantes Sordos o que se encuentran en situacion de
discapacidad de origen auditivo, y que se enfoque en los programas que ensefian habilidades

blandas, colaboracidn, perseverancia e inteligencia emocional, desde etapas tempranas.

Dentro de las metodologias de educacion, que contemplan el desarrollo efectivo de
habilidades socioemocionales, se encuentra el modelo educativo STEM que hace referencia
al estudio y ensefianza de la ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas (Edacom - LEGO®
Education, 2019). STEM se considera un método ideal para desarrollar una serie de
habilidades necesarias para generar conocimientos y desarrollar habilidades, requeridas para
para su aplicacién en la vida diaria y en el campo laboral, como lo son la autogestion,
resolucion de problemas y el desarrollo del pensamiento critico y sistematico (Coello,
Crespo, Hidalgo, & Diaz, 2017). Dentro de la metodologia STEM, es de utilidad la aplicacion
de una serie de modelos de ensefianza fuera de lo tradicional, innovadores, como por ejemplo

la creacion de proyectos que se compongan de varias disciplinas cientificas, experiencias
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dentro de laboratorios y el uso de herramientas tecnoldgicas que tengan relacion o que sean

aplicables en el &mbito de la ciencia. (Becker & Park, 2011).

Por otro lado, la educacion STEM es un buen método para ensefiar conceptos
relacionados con la ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas a estudiantes o alumnos
Sordos, debido a que es un sistema muy visual y puede agregar un componente importante
para el desarrollo del lenguaje cientifico en estas personas (Horn, 2019). ElI Congreso
Internacional de Tecnologias en la Educacién STEM, evidencidé que algunos estudiantes
Sordos, que poseian problemas de aprendizaje debido a problemas en el sistema educativo,
pudieron aprender, generar confianza y motivarlos en tematicas del area de ingenieria
mediante, por ejemplo, experimentos didacticos como herramienta pedagogica (Nuncira

Gacharna, 2019).

Analizando los antecedentes educativos de las personas Sordas o0 que se encuentran en
situacion de discapacidad de origen auditivo y considerando los resultados de la educacién
STEM para los aprendizajes de la ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas, ¢Se puede
mejorar la calidad del desarrollo de las habilidades para el futuro de las personas Sordas
mediante la metodologia STEM?, ¢ Es posible integrar el desarrollo de la educacion STEM y
la educacion inclusiva? Si STEM se integra de forma inclusiva, puede ofrecer elementos
para que la sociedad participe convirtiéndose en agente dinamico de cambio. Entonces,
¢Como se podria disefiar experiencias pedagogicas mediante un programa de educacion
STEM, con el proposito de fortalecer habilidades, actitudes y competencias de los estudiantes

Sordos o0 que se encuentren en situacion de discapacidad de origen auditivo?
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2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General
Desarrollar una propuesta de adaptacion para el programa de articulacion curricular
‘STEM en tu colegio’ para que pueda ser aplicado en establecimientos educacionales de
estudiantes Sordos o que presenten discapacidad auditiva, con el proposito de mejorar sus
conocimientos, habilidades y competencias necesarias para desarrollar la alfabetizacion

cientifica.

2.2. Objetivos Especificos

e Analizar cualitativamente la inclusion educativa de las personas Sordas o con
discapacidad auditiva en un contexto internacional y nacional.

o Determinar, mediante investigacion, la importancia de la educacion de habilidades
STEM en estudiantes Sordos o que presenten discapacidad auditiva. Para desarrollar
experiencias acordes a sus necesidades.

e Identificar los principales problemas que hacen al proyecto ‘STEM en tu colegio’ un
programa no apto para ser aplicado en los establecimientos educacionales con
Programas de Integracion Escolar o Escuelas Especiales que poseen alumnos Sordos.

e Realizar propuesta de adaptacion curricular para desarrollar un programa inclusivo
para todas las personas Sordas o que presenten discapacidad auditiva.

e Desarrollar material metodoldgico plano, de ejemplo, para el desarrollo de la
experiencia, tanto para el profesor como para el estudiante.

e Evaluar el proyecto adaptado de acuerdo los principios de la Teoria del cambio para

proyectar aspectos claves de su ejecucion.
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3. MARCO TEORICO

3.1. Antecedentes
Los antecedentes que se plantearan a continuacion permitiran comprender el contexto y

conceptos que se desarrollarén a lo largo del marco tedrico.

3.1.1Educacién STEM

El término STEM corresponde a un acronimo de las siglas en inglés de los conceptos
de Ciencias (Science), Tecnologia (Technology), Ingenieria (Engineering) y Matematicas
(Mathematics). Actualmente es utilizado para referirse al ambito profesional que incluye
diferentes disciplinas cientificas y tecnoldgicas, sin embargo, también es adecuado para
representar a un conjunto de conocimientos, competencias y practicas relacionadas con este
ambito que deben ser promovidas y desarrolladas a lo largo de la escolaridad (Lépez, Digna,

& Simarro).

Vivir en una sociedad altamente tecnoldgica ha impulsado que el mundo actual se
convierta en un escenario complejo. En este contexto, actualmente, se requiere que todas las
personas tengan el conocimiento y las habilidades para resolver problemas dificiles,
recolectar y evaluar evidencia, y entender como analizar la informacion obtenida de varios

medios (Innobasque, 2018).

Segun el Departamento de Educacion de la Universidad de Florida, agencia que
supervisa distritos escolares y universidades en Estados Unidos, STEM ademas de ser la
integracion intencional de las materias ya mencionadas, como método de educacion, se basa
en préacticas relacionadas para crear un entorno de aprendizaje centrado en el estudiante, los

cuales pueden investigar, disefiar soluciones a problemas y construir explicaciones basadas
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en evidencias de fenomenos del mundo real. Enfocandose en las necesidades sociales,
emocionales, fisicas y académicas de los estudiantes, a través de las contribuciones conjuntas
de las escuelas, las familias y los socios comunitarios (Florida Department of Education, s.f.).
Es por esto por lo que, en los Gltimos afos, debido a sus perspectivas educativas y laborales
interdisciplinares, ademas de la interculturalidad del contexto en el que es posible
desarrollarlo, el término STEM y por sobre todo el concepto de educacion STEM se ha
popularizado en todo el mundo ofreciendo oportunidades de aprendizaje y experiencias
formativas a los estudiantes que los prepara para trabajar en ambientes diversos (Oliva,

2019).

No obstante, el concepto STEM, no es un concepto actual. Comenzo a tomar forma en
el afio 1957, aproximadamente, con el lanzamiento del satélite ruso Sputnik. Este
acontecimiento motivo a Estados Unidos a seguir el camino de la tecnologia y la innovacion,
debido al ambiente competitivo que se generaba gracias a la Guerra Fria. Convirtiéndose en
lideres en las materias que engloba STEM. Para el afio siguiente el presidente de ese mismo
pais propuso la creacion de la Administracion Nacional de Aeronduticay el Espacio (NASA),
comenzando con la formacién de un programa espacial, el cual para el afio 1961 continu6
impulsando la innovacién en las areas de STEM, poniendo al primer estadounidense en la

luna como un gran logro en las disciplinas de la ciencia y tecnologia (Marick Group, 2016).

En las décadas de 1970 y 1980 se continud experimentando e impulsando la educacién
cientifica, estableciendo variados programas en Estados Unidos para promover ain mas el
desarrollo de la disciplina. Alcanzando grandes logros en estas materias, como lo fueron el
primer teléfono celular, el primer corazon artificial permanente, el primer lanzamiento del

transbordador espacial y la primera computadora personal (Marick Group, 2016).
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Sin embargo, en la década de 1990 fue una de las primeras veces que se utilizé un
acronimo para definir los campos de conocimientos agrupados. La Fundacion Nacional de la
Ciencia, en Norteamérica, lo llamo originalmente SMET y durante esa misma década fue
utilizado dentro de las aulas de dicho pais. En este contexto comenzaron a tomar mayor
importancia consejos educativos, como por ejemplo el Consejo Nacional de Maestros de
Matematicas y el Consejo Nacional de Investigacion, los cuales mediante la formacion de
Los Estandares Nacionales de Educacion Cientifica (NSES), que corresponde a una pauta
para la educacion en esta area, ayudaron a guiar a los educadores en las aulas de EE. UU.
(Marick Group, 2016). Esta pauta ofrece, desde ese momento, una descripcién detallada de
las ideas y practicas cientificas claves que todos los estudiantes deben aprender al momento

de graduarse de la escuela secundaria (National Science Education Standards, 2013).

El concepto fue evolucionando hasta que el acronimo conocido actualmente como
STEM fue introducido el afio 2001 por administradores cientificos de la Fundacion Nacional
de Ciencias de EE. UU. (NSF) (Hallinen, 2019). Desde ese momento las disciplinas que
componen STEM comenzaron a integrarse cada vez mas tras la publicacion de varios
informes, generando implicancias interdisciplinarias y conexiones entre los campos. En el
afio 2005 la Academia Nacional de Ciencia, Ingenieria y Medicina de EE. UU. publico el
articulo Rising Above the Gathering Storm, que destacaba el vinculo que debe existir entre
la ciencia, tecnologia e innovacion para abordar los problemas sociales (Hallinen, 2019).
Durante ese mismo afio, el cuerpo docente del Programa de Educacion Tecnoldgica de la
Universidad Estatal de Virginia lanz6 un nuevo programa de posgrado en “Educacion
STEM?”, haciendo asi conocido el concepto en el &mbito de educacion superior dentro del

pais norteamericano (Sanders, 2008).
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A la par con el desarrollo de la metodologia STEM como marco educativo, el afio 2006,
George Yackman desarrollé un nuevo sistema educacional que vinculaba la ciencia dura con
el estudio de las artes (YYakman, 2008), sumando una nueva variable al acrénimo ya conocido.
El término STEAM comenzd a implementarse desde el 2007 para revelar “un nuevo
paradigma educativo en el que la ciencia y la tecnologia se pueden interpretar a traves del
arte basado en elementos matematicos” (STEAM Education, 2018). En esta misma época, y
gracias al marco desarrollado por Yackman, la Universidad Estatal de Virginia incluyo, en
su programa de posgrado, enfoques que exploraban la ensefianza y el aprendizaje entre dos
0 maés de las areas tematicas de STEM, y/o entre una materia STEM y una 0 mas materias

escolares, desarrollando el concepto de Educacion STEM integradora (Sanders, 2008),

No fue hasta el afio 2009 que, en Estados Unidos, se incorporé el término y
metodologia Educacion STEM dentro de las salas de clases de las escuelas primarias,
generandose una serie de politicas publicas que ayudaban a los estudiantes estadounidenses
a aumentar su competencia en las disciplinas STEM, debido a que su dominio en dichas
materias estaba por debajo en comparacion con otros paises (Marick Group, 2016). Asi fue
como el presidente Obama anuncid la iniciativa Educar para Innovar, la cual tuvo como hito
principal el aumento de la inversién federal en materias STEM y la preparacion de 100.000

nuevos maestros de STEM para el afio 2021 (The White House, 2016).

En la actualidad, a nivel mundial, la mayoria de los esfuerzos del gobierno y el foco de
atencion de los medios y el publico estan relacionados con programas STEM en las escuelas,
como por ejemplo los planes de estudios, los enfoques pedagogicos, niveles de habilidad de
los maestros, la motivacion de los estudiantes y la seleccion de materias (Blackley & Howell,

2015). Los resultados de informes internacionales como el Programa para la Evaluacion
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Internacional de Estudiantes (PISA) y el Estudio Internacional de Tendencias en
Matematicas y Ciencias (TIMSS) permitieron evaluar el aprendizaje escolar en ciencias,
matematicas, entre otras materias, desde hace varios afios, utilizdndose como una medida
relativa de la calidad global de la educacion. Estos estudios, en particular el informe PISA,
dejo en evidencia que paises, como los Latinoamericanos, se encuentran en los puestos
inferiores del ranking, obteniendo los niveles de desempefio mas bajos en materias como
matematicas, lectura y ciencias (Bos, Ganimian, & Vegas, 2013), despertando la
preocupacion, en estos paises en general, por abordar el concepto de Educacion STEM. Sin
embargo, esta inquietud comenzo6 a ganar mayor importancia desde el afio 2015 cuando la
Asamblea General de las Naciones Unidas aprobd la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, exigiendo una nueva vision para abordar las preocupaciones ambientales, sociales

y econdmicas que enfrenta el mundo de hoy.

Segln la UNESCO, para lograr los objetivos planteados por la Agenda 2030 es
necesario cultivar habilidades y pensamientos transformadores, innovadores y creativos,
ademas de ciudadanos competentes y empoderados. Por lo cual se hace necesario, realizar
cambios urgentes en la educacion, incluyendo pasos para eliminar las diferencias en el acceso
a ésta, ademas de mejorar su calidad, para proporcionar a los alumnos el concomimiento,
habilidades y comportamientos necesarios. En este caso, la educacién en materias STEM,
tienen un papel de vital importancia para lograr la transformacion, debido a que la Agenda

2030 se sustenta en estas materias (UNESCO, 2017).

Junto a lo anterior, el Foro Econdmico Mundial, identificO 21 habilidades que los
estudiantes necesitarian para progresar en el siglo XXI, observando que los alumnos

necesitan aprender mas alld que lo que adquieren a traves del aprendizaje académico
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tradicional. Definiendo competencias en las cuales se incluian conocimientos en aritmética,
ciencias, ademas de habilidades como colaboraciéon, comunicacién y resolucion de
problemas. Lo anterior permitio que la Educacion STEM se hiciera conocida, actualmente,
por buscar mejorar las habilidades de los estudiantes, para que estos puedan comprender las
nuevas demandas de la fuerza laboral y crear mejores oportunidades para el futuro (Soffel,

2016).

Hoy en dia, la Educacion STEM o STEAM, considerando la A para referirse a las Artes
y Humanidades corresponde a un nuevo modelo de aprendizaje que basa su ensefianza en
cinco areas del conocimiento de forma integrada y no de manera independiente, con un
enfoque interdisciplinario y aplicado. Siendo ocupado tanto en el &mbito curricular como en

la educacion no formal (Innobasque, 2018).

3.1.2Comunidad de Personas Sordas

La sordera es un concepto el cual, actualmente, es posible abordarlo desde dos puntos
de vista principales. El primero de ellos surge desde el contexto de la medicina, debido a que
la sordera puede tener causas genéticas como resultado de genes heredados por un portador,
0 por sucesos ambientales como los traumas, las enfermedades, la exposicion continua al
ruido o mecanismos que son dafiinos para el nervio auditivo (Infante, 2005). Lo que genera
una alteracion bioldgica y fisica de la persona. Sin embargo, esta variacion, a su vez provoca
impactos en todos los ambitos de la vida de los individuos que tienen sordera, especialmente
en el &mbito social. Se ve seriamente afectada la forma en la cual se comunican con el entorno
oyente, puesto que tienen severamente restringidas su capacidad para encontrar formas de

comunicarse a través del canal auditivo, es decir mediante el lenguaje oral. La forma en la
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cual se entiende las consecuencias que esto trae, genera una nueva perspectiva acerca de
como entender la sordera (Guerra, 2018), la Socio Antropoldgica. En este nuevo punto de
vista la persona Sorda se posiciona como un ser visual que incorpora el lenguaje por
intermedio de este canal a través de la Lengua de Sefias, como fuente importante de
transmision de informacion y comunicacion (Fundacion Sordos Chilenos, 2017). Lo que los
convierte en una minoria, cuantitativamente hablando, que posee su propia lengua, trayendo

consigo propias costumbres e identidad dentro de una sociedad.

3.1.2.1 La sordera como discapacidad

Existe una concepcion de la sordera, que se centra en aspectos medicos,
especificamente en el fallo del mecanismo auditivo, definiéndose, por lo tanto, como una
enfermedad que requiere de algin remedio para corregirse o compensarse. Esta idea ha hecho
que las personas con diversos tipos de pérdidas auditivas sean clasificadas dentro de un Gnico
analisis, es decir, como lo menciona Moreno en su presentacion ‘La Comunidad Sorda:
aspectos psicologicos y socioldgicos. Madrid’, conceptos como sordera, hipoacusia o
discapacidad auditiva se utilizan como sin6nimos para hacer referencia tanto a pérdidas

auditivas leves como profundas (Rodriguez, 2013).

Al hablarse de sordera en un contexto clinico-patoldgico se relaciona con el concepto
de discapacidad, que se encuentra vinculado con la idea de anormalidad. Es por esto por lo
que, la concepcion de lo que significa ‘fuera de la norma’ dara al concepto discapacidad su
definiciony, por lo tanto, establecera lo que se entiende por sordera y/o persona Sorda. Desde
el discurso de la perspectiva biomédica, cuando se habla de sordera es necesario hablar de
discapacidad, ya que el primer término (sordera) deriva hacia el segundo (discapacidad)

(Rodriguez, 2016).
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Como se menciond anteriormente, el término discapacidad se refiere a la condicion
‘anormal’, a cdmo se configura y denomina a la persona que se encuentra fuera del patron de
normalidad establecido por la sociedad. Esta definicidn, por tanto, variara segun el contexto
historico, politico, social y econémico que se esté enfrentando, encontrando multiples
terminologias que responden a diferentes acuerdos y pensamientos culturales impulsados
desde la antigtiedad, es decir, es una definicion que va cambiando de acuerdo con la filosofia
de cada época (Rodriguez, 2016). Esto ha provocado que multiples organizaciones y
movimientos internacionales hayan desarrollado iniciativas que han dado lugar a modelos
tedricos que apuntan no solo a definir el concepto de discapacidad, sino también a mejorar
las politicas inclusivas para que las personas con discapacidad puedan integrarse a la sociedad

en todos los niveles de la vida social (Pérez & Chhabra, 2019).

Los modelos corresponden a representaciones simplificadas sobre objetos, fendmenos
0 situaciones reales, las cuales “son compartidas por una determinada comunidad y
consistentes con el conocimiento que esta posea” (Greca & Moreira, 1998). Para este caso
en particular, los modelos de discapacidad, segin Llewellyn y Hogan (2000), son
herramientas disefiadas para captar y examinar el mundo de las personas con discapacidad,
de diferentes formas, ademas de generar nuevas hipétesis y ayudar a evaluar el efecto de

distintas situaciones dentro de una comunidad (Pérez & Chhabra, 2019).

Uno de los primeros modelos de discapacidad, que surgio entre la Antigiiedad y la Edad
Media, corresponde al Modelo de prescindencia o mejor conocido como Modelo tradicional,
moral, o religioso (Pérez & Chhabra, 2019). Como su nombre lo indica, estaba basado en
creencias religiosas y suponia que las causas que daban origen a la diversidad funcional o

discapacidad eran provocadas por un castigo de los dioses debido a un pecado (Palacios &
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Romafiach, 2006) y en el que las mujeres y hombres con este tipo de diferencias no eran
necesarias dentro de la sociedad, por lo que estas personas debian ser encerradas o apartadas
como parte enferma, como un mal que era necesario erradicar (Pernas & Ameijeiras, 2003).
En este contexto, la concepcion sobre la sordera o persona Sorda venia estrechamente ligada
a laimposibilidad de utilizar la lengua oral como consecuencia de la adquisicion de la sordera
a temprana edad, y a su vez porgue era voluntad y castigo de Dios que no se tuviera habla.
Asimismo, este modelo planteaba que, a través de la fonética, era la Unica opcién para
adquirir un lenguaje abstracto y un razonamiento l6gico, por consiguiente, las personas
sordas al verse imposibilitadas de generar la locucién no eran capaces de acceder a las
nociones abstractas y morales, siendo considerados seres impuros y sin derechos (Rodriguez,

2016).

No obstante, el Modelo de prescindencia evolucion6 desde una idea que la vida de una
persona con discapacidad no valia para vivirse, hasta la prohibicion del infanticidio y
desarrollo de un pensamiento de exclusién, caridad, temor y rechazo hacia estas personas
(Velarde, 2012). Lo anterior, llevo a que a comienzos del siglo XX irrumpiera una nueva
concepcion de la discapacidad, desarrollandose el Modelo médico, rehabilitador o individual
(Rodriguez, 2016). El paradigma se basaba en el hecho de que la causa de la discapacidad no
era la religion sino la ciencia, de manera que las personas con diversidad funcional ya no
eran consideradas inutiles. Siempre que fueran rehabilitadas o normalizadas, segin un

estandar, podian contribuir a la sociedad (Velarde, 2012).

El Modelo rehabilitador, tenia como caracteristica principal que la vision hacia las
personas con discapacidad era netamente paternalista y caritativa. Las personas eran vistas

como “objetos meédicos” para los que era necesaria la creacion de espacios de
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sobreproteccidn, como instituciones especiales que lo ayudaban a su normalizacién hacia lo
estandar y normativo (Toboso & Arnau, 2008). En este contexto, las personas sordas también
adoptaron una conceptualizacion en base a la patologia, como objetos pasivos que
necesitaban tratamiento y rehabilitacion. Se creia que las personas Sordas se debian educar
bajo una visién dominada por la comunicacion oral, con el objetivo de conducirla hacia la
normalidad desde sordo a oyente, marcando el inicio de lo que posteriormente seria la
logopedia y educacion especial para personas Sordas (Rodriguez, 2013). El sistema de
comunicacion de la lengua hablada era considerado como el unico tolerado, y que este
permitiria a las personas Sordas alcanzar la normalidad. En consecuencia, a mediados del
siglo XIX, los individuos que utilizaban la Lengua de Sefias como medio de comunicacion,
comenzaron los primeros movimientos sociales en contra del método tradicional, lo que trajo
consigo el inicio de la construccion social y conceptualizacion de la persona Sorda desde la

perspectiva sociocultural (Rodriguez, 2016).

Entre los afios 60 y 80 del siglo XX, comenzaron movimientos sociales levantados por
activistas que se encontraban a favor de los derechos de las personas con discapacidad, y que
rechazaban las caracteristicas que tenian los modelos mencionados anteriormente (Velarde,
2012). La profesora Carol Thomas, Investigadora de Salud en la Facultad de Medicina de la
Universidad de Lancaster, en Reino Unido, menciond que, en Europa y Estados Unidos,
algunos grupos de personas comenzaron a organizarse para luchar contra la expulsion de los
individuos con discapacidad a residencias e instituciones, y contra la exclusion que generaban
las concepciones pasadas en el mercado laboral, que les impedia ganar salarios para pagar
los gastos de subsistencia (Pérez & Chhabra, 2019). Junto con esto, se origind un nuevo

modelo de discapacidad, denominado Modelo Social.
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Los pioneros de este modelo planteaban que no eran las condiciones biolégicas las que
provocaban las limitaciones de las personas con diversidad funcional, sino que la
responsabilidad recaia en la sociedad y su incapacidad para brindar servicios adecuados para
satisfacer todas las necesidades de estas personas, lo que hacia que no fueran consideradas
dentro de la organizaciéon social (Toboso & Arnau, 2008). En otros términos, como plantea
Marta Allué (2003), “las personas con deficiencias sensoriales, fisicas, cognitivas y
mentales” adquieren la condicién de discapacidad, debido a las desventajas estructurales que
existian en la sociedad (Rodriguez, 2016). Es por esta razon que, el principal objetivo de este
paradigma consistia en que era necesario realizar un cambio en la realidad social con el
objetivo de eliminar la discriminacion hacia las personas con discapacidad, fomentando las
oportunidades laborales, permitiendo el aumento en su participacion politica, dando accesos
a la informacion, a la educacién, y eliminando barreras arquitecténicas o de comunicacion

(Pernas & Ameijeiras, 2003).

Gracias a este nuevo pensamiento sobre la concepcion de lo que es la discapacidad, se
comienzan a organizar estudios sobre la percepcion de las personas Sordas desde la
psicologia y la psicolinglistica, enfocAndose en como la sordera tiene implicancias sobre un
individuo. Aparecen los denominados Deaf Studies, que correspondian a una serie de
estudios enfocados en captar la percepcion ‘nativa’ del ser Sordo, o sea desde la perspectiva
del agente implicado. Comenzando, por lo tanto, a gestarse lo que es la Identidad Sorda y

con él la conceptualizacion de la Comunidad Sorda (Rodriguez, 2016).

Asimismo, se gener0 una revolucion cientifica en linguistica y en las ciencias sociales,
las cuales llevaron a una ruptura de la epistemologia relacionada con el concepto de sordera.

William Stokoe marcé un punto de inflexion al sentar las bases para la investigacion
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cientifica del sistema de Lengua de Sefias. En el afio 1960 anuncié una publicacion
denominada Sign Language Structure, que demostraba que la Lengua de Sefias contenia una
estructura gramatical compleja que reunia todas las caracteristicas para ser una lengua,
debido a esto la concepcion que las personas Sordas tienen de si mismas, se fue

transformando (Pernas & Ameijeiras, 2003).

En el afio 1980, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), aprobo el lanzamiento de
una herramienta de clasificacion de 3 conceptos, publicando el documento Clasificacion
internacional de deficiencia, discapacidad y minusvalia (CIDDM) (Pérez & Chhabra, 2019).
Dicho documento definié como ‘discapacidad’ a toda limitacion o falta de capacidad,
provocada por una deficiencia, para realizar una actividad de una determinada manera o
dentro de un rango considerado normal para el ser humano (Egea & Sarabia, 2001). El
objetivo planteado en la CIDDM se centraba en agregar a la definicion clasica de la
enfermedad la clasificacion de las "consecuencias" que ésta provocaba en el individuo, ya
sea de forma fisica o social. A partir de lo anterior, se generé un modelo el cual se basaba en
gue una situacién intrinseca, como lo es la ‘Enfermedad’, producia a nivel de ‘Organo’ una
deficiencia, a nivel ‘Personal’ una discapacidad y a nivel ‘Social’ una minusvalia (TOboso &
Arnau, 2008). Debido a esto, esta publicacion recibi6 una serie de criticas por estar sesgado
hacia la medicina, hacia el modelo rehabilitador o los modelos individuales, estando
estrechamente relacionado, por lo tanto, con el concepto de enfermedad (Pérez & Chhabra,
2019). Por consiguiente, se consideraba que la discapacidad no surgia como consecuencia de
causas sociales, si no que seria el resultado de la deficiencia que padecia la persona (Toboso

& Arnau, 2008).
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Como solucion a los problemas identificados en la CIDDM la OMS decidié modificar
este documento para asi el afio 2001 aprobar una nueva version con el nombre Clasificacion
Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud (CIF) (Toboso & Arnau,
2008). El objetivo principal de esta nueva publicacion era “brindar un lenguaje unificado y
estandarizado, y un marco conceptual para la descripcion de la salud y los estados
relacionados con la salud” (World Health Organization, 2001). Con lo anterior, la OMS
comenzd a abarcar todos los aspectos relacionados con la salud, es decir, no solo se centraba
en lo fisico si no también en la interaccion del individuo con la sociedad (Toboso & Arnau,
2008). La concepcidn de la discapacidad sufrié un nuevo cambio, entendiéndose como: las
dificultades que una persona puede tener en la ejecucion de las actividades (Pérez & Chhabra,
2019). Con esto, las barreras ya no se concentraban en el individuo, sino que, serian todos
aquellos factores del entorno de una persona que limitan el funcionamiento y por lo tanto
generan discapacidad (Rodriguez, 2016). Con esto se formo el modelo biopsicosocial como
modelo para desarrollar una comprension compartida del concepto de discapacidad desde

una perspectiva biolégica, individual y social. (Pérez & Chhabra, 2019).

Desde el Modelo Social hasta el ya mencionado Biopsicosocial, diferentes grupos de
investigadores comenzaron a creer que la sordera y sus consecuencias provocaban que las
personas Sordas tuvieran caracteristicas distintas a las de los oyentes, lo que las hizo parte de
una cultura diferente. Se empezd a reconocer que las personas Sordas conformaban un grupo
social, cultural y linglistico que tiende a formar una comunidad y construir una fuerte
identidad social, basada en el desarrollo de la Lengua de Sefias como lengua materna y la
experiencia de vida visual. En este sentido, el sujeto Sordo no era considerado un sujeto

"discapacitado”, sino un grupo cultural diferente con sus propias creencias, necesidades,
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opiniones, habitos y lenguaje, sin embargo, sin negar la existencia de que los individuos
poseian una deficiencia en la audicién, la cual podia ser medida y la cual incidia en la
capacidad de escuchar de las/os sujetos (Caballeria & Vergara, 2012). De modo que, la
sordera se convirtio en un fenomeno de diferencia social, con base bioldgica, que lleva a la

construccién de diferentes procesos de socializacion (Angulo, 2018).

3.1.2.2 Vision Antropologica de la sordera
Como se menciono en los puntos anteriores, la vision del concepto de Persona Sorda
y a su vez del concepto Sordera, ha ido cambiando desde un contexto médico hasta una lucha

social, gracias a la evolucién de la definicion de discapacidad

A partir del desarrollo del Modelo Social de Discapacidad mencionado anteriormente,
se comenz0 a visualizar el concepto de discapacidad como una estructura social, lo que llevo
a personas, gque se encontraban en esta situacion, a luchar por sus propios derechos civiles y
derechos humanos a través de los movimientos sociales, lo que resulté en un cambio radical:
el surgimiento de un nuevo significado que intentaba cambiar el concepto tradicional de
discapacidad desde un enfoque individual a la sociedad (Velarde, 2012). Sin embargo, este
fue solo el comienzo de una serie de modelos desarrollados en respuesta al comportamiento
y reacciones que tenian las personas involucradas frente a la definicion del concepto de
discapacidad. En este contexto, las personas sordas también comenzaron una evolucion sobre

la percepcidn que tenian sobre ellos mismos.

Con lo anterior, surgié un escenario favorable para que disciplinas del area de las
Humanidades, como lo son la antropologia y la sociologia, desarrollaran estudios de la
cultura humana y su conducta. De este modo y coexistiendo con el desarrollo del Modelo

Social y sus discusiones criticas en las ultimas décadas, hubo un aumento de trabajos
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relacionados a los estudios culturales de la discapacidad (Waldschmidt, Berressem, &

Ingwersen, 2017).

A partir de lo anterior se comenz6 a masificar y a entablar lo que actualmente es
conocido como el Modelo Cultural de Discapacidad (MCD). En el afio 2006 se definié por
primera vez este modelo, basandose en la idea de que el concepto ‘cultura’ no solo significaba
actividades culturales en sentido estricto, si no que correspondia a una concepcion mas
amplia que denotaba la totalidad de las 'cosas' creadas y empleadas por un pueblo o una
sociedad en particular, ya sean materiales o inmateriales (Waldschmidt, Berressem, &
Ingwersen, 2017). Con esto, se establecidé que la discapacidad debia ser vista como una
identidad social minoritaria, asumiendo que tanto el impedimento como la discapacidad
correspondian a categorias que construian la cultura y se nutrian de la misma (Pérez &

Chhabra, 2019).

El modelo cultural estudié la interseccion entre normalidad y discapacidad para
comprender quién y como se definia la normalidad o desviacion, como las instituciones
desarrollaban précticas inclusivas o exclusivas en la vida diaria, 0 cOmo se creaban y
modelaban nuevas formas de identidad y subjetividad (Pérez M. , 2017). Por otro lado,
también, el MCD exploraba las actitudes de las personas que no tenian discapacidad y las
percepciones que tenian de un “cuerpo capacitado”. De este modo, el modelo implicaba que
todos los estudios enfocados en discapacidad no solo se centraban en este ultimo concepto,
sino también en la relacion e interaccion que poseia con la ‘normalidad’, y, ademas, si esta
era percibida como una diferencia relacionada con la salud, la funcion, los logros, la belleza,
entre otros conceptos que podian proporcionar conocimientos basicos sobre el patrimonio, la

evolucion de la sociedad y la cultura contemporanea (Goodley, 2017).
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En este contexto, del nuevo Modelo Cultural de Discapacidad, se comenzé a
desarrollar un nuevo paradigma de lo que significaba ser una persona sorda dentro de la
sociedad. Esta nueva vision sostenia que los Sordos pertenecian a una cultura minoritaria, o
minoria étnica, con su propia lengua (Lengua de Sefas) y en la cual sus miembros habian
desarrollado identidades especificas (Mufioz & Sanchez, 2017). Sin embargo, en muchos
paises, la imagen social de las personas sordas seguia estando marcada por estereotipos
negativos y actitudes prejuiciosas. Lo que se debia principalmente al hecho de que las
personas desconocian los mecanismos de comunicacion existentes dentro del grupo de
personas sordas y de la forma en la cual funcionaba dicho mecanismo en conjunto con la

cultura (Rodriguez, 2016)

Aun siendo un modelo que abarcaba mucho mas sobre el concepto de discapacidad,
y a su vez beneficiaba la percepcion de las personas sordas, el MCD fue duramente criticado
debido a la importancia y enfoque, en mayor parte tedrico, al cual se referia. Es decir, las
experiencias reales de las personas con discapacidad habian pasado a segundo plano. Esto
significaba que el modelo se alejaba del mundo real para concentrarse en la
conceptualizacion, terminologias y usos de las palabras para referirse a la discapacidad, sin
embargo, dejaba de lado la creacion de politicas sociales 0 medidas que garantizaban los

derechos de estas personas (Shakespeare, 2013).

Junto con las criticas anteriores y tomando como base el Modelo Social de
Discapacidad desarrollado en Estados Unidos, Asociaciones europeas de personas con
discapacidad comenzaron a desarrollar nuevamente una nueva conceptualizacion. De esta se
comenzd a entender que la discapacidad correspondia a una parte de la diversidad de

personas, es decir, se reconocia que existia una diversidad funcional que constituia una
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manifestacion de heterogeneidades que caracterizan la existencia humana, garantizando la

dignidad como eje teodrico del Modelo (Ferreira, 2010).

Para este caso, la dignidad humana se concentraba en dos representaciones, la juridica
y la bioética, el primer aspecto estaba relacionado con el valor de vida de las personas y el
segundo con el grado de igualdad de derechos (Palacios & Romariach, 2006). EI Modelo de
Diversidad Funcional proponia una forma de defender los derechos de las personas con
discapacidad a través de la Convencidn Internacional de Naciones Unidas, para que la rama
juridica de la dignidad sea factible. Sin embargo, para que se tuviera completa dignidad debia
también representarse el segundo tipo, es decir desde la mirada bioética. Para esto, el
paradigma luchaba contra los estereotipos socioculturales que hacian que la diversidad
funcional fuera vista como una enfermedad, que la autonomia moral fuese confundida con la
autonomia funcional y que se creyera que las personas con discapacidad sufrian debido a su
condicion (Palacios & Romafiach, 2006). El objetivo principal, por consiguiente, era que la
palabra discapacidad y su relacion con el concepto ‘minusvalia’ fuese cambiada hasta

avanzar hacia el concepto que aborda la ‘diversidad funcional’ (Pérez & Chhabra, 2019).

Este ultimo modelo tom¢ tanta fuerza en el Gltimo tiempo que llevo a considerar que
organizaciones como el Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad
(CERMI) presentaran formalmente una propuesta a la RAE sobre un de nuevo significado de
“discapacidad” y “persona con discapacidad”, para incorporar al Diccionario académico de

la Lengua Espariola. Lo que trajo un resultado favorable para el afio 2021.

En consecuencia, desde el Modelo Social, hasta el Modelo de Diversidad Funcional,
incorporando a su vez el anterior Modelo Cultural de Discapacidad han permitido que

diferentes grupos de investigadores hayan planteado que la Sordera aporta a las personas
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caracteristicas distintas que las hacen parte de culturas distintas. Basando estos
planteamientos desde un nuevo punto de vista socioantropoldgico, que analiza la
organizacion, actitud, valor y estructura social de la comunidad sorda (Caballeria & Vergara,

2012).

Para poder explicar este nuevo paradigma, sin embargo, es necesario entender lo que
es la socioantropologia, también llamada antropologia social o antropologia cultural,
dependiendo del pais de estudio. Segun Jhon C. Messenger, este concepto nace de la
combinacidn de técnicas antropoldgicas y socioldgicas que se enfocan en estudiar la realidad
de las sociedades contemporaneas, poniendo enfasis en la cultura y su interpretacion, ademas
de observar y analizar las estructuras, los factores y las relaciones que se producen en una
sociedad (Messenger, 1981). Por ejemplo, “el comportamiento local, las creencias, las
costumbres, la vida social, las actividades econémicas, las politicas, y la religion” (Kottak,

2002).

En este sentido, por lo tanto, la sordera se entiende como un fenémeno cultural méas
alla que un fenémeno auditivo. Debido a que las personas Sordas pueden basar su concepto
social en la existencia de una lengua materna, la cual los tiende a unir en comunidades
haciendo que los individuos establezcan una fuerte identificacion social. A partir de esto los
sujetos Sordos no son considerados sujetos "discapacitados”, sino como un grupo cultural
distinto que, debido a su sistema de comunicacion propio, han desarrollado sus creencias,
necesidades, opiniones y costumbres particulares. Sin embargo, cuando se establece una
relacion disfuncional con la sociedad oyente, surge una condicién de discapacidad

(Caballeria & Vergara, 2012).
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31221 Cultura Sorda

El concepto de cultura es amplio de definir. Para comprender como afecta ciertas
actitudes y habitos en la vida de las personas, es necesario explorar muchos aspectos. Sin
embargo, de todas estas aristas, la mas importante de analizar es la forma en la que la cultura
determina como las personas se comportan dentro de una sociedad, como se desarrollan y
prosperan en esta. Para esto, la antropologia se ha convertido en una herramienta bésica con
una amplia perspectiva sobre los aspectos culturales y sociales de una determinada

comunidad (Rivas, 2015).

Si se enfoca en la mirada socioantropoldgica es posible establecer que “la cultura o
civilizacion, en sentido etnografico amplio, es aquel todo complejo que incluye el
conocimiento, las creencias, el arte, la moral, el derecho, las costumbres y cualesquiera otros
habitos o capacidades adquiridas por el hombre en cuanto miembro de la sociedad” (Tylor,
2010). Para Barth (1976), este significado etnogréfico se refiere a las categorias propias y
ajenas que organizan las interacciones entre los individuos, donde la cultura es una
consecuencia que una causa de la organizacion étnica (De la Paz & Salamanca, 2009). Es
decir, desde las creencias, tradiciones y formas de actuar, hasta la convivencia con otro para

poder subsistir, son factores que crean cultura.

En este sentido, y a partir del desarrollo de los Modelos de Discapacidad, las personas
sordas se comenzaron a identificar como una cultura. Aunque el desarrollo teorico en este
campo es aun muy inestable y existen controversias ideologicas, por lo que no es un tema
con demasiada discusion (Oviedo, 2006), hay autores que creen que, teniendo en cuenta la
relacion entre las personas Sordas, es posible asegurar que éstas pueden crecer en una cultura

no propia, luego unirse a otra para finalmente formar parte de ella. Es decir, en el momento
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en que un Sordo conoce a otro Sordo, participa en su comunidad, se reconoce y acepta como
Sordo, deja de formar parte de la cultura en la que nace (cultura oyente) y se adscriben

finalmente a su propia cultura (cultura sorda) (De la Paz & Salamanca, 2009).

Desde esta perspectiva, es posible encontrar elementos propios de las personas Sordas
como base para afirmar la presencia de la cultura y Comunidad, lo que se expresarian en
cuatro elementos constitutivos tales como el lenguaje, los valores, la interaccion social y las
tradiciones (Caballeria & Vergara, 2012). El primero de ellos tiene relacién con la Lengua
de Sefias, codigo comunicativo que utiliza esta comunidad, el cual corresponde al elemento
mas significativo que determina la condicion de minoria linglistica de este grupo. En el afio
1960 Stokoe demostrd la similitud de la naturaleza de este sistema de comunicacion con el
de la lengua hablada, de manera que actualmente es posible decir que su organizacion como
sistema linguistico es similar a la de otros idiomas. Siendo factible estudiar el nivel
fonoldgico, morfoldgico, sintactico y semantico que componen el sistema gramatical (De la

Paz & Salamanca, 2009).

La Lengua de Sefias ocupa un lugar tan importante en la Comunidad Sorda que es
considerada su lengua natural, principal rasgo de identidad y principal factor unificador, asi
como el mecanismo que permite la comunicacién cultural de este grupo. Esta lengua
corresponde a un requisito basico para la integracion social dentro de la comunidad, le
permite a la persona Sorda desarrollar una mayor base de conocimientos sobre si mismos,

sobre su familia y el mundo que los rodea (Rodriguez, 2016).

Como segundo elemento que constituye la cultura Sorda se encuentran los valores
que se desarrollan en la comunidad. Dentro de estos se encuentra la blsqueda continua de

comunicacion clara y sin barreras, adoptando distintas estrategias que permitan la
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comunicacion con el grupo oyente. Compartir y ensefiar su lengua a través de talleres o cursos
dedicados a la Lengua de Sefias, ha sido una de las principales estrategias elegidas (Caballeria
& Vergara, 2012). Otro valor importante de mencionar corresponde a la identidad que
desarrollan al pertenecer a un grupo y como esta toma relevancia en la percepcion que el
individuo tiene de él y de otros (Montoya, 2012). La ayuda mutua y la reciprocidad también
constituyen valores relevantes, debido a las constantes privaciones que han sufrido durante
la historia debido a su caracteristica de sordera, tales como la exclusion de la Lengua de
Sefias y con esta una educacion bilingle (espafiol escrito y Lengua de Sefias). Esto permite
al individuo Sordo desarrollar relaciones mas profundas entre sus pares, a través de la
orientacion al otro y comparticion de sus experiencias de vida (De la Paz & Salamanca,
2009). En este contexto, ademas, la Comunidad en si y la pertenencia a alguna organizacion
de Sordos a nivel local o nacional adquiere mayor importancia en la vida del individuo. Si
bien a diferencia de otras culturas, el grupo de personas Sordas no esta localizada en ningin
territorio en especifico ni es asociado a uno en especial, al constituirse conjuntos de
individuos que en mayor parte son Sordos y oyentes que tienen familiares Sordos, la
agrupacion a la que se pertenece es percibida como un segundo grupo familiar llegando a
jugar un rol importante para el individuo tanto en el ambito social como para el desarrollo

personal (De la Paz & Salamanca, 2009).

La forma de interaccion social y las tradiciones que tiene el grupo de personas Sordas,
también son elementos que demuestran la existencia de una cultura. Entre las mas destacadas
se encuentra la forma para identificarse entre ellos. Cada uno posee una sefia en particular
que refleja una caracteristica fisica, psicolégica, un comportamiento o un gusto por algo en

especifico (De la Paz & Salamanca, 2009). Otra caracteristica importante es la existencia de
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una sefia para identificar los aplausos debido al caracter viso-gestual que los define. Existen,
ademas, estrategias para entablar y mantener una conversacion, tales como mirarse a los 0jos,
procurar no tener interrupcion visual que afecte la comunicacion, llamar la atencion del
interlocutor a través de movimientos manuales, el contacto fisico, pisar fuertemente el piso

o prender y apagar las luces para comenzar un didlogo (Caballeria & Vergara, 2012).

El reconocimiento de los elementos mencionados anteriormente adquiere mayor
relevancia cuando se entiende que la cultura es una parte importante del proceso de
socializacion que tienen los individuos con el entorno. En el instante que una persona aprende
a ser miembro de una comunidad, aprende a ser competente en ellay se ajusta al orden social,
se comienza el proceso de socializacion. Este corresponde al procedimiento por el cual una
sociedad se autorreplica en una nueva generacion, proporcionando asi su continuidad cultural

en el tiempo (L6pez M. , 2003).

El proceso para socializar se divide en dos fases principales, la socializacion primaria,
la cual se da principalmente en la infancia, durante la cual el nifio adquirira el lenguaje y las
soluciones basicas de interpretacion de la realidad, y la fase secundaria, que se desarrolla
durante la Ultima etapa de la adolescencia, donde la persona se integra a otros sectores de la
sociedad, lo que le permite aprender nuevos recursos en otros ambitos inicialmente

desconocidos (Simkin & Becerra, 2013).

Para el colectivo de personas Sordas, sin embargo, el proceso de socializacion es muy
diferente a la de un individuo oyente debido a las variadas situaciones que estan presentes en
su entorno social, en la forma en la cual este entorno aborda la sordera y la educacién que se
le entrega a la persona. Existen, por ejemplo, familias oyentes con hijos Sordos que no tienen

un codigo comun de comunicacion desde su nacimiento y que se centran en la educacién
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netamente oralista del infante. Por otro lado, se encuentran las familias oyentes con hijos
Sordos que, si bien también carecen de un sistema de comunicacién coman, la educacion del
individuo Sordo se aborda a través de una metodologia bilingle, es decir, se introduce la
Lengua de Sefias en conjunto con el idioma del oyente. Por Gltimo, existen las familias sordas
con hijos Sordos, donde el codigo de comunicacion es comun desde el nacimiento y se centra

en la Lengua de Sefias (Lépez M. , 2003).

En los casos mencionados anteriormente, por lo tanto, el individuo Sordo tendra
limitaciones en aspectos relacionados con la socializacion. Por ejemplo, la adquisicion del
lenguaje se lograra en distintas etapas de la vida, es decir, de forma tardia si es que no se
incorpora la Lengua de Sefias de forma inicial y de forma temprana si esta es integrada desde
la primera infancia. De la misma forma. la integracion de valores y normas provenientes del
aprendizaje cultural, en el caso de que el individuo no tenga un codigo de comunicacién
comuUn con su entorno, no se producira durante la socializacién primaria, en vista de la

carencia de herramientas comunicativas (Lopez M. , 2003).

Por otro lado, no tener un sistema de comunicacion optimo en la relacion familia-nifio
Sordo afectaria a la conciencia de la posicion social de la persona Sorda y a su vez de la
perspectiva que tenga de los otros. Si un infante sélo aprende lengua oral no seran conscientes
de su lugar en la sociedad, en cambio, si se incorpora la Lengua de Sefias desde temprana
edad adquirira esta conciencia en el entorno oyente que le rodea y comprendera su posicion
dentro del grupo de personas Sordas, 1o que le permitira la construccion de su identidad social
(Loépez M. , 2003). En consecuencia, comprender la Sordera desde una vision
socioantropologica y reconocer la existencia de una cultura y comunidad constituida por

personas Sordas, beneficiaria al individuo en el desarrollo de su socializacion y educacion.

¥¥ Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 29



CAPITULO 3: MARCO TEORICO

3.1.2.3 La sordera en el contexto educativo

Con las premisas antes mencionadas, es posible suponer que la educacion de las
personas Sordas ha presentado disputas, a lo largo de la historia, entre diferentes visiones en
relacién con la lengua principal con la que se debe ensefiar los contenidos curriculares. Esto
debido a que existen individuos que defienden el desarrollo de la lengua oral como unico
método de ensefianza para las personas sordas, descartando la Lengua de Sefias y otros que
defienden que el uso de ésta deberia ser reconocida como el idioma principal para impartir
contenidos curriculares, dejando como segunda lengua la mayoritaria (Lissi, Svartholm, &

Gonzélez, 2012)

A partir de esto, se han empleado distintos métodos de educacion para este colectivo,
donde principalmente se utiliza la lengua oral, los cuales en general no han sido muy exitosos
en términos de la ensefianza de la lectura y la escritura (Lissi, Svartholm, & Gonzélez, 2012),
provocando un retraso en la adquisicién y desarrollo de estas competencias. En Chile, por
ejemplo, existe una investigacién que indica que estudiantes sordos que cursan entre quinto
y sexto afio basico no superan el nivel de lectura de nifios de cuarto basico, y que en general
alcanzan un nivel de compresion equivalente a nifios oyentes que cursan entre primero y
tercero basico. EI mismo estudio también indica que una de las principales razones, ademas
de la baja participacién en los procesos pedagogicos de los estudiantes, es que las Personas
Sordas no pueden acceder a la informacion mediante el lenguaje hablado, el cual es de uso

predominante dentro del aula (Miranda, 1999).

Ahora bien, Chile no es el Unico pais en el que se observa este tipo de situacion. Tanto
en Italia como en Estados Unidos se ha obtenido como resultado que en general los

individuos Sordos no ponen atencion a las relaciones estructurales de los textos al momento
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de practicar la lectura, lo que resulta en una comprension limitada debido a una interpretacion
local deficiente (Stockseth, 2002). Asi mismo, al evaluar la sintaxis de la lengua oral a
estudiantes del colectivo Sordo entre 10 y 18 afios, se revelé que demostraban retrasos en la
comprension de la sintaxis con mayor preocupacion en oraciones de tipo subordinadas, frases

en infinitivo y gerundio, ademas de los pronombres (Paul & Quigley, 1994).

Si bien, el uso de la Lengua de Sefias se encontraba presente durante la educacion en
este contexto de las investigaciones realizadas. Lo comun que se practicaba era la lengua
mayoritaria signada, es decir, la utilizacion simultanea del lenguaje hablado y la Lengua de
Sefias, asignando de este modo, a cada palabra del idioma predominante una sefia especifica
(Schembri, 2003). Esto, sin embargo, no tuvo mayor cambio a nivel de comprension del
idioma hablado y su estructura, debido a que, como se mencioné en apartados anteriores, la
Lengua de Sefias constituye un sistema linglistico mas complejo y posee reglas gramaticales
diferentes (Acufia, Adamo, & Cabrera, 2009), por lo que cada sefia no es necesariamente una
traduccidn literal a una palabra en una lengua hablada. Asimismo, la Lengua de Sefias, no
solo se produce de forma manual, sino que también utiliza expresiones faciales, movimientos
bocales, direccion de miradas, entre otras caracteristicas (Acufia, Adamo, & Cabrera, 2009).
Por otro lado, la Lengua de Sefias no corresponde a un sistema de comunicacion
internacional, sino que se desarrolla en distintos contextos culturales debido al caracter visual

que representa (Lissi, Svartholm, & Gonzélez, 2012).

Todos estos argumentos, en consecuencia, llevaron a colectivos de personas Sordas a
luchar a favor de un reconocimiento de la relevancia de la Lengua de Sefias tanto en la
comunicacion como educacion de este colectivo, proponiendo como solucion un método de

educacion bilingue o bilingte-bicultural, debido al clasificacion como idioma que se le otorga
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(Lissi, Svartholm, & Gonzélez, 2012). Esto permitiria, segun Hélene Hugounenq (2005) que
la Lengua de Sefas no solo fuese un medio de comunicacion que puede traer beneficios a la
educacion de las personas Sordas, sino que también sentaria las bases para el aprendizaje de
una segunda lengua, es decir al idioma hablado mayoritario del pais (Lissi, Svartholm, &

Gonzélez, 2012).

El bilingliismo, en este caso, se define como el “uso y/o competencia linglistica en
dos lenguas sintactica y gramaticalmente diferentes: una viso-gestual, la Lengua de Signos,
y una auditivo-vocal, la lengua oral” (Abadia, Aroca, Esteban, & Ferreiro, 2002).
Contextualizandolo en el sistema educativo, ademas, adquiere distintas clasificaciones segln
la edad en la cual se adquieren las dos lenguas (bilingliismo sucesivo y simultdneo) y segun
la identidad cultural que esté expuesto el sujeto (bilingtiismo bicultural y monocultural).
Segun la edad que se aprenden los idiomas, el bilingtiismo simultaneo introduciré la Lengua
de Sefias y la comunicacion oral a la misma edad, pero en horarios y espacios diferentes. En
cambio, en el sistema de educacion enfocado en el bilingliismo sucesivo, el segundo idioma
se aprende después de que se adquiere el primer idioma. Por otro lado, segun la identidad
cultural del individuo, una persona sorda que se define como bilingle y bicultural, es aquella
que interioriza los dos grupos culturales en su entorno. Por el contrario, un individuo sordo
bilingue y monocultural, aunque aprende dos idiomas, limita su entorno a solo una cultura,

es decir o la Cultura Sorda o la del mundo oyente (Abadia, Aroca, Esteban, & Ferreiro, 2002).

Una de las primeras experiencias bilingties con personas Sordas se inicio en Suecia
en la década del 1980, introduciendo un Curriculum Nacional Bilingiie en las escuelas
especiales para personas Sordas e hipoacusicas, 1o que dio resultados positivos después de

25 afios de su comienzo. Se comenzo a evidenciar que los estudiantes sordos eran capaces de

¥¥ Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 32



CAPITULO 3: MARCO TEORICO

rendir una prueba nacional en el idioma mayoritario del pais (sueco) y que en promedio el
desempefio de aprobacion de estos alumnos era del 59% (Lissi, Svartholm, & Gonzélez,
2012). Asi mismo la Confederacion Nacional de Sordos de Espafia ha destacado en su guia
de Educacion Bilingle para nifios sordos, la importancia de contar con un modelo de lengua
de sefias que sea suficiente en el contexto educativo para promover el correcto desarrollo
cognitivo y linguistico de los nifios Sordos, sefialando que los antecedentes de una escuela
bilingle son propicios para el desarrollo social, equilibrio personal y el desarrollo cognitivo

del alumno (Abadia, Aroca, Esteban, & Ferreiro, 2002).

Dentro de esta experiencia bilinglie, ademas segin la CNSE, se hace importante, la
presencia de un profesor que pueda entablar una comunicacion espontanea y natural, para
obtener aprendizajes importantes. La CNSE promueve la figura de un profesor que sea un
mediador entre el alumno y el contenido curricular que debe ser aprendido, por lo que el
docente se vuelve un agente que tiene como principal labor conectar con los gustos, intereses
y entender la Cultura a la cual pertenece el alumno Sordo, a fin de brindar una motivacion
necesaria para hacer factibles los procesos de aprendizaje. En consecuencia, si el profesor y
el alumno no comparten el mismo codigo de comunicacion, la ejecucion de estas funciones

sera incomprensible (Abadia, Aroca, Esteban, & Ferreiro, 2002).

3.2. Base tedrica
A continuacion, se revisaran los diferentes fundamentos teoricos y/o experimentales
relacionados con la Educacion STEM, las habilidades relacionadas con ésta y su relacion con

el contexto de la Cultura Sorda, dentro de un contexto nacional e internacional.
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3.2.1La importancia de la Alfabetizacion Cientifica

El concepto de alfabetizacion cientifica, originado durante el siglo XIX, se deriva de
la definicion genérica de alfabetizacion. Segan Miller (2000), una persona se consideraba
alfabetizada si sabia leer y escribir. Por lo que, basdndose en este concepto, la alfabetizacion
cientifica podria definirse como la capacidad de leer y escribir sobre ciencia y tecnologia
(Diaz & Garcia, 2011). Sin embargo, este concepto se viene forjando desde mucho tiempo
antes, a través del desarrollo de la ciencia, y abarca mucho mas de lo que esta simple

definicion plantea.

Las concepciones de ciencia, asi como sus implicaciones ideoldgicas y éticas, han
supuesto durante la historia diferentes estrategias para abordar su ensefianza (Arias &
Navarro, 2017). Por ejemplo, durante la Grecia clésica se consideraban los conceptos de
ciencia y filosofia de forma equivalentes. Durante la Edad Media, debido a un aumento en la
importancia de la actividad religiosa, el desarrollo de la ciencia qued6 subordinado a esta
doctrina (Abbagnano & Visalberghi, 1992). En el Renacimiento, los contenidos de ensefianza
se organizaban a partir de tres lineas de desarrollo: filosofia, ciencia y teologia, dando paso
a la separacion de las ciencias humanas de las naturales (Arias & Navarro, 2017). La
Revolucion Industrial introdujo el desarrollo de la ciencia a través de la ingenieria mecénica,
agricola y militar, ademas, durante esta misma época la ciencia se separé en las tres
disciplinas conocidas actualmente: fisica, quimica y biologia (Sanmarti, 2000). Por ultimo,
en el siglo XX, la evolucién acelerada de la ciencia y la tecnologia estuvo determinada por
el desarrollo técnico y militar producto de las dos guerras mundiales y de la “carrera espacial”

(Sanmarti, 2000).
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Sin embargo, durante el ultimo siglo mencionado anteriormente, surgié con mayor
fuerza el concepto de ‘alfabetizacion cientifica’. En el afio 1950 nacid el concepto debido a
la necesidad de educar en ciencias naturales a toda la poblacion. A lo largo de la década de
1970 el concepto ya era utilizado por investigadores, disefiadores de curriculo y educadores
de la ciencia (Sanmarti, 2000). Desde ese momento y considerando la amplia aplicacion que
habia adquirido la ciencia y la tecnologia en la vida diaria, Shen (1975) planted la necesidad
de crear programas de conocimiento cientifico con otros de alfabetizacion y educacion
cientifica (Ramirez, Lapasta, Legarralde, Vilches, & Mastchke, 2010). Ademas, determino
que la comprension puablica de la ciencia y la tecnologia podia ser utilmente dividida en

alfabetizacion cientifica préactica, cultural y civica (Diaz & Garcia, 2011).

Esta nueva clasificacion propuesta por Shen amplié la definicion del concepto
generando 3 diferentes areas de estudio, ya no solo concentrdndose en entender sobre ciencia
y tecnologia. La alfabetizacion cientifica practica era aquella que ayudaba a resolver las
necesidades basicas de salud y supervivencia (Ramirez, Lapasta, Legarralde, Vilches, &
Mastchke, 2010) , es decir, tenia relacion con la solucion de problemas relacionados con la
vivienda, el agua, la alimentacidn, la dieta, salud y crianza de los hijos (Arias & Navarro,
2017). La alfabetizacion cientifica civica aumentaba la conciencia social al vincularse con
problemas sociales (Ramirez, Lapasta, Legarralde, Vilches, & Mastchke, 2010), en otras
palabras, permitia a los ciudadanos contribuir al debate sobre cuestiones relacionadas con la
ciencia que afectaban a la sociedad (Arias & Navarro, 2017). Por ultimo, la alfabetizacion
cientifica cultural estaba referida a que la ciencia era percibida como un producto cultural del
individuo (Ramirez, Lapasta, Legarralde, Vilches, & Mastchke, 2010), vale decir, como un

logro majestuoso de la inteligencia y el espiritu humano (Arias & Navarro, 2017).
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Ya para el afio 1982, y a partir de las clasificaciones propuestas por Shen, la
Asociacion Nacional de Profesores de Ciencias de Estados Unidos (NTSA, por sus siglas en
inglés) determinaron que la alfabetizacion cientifica correspondia, por lo tanto, a una
prioridad en el proceso de educacion ciudadana de los individuos (Sanmarti, 2000).
Destacando que una persona alfabetizada cientificamente era aquella que ademas de conocer
y utilizar conceptos cientificos-tecnoldgicos, era capaz de utilizar todas estas habilidades
adquiridas para analizar, resolver problemas y tomar decisiones diarias de forma acertada,
siempre manteniéndose abierto a adquirir nuevos conocimientos (Ramirez, Lapasta,

Legarralde, Vilches, & Mastchke, 2010).

La alfabetizacion cientifica, sin embargo, es un concepto que ha sido ampliamente
estudiado, por autores como Rodger W. Bybee, exdirector ejecutivo del centro educativo
BSCS (Biological Sciences Curriculum Study) (Bybee, 2010), quien confirmd que en esta
ultima década el concepto habia sido mayormente utilizado por los investigadores y
profesores de ciencias, pero que habia tenido un manejo superficial (Gil & Vilches, 2001).
Para ir mas alla, Bybee propuso que la alfabetizacién cientifica no era un todo o nada, es
decir, las personas no se clasificaban solo en analfabetas y alfabetizadas en ciencias, sino
que, debido a sus conocimientos, se podian agrupar en un continuo de cinco niveles (Navarro
& Forster, 2012). En estos grados las personas podian ir aumentando su entendimiento sobre
ciencia, tecnologia y las habilidades que se requerian para su desarrollo. Partiendo desde una
baja capacidad cognitiva 0 comprension limitada, hasta una comprension de la ciencia que
se extendia mas alla de los conceptos de disciplinas cientificas y de los procedimientos de
investigacion propios de la ciencia, es decir, se incluian dimensiones filosoficas, historicas,

y sociales cientifico-tecnologicas (Navarro & Forster, 2012).
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Bajo esta premisa en el afio 1999 se formuld, por lo tanto, la importancia de la
alfabetizacion cientifica a nivel internacional (Ramirez, Lapasta, Legarralde, Vilches, &
Mastchke, 2010). En la Conferencia Mundial sobre la Ciencia para el siglo XXI, realizada

por la UNESCO y el Consejo Internacional para la Ciencia, se planted que:

Para un pais que quiere estar en condiciones de atender las necesidades fundamentales
de su poblacidén, la ensefianza de la ciencia y la tecnologia es un imperativo
estratégico. Como parte de esa educacion, los estudiantes deberan aprender a resolver
problemas concretos y a atender las necesidades de la sociedad utilizando sus

competencias y conocimientos cientificos y tecnoldgicos (UNESCO, 1999).

Afos mas tarde, el Programa Internacional para la Evaluacion de Estudiantes (PISA),
plante6 una nueva definicion de alfabetizacion cientifica, la cual fue mayormente aceptada y
difundida debido a que relacionaba la importancia social y cultural de la ciencia. El programa
conducido por la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE),

definio el concepto como:

“La capacidad de un individuo de utilizar el conocimiento cientifico para identificar
preguntas, adquirir nuevos conocimientos, explicar fendmenos cientificos y sacar
conclusiones basadas en evidencias respecto de temas relativos a la ciencia,
comprender los rasgos especificos de la ciencia como una forma de conocimiento y
busqueda humana, ser consciente de como la ciencia y tecnologia dan forma a nuestro
mundo material, intelectual y cultural, y tener la voluntad de involucrarse en temas
relativos a la ciencia y con ideas cientificas, como un ciudadano reflexivo.” (OECD,

2009, pag. 128)
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En este contexto, la alfabetizacion cientifica ha llegado a tal importancia que su
concepto forma parte de las Alfabetizaciones basicas que plantea el marco para la educacion
del siglo XXI, presentado por el World Economic Forum (Corfo & Fundacién Chile, 2017).
Convirtiéndose, actualmente, en el principal objetivo de la ensefianza de las ciencias en las
escuelas. Por lo cual, la mayoria de los paises han incorporado este concepto a través de un
enfoque en el plan de estudios nacional de ciencias. Esto, con el objetivo de que el desarrollo
de la alfabetizacion cientifica como capacidad no solo mejore la decision de los futuros
ciudadanos, sino que también despierte un mayor interés entre los jovenes por el desarrollo

de carreras cientificas y tecnoldgicas (Navarro & Forster, 2012).

3.2.2 Objetivos del Desarrollo Sostenible

La reduccidn de la pobreza y el hambre, alcanzar la educacion primaria universal y la
promocion de la igualdad de género siempre han sido objetivos importantes en el programa
de desarrollo promovido por las Naciones Unidas. Los 193 estados miembros que componen
la Asamblea General de esta organizacion internacional, durante afios, han considerado éstas

y otras cuestiones como prioridad en materias de desarrollo (Jackson, 2021).

En el afio 1960, el desarrollo como tal, comenz6 a ser un tema de importancia debido
a que la Organizacion admitié a 17 nuevos miembros, siendo este el mayor nimero admitido
en un afo hasta ese entonces. En aquel momento, la preocupacién méas urgente en materias
de desarrollo era luchar contra el hambre en el mundo, debido a que se creia que la solucion
definitiva de este problema residia en una aceleracion eficaz del desarrollo economico. Es
por esto por lo que el 1° de julio de este mismo afio (1960) se lanzé la Campafia Mundial

contra el Hambre, haciendo que todo el mundo pusiera atencion a este problema. Sin
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embargo, la Asamblea General creia que esta medida no era suficiente, creando en diciembre
de 1961 el Programa Mundial de Alimentos y estableciendo el Fondo de las Naciones Unidas
para la Capitalizacion, como mecanismo para responder a las necesidades de los paises

menos adelantados en materias de capitalizacion (Jackson, 2021).

Un afio después, la organizacion reconocié que el desarrollo global no avanzaria
solamente solucionando el problema del hambre en el mundo, por lo que se creo, por primera
vez, una serie de objetivos a cumplir en un tiempo determinado, lo que la Asamblea General
lo llamo ‘Decenio de las Naciones Unidas para el Desarrollo’. Para este plan, basado en el
periodo de 10 afios, los paises en desarrollo se fijaron sus propias metas a alcanzar donde se
plantearon como temas principales eliminar el alfabetismo, solucionar el hambre y la
enfermedad, sumandole una tasa minima de crecimiento anual del 5% del ingreso nacional.
Dentro de este periodo, en 1965, y con el objetivo de proporcionar servicios de asesoramiento
técnico y oportunidades de capacitacion a los paises en desarrollo, se cre6 el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo, red mundial que continGa contribuyendo, actualmente,

a la mejora de la calidad de vida de las naciones (Jackson, 2021).

Durante el periodo de evaluacion del Primer Decenio para el Desarrollo se concluy6
que solo se habian logrado avances limitados y que los objetivos basicos aun estaban lejos.
En base a lo anterior, en el afio 1970, dada la incapacidad de lograr las metas e identificando
aun mas las necesidades de los paises en desarrollo, la Asamblea General anuncié un
Segundo Decenio de las Naciones Unidas, en donde esta vez se aprobd una Estrategia
Internacional como medio para los objetivos de esta década. Sin embargo, desde el afio 1971,
y gracias al colapso que tuvo el patron oro al que diversas monedas estaban vinculadas, este

nuevo decenio y sus actividades planteadas se pondrian a prueba. Para el afio 1974, todo el
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mundo se enfrent6 a un alza en los precios del petrdleo, y con esto un desplome del valor de
los productos bésicos. Durante este mismo afio, la Asamblea General convoco una sesion
extraordinaria para poder declarar un nuevo orden econémico y un Programa de Accién, que
proponia objetivos para reformar el sistema monetario internacional y asi financiar los

objetivos de desarrollo de los paises que se encontraban menos adelantados (Jackson, 2021).

Dado que, en general durante la década del 70 las politicas de la Estrategia
Internacional del Desarrollo no fueron aplicadas por los paises, se aprobd en 1980 un Tercer
Decenio de las Naciones Unidas que contemplaba nuevos objetivos, sumando a aquellas
metas que no se alcanzaron en el periodo anterior. Sin embargo, realizado un examen y una
evaluacion de este nuevo programa, a cuatro afios de su aprobacion y diez afios después del
Ilamado a un nuevo orden econémico internacional, la Asamblea declar6 que no se habia
avanzado en el establecimiento de este y, ademas, no se habian cumplido los objetivos para

el Tercer Decenio (Jackson, 2021).

Ya para el afio 1990, debido a los distintos fracasos de los decenios anteriores, las
condiciones de vida y las perspectivas de crecimiento de los paises en desarrollo acusaron un
deterioro, y la posicién de dichos paises en el comercio y las finanzas internacionales se
debilité sustancialmente. En este contexto, y para continuar con los objetivos ya planteados
afios antes, se aprobd la Declaracion sobre la cooperacién econémica internacional para
comenzar con la reactivacion del crecimiento econdmico y junto a esto se proclamé un
Cuarto Decenio de las Naciones Unidas para el Desarrollo que se complementaba con una
serie de medidas conexas declaradas en esa misma época. Sin embargo, durante este periodo
ocurrieron distintos conflictos y cambios, creandose un escenario favorable para que

surgieran nuevos desafios que era necesario tomar en cuenta. Asi, en el afilo 1997 la Asamblea
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aprobo el Programa de Desarrollo, plan que se enfocaba en diferentes aspectos relacionados
con el desarrollo, pero que no se habian propuesto anteriormente, como la paz, la proteccion
del medio ambiente, la justicia social y la democracia, en suma, al crecimiento economico

(Jackson, 2021).

En este Gltimo contexto, la atencion de la comunidad internacional se centrd en los
beneficios de la globalizacion y la creciente relacion de dependencia reciproca entre la
economia mundial. A finales de 1998, se examin6 como la globalizacion habia generado un
impacto social y econdmico referente a la cooperacion internacional para el desarrollo. Ya
en 1999, se realizé un examen al Gltimo programa propuesto para la década, dando como
resultado que los avances relativos al desarrollo habian sido variados, sin embargo,
permanecian muchos desafios sin cumplir. El crecimiento econémico no era el unico factor
necesario en el cual concentrarse para abordar el desarrollo, si no que era necesario alcanzar
una serie de condiciones previas como, por ejemplo: la gestion de asuntos publicos, la
transparencia y la responsabilidad, la descentralizacion y participacién, y por ultimo la
seguridad social. Con esto, en el afio 2000, se trataron de combinar términos para cumplir los
tres puntos mas importantes que se venian trabajando desde los decenios anteriores: la

pobreza, el desarrollo econdémico y el desarrollo social (Jackson, 2021).

Los lideres mundiales se reunieron en las Naciones Unidas, durante el afio 2000, para
dar forma a una vision amplia de la meta propuesta desde el primer decenio: el fin de combatir
la pobreza en sus mdaltiples dimensiones. Esta vision, que se tradujo en 8 Objetivos de
Desarrollo del Milenio (ODM) continud siendo el marco de desarrollo predominante para el
mundo durante 15 afios (Organizacion de las Naciones Unidas, 2015). Los ODM integraron

propoésitos acordados en conferencias internacionales y cumbres mundiales de los afios
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noventa, incluyendo 18 metas y mas de 40 indicadores utilizados para monitorear el progreso

adquirido hasta el 2015, en comparacion con las cifras del afio 1990 (Garcia, 2015).

Como resultado, hasta el afio en el que se realizd la evaluacion de los ODM, el
progreso habia sido sustancial. Para dicho periodo, el nimero de personas que vivia con
menos de 1,25 dolar por dia habia disminuido en més de la mitad, al igual que el nimero de
nifios en edad de escuela primaria que no asistia a la escuela. En las metas relacionadas con
la salud, se logré aumentar mas de 15 veces el nimero de personas que recibian tratamiento
contra el VIH y, ademas, la mortalidad infantil se redujo casi a la mitad. Sin embargo, el
alcance de los logros fue desigual y todavia habia mucho més por hacer. En ese tiempo mas
de 800 millones de personas seguian viviendo con menos de 1,25 doélar al dia, una de cada 9
personas sufria de hambre, existia una deforestacion alarmante en muchos paises, los océanos
se comenzaron a hacer mas &cidos, amenazando la seguridad alimenticia y los ecosistemas
marinos, y por ultimo uno de cada seis adultos en el mundo seguia siendo analfabeto, de los
cuales dos tercios eran mujeres. Es por esto, por lo que en el afio 2016 se acordd un nuevo
conjunto de objetivos para ayudar a terminar el trabajo propuesto, reemplazando los ODM
por la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible o también denominados Objetivos del

Desarrollo Sostenible (ODS) (PNUD, 2012)

Debido a los constantes cambios que se estaban produciendo en ese entonces, y que
siguen ocurriendo actualmente, se establecié que los ODS tenian como principal propdsito
la construccion de un mundo sostenible en el cual se equilibren tres pilares fundamentales,
el progreso social, crecimiento econémico y la proteccion del medio ambiente. Para esto, se

construyeron 17 metas (Figura 3.1. Presentacién de los 17 ODS.) COMO COMPromiso para

! Los ODS se encuentran en detalle la seccion 7. ANEXOS: Obijetivos del Desarrollo Sostenible
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finalizar y abordar los problemas mas urgentes. Estos objetivos tienen la particularidad de
estar interrelacionados, por lo que el éxito de uno afecta el de otros, siendo esto de crucial
importancia a la hora de garantizar que se respete el propdsito de la Agenda 2030 (PNUD,
2012) debido a que, si se mejora profundamente la vida de todos, se asegura un progreso en
la fijacion de limites ambientales y de los umbrales criticos para el uso de recursos naturales

(UNESCO, 2017).

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
R YBIENESTAR DEGALIDAD DEGENERD Y SANEAMIENTO
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QO

13 xcoon VIDA 16 Przausrica 17 tumzeseara
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Figura 3.1. Presentacion de los 17 ODS.
(Fuente: es.unesco.org/sdgs)

Para lograr alcanzar estos objetivos propuestos, es importante la participaciéon de
gobiernos, sectores privados, sociedad civil y toda persona en el mundo. Sin embargo, se
espera que los gobiernos asuman su responsabilidad méas alld que todos los otros
colaboradores, estableciendo marcos, politicas y medidas para implementar la Agenda 2030

a nivel nacional (UNESCO, 2017).

La Agenda 2030 y los Objetivos del Desarrollo Sostenible tienen como caracteristica

que no se enfocan en un tipo de pais en particular, sino que son metas globales que, no son
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posible separar unas de otras. Su vinculo o relacion impone que los paises que firmaron esta
agenda deban ajustar sus esfuerzos de desarrollo para promover la prosperidad y proteger el
planeta a fin de lograr el desarrollo sostenible. Por tanto, es necesario que cada uno de ellos
deban tomar medidas urgentes para alcanzar lo propuesto en el periodo establecido

(UNESCO, 2017).

3.2.2.1 Educacion para el desarrollo sostenible

Para lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible se requerirdn de cambios
profundos en la forma de pensar y actuar de la sociedad. Las personas deben convertirse en
agentes de cambios que posean conocimientos, habilidades, valores y actitudes que les
permita contribuir al desarrollo sostenible, haciendo que, por lo tanto, la educacion sea un
punto fundamental para lograrlo. Sin embargo, para promover este desarrollo, la ensefianza
no puede ser la misma a la que se esta acostumbrado. Es probable que la educacion que
promueva el crecimiento econémico, como se tiene actualmente, conduzca a un aumento de
los patrones de consumo insostenibles, siendo esto todo lo contrario a lo que se requiere

(UNESCO, 2017).

El enfoque de la Educacion para el Desarrollo Sostenible (EDS) esté ideado para que
los estudiantes tomen decisiones informadas y acciones responsables para lograr la integridad
ambiental, la viabilidad econémica y una sociedad justa para las generaciones presentes y
futuras. Tiene como objetivo desarrollar competencias para que las personas sean capaces de
reflexionar sobre sus acciones y consideren sus impactos sociales, culturales, econémicos y
ambientales, tomando accion en situaciones complejas de una manera sostenible y
participando en el proceso sociopolitico para promover el desarrollo de esta manera

(UNESCO, 2017).
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Paraello, los Objetivos de Desarrollo Sostenible consideran como parte indispensable
la educacion de calidad, inclusiva, y equitativa en todos los niveles educativos, promoviendo
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos (PNUD, 2015). Este objetivo,
que dentro de los ODS es el cuarto, se centra en la solucién del problema de desarrollo,
impulsando la integracion de contenidos como el cambio climatico, la pobreza y el consumo
sostenible en el plan de estudio, ademas de generar contextos en los cuales la ensefianza
aprendizaje sea interactiva y centrada en el alumno. La Educacién del Desarrollo Sostenible
busca cambiar la educacién tradicional a una pedagogia transformadora y orientada a la
accion, caracterizada por el autoaprendizaje, la participacion y la colaboracidn, la orientacion
hacia los problemas, y el establecimiento de vinculos entre el aprendizaje formal e informal.
Solo este tipo de método de ensefianza puede desarrollar capacidades clave para promover el
desarrollo sostenible, lo que hace que el cuarto objetivo se vuelva una meta esencial para
lograr los 16 ODS restantes, ya que permite a los individuos contribuir a la realizacion de
estos propdsitos al combinar sus conocimiento y habilidades no solo para comprenderlos, si
no que al mismo tiempo contribuir como ciudadano informado a fin de lograr la

transformacion necesaria para lograrlo (UNESCO, 2017).

Con lo anterior se entiende que los ciudadanos, que actualmente se deben enfocar en
la sostenibilidad, necesitan ciertas competencias o capacidades claves que les permitan
participar de manera constructiva y responsable en el proceso de desarrollo. Estas
capacidades son las que determinan las caracteristicas especificas para poder generar
acciones y ser autonomos en diferentes entornos y situaciones complejas. No pueden ser
ensefiadas, si no que cada persona debe adquirirlas y desarrollarlas mediante la accion, la

experiencia y la reflexion. En el contexto de la sostenibilidad, en los ODS estas capacidades
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se denominaron competencias clave y se caracterizan por ser elementos transversales,
multifuncionales e interdependientes del contexto. Al ser elementos necesarios para lidiar
con desafios complejos, se vuelven relevantes para todos los ODS permitiendo que las
personas sean capaces de vincularlos entre si con el objetivo de tener una vision global de la

Agenda 2030 (UNESCO, 2015).

Las competencias claves cruciales para el progreso del desarrollo sostenible, dentro
de las cuales se encuentran la competencia de pensamiento sistémico, de anticipacion,
normativa, estratégica, de colaboracion, pensamiento critico, de autoconcienciay la integrada
de resolucion de problemas?, constituyen dentro de los ODS diferentes objetivos especificos
de aprendizaje, basados en los dominios cognitivos, socioemocionales y conductuales, lo que
permitird establecer lineamientos guiando, a los diferentes paises, la seleccién de
metodologias y estrategias educativas para la construccion de un futuro sustentable

asumiendo un papel central en los procesos educativos (Awate & Gorana, s.f.)

3.2.2.2 Metas educativas y medios para conseguirlas

La Educacion ocupa un lugar central dentro de la Agenda 2030, como ya se menciond
anteriormente. Corresponde a la base para mejorar la vida de las personas y el desarrollo
sostenible, lo que junto al acceso a una educacion inclusiva y equitativa puede ayudar a
abastecer a la poblacion local con herramientas que se necesitan para desarrollar soluciones
innovadoras a los mayores problemas del mundo (Vision Desarrollista, 2020). Por esto,
dentro del amplio ambito de accion de la Agenda, la educacion como tal, figura como un

objetivo en si mismo (ODS 4) desglosado en 7 metas y 3 medios de implementacion (OJI,

2 La definicion de cada competencia se encuentra en detalle la seccion 7 ANEXOS: Competencias clave
para la sostenibilidad.
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2017) que aspiran a garantizar este objetivo como tal y que se establecieron, el afio 2015, a

partir de la Declaracion de Incheon (UNESCO, 2016).

Las metas para el cuarto Objetivo de Desarrollo Sostenible proponen un marco de
actuacion amplio y ambicioso, centrandose en tres principales elementos. El primero de ellos
se basa en la cobertura educativa, abarcando desde la educacion en la primera infancia y
preescolar a la educacion secundaria, sin dejar de lado la educacion técnica y profesional
(OJI, 2017). Con relacion a este elemento se quiere que para el afio 2030 se pueda garantizar
que todos los nifios, independiente de su condicion, cuenten con al menos 12 afios de
educacidn, es decir puedan terminar los ciclos de la ensefianza primaria y secundaria, en una
formacion publica, gratuita, equitativa y de calidad, donde al menos 9 afios debiesen ser
obligatorios para que sea posible obtener resultados escolares pertinentes y eficaces. Asi
mismo, la segunda meta defiende el acceso de al menos un afio de ensefianza preescolar, para
el desarrollo de la primera infancia asegurando la preparacion para el paso hacia la ensefianza
primaria. En esta misma linea la tercera meta del ODS 4, se centra en cumplir una reduccion
de las barreras de acceso, tanto para hombres como para mujeres, a la formacion técnica y
profesional, iniciando desde la educacion secundaria e incluyendo la terciaria y superior.

Haciéndose, esta Ultima, progresivamente gratuita (UNESCO, 2016).

Como segundo elemento, se hace una apuesta por la inclusion y por el desarrollo de
medidas para eliminar la desigualdad econémica y de género, garantizando que los grupos
mas vulnerables, incluyendo a las personas en situacion de discapacidad y las poblaciones
indigenas, tengan un acceso equitativo a la educacién en todos los niveles (OJI, 2017). La
quinta meta hace referencia a este punto y pretende garantizar que al ser cumplida se logre la

eliminacion de las disparidades a la hora de acceder a la educacion, es decir, que no exista
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distincion de sexo, edad, raza, color, pertenencia étnica, religion u otra condicion, y que,
ademas, se brinde las mismas oportunidades de aprendizaje a los grupos vulnerables que
requieren de una atencion especial. Por otro lado, para el 2030, es necesario que todos los
nifios, nifias, hombres y mujeres tengan igual oportunidad de recibir educacion de calidad,
logren alcanzar niveles formativos equivalentes y disfruten por igual las ventajas de la

educacion (UNESCO, 2016).

Por ultimo, como tercer elemento en el cual se concentran las metas del cuarto ODS,
se encuentra la importancia de la calidad y la relevancia del aprendizaje, abogando por un
aprendizaje efectivo y la adquisicion de habilidades, conocimientos y competencias
importantes a lo largo de la vida, sin renunciar al aprendizaje de las competencias técnicas y
profesionales necesarias para un trabajo decente, o para la capacidad de ejercer la "ciudadania
global™ en un mundo diverso, interdependiente e interconectado (OJI, 2017). Dentro de este
elemento, la cuarta meta propone aumentar la posibilidad de accesos a la educacién y
formacion técnica y profesional, garantizando la calidad y diversificando las posibilidades
de aprendizaje a través de una variedad de modalidades, haciendo que todos los jovenes y
adultos puedan adquirir los conocimientos, competencias y capacidades especificas para el
mundo laboral al que se enfrentaran en un futuro, poniendo mayor énfasis en aquellas
capacidades superiores transmisibles tanto cognitivas como no cognitivas. Sin embargo, las
habilidades y competencias basicas de aprendizaje como lo son la lectura, escritura y
aritmética no se quedan afuera, y la meta nimero 6 garantiza que también sean adquiridas
estas capacidades por todos los jovenes y al menos una proporcion de adultos, a finde que
puedan alcanzar un nivel pertinente, que se adquiere una vez completada con éxito la

ensefianza basica. Por ultimo, la meta nimero 7 del ODS 4 también se concentra en la
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adquisicion de habilidades, ademas de promover la inclusion y eliminacion de la desigualdad,
enfocandose en garantizar un aprendizaje pertinente para el ejercicio de la ciudadania global,
haciendo que las personas adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para

promover el desarrollo sostenible (UNESCO, 2016).

Si bien a pesar de los diferentes contextos y circunstancias, la Agenda 2030 y las
metas de los ODS fueron pensadas para ser aplicadas a todos los paises sin distincion, sin
embargo, generando un escenario favorable para que cada uno de importancia a sus
prioridades y desafios, trabajando a su propio ritmo. Los paises pueden adaptar las metas a
sus propios contextos, estudiando la mejor manera de fomentar su avance, en cooperacion
con las partes interesadas, tales como los/las docentes, los sindicatos de la educacion y otros
interesados (Internacional de la Educacion, 2017). No obstante, para que esta adaptacion no
pierda el horizonte y ayude a guiar en la toma de decisiones a cada nacidn, la Agenda 2030,
plantea una serie de medios de implementacion para cada uno de los ODS. En este contexto,
el cuarto Objetivo posee tres medios para que, al ser implementado, ayude al cumplimiento
de las metas propuestas. El primero de estos, denominado medio “meta 4.a”, se centra en la
necesidad de adecuar las infraestructuras fisicas y crear contextos de aprendizajes seguros e
inclusivos, que respondan a las necesidades de los nifios y las personas en situacion de
discapacidad, tomando en consideracion las cuestiones de género. Asi mismo, para aumentar
las oportunidades a jovenes y adultos que, por diferentes circunstancias, no pueden costearse
la continuacion de los estudios, se propone un segundo medio de implementacion (4.b) que
se centra en el aumento, a nivel mundial, de becas para paises en vias de desarrollo orientadas
a aumentar las capacidades en sus paises de origen. Para mejorar la educacion, y poder lograr

cada una de estas metas, es necesario que todos los involucrados en el proceso adquieran un
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cambio de mentalidad y se orienten al objetivo de desarrollo. Los docentes, son parte de este
proceso Yy, ademas son una pieza clave para la consecucion de todas las metas del ODS 4, es
por esto que uno de los medios de implementacion mas prioritarios se centra en aumentar
sustancialmente la oferta de profesores calificados, a través de la mejora en su formacion,
contratacion y remuneracion, ademas de garantizar que la distribucion de docentes formados
profesionalmente, en particular en las zonas mas desfavorecidas, sea equitativa para
disminuir la brecha en las oportunidades de educacion (UNESCO, 2016). Estos medios, sin
embargo, solo marcan los lineamientos que los paises deben seguir para cumplir las metas
propuestas en el tiempo acordado en la Agenda 2030. Gracias a esto, cada nacion segun sus

necesidades establece una serie de planes enfocados a cumplir el cuarto ODS.

3.2.2.3 Desde la Integracion hasta la Inclusion

Los Objetivos del Desarrollo Sostenibles plantean que uno de los factores de la
Educacion de Calidad es generar una Escuela (o Educacion) inclusiva, que se base sobre un
modelo pedagdgico que atienda a las necesidades de todo tipo de estudiantes, concentrandose
en mayor medida en aquellos que se encuentren en riesgo de exclusion social, es decir, que
se encuentren en situacion de pobreza, desigualdad, vulnerabilidad y marginacién. Queriendo
lograr que el sistema educativo contemple la diversidad de los estudiantes como un refuerzo
del proceso pedagdgico (Martinez, 2016). Sin embargo, para poder llegar hasta este punto
los sistemas educativos actuales han venido afrontando en las Gltimas decadas este reto y
aquel que tiene relacion con la excelencia educativa, en una era compleja y en permanente

cambio social (Pérez A. , 2012)

Para poder hablar de inclusion, es necesario primeramente hablar de integracion. Este

concepto es uno de los fendmenos mas importantes en el campo de la educacion en los
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ultimos afnos. Se origind en la década de 1960, inicialmente en paises desarrollados (Giné i
Giné, 2002), pero se extendio gradualmente a todos los demas paises gracias al Informe de
Warnock, el que en 1978 introdujo el concepto de ‘Normalizacion’ a lo que en ese entonces
era conocido como Educacion Especial. Este informe, no se enfocd en convertir a una
persona con Necesidades Educativas Especiales (NEE) en “normal”, sino a aceptarlo tal
como es, con sus necesidades, con los mismos derechos que los demas y ofreciéndoles los
servicios para que pudiese desarrollar al maximo sus posibilidades (Parra, 2010), es decir,
establecio que todos los nifios podian ser educadas, independientes de su condicion, y que
estas necesidades de las que se hablaba eran inherentes a todo ser humano. Warnock
cuestiono, por primera vez, el sistema educativo de ese entonces, que se dividia en dos lineas
pedagdgicas: la escuela ordinaria, mas conocida como tradicional, y la escuela especial, que
agrupaba a aquellos alumnos que requerian de una atencion diferente y muchas veces

relegaba su aprendizaje a un segundo plano (Martinez, 2016).

La integracion, aplicada en un ambito social general, es un concepto que no posee
una Unica y estricta definicion. Méas bien corresponde a un concepto proveniente de la
sociologia, con distintas evoluciones, y que en general, describe los procesos de
incorporacion y asimilacion de distintos grupos excluidos de la sociedad mayoritaria
(Mellado, 2019). En un &mbito académico, sin embargo, el concepto es utilizado
regularmente para hablar del proceso que permite aumentar la interaccion entre menores de
la misma edad, sin importar las “condiciones discapacitantes” de algunos de ellos (Barraza,
2002). En este sentido, el concepto de integracion puede desarrollarse en diferentes niveles,
siendo la Integracion Fisica el primero de ellos y que se produce cuando existe unicamente

una reduccion de la distancia fisica entre personas con y sin discapacidad. El siguiente nivel
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se obtiene cuando el menor en situacion de discapacidad ya no solo disminuye la separacion
fisica, sino que también es participe de las mismas actividades que sus pares y utiliza los
mismos medios o recursos, en otras palabras, se desenvuelve en una Integracion Funcional
sin generar una interaccion con el grupo mayoritario. Como tercer nivel se encuentra la
Ilamada Integracion Social, la que se logra cuando existe un acercamiento mas profundo entre
un infante con un grado de discapacidad y aquel que no lo posee, formando parte real del
grupo, construyendo vinculos afectivos y generando interacciones significativas con sus
compafieros. De este Gltimo nivel se desprende la Integracion Escolar que, entendida de esta
manera, corresponde a una estrategia basica de todo sistema educativo para garantizar el
proceso de atencion a la diversidad (Milicic & Lopez, 2003). En este caso, dicho modelo
trabaja generando la normalizacion de la vida de los alumnos con necesidades educativas
especiales (NEE) centrandose en ellos, como lo establecid el Informe de Warnock,
habilitandoles determinados apoyos, recursos y profesionales, rompiendo con el esquema
educativo tradicional que considera que todos los estudiantes son iguales y en consecuencia

todos tienen que hacer lo mismo en el mismo momento (Valcarce, 2011).

El desarrollo de la integracion ha producido una evolucion en el mismo concepto,
pasando del término integracién al de inclusion, dada las deficiencias y posibles mejoras que
surgen a partir de diversas evaluaciones hacia la experiencia de la integracion escolar en
diferentes paises. Dicha evolucion no solo se centra en un cambio terminolégico semantico,
sino que también conceptual, ofrece mayor claridad en su definicion y aumenta el alcance
que este concepto abarca en la sociedad (Parra, 2010). Este progreso del concepto,
especificamente en la educacion, surge a partir del desarrollo de la definicion del concepto

de discapacidad y los modelos que surgian a partir de el. Cuando el modelo social de
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discapacidad se establece dentro de la sociedad comienza el cuestionamiento de las
estrategias de educacion utilizadas hasta ese entonces, pasando desde una completa exclusion
a una educacion especial que evolucion6 a una educacién integrada, la cual esta siendo

cuestionada por la educacion inclusiva basada en la diversidad.

Si bien la integracidn escolar parece estar mas cerca de un modelo educativo enfocado
en la diversidad e inclusion, su funcionamiento no esta exento de problemas, principalmente
porque se considera que corresponde a un sistema que solo beneficia a estudiantes con
necesidades educativas especiales y, que solo enriquece y genera cambios en el &mbito social
(Vega, 2009). La educacion inclusiva, en cambio, presta especial atencion a grupos
vulnerables y marginados, y su principal objetivo es desarrollar al completo el potencial de
todo individuo y no sélo el de grupos especificos (Leiva, 2013). ElI modelo integrador,
propone la normalizacion como caracteristica basica, por lo que la sociedad en general tiende
a creer que solo aquellos que puedan normalizarse, es decir, aquellos que puedan adecuarse
al medio social estandar en base a esfuerzo y rehabilitacién pueden formar parte del todo
(CILSA, 2017), sin embargo, la educacion inclusiva corresponde a un proceso realizado por
las escuelas para que todos sus miembros se sientan aceptados y valorados, se sientan parte
del centro educativo. El proceso de integracion ya sea en el &mbito educacional como en
general en la sociedad, trae por lo tanto el surgimiento de dudas y actitudes negativas

referentes a su aplicacion (Vega, 2009).

La integracion es el estado que se logra cuando todos los alumnos son educados
dentro de una misma institucion, en un mismo lugar. En otras palabras, tiene como objetivo
que los estudiantes, que corresponden a una minoria, se inserten en el circulo de la mayoria.

Con esto importa solamente que todos los nifios estén en un mismo lugar debido a la igualdad
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de acceso, asumiendo que, ya teniendo alumnado en situacion de discapacidad en un aula,
fuera por si solo un elemento pedagdgico de valor. Sin embargo, lo anterior no implica
cambios y variaciones profundas en los métodos de ensefianza de los docentes y las
instituciones educativas. La inclusion y el sistema educativo que esta necesita requiere no
solo estar, sino participar de manera efectiva, cambiando mentalidades en la practica docente
y fomentando el uso de estrategias metodoldgicas mas cooperativas, especialmente
transformadoras del contexto educativo. Es mas, estas estrategias no afectan sélo a
estudiantes, sino que se extiende también a docentes, familias, personal de las instituciones
y a toda la sociedad (Leiva, 2013). Lo anteriormente mencionado, es posible visualizarlo

graficamente en la siguiente figura.

- REXPO
LC6mo se ve lo Inclusién? : Q g;‘tt‘i*:;
~ X
-~ = ’? ~ Fand :"c”
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6 .
fe 5 83
§ ( ’r.‘ o ALy
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Figura 3.2. ;Cémo se ve la inclusién?, representacion grafica de diferencias: exclusion,
segregacion, integracion e inclusion.
(Fuente: https://www.expoinclusion.cl/)

En pocas palabras, la integracion funciona sélo a partir de las dificultades y carencias
que hay que suplir. Los estudiantes con necesidades educativas especiales son vistos como
una carga gque hay que tomar y sobrellevar. Por otro lado, la inclusion no se centra en las

carencias sino en las potencialidades de cada alumno, para partir de ellas e involucrar a todos,
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es decir, ante la diversidad, el foco de atencion pasa desde el alumno al contexto. En lugar
de fijarnos en las peculiaridades de cada estudiante, es necesario preocuparse que el centro
educativo sea capaz de responder a las necesidades de ese grupo de alumnos, adaptandose a

ellos y no al reves (Duran & Gine, 2011).

3.223.1 Disefio Universal de Aprendizaje

Como se menciond anteriormente, la educacion inclusiva se considera un medio
eficaz para educar a todas las personas independiente de sus diferencias u obstaculos
personales o sociales, y, por lo tanto, es una meta dentro de los 17 Objetivos del Desarrollo
Sostenible que es necesaria de alcanzar. Sin embargo, para lograrla, se requiere implementar
principios de igualdad de oportunidades, de atencion, de respeto por la diversidad y

accesibilidad a través de diversas estrategias

Segun Sanchez, Diez y Martin (2016), el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA) es una respuesta a la viabilidad de los principios de la educacién inclusiva y una
estrategia didactica que aplica los principios generales del disefio universal al disefio del
curriculo, consiguiendo que el aprendizaje pueda llegar a todos los alumnos de una manera
equitativa (Espada, Gallego, & Gonzélez-Montesino, 2019), estableciendo la base para
atender y responder a la diversidad de las necesidades de todos los estudiantes, resultando
beneficioso tanto para las personas con discapacidad, como también, para aquellas que no
presentan, a priori, ninguna dificultad en su proceso de ensefianza aprendizaje (Sanchez,
Diez, & Martin, 2016). Es un modelo que combina una mirada y un enfoque inclusivo de la
ensefianza con propuestas para una aplicacion exitosa. Esta fundamentado en los resultados
de la investigacion educativa, las teorias del aprendizaje, las tecnologias y los avances en

neurociencia. Su evolucion parte del concepto inicial de Disefio Universal, el cual esta
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sustentado en estudios de tres redes neuronales del ser humano, y propone principios
vinculados a ellas: proporcionar multiples formas de implicacion, multiples formas de
representacion de la informacion y multiples formas de accidn y expresion del aprendizaje.
Por todo lo anterior, se reconoce en el DUA, un potencial modelo teérico-practico para
contribuir a lograr el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS4) de la Agenda 2030:
«Garantizar una educacion inclusiva y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
para todos» (Alba Pastor, Disefio Universal para el Aprendizaje: un modelo tedricopractico

para una educacion inclusiva de calidad, 2019).

El Disefio Universal (DU) no es un concepto originado dentro del &ambito educativo,
si no que fue forjado en el campo de la arquitectura en la década de 1970 por el arquitecto
Ron Mace, quién posteriormente fundaria el Centro para el Disefio Universal (CUD). La
definicién original se basaba en que, tanto el disefio de productos como entornos, debian ser
realizados para que todas las personas pudiesen utilizarlos sin tener que hacer adaptaciones
posteriores. Ante esto, Mace sugiri6 que cualquier planteamiento o disefio se hiciera, desde
un principio, tomando en consideracion la variedad de necesidades de acceso, comunicacion
y usos de los potenciales usuarios (Alba Pastor, Disefio Universal para el Aprendizaje: un
modelo tedricopréactico para una educacion inclusiva de calidad, 2019). Este simple
pensamiento desarrollado por Ron solucionaba tres problematicas comunes que surgian en
las construcciones arquitectonicas al momento de tomar conciencia social sobre igualdad y
discapacidad de forma tardia, es decir una vez construido el entorno o producto. Las
adaptaciones, realizadas a posteriori, resultaban costosas economicamente, no eran
totalmente adecuadas desde un punto de vista funcional y eran deslucidas desde un punto de

vista estético, no encajando con el estilo inicial de lo disefiado. Lo anterior, no solo
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contribuyd a que se mejoraran las condiciones de acceso y uso de obras arquitectonicas para
las personas en situacion de discapacidad, sino que también, las mejoras eran utilizadas por
otras muchas que también se beneficiaban de las prestaciones de tales disefios (Alba Pastor,

Sanchez, & Zubillaga del Rio, 2011).

Dado lo anterior, el Disefio Universal para el Aprendizaje, corresponde a un enfoque
didactico que pretende aplicar los principios del DU al disefio del curriculo de los diferentes
niveles educativos, proporcionando una respuesta clave para la diversidad (Alba Pastor,
Sanchez, & Zubillaga del Rio, 2011). EI DUA es una filosofia, que tiene el potencial para
reformar el curriculo y hacer que las experiencias de aprendizaje sean mas accesibles y
significativas (Hartmann, 2011). Fue desarrollado por David H. Rose neuropsicélogo,
Académico de la Escuela de Educacion de la Universidad de Harvard, y Anne Meyer experta
en educacion, psicologa clinica y disefiadora grafica. Ambos fueron fundadores del Centro
de Tecnologia Especial Aplicada (CAST), por sus siglas en inglés, la cual es una
organizacion de investigacion y desarrollo sin fines de lucro que trabaja para expandir las
oportunidades de aprendizaje para todas las personas, especialmente aquellas en situacion de

discapacidad, a través del DUA (Vasquez, 2018).

Este enfoque, se sustenta tedricamente bajo la convergencia de tres aristas
fundamentales segun el CAST. La primera de ellas corresponde a lo que ya se mencion6
como Disefio Universal de la Arquitectura, el cual habla sobre la flexibilidad y adaptacion
del disefio a toda persona, que puede ser aplicable en el ambito educacional tanto a los

materiales, recursos como actividades por un mediador docente.

La segunda, es representada por las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

como alternativas a los medios tradicionales de ensefianza, debido a que son capaces de dar
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la oportunidad de presentar el contenido en diferentes formatos y medios, haciendo que se
responda de forma pertinente y equitativa a la diversidad estudiantil en los distintos contextos
educativos y sociales en los que se desenvuelve (Vasquez, 2018). La tendencia mas comun,
dentro de las aulas, es utilizar uno s6lo de los medios tradicionales conocidos para la
ensefianzay aprendizaje, como libros de texto en papel, los discursos de profesores, imagenes
y videos. Sin embargo, estos métodos son utiles para algunas actividades o tareas y para otras
no. Asimismo, debido a la diversidad que existe entre los alumnos, existen medios que se
adaptan bien a unos estudiantes y a otros no. Por ejemplo, para el objetivo principal que
aborda esta tesis, un estudiante Sordo o una persona con algun grado de pérdida de audicion
no podria aprender si se le presenta informacién a través un recurso auditivo. Los medios
digitales, sin embargo, poseen una oportunidad para individualizar el aprendizaje en el aula,
debido a que, a pesar de tener caracteristicas de audio, texto o imagenes, como los medios
tradicionales, se diferencian de ellos en que pueden combinarse facilmente y, pueden
transformarse unos en otros. Manifestando, por lo tanto, una ventaja sobre los medios
tradicionales, como por ejemplo la versatilidad, capacidad para destacar, ademas de
modificar el formato de la informacion y su capacidad de poner en red o relacionar un
contenido con otro de manera sencilla y rapida (Alba Pastor, Sanchez, & Zubillaga del Rio,

2011).

Por ultimo, los fundamentos neurocientificos de las redes cerebrales implicadas en el
aprendizaje y los principios del DUA corresponden a la tercera arista en la cual se sustenta
dicho modelo. Los descubrimientos neurocientificos muestran que cada persona,
independiente de toda condicidn, tiene una forma diferente para aprender, lo que lo lleva a

ser un integrante unico dentro de una sala de clases, demostrando, por lo tanto, que no es
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posible tener una medida homogénea para todo el estudiantado (Alba Pastor, Sdnchez, &

Zubillaga del Rio, 2011).

El cerebro tiene tres grandes redes o modulos de neuronas que estan especialmente
vinculadas con los procesos de ensefianza y de aprendizaje, y permiten analizar el curriculo
y la posibilidad de que los estudiantes interactten con él (Alba Pastor, 2019). Estas redes se

desarrollan en diferentes partes del cerebro y corresponden a:

Redes de reconocimiento | EL QUE DEL APRENDIZAJE

Son las redes gque se especializan en percibir informacion,

categorizar y asignar un significado.
Estas redes permiten a los estudiantes, reconocer letras,

numeros, simbolos, palabras, 0 modelos mas complejos,

como el estilo literario de algun escritor, 0 conceptos
abstractos, como la libertad.
Redes estratégicas EL COMO DEL APRENDIZAJE

Son redes relacionadas a la accion y expresion de las tareas

motrices y mentales, ejecutandolas y monitorizandolas.
Estas redes permiten realizar acciones tanto simples, ya sea

levantar un lapiz, como complejas, como escribir un

texto narrativo.
Redes afectivas EL PORQUE DEL APRENDIZAJE
Son redes relacionadas con el afecto y son las encargadas

de asignar significados emocionales a las tareas.

Estan influenciadas por las preferencias, estados de animo

0 experiencias pasadas de las personas.

Tabla 3.1. Redes neurales vinculadas al proceso de aprendizaje.
(Fuente: Elaboracion propia, adaptado de Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) Una oportunidad de

aprendizaje para todo. (Vasquez, 2018) y https://www.cast.org/impact/universal-design-for-learning-udl).
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Para que un estudiante adquiera conocimiento y procese la informacion, es necesario
activar todas las redes cerebrales anteriormente explicadas. Para el aprendizaje, la
motivacion, tener la informacion y realizar las actividades, por si solas, no son suficientes.
El DUA, en la préctica, entiende que las actividades no son independientes, sino que son
parte de un mismo organismo, de un mismo proceso complejo, y operan de manera

interdependiente (Alba Pastor, 2019).

De cada una de las redes neuronales, el DUA, plantea tres principios con los cuales
se asocian las pautas para aplicar dicho modelo al curriculo y a la préctica docente, es decir,
son nucleos o categorias en torno a las cuales se agrupan las estrategias didacticas
relacionadas con la activacién de diferentes procesos de aprendizaje (CAST, 2018). Cada
pauta a su vez se relaciona con un conjunto de Puntos de Verificacion, los cuales
corresponden a la agrupacion de propuestas metodoldgicas especificas, derivadas de los
resultados de las précticas de los docentes y las investigaciones (Alba Pastor, 2019). En

resumen, todo el marco educativo se organiza de la siguiente forma:

Principios

Pautas

Puntos de verificacion

Figura 3.3. Resumen del marco de implementacion del DUA.
(Fuente: Elaboracién propia, adaptada de (CAST, 2018))
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Los tres principios del DUA sientan las bases del enfoque y en torno a ellos se

construye el marco practico para llevarlo a las aulas a través de las pautas, como se puede

observar en la Tabla 3.2.3

PRINCIPIOS

Proporcionar multiples formas

de implicacion.

Proporcionar multiples formas de

representacion.

Proporcionar multiples formas

de Accion y Expresion.

PAUTAS

Proporcionar opciones para el

interés.

Proporcionar opciones para la
percepcion.

Proporcionar opciones para la

accion fisica.

Proporcionar opciones para
sostener el esfuerzo y la

persistencia.

Proporcionar opciones para el
lenguaje, expresiones,

matematicas y simbolos

Proporcionar opciones para la

expresion y la comunicacion

Proporcionar opciones para la

autorregulacion.

Proporcionar opciones para la

comprension.

Proporcionar opciones para

las funciones ejecutivas

Tabla 3.2. Sintesis del modelo DUA: principios y pautas

(Fuente: (Alba Pastor, Disefio Universal para el Aprendizaje: un modelo tedricopractico para una educacion

inclusiva de calidad, 2019))

3 El modelo completo con cada principio, pauta y puntos de verificacion detallados puede consultarse en el
anexo 7.3 Principios, pautas y puntos de verificacion del DUA.
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4. DESARROLLO DE LA PROPUESTA

4.1. Contexto del proyecto ‘STEM en tu colegio’.

En el afio 2018, con financiamiento de la Universidad Técnica Federico Santa Maria,
se crea el programa de articulacion curricular STEM en tu colegio, “con el objetivo de
promover el desarrollo y aprendizaje de las areas de la Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas a través de experiencias de aprendizaje que permitan enriquecer y consolidar
los conocimientos, actitudes, habilidades y competencias que se requieren para alcanzar la
alfabetizacion cientifica” (Gérate & Aguila, 2020). Inicialmente el proyecto nace a partir de
la necesidad de contribuir a la educacion basica sin estereotipos, de manera didactica y acorde
a las bases curriculares de cada curso, con la finalidad de aumentar la participacion de
mujeres en las disciplinas de ciencias y tecnologias, disminuyendo la enorme brecha existente
en Chile. Sin embargo, actualmente su mision va mas alla de disminuir esta brecha, sino que
también se quiere generar espacios de aprendizaje inclusivos en los establecimientos
educacionales, donde todos los estudiantes puedan sentirse parte (Garate & Aguila, 2020).
Para esto, el proyecto se estructura a partir de 6 pilares fundamentales con los que se asegura

el cumplimiento de los objetivos:

1. Colaboracion

2. Responsabilidad con la comunidad
3. Enfoque de género

4. Aprendizaje activo

5. Acompafiamiento

6. Responsabilidad medioambiental

¥¥ Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 62



CAPITULO 4: DESARROLLO DE LA PROPUESTA

Junto a lo anterior, el proyecto esta disefiado para ofrecer dos modalidades de trabajo
que dependen de la necesidad del establecimiento educacional en el que se lleve a cabo el
programa. La Modalidad a largo plazo que tiene una duracién de 6 afios, realizando un
trabajo gradual con el establecimiento y los estudiantes, y la Modalidad abierta, que
corresponde a una propuesta mas personalizada segun lo que requiera la institucién. Ambas
modalidades se enfocan en obtener resultados a través de un proceso activo de aprendizaje
que articule las estrategias de Metodologia Indagatoria y el Proceso de disefio de la ingenieria

en el nivel de educacion basico.

El proceso ofrecido por STEM en tu colegio se basa en aplicar la metodologia de la
Educacion en Ciencias Basada en la Indagacién o Metodologia Indagatoria, durante los dos
primeros afos, donde el fin principal es adquirir habilidades y conocimientos del mundo
natural de forma experimental, para luego concluir el programa trabajando desde el Proceso
de disefio de la ingenieria, el cual contempla el aprendizaje de habilidades como toma de
decisiones, andlisis, investigacidn, construccién, entre otras, que deben ser aplicadas a las
ciencias STEM para convertir una problematica en una solucion cumpliendo asi un objetivo

establecido.

Proceso activo de aprendizaje

indagatorio

Figura 4.1. Proceso del programa ‘STEM en tu colegio’.
(Fuente: Programa de articulacion curricular STEM en tu colegio (Géarate & Aguila, 2020))
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Sus clases, las cuales se desarrollan en presencialidad, estan disefiadas para trabajar
tematicas relacionadas a energia y ambiente, complementando las Bases Curriculares
establecidas por el curriculum nacional para la Educacién Basica. Durante un afo de clases
se trabaja una experiencia por cada semestre con dos intervenciones diarias en bloques de 90
minutos, que son guiadas por monitores del programa que trabajan en conjunto con el docente
a cargo, permitiendo que la practica sea mas cercana, generando un ambiente mas ameno

para el desarrollo de los aprendizajes y habilidades.

Segun lo contextualizado anteriormente y lo observado dentro del Marco Tedrico, el
proyecto ‘STEM en tu colegio, por lo tanto, es una propuesta para generar interés por las
disciplinas de STEM dentro de las comunidades escolares, sin embargo, no considera la
inclusion de aquellos grupos de estudiantes que son parte de establecimientos educacionales
de estudiantes Sordos o0 que presenten discapacidad auditiva. Necesitando,
consecuentemente, una serie de condiciones y adecuaciones para generar una experiencia

educativa efectiva y de calidad.

La siguiente propuesta pretende generar un espacio inclusivo para que el programa
STEM en tu colegio sea factible de aplicar a establecimientos en el que se desarrolle el
Programa de Integracién Escolar o, a su vez, en colegios de Educacion Especial, que tengan
estudiantes sordos o0 que posean algin grado de discapacidad auditiva, tomando en
consideracion el analisis anteriormente realizado y a su vez, las limitantes observadas en el

funcionamiento.

Esta propuesta sera presentada mediante la metodologia de la Teoria del cambio la
cual tiene como propdsito presentar graficamente, con una logica causal, los objetivos que

busca alcanzar el proyecto y la manera concreta con la que se propone conseguirlos,
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considerando los diferentes procesos que contiene el proyecto y las adecuaciones necesarias
de aplicar en cada uno de ellos, teniendo presente tanto el Disefio Universal de Aprendizaje
y el Informe de Orientaciones técnicas para establecimientos educacionales con estudiantes

sordos presentado por el Ministerio de Educacion de Chile

4.2. Teoria del cambio

La metodologia de la Teoria del cambio, como se mencioné anteriormente, tiene
como objetivo evidenciar y plasmar graficamente el proceso para lograr una modificacién o
alteracion en un proyecto determinado. Fue desarrollada como una herramienta Util para
apoyar la planificacion y evaluacion de intervenciones comunitarias (Cassetti & Paredes-
Carbonel, 2019) y consta de tres componentes principales: el resultado que una organizacion
esta tratando de logra, un conjunto de pasos sobre los que una organizacién tiene control y
cree que ayudaran a lograr el resultado y por altimo la informacion sobre cémo las

actividades o pasos deben conducir al resultado previsto.

4.2.1¢;Co6mo realizar una teoria del cambio?

Para llevar a cabo o desarrollar una teoria del cambio se debe, primeramente, definir
los resultados, que corresponde a lo que se esta tratando de lograr. Posteriormente se deben
definir las actividades y estrategias analizando el curso del proyecto o iniciativa, es decir,
delimitar todo lo que se necesita hacer para obtener los resultados. Se tendra que definir las
suposiciones, es decir, cuéles son las otras cosas que deben suceder y que estan fuera de
control para que se logren los resultados. Finalmente, una teoria del cambio, a menudo,
requiere que se considere el contexto, es decir, ¢cuales son los factores de agotamiento que

pueden guiar las decisiones con respecto a las actividades, supuestos o incluso resultados?
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Problemas /
Necesidades

-

Insumos /

Actividades

Resultado Resultado Resultado
intermedio 1 intermedio 2 intermedio 3

N/

Resultado final 1 Resultado final 2

Figura 4.2. Ejemplo de Teoria de cambio.
Fuente: (Thibault, 2017)

La teoria del cambio, es posible aplicarla tanto a organizaciones como a proyectos, y
las principales diferencias se encuentran en términos de magnitud y complejidad. Para una
teoria del cambio a nivel organizacional, muchas veces los resultados que se definen son de
mayor escala y a mas largo plazo. Suelen ser mas complejas que las del nivel de proyecto y
cubre un conjunto completo de actividades para una organizacion. Por otro lado, las teorias
del cambio a nivel de proyectos se definen generalmente méas resultados especificos y
concretos. A menudo son mas simples que las de nivel de organizacion y solo cubren

actividades para un solo proyecto (Tolmie, 2014).

Para realizar una teoria del cambio, por lo tanto, es necesario seguir una serie de

pasos, los cuales se plasmaran a lo largo de esta tesis, y corresponden a

1. Definir del proposito

2. Completar la cadena causal
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3. Identificar supuestos y riesgos

4. Definir indicadores

4.3. Definiendo el propdsito

El proposito, en la légica de la teoria del cambio, corresponde al cambio general que
se quiere efectuar con el programa, (Thibault, 2017), como ya se mencion6 dentro de los
antecedentes del Proyecto “STEM en tu colegio”, el objetivo principal de este programa es
contribuir a una educacion bésica libre de estereotipos de género, con aprendizaje activo y
de acuerdo a las bases curriculares de cada curso, para asi aumentar la participacion de
mujeres en las materias de ciencia y tecnologia, ademas de producir espacios de aprendizaje
inclusivos en las instituciones educacionales, donde todos los estudiantes puedan sentirse

parte de ella.

4.4. Completando la cadena causal
La cadena causal posee dos niveles importantes, el primero de ellos corresponde al
disefio e implementacion del programa. Es aqui, donde se deben plantear la problematica o
necesidades, los insumos o actividades y los productos que se quieren obtener posterior al
andlisis del cambio. Los resultados intermedios y el o los resultados finales corresponde al

segundo nivel de analisis denominado impactos del programa.

Para comenzar construyendo la cadena, primeramente, es preciso plasmar las
necesidades o problematicas que se presentan dentro del proyecto, es decir, la carencia a la
cual se quiere enfrentar y modificar. La necesidad, se basa en el contexto de la iniciativa y
esta relacionado al objetivo final del proyecto. Comunmente especifica la poblacion objetivo.

Dentro del proyecto “STEM en tu colegio”, la problemética o necesidad identificada, como
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fue mencionada en el Problema de investigacion, es la falta de inclusion para personas

sordas en tematicas de STEM en programas de ciencia y tecnologia.

Con este punto ya identificado, lo que sigue es reconocer el impacto deseado o
resultado final que se quiere lograr, es decir los cambios de largo plazo que se quieren del
proyecto. En este caso, lo que se quiere alcanzar es que el proyecto STEM en tu colegio tenga

una orientacion real hacia la inclusién en tematica de personas sordas.

Definidos ya estos niveles, es posible comenzar a diagramar la cadena, quedando de

la siguiente forma:

Falta de inclusién para personas sordas

Necesidades / prOb|ema"[ica en tematicas de STEM en programas
de ciencia y tecnologia

STEM en tu colegio con orientacion real

Resultado fmal a la inclusion de personas sordas

Figura 4.3. Cadena causal, necesidades y resultado final
Fuente: Elaboracion propia.
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La siguiente fase para completar la teoria del cambio, consta de identificar los
insumos o actividades, productos y resultados intermedios. Segun Abdul Latif Jameel
Poverty Action Lab , J-PAL (Thibault, 2017), los insumos o actividades corresponden a los
recursos y acciones que se requieren para generar los productos del programa, ya su vez, los
productos son resultados de las actividades necesarias de realizar para obtener los resultados
intermedios, que corresponden a los cambios producidos debido a la intervencidn, son metas

de pequefia escala que al lograrla en su conjunto se llega a objetivos a nivel “macro”.

Primeramente, para reconocer todos los puntos anteriormente mencionados, es
necesario identificar los diversos procesos organizacionales que se establecen dentro del
proyecto ‘STEM en tu colegio’ y las diferentes partes interesadas dentro de ellos. Posterior
a esto se describira el proceso junto a las falencias y las adecuaciones necesarias que se deben
realizar en €l para que se logre el resultado real de la inclusion de personas Sordas. Una vez
determinadas estas caracteristicas, se detallardn a modo de resumen los puntos necesarios

para completar la cadena causal.

4.4.1 Identificando los procesos

Los procesos corresponden a un conjunto de pasos que los miembros del proyecto
deben realizar para alcanzar sus metas y objetivos. Dentro del cual en ‘STEM en tu colegio’

podemos encontrar:

e Busqueda de oportunidad;
e Proceso administrativo inicial;
e Proceso de Disefio;

e Proceso de Ejecucion;
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e Proceso de Evaluacion.

STEM en tu colegio cuenta con diversas oportunidades de mejora en temas de
inclusion, por lo que en los siguientes capitulos se describiran los procesos que posean
falencias claras que impidan la accesibilidad universal, dando a conocer las adecuaciones
necesarias y su aplicacion. Dentro de los procesos que describiremos se encuentran el

Proceso administrativo inicial; el Proceso de Disefio y Proceso de Ejecucion.

4.4.1.1 Proceso administrativo inicial
Una vez realizada la blsqueda activa de los establecimientos y se identifican los
interesados en participar en proyectos relacionados con STEM, se comienza la etapa de

reuniones o entrevistas con integrantes de las instituciones.

Primeramente, la reunion inicial consta de una conversacién en la cual se explica el
proposito del proyecto STEM en tu colegio, la dindmica de trabajo, la duracion y los logros
que se obtendran al ser aplicado. La entrevista toma la forma de un pitch de ventas que tiene
como objetivo aumentar el interés de los participantes del proyecto y abrir paso a una segunda

reunion con directivos del establecimiento.

Esta segunda instancia de conversacion es la oportunidad para explicar en detalles las
instancias del proyecto y obtener informacion de los niveles educacionales en los cuales se
Ilevara a cabo. Es en esta instancia en la que los participantes de STEM en tu colegio obtienen

informacidn, se clarifican las dudas y se levantan alertas para a ejecucion.

44.1.1.1 Falencias del proceso
Considerando que STEM en tu colegio es un proyecto que inicialmente no esta creado

con un enfoque inclusivo, su primera falencia es que, en sus procesos iniciales, en los cuales
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se extrae la informacion general de los involucrados, no se toma en cuenta la existencia de
posibles estudiantes que posean discapacidad auditiva, por lo cual, no es posible identificar
las diversas barreras que se presentan o que se puedan presentar cuando el proyecto comience

su ejecucion.

44112 Adecuaciones

Para mitigar esta falencia, es necesario que, mediante preguntas claves sea posible
identificar el tipo de adecuacion o condiciones que se deben aplicar y en qué instancia del
proceso de preparacion de la experiencia son necesarias para incluir a esta poblacion escolar.
Siguiendo el Informe de Orientaciones técnicas para establecimientos educacionales con
estudiantes sordos, es posible agregar dentro del proceso de entrevistas o reuniones las

preguntas claves que clarifican lo anterior. Estas preguntas son:

e ;Quiénes son los estudiantes sordos? Enfocada a que cada docente,
ayudante, tutor, etc., tenga en conocimiento las caracteristicas, capacidades e
intereses. de los estudiantes.

e ;Qué necesidades educativas se identifican? Para determinar las
necesidades de apoyo que cada estudiante requiere para participar y aprender,
como también las necesidades en el establecimiento para generar la respuesta
educativa.

e ;Cual es la respuesta educativa que se ofrece en el establecimiento? Para
identificar hasta qué puntos son cubiertas las necesidades por parte del
establecimiento educacional y como esto ayudara a la ejecucion del programa

STEM en tu colegio.
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Para conocer las respuestas de estas preguntas, una vez identificado que se contara
con la participacién de estudiantes con algun grado de discapacidad auditiva, es necesario
aplicar, dentro de la entrevista con los directivos del establecimiento, los procedimientos y
criterios para desarrollar el proceso de evaluacion diagndstica integral, establecidos en el
Decreto N° 170/2009 de la Legislacion Chilena4 (Ministerio de Educacion, 2021) el cual

consta de un formulario con 3 apartados que se mostrarén y explicaran a continuacion.

A. Audicion
Apartado que tiene como objetivo principal conocer el grado de pérdida auditiva,
momento de adquisicion, causa o etiologia. Esto permite tener en conocimiento que rango de

alcance y el uso de aparatos auditivos por parte del estudiante.

A.- AUDICION
0D: [l Leve (20 - 40 dB) [ severa (70 - 90 dB) )
Rango de [ Moderada (40 - 70 dB) [ Protunda o sordera (sobre 50 dB) [ Neurosensorial
perdida Localizacign | [] Mixta
suditiva 0 [leve(20-40dB) [ Severa (70 - 90 dB) [ Conductiva
(] Moderada (40— 70 dB) [ Profunda o sordera (sobre 50 dB)
Adgquisicion Causas
[ Prelocutiva Prenatales Perinatales Postnatales
[] Genéticas [ Prematuridad (] Meningitis
[ Postiocufiva . . =
[ Adguirida por virus en la madre [ Bsjo peso [ Otottudcos
(Rubécla, Sifilis, etc.) [ Ano:da neonatal [ otitis
[] Drogas ototéxicas en ka madre il . s T
Edad del ciagnéstico: g : al [ Incompatibilidad Rh . | Afecciones Virales (sarampidn,
[ Malformaciones congeénitas ] Emplen de drogas ototixicas parotiditis, afc.)
[] Asociada a algin Sindrome [ Hipertilimubinemia [[] Otoesclerosis
{cual): [ Otras: [ Traumatismaos
[ Otras: (] Otras:
Indicacion de implementacion auditiva: Su audicion le permite (con implementacion, si
[ Audifoncs (00 [J 0I[]) [ Implante Coclear  [] Otros la utiiza):
Frecuencia de uso: [ Reconocer sonidas del ambiente
(] Permanentemente [] Sélo en el contexto escolar [ 3610 en &l hogar (] No lo usa [[] identificar sonidos del lenguaje oral
. . ) Comprender el lengusje oral
Estado de funcionamiento: [ Mo tiene audicién funcional

Figura 4.4. Imagen del apartado Audicion del formulario propuesto por el Decreto 170.
(Fuente: Ministerio de Educacion (2021))

4 Decreto 170 (2009): Fija normas para determinar los alumnos con necesidades educativas especiales que
seran beneficiarios de las subvenciones para educacion especial (Biblioteca del Congreso Nacional de Chile,
2009)
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Para efectos del programa STEM en tu colegio, la informacion técnica auditiva no se

considera algo relevante para el desarrollo del proyecto, por lo cual el formulario presentado

puede presentar modificaciones donde solo se extraiga informacion de interés.

Datos del estudiante

Mombre completo:

Curso:
Edad:
A. AUDICION
oD [] iLeve(20-40 dB) [ isevera(70-90 dB)
Rango de perdida audiva [] moderada (40-70 dB) [C] Profunda o sordera (sobre 90 dB)
ol [ Leve (20-40 dB) [[] severa(70-90dB)
[[] :Moderada (40-70 dB) [7] iProfunda o sordera (sobre 90 dB)
Adquisicion Indicacion de implementacion auditiva
Prelocutiva |:| Audifonos - ég,En que oido? (Ol u OD)
Dited e reseinde | | )| mpiante Coctear
Postlocutiva [[] :otros ég,Cual'?

Dificultad auditiva presentada
posterior a la adquisicion de las
habilidades expresivas y &l
lenguaje

D Estado de Funcionamiento:

Edad del diagndstico

Frecuencia de uso de la implementacién auditiva

O

Permanentemente

O

Solo en el hogar

|

Solo en contexto escolar

O

No lo usa

Su audicion le permite (con implementacion, si la utiliza)

Reconocer sonidos del ambiente

Identificar sonidos del lenguaje oral

Comprender el lenguaje oral

o000

Mo tiene audicion funcional

Figura 4.5. Formulario ajustado de la seccion Audicion del formulario propuesto por el

Decreto 170.

(Fuente: Elaboracién propia, adaptada Ministerio de Educacién (2021))

e Datos del estudiante: Obtener datos personales del estudiante e identificar el nivel

educativo que se encuentra cursando al momento de ejecutar el proyecto.

e Rango de pérdida auditiva: Se extrae informacion sobre el nivel de sordera que

posee el estudiante y especificamente en qué oido, donde Ol es oido derecho y Ol

oido izquierdo.
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e Adquisicién: Punto que logra identificar si la pérdida auditiva se presenta antes o
después de que la persona adquiri6 las habilidades expresivas y del lenguaje.
o Prelocutiva: La dificultad auditiva se presenta antes de la adquisicion del
habla
o Postlocutiva: Dificultad auditiva presentada posteriormente a la adquisicion

de las habilidades expresivas y del lenguaje

Indicacion de implementacion auditiva: Se identifica si el estudiante utiliza algin
implemento que le permita aumentar su rango de audicion, ademas de las condiciones
en las cuales se encuentra ese implemento utilizado.

e Frecuencia de uso de la implementacion auditiva: Permite conocer si el estudiante
que utiliza implementos auditivos lo ocupa en el contexto escolar.

e Edad del diagnostico: Se extrae informacion sobre la edad en la cual la persona
presenta dificultades en sus canales auditivos. Esto permite identificar si el estudiante
logré adquirir habilidades de lectoescritura antes de recibir su diagnostico.

e Su audicion le permite (con implementacion, si la utiliza): Seccion que logra

identificar el tipo de audicion que el estudiante, son su implementacion, puede

escuchar.

Este apartado del formulario, por lo tanto, lo que logra rescatar es la informacion
referente a los niveles e instancia en la cual el estudiante perdié la audicidn, esto con el
objetivo de evidenciar las habilidades expresivas y conocimientos del lenguaje que el alumno

posee, lo cual es importante al momento de la entrega de informacion.

¥¥ Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 74



CAPITULO 4: DESARROLLO DE LA PROPUESTA

B. Comunicacion

Este punto tiene como objetivo indagar en detalle sobre el nivel de desarrollo del
lenguaje de o la estudiante. Esta informacidn permitira planificar cualquier apoyo que pueda
ser necesario dentro de la sala de clases, por ejemplo, horas especiales de apoyo al alumno,
trabajo con docentes sordos, entre otros. Para esto, es necesario aplicar el siguiente

formulario:

B.- COMUNICACION

Se expresa a través de: [JLenguaoral [ inteligible Comprende por mediode: [ Lengua de sefias chilena
[ ininteligible [ Lengua oral
[[] Lengua de sefias chilena [ Gestos
[ Gestos [ Lectura labial
[ Escritura [ Lectura
Sefiale si utiliza (ya sea en espafiol o lengua de sefias chilena): Indique si:
[ Palabras (o sefias) aistadas [ Repite o imita
[[] Frases simples con emores gramaticales [ Sigue instrucciones: [Jsimples [ complejas

[ Frases simples comectamente formuladas
[ Enunciados acordes a la edad con eores gramaticales
[ Enunciados acordes a la edad comectamente formulados

[] Responde de manera stingente
[[] Expresa lo que le gusta o llama su atencitn
[[] Expresa lo que necesita

[ Sinénimos
[[] Conceptos abstracins
Marque aquellas habilidades cognitivas con las que cuenta ella estudiante

[[] Pregunta
[[] Emite comentarios
Sefiale si es capaz de:

[] Nomina [ Compara [ Asumir tumos

[ Describe [ Asocia [ Ceder tumos

] Retiene y reproduce informacion [ Interpreta [ Mantener topico de conversacin
[ Clasifica [ Transfiere o generaliza lo aprendido | [ Introducir un topico nuevo

Describa brevemente las habilidades comunicativas y sociales dellla estudiante (sefiale aquellos aspectos no mencionados anferiormente, gue considere
relevante para la foma de decisiones respecto de las adecuaciones y apoyos que & estudiante requiera):

Figura 4.6. Imagen del apartado Comunicacion del formulario propuesto por el Decreto 170.
(Fuente: Ministerio de Educacién (2021))
Cabe mencionar que la seccion anterior no requiere de ser aplicada directamente al
estudiante por algun experto en el area, debido a que, por el decreto 170, todo establecimiento
que tenga dentro de sus matriculados algin estudiante con dificultades auditivas tiene que

contener esta informacion dentro de sus registros.
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C. Condiciones para el aprendizaje

Con este apartado, lo que se busca conocer en el estudiante es el nivel de lectura 'y
comprension lo que da una pauta o idea del manejo del espafiol que posee la persona. Esto
permite conocer y plantear el uso del lenguaje que tendra los recursos de aprendizaje apoyo
para la clase o bien la necesidad de horas de apoyo especifico posterior al desarrollo de la

clase.

C.- DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES PARA EL APRENDIZAJE (Segiin su propia estimacion, senale las posibilidades con que cuenta el estudiante para
funcionar en el contexto escolar, con la implementacitn auditiva en el caso que la utilice).

Margue aquellas habilidades perceptivo-visuales con las que cuenta el/la estudiante

[ Coordinacién visomotriz [ Constancia de la forma [ Discriminacién visual [ Cierre visual

[] Memoria visual y visosecuencial [ Diferencia de figura y fondo [] Relaci6n visoespacial

Su aprendizaje es preferentemente por via: Su estilo de aprendizaje es:

[ Auditiva [[] Visual con apoyo auditivo [ Activo [ Intuitivo ] Global

[ Auditiva con ayuda visual [ Visual ] Reflexivo (] Verbal [ visual
[ Sensorial [ Secuencial

Describa caracteristicas del estudiante frente a la lectura

Nivel lector Comprension lectora

Figura 4.7 Imagen del apartado Comunicacién del formulario propuesto por el Decreto 170.
(Fuente: Ministerio de Educacion (2021))

Aplicando, por lo tanto, estos apartados del formulario se identifica un panorama
general de las caracteristicas y necesidades del estudiante con dificultades auditivas
participante del proyecto STEM en tu colegio, 0 que permitird tomar decisiones informadas
sobre la respuesta educativa brindada al estudiante. alumno. Una vez que se cuente este
panorama, especialmente en cuanto a su forma de comunicacion y aprendizaje, es necesario
identificar especificamente las necesidades de apoyo que requiere, es decir, identificar sus

NEE.
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4.4.1.2 Proceso de Disefio

El proceso de disefio consta de la instancia en la que se crean y planifican los
objetivos, hitos y recursos de aprendizaje que daran forma a la experiencia a realizar dentro
del aula con los estudiantes. Primeramente, el proceso comienza con la identificacion de los
objetivos de aprendizajes que se utilizaran y desarrollaran en las sesiones de clases, y la
integracion de las areas STEM en las experiencias, es decir, por cada area de conocimiento

se definen ejes de aprendizajes que se relacionan con cada objetivo.

Posteriormente, una vez establecidos los objetivos, se definen las estrategias a utilizar,
es decir, la investigacion del qué actividades y como se realizaran dichas actividades dentro
del aula, tomando en consideracion el nivel educacional con cual se trabajaran estas
estrategias. De esto, resulta una serie de actividades que dan paso a la basqueda y eleccién
de los materiales necesarios para desarrollar las experiencias, lo que permite comenzar con

el prototipado y evaluacion de éstas.

El prototipado y la evaluacion de las experiencias consta de realizar pruebas y ensayos
de las experiencias con los materiales elegidos anteriormente, para asi dar con los elementos
correctos para la ejecucion de las actividades. Con esto ya es posible construir los recursos

de aprendizaje que seréan utilizado tanto por docentes como por estudiantes.

El recurso establecido para docentes consta de una guia de clases en la que se detalla
la informacion general, contexto, explicacion, construccion del experimento, el enfoque
pedagdgico, enfoques de seguridad, materiales a utilizar y procedimientos para el desarrollo
de la experiencia con los estudiantes. El material de aprendizaje para estudiantes, en cambio,

consiste en un documento en el que se establece una actividad complementaria a la
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experiencia préactica, donde el alumno pondra en evidencia todo el aprendizaje adquirido en

el desarrollo de la clase.

Por ultimo, para culminar el proceso de disefio, se crea todo el material audiovisual
que seré utilizado como apoyo para el docente en las experiencias précticas. Sin embargo,

esto no es un paso que se lleve a cabo de forma obligatoria.

En resumen, el proceso establecido es el siguiente:

2. Definir la

estrategia 3. Elegirlos A
o Solregie materiales para 4. Prototipar 5. Evaluar
educativa a
la actividad ——

utilizar

1. Seleccionar los
OAyla

integracion de las
areas STEM

6. Redactar guias
complementarias para
docenes y estudiantes

Figura 4.8 Proceso de disefio
(Fuente: Elaboracién propia, adaptado de (Aguila, Proceso de cambio, 2021))

44121 Falencias del proceso

Al momento de seleccionar los Objetivos de Aprendizaje y definir la estrategia
educativa que se utilizara para esto, es comun que se utilicen medios tradicionales de
ensefianza, sin ofrecer alternativas para la diversidad de estudiantes presentes en el aula. Los
medios tradicionales como los textos en papel, el discurso oral y los recursos audiovisuales
con videos o imagenes resultan ser comodas para ciertas personas con ciertas caracteristicas,
sin embargo, puedes resultar inttiles para el aprendizaje de otras. Por ejemplo, en este caso,
un estudiante con dificultades auditivas no podra aprender ni lograr los objetivos educativos
si un recurso audiovisual no contiene las adaptaciones técnicas necesarias. Asi mismo, se
verd imposibilitado de comprender un objetivo que tenga relacion con la materia relacionada

al sonido, si no se emplea una estrategia inteligente para su estudio.

En relacion con el inconveniente anterior, incluso se asume que tanto los docentes

como los estudiantes no contienen dificultades auditivas que podrian, con las estrategias
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utilizadas, no cumplir los objetivos planteados para la ensefianza y el aprendizaje, por lo que
es necesario que la creacién tanto de los recursos de aprendizajes utilizados para estudiantes
como los materiales de apoyo para la planificacion de las clases, tengan en cuenta la

variabilidad de capacidades y preferencias de los participantes de las dinamicas.

44122 Adecuaciones

Como se menciona en el Informe de Orientaciones técnicas para establecimientos
educacionales con estudiantes sordos una vez que se tenga una vision general de las
caracteristicas de los estudiantes con dificultades auditivas, especialmente en términos de
comunicacion y estilos de aprendizaje, el siguiente paso consiste en identificar qué
necesidades de apoyo necesita, es decir, identificar sus Necesidades Educativas Especiales
considerando la importancia de la visualidad y la interculturalidad (NEE) (Ministerio de

Educacion, 2021).

Dentro de los aspectos mas relevantes de adecuar, los apoyos se concentren en:

1. Organizar especificamente los cursos y horarios en el establecimiento.
2. Implementar cambios en las estrategias pedagodgicas y en el trabajo colaborativo.
3. Modificar los recursos profesionales y recursos educativos.

4. Comenzar o reforzar el dominio de la LSCh en los participantes del proyecto.

Organizacion de los cursos y horarios
Organizacion del curso

Al momento de tener dentro del aula a un estudiante sordo o con dificultades auditivas
es necesario reorganizar el espacio fisico en el cual se realizara la experiencia. ES importante

comprender que, si el alumno utiliza algun dispositivo de apoyo para escuchar o requiere de
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un intérprete de lengua de sefias, su ubicacion dentro del aula sea la mas cercana al
interlocutor o al intérprete. Lo anterior debido a que, si requiere de una implementacion
auditiva, no exista interferencia entre el hablante y el estudiante, y si necesita apoyo en lengua

de sefias, no haya interrupcion visual.

A continuacion, se pueden observar dos diferentes propuestas de ordenamiento de

salas.
e Distribucion tradicional
A T A

Intérprete Interlocutor
LSCh (Docente)

AR AHB AR

Alumnos con implementacién auditiva

AL ABA AR
AR AR AR

Alumnos que necesitan intérprete

Figura 4.9. Ordenamiento tradicional entro de la sala de clases
(Fuente: Elaboracién propia)

En este tipo de organizacion dentro de la sala de clases es importante ubicar a los
estudiantes con dificultades auditivas, que utilizan una implementacién que le permite
escuchar al interlocutor, a una distancia menor del docente en comparacién al resto de sus
compafieros, esto con el objetivo de disminuir la interferencia auditiva entre el emisor y el

receptor del mensaje. Por otro lado, los alumnos que presentan sordera profunda y su medio
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de comunicacion es netamente la Lengua de Sefias, deben situarse en el espacio dentro de la
sala de clases en el cual se tenga una mayor perspectiva y una menor interferencia visual
hacia el intérprete, debido a que la comunicacion de estas personas es mayoritariamente
visual y espacial por lo que se recomienda ubicarlos en los puestos de mas atras dentro del

aula.

Por otro lado, ubicar a los estudiantes con las mismas caracteristicas dentro de la
distribucion tradicional le permite la interaccion, trabajo en equipo y cooperacion sin
intermediarios para la comunicacion, como lo seria en el caso de necesitar un intérprete de
lengua de sefias entre comparieros. Hace posible que un estudiante pueda desarrollar la
comunicacion independiente con sus comparfieros, que se ayuden y compartan sus ideas
libremente, ademas de trabajar en tareas comunes que fomenten los valores sociales (Herrera,
2009) y como se pudo ver en el Marco Tedrico, permitirad al estudiante la integraciéon de

valores y normas provenientes del aprendizaje cultural coman (Cultura Sorda).

e Distribucién en herradura, circulo o semicirculo

Intérprete Interlocutor
LSCh (Docente)

De

Alumnos con
implementacién
auditiva

o Do [p
o [ [

ARAAAA

Alumnos que
necesitan
intérprete

Figura 4.10. Distribucion en herradura dentro de la sala de clases.
(Fuente: Elaboracién propia)
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Estas distribuciones, que son utiles para actividades relacionadas a debates,
exposiciones y trabajo independiente, pero entorno a un objetivo en comun. La caracteristica
principal de esta disposicidn es que los estudiantes laterales no se encuentran orientados hacia
la pizarra, si no que se encuentran de frente a los compafieros del extremo posterior, por lo
que, siguiendo la linea de la orientacion anterior, aquellos estudiantes con implementacion
auditiva deben ser ubicados en cercanias a su interlocutor y, aquellos que requieren intérprete
de Lengua de Sefias, deben ser situados en el extremo contrario al que se encuentra el
intérprete, debido a que en este lugar los alumnos no alteran su posicién para poder
visualizarlo, como ocurriria si se encontraran inmediatamente frente a él ya que se verian en
la obligacion de rotar. Sin embargo, no hay que olvidar que la posicion elegida debe ser
siempre resguardando la visualizacién en perspectiva del escenario escolar, siendo esta

disposicion de estudiantes la mas idonea para trabajar en la sala de clases.

e Distribucion en grupos

Intérprete Interlocutor
LSCh (Docente)

Alumnos con
implementacién
auditiva

2la ols 2l

A A A A5
&D 2 &D Q &O Q e

necesitan
intérprete

Figura 4.11. Distribucion en grupos dentro de la sala de clases.
(Fuente: Elaboracion propia)
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Al igual que la distribucion tradicional, la distribucion en grupos permite la
interaccion, trabajo en equipo y socializacion de los estudiantes, sin embargo, a diferencia de
las disposiciones anteriores los grupos formados son mixtos en capacidades, es decir, los
estudiantes con dificultades auditivas se pueden posicionar dentro de grupos con alumnos

oyentes.

La I6gica de la organizacion de los estudiantes con dificultades auditivas sigue la
misma linea de las distribuciones anteriores. EI alumno que utiliza una implementacién que
ayude a su audicion se encontrara en el sector mas proximo del docente y aquellos que su
herramienta de comunicacion es la Lengua de Sefias, se posicionara en diferentes grupos,
pero al extremo diagonal contrario a donde se encuentra el intérprete, como se observa en la
imagen. Lo anterior, debido a que los educandos estan sentados frente a frente en pequefios
grupos y asi se evita la rotacién de la persona para ver al intérprete. Al igual que las
ubicaciones anteriores, siempre resguardando la perspectiva visual del estudiante a todo el

salon de clases.

Ahora bien, es importante, ademas de la ubicacion de los estudiantes, tener en
consideracion que el espacio en donde se desarrollen las actividades o clases sea lo bastante
iluminado para que el estudiante sordo o con dificultades auditivas pueda visualizar
correctamente lo que estd sucediendo en el salén, debido a que como se menciono
anteriormente, son personas netamente visuales. Por otro lado, es relevante también, si se
encuentra la presencia de un estudiante sordo o con problemas de audicion en sala, que al
momento de desarrollarse la clase se cuente con turnos para hablar muy ordenados, esto para

que el alumno pueda identificar con mayor claridad al emisor del mensaje.
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Tiempo y horarios

Dentro de las adecuaciones de tiempo y horario que se podrian presentar como
alternativa, se encuentra la necesidad, para aquellos estudiantes que poseen dificultades
auditivas, de asignar o contemplar dentro de las actividades en clases mas tiempo del
destinado para responder o trabajar con los recursos de aprendizaje, ya sea guia, tarea o
alguna evaluacion escrita, debido a que la lectura en espafiol es de mayor dificultad y lentitud
para algunos de estos estudiantes, sobre todo si su primera lengua corresponde a la Lengua
de Sefias Chilena. Junto a esto, es de utilidad generar tiempos de explicaciones mas extensos
0 instancias para que los alumnos puedan resolver la mayor cantidad de dudas que pueda

presentar en las indicaciones de alguna instruccién.

Por otro lado, una alternativa para nivelar a los estudiantes con dificultades auditivas
es implementar horarios de tutorias. Es recomendable que posterior a las experiencias
realizadas se planifique un horario para el acompafiamiento y gestion del grupo, en el que se

refuercen conceptos y se clarifiquen las dudas.

Estrategias pedagogicas y trabajo colaborativo

Siguiendo el marco de las Orientaciones técnicas para establecimientos educacionales
con estudiantes sordos propuestas por el Ministerio de Educacién, es necesario realizar
adecuaciones a los Objetivos de Aprendizaje para construir estrategias pedagdgicas
correctas. Para ello, es necesario realizar adecuaciones de Acceso al Curriculum dentro de

las que se encuentran:

e Presentacion de la informacion. Es necesario que, para los estudiantes en general,
independiente de su condicion, se agreguen dentro de los recursos de aprendizaje

elementos de apoyo como, por ejemplo, guias con imagenes 0 resimenes con
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conceptos claves. Para los estudiantes sordos con manejo de la Lengua de Sefias
Chilena, es de utilidad agregar una explicacion en su lengua materna, ya sea como
material audiovisual 0 como interpretacion directa.
Es importante, también, asegurarse que los estudiantes con dificultades auditivas
siempre vean la cara del profesor, por lo cual este debe evitar cubrirse los labios con
las manos o con objetos, dado que el alumno sordo puede manejar la lectura labial, v,
ademas, puede reconocer los mensajes mediante la expresion facial.
La entrega de material con anticipacion es una forma, ademas, de preparar al
estudiante sordo para las actividades o experiencias que se van a realizar, esto
permitira que puedan contextualizarse con calma y sin inconvenientes antes de la
clase.

Otro recurso de apoyo para la presentacion de la informacion es la utilizacion de la
pizarra o proyector para entregar instrucciones visuales, en donde se puede incluir la
utilizacion de videos con subtitulos y lengua de sefias.

e Formas de respuesta. Es importante, no solo para la inclusién de las personas
sordas, sino que también para todo estudiante que lo requiera, generar diferentes
oportunidades y diversas formas para expresar el aprendizaje y comprension de los
contenidos frente al curso. Puede ser una forma de respuesta al aprendizaje, una
expresion grafica, la dramatizacién, exposicién en LSCh o cualquier otra forma que
se acomode al estudiante. Junto con lo anterior, proporcionarle al alumno sistemas de
amplificacion cuando sea necesario y reemplazar las sefiales sonoras del computador
por sefiales luminosas, es una buena alternativa para incluirlo dentro de clases.

e Graduacion del nivel de complejidad. Para cada asignatura cursada por los

estudiantes con dificultades auditivas, es necesario considerar el manejo del lenguaje
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y del espafiol del alumno, tanto para el desarrollo de una clase, como para las
instrucciones entregadas. Es importante moderar la complejidad de algun contenido
u objetivo para que este no exceda las posibilidades del estudiante de acuerdo con su
nivel de desarrollo del lenguaje, del espafiol escrito y de la Lengua de Sefias Chilena.
Ademas de resguardar que los Objetivos de Aprendizaje y los contenidos estén al

nivel de sus experiencias previas y posibilidades fisiologicas.

Por otro lado, es necesario considerar algunos ajustes para diversos ejes de aprendizaje que

pueden encontrarse transversalmente en diversas asignaturas

Cuadro con recomendaciones por ejes de Aprendizaje

Ejes Sugerencias

Eje de Lectura Se sugiere que todas las asignaturas en las cuales se aborde este

eje desde lo metodoldgico, como segunda lengua.

Es pertinente trabajar la conciencia fonoldgica en asignaturas
relacionadas con el lenguaje, asociando, por ejemplo, las unidades
minimas del espafiol escrito al dactiloldgico o alfabeto manual
chileno. Asi mismo, para asignaturas relacionadas con las
matematicas o las ciencias, es posible asociar los nimeros o
simbolos a las sefias que lo representan en Lengua de Sefias

Chilena.
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En relacion con las estrategias de comprension, como ya se
menciond anteriormente, es posible que se requiera una
graduacién de la complejidad. También es recomendable contar

con apoyos visuales que permitan explicar los contextos escritos.

Eje de Escritura

Este eje no requiere ajustes significativos, sino enfatizar en la
escritura como proceso, dando modelos adecuados, y priorizando

los OA que permitan afianzar la expresion de una segunda lengua.

En el caso de los Ejes de Lectura y Escritura, es muy importante

considerar el desarrollo del espafiol como una segunda lengua.

Eje Comunicacion

oral

Este eje debe trabajarse tanto para la comprension como para la
expresion oral, desde la lengua de sefias chilena primero,
considerando solo el espafiol en aquellos casos en que los
estudiantes declaren abiertamente su interés por desarrollarlo en
su modalidad oral, una vez que ya tengan desarrollado un nivel de

lenguaje que les permita comunicarse eficazmente.

Se debe considerar que la oralidad se refiere tanto a la expresion

oral del espafiol como a la expresién visoespacial de la LSCh.

Eje Escuchar y

Apreciar

Para experiencias que tengan relacion con este eje, el trabajo debe
basarse en las multiples posibilidades y cualidades del

movimiento, es decir, su intensidad, direccién, velocidad, ritmo,
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etc., asi como la expresion de sensaciones a través del movimiento

y la corporalidad, siempre priorizando contextos visuales.

Tabla 4.1. Recomendaciones para diversos Ejes de Aprendizaje.
(Fuente: Elaboracion propia, adaptado de (Ministerio de Educacion, 2021))

La Confederacion Estatal de Personas Sordas, en Espafia, resumen en el siguiente cuadro, las
mejores estrategias de trabajo colaborativo en el aula con el alumnado sordo, las cuales son

transversales a todos los niveles educativos.

El dia a dia en el aula

Se debe situar en un lugar en el que el alumnado sordo
pueda tener acceso visual a su cara, por otro lado, el

Ubicar al profesor o profesora
docente no puede olvidar que al girarse los estudiantes

se perderan lo que esta diciendo

Un aula poco ruidosa facilitara que el alumnado con
restos y protesis auditivas puedan aprovechar esa
Condiciones del aula informacion sonora. Es necesario tener cuidado con los
reflejos en las pizarras o en los soportes en los cuales se

esta utilizando para presentar la informacion visual.

La pizarra es un buen recurso educativo para escribir el
Guidn/esquema en pizarra temario de lo que se esta explicando, vocabulario nuevo,

palabras claves, etc.

Se deben respetar los tiempos de atencion a la hora de
No realizar dos cosas a la vez | interactuar con un estudiante sordo o al apoyarse de

algun material o recurso visual y hacer referencia a él
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Es preferible proporcional el material por escrito con

anterioridad, dedicar un tiempo al final de la sesion para
Toma de apuntes
reforzar lo que se ha trabajado en clases, organizar tareas

complementarias, etc.

Tabla 4.2. Alumnado sordo en Secundaria. (Cémo trabajar en el aula?
Fuente: (Confederacion Estatal de Personas Sordas, 2010)

Modificar los recursos profesionales y recursos educativos.
Los recursos utilizados durante las actividades del proyecto, los cuales se adecuaran,

son.

1. Presentaciones
2. Guias para docentes y estudiantes
3. Manuales

4. Videos

Debido a que se debe considerar que existe la posibilidad de que tanto estudiantes
como docentes pueden tener alguin grado de discapacidad auditiva, cada uno de los recursos
utilizados para el desarrollo de las experiencias de STEM en tu colegio, deben ser ajustados

0 adecuados para que sean accesibles.

Para todo material o texto escrito, segun la Confederacién Estatal de Personas Sordas,

en Espafia, es necesario tomar las siguientes medidas y consideraciones

Analizar los textos que se les presentan a los estudiantes.
Textos de calidad Un texto de calidad es mucho mas facil que uno de

menor calidad

Dividir un tema muy amplio y | Es importante dividir los textos excesivamente largos en

denso otros mas pequefios
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Utilizar imégenes de apoyo

Utilizar imégenes de apoyo que clarifiquen lo que se
recoge en el texto. No olvidar colocarlas junto a la parte

del texto al que hacen referencia

Recursos tipogréaficos

El subrayado, los tipos de letra, el sombreado, etc. Guian

a los alumnos en la comprension de los textos

Fichas y esquemas

Acompanar los textos con esquemas, o fichas resumen
que ayuden a que los estudiantes asimilen los contenidos

del texto

Oraciones casuales, con doble
negacion y condicionales

expresadas de forma clara

Es necesario utilizar frases sencillas y que no lleven a
confusion, es decir frases cortas, condiciones y causales
bien construidas. No se deben utilizas las ‘dobles

negaciones’.

Sindnimos faciles de entender

Procurar no utilizar demasiados sinénimos que pueden
llevar a confusién. Si se utilizan, que sean los mas

comunes y habituales.

Tecnicismos o términos

complejos

Cuando existan tecnicismos dificiles de entender se
pueden utilizar entre paréntesis, notas al pie de pagina o

glosarios para explicarlos en detalle.

Tabla 4.3. Consideraciones en materiales o textos escritos para personas sordas.
Fuente: (Confederacion Estatal de Personas Sordas, 2010)

Ademas de las consideraciones anteriores, se recomienda utilizar iconografia y

logotipos para que cada estudiante pueda asimilar la informacion entregada. Como beneficio,

los iconos permiten captar la atencion inmediata del usuario o lector, sirven para identificar

secciones, son guias visuales que ayudan a ampliar la informacién permitiendo potenciar el

entendimiento de los contenidos de la pagina. Al acompafiar el texto con un icono aumentara

su peso visual y destacara mas. Es por esto por lo que, para comenzar, se recomienda que

cada recurso tenga asociado un icono y su descripcion en espafiol como los siguientes:
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Iconografia Recurso asociado
@‘-’entet‘/-
Q > .
Presentaciones de la clase a mostrar en sala
l
) dOCe
& o
Guias de trabajo para docentes
Guia
— Guia de trabajo y ejercicios para estudiantes
Wagls,
o Manual complementario de actividades
ApsSu/, . . B
Py Videos formato capsulas explicativas o
0 informativas
{\\lida
¥ %
E Videos experiencias de actividades

Tabla 4.4. iconos sugeridos para los diversos recursos de aprendizaje.
Fuente: Elaboracion propia.

Cada vez que se tenga que introducir algun recurso nuevo dentro de las experiencias
dentro del aula, seré necesario asignar una iconografia para la identificacion de dicho recurso.
Ademas, cada vez que se plantee trabajar con alguno de ellos se debera mostrar o indicar el

icono asociado.
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A continuacién, se presentaran la aplicacion de estas consideraciones a traves de la
adaptacion de recursos planos como presentacion, guias y manual, ademas de presentar

recomendaciones para recursos audiovisuales como videos.

Presentaciones
Uno de los recursos de aprendizajes a utilizar, como apoyo al docente, dentro de la

sala de clases, son las presentaciones. Esta herramienta permite captar y mantener la atencion
de los alumnos mediante el uso de ilustraciones, mapas, objetos, mapas conceptuales, etc,

por lo que es recomendable su uso para trabajar con personas sordas.

Para facilitar la comprension o explicacion del profesor es necesario establecer que
las presentaciones a utilizar en clases contengan en su mayoria recursos didacticos visuales,
sin embargo, es importante también que se establezca una secuencia didactica que contenga
3 fases: inicio, desarrollo y cierre. Esto hara que se entregue claridad al estudiante de las
instancias de la clase y del objetivo de cada una de ellas. Por ejemplo, en la fase de inicio se
debe establecer una vista previa de lo que se estudiara en la sesion, y sera posible rescatar los
conocimientos previos que tiene el estudiante sobre el tema a tratar. En la fase de desarrollo
se contendran todas las actividades dindmicas, interactivas y practicas que facilitaran a
mejorar el aprendizaje y en la cual se procesara y adquirira toda la informacion. Es en esta
fase en la que el uso de esquemas, mapas conceptuales, y otras herramientas, facilitaran la
comprension del alumno sordo. Por Gltimo, es la fase de cierre la que esta disefiada para
realizar una conclusion y resumen de las dos fases anteriores. Debe tener como objetivo

revisar si se adquirieron los aprendizajes ademas de hacer retroalimentaciones.

En las presentaciones con secuencias didacticas, para mayor ayuda visual, se

recomienda la utilizacion de colores y estilos determinados para cada una de las fases como
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un identificador. Asi el estudiante lograra volver a contextualizarse si es que estuvo expuesto

a alguna interrupcion o desconcentracion. Por ejemplo®:

e SECCION COLOR CELESTE: secuencia didactica "Inicio".

SECCION COLOR VERDE: secuencia didactica "Desarrollo".

° : secuencia didactica "Cierre".

SECCION COLOR NARANJO: utilizar para actividades o intervenciones.

SECCION COLOR ROJO: Se utilizan para indicar los momentos de descanso o break.

Por ualtimo, dentro de las presentaciones, también, es recomendable mostrar las
consignas o normas de las actividades a realizar. Esto ser& de apoyo para que el alumno sordo
pueda comprender las instrucciones y asi organizarse mentalmente. No olvidar que es en esta

herramienta en la cual se deben evidenciar las fechas, actividades o normas importantes.

Guias para docentes y estudiantes
Considerando que, el proyecto es aplicable a recintos educacionales especiales 0 con

programa de integracion escolar, es posible que las herramientas utilizadas tanto para
docentes como estudiantes deban ser modificadas para que sean accesibles para personas
sordas, ya que puede existir el caso en que sea un coeducador sordo quién aplique o desarrolle

las actividades en conjunto con los estudiantes.

Dentro de las recomendaciones a aplicar, al igual que para las presentaciones, se
encuentra necesario que el apoyo visual en los documentos esté presente, debido a que como
se menciono anteriormente, esto ayuda a que se clarifique lo que se recoge en el texto. Junto

a esto, la simplicidad de las palabras, frases e instrucciones son requeridas al igual que todos

5 En el anexo 7.4 Formato de Presentacion recomendado, se encontrara un ejemplo de la aplicacion de la
secuencia didactica.
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los puntos que se mencionaron en las consideraciones para todo material o texto escrito. Por

otro lado, al ser un recurso utilizado por un docente, también es recomendable que se describa

la secuencia didactica junto a la estrategia metodoldgica y evaluativa, para que asi el docente

tenga la pauta del desarrollo de una clase.

Al igual que las presentaciones, la guia docente debe contener secciones demarcadas

que se deben replicar en todas las guias de las diferentes actividades, cada una de ellas, puede

contar con su iconografia de la misma forma que se propuso con anterioridad para la

identificacion de los diferentes recursos de aprendizaje. Estas secciones ya se encuentran

establecidas originalmente en el proyecto, y corresponden a:

Titulo de la seccion

Descripcion

Contexto Se sefialan los rasgos de la temaética a trabajar, se
plantea el propdsito de la investigacion y la pregunta
que los alumnos deberan intentar responder.

Explicacién Describe las causas que producen el fenémeno a

investigar.

Experimento

Sefiala la lista de los materiales ademas de los pasos

a seguir para la realizacion de la experimentacion.

Advertencias de seguridad

Se explican los principales resguardos que se deben

tener al momento de realizar la experiencia.

Enfoque pedagogico

Describe el nivel escolar al cual va dirigida la
experiencia, los objetivos de aprendizajes y las

habilidades que se van a trabajar. Se establecen
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recomendaciones para la discusion y andlisis en

clases.

Importancia de cuidar el entorno | Instancia en la cual se explica coémo incorporar la
reflexion acerca de la situacion actual que vive el
planeta y los cuidados del medio ambiente, que los
estudiantes deben establecer en base a la temética

estudiada.

Tabla 4.5. Informacion presente en las guias docentes.
Fuente: Elaboracion propia, con informacion extraida de (Aguila, Contexto pograma "STEM en tu colegio",
2022)

Por otro lado, dado que se establece una secuencia didactica en las presentaciones de
la clase, esta se puede identificar dentro de las actividades a desarrollar, por lo que es
necesario agregar esa diferenciacion por secciones y colores de la secuencia en la guia

docente.

En el anexo 7.5 Formato de Guia docente recomendado se puede observar una aplicacion
de estas consideraciones en las guias de descripcion de actividades para docentes, tutores,

coeducadores o personal que desarrolle las experiencias del proyecto en las salas de clases.

Para la guia de los estudiantes la dindmica es la misma en relacion con el uso de
imagenes de apoyo y de division de secciones que puedan ser aplicadas a las diversas guias

independiente del tipo de actividad.

Manuales
Otro recurso utilizado para las experiencias dentro del proyecto STEM en tu colegio,

que requiere de adecuaciones para hacerlo un material inclusivo para personas sordas,

corresponde a los manuales. Esta herramienta es un documento de apoyo que da las
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instrucciones del correcto uso de diferentes instrumentos de trabajo, ya sean digitales como

software o analdgicos.

Siguiendo las recomendaciones del material Alumnado sordo en Secundaria. {Cémo
trabajar en el aula?, de la Confederacion Estatal de Personas Sordas, los puntos méas utiles de aplicar
en estos documentos corresponden a la divisién de temas extensos en estructuras determinadas que
podrian utilizarse como plantillas para que asi la totalidad de manuales entregados contengan las
mismas secciones, esto ayudara a que el estudiante sordo se acostumbre a la estructura y se facilite la
identificacion de informacion en manuales nuevos, utilizacion de iconografias para complementar la

divisién de informacidn o logotipos para reconocer la herramienta utilizada.

Un ejemplo de lo anterior se puede ver en las siguientes imagenes:

Waglsy,

AUTODESK
SKETCHBOOK

Sesion de autoaprendizaje
guiado

n
S

Figura 4.12. Portada sugerida para el recurso Manual.
Fuente: Elaboracidn propia.
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La portada, en este caso, cuenta con la iconografia sugerida para identificar que el
documento corresponde a un Manual, ademas de la descripcion en espafiol para asociar esta
imagen al recurso. Por otro lado, se muestra el logo de la herramienta que se esta describiendo
y ensefiando, por lo que los estudiantes desde el inicio ya reconoceran de lo que tratara el

contenido del recurso.

Como segunda adecuacion general, es indispensable agrupar el contenido de los
manuales a secciones facilmente identificables, las cuales, seran transversales a todos los
documentos de esta indole. Las secciones también pueden ser asociadas a iconografia que los

estudiantes podran reconocer en todos los manuales que se les presente.

Las secciones que se recomienda implementar son:

1. Seccidén de ¢Qué es?: Descripcion y explicacion para identificar la herramienta
que se utilizara a lo largo de la experiencia

2. Seccidn Espacio de trabajo: Presentacion de los componentes del area de trabajo
de la herramienta a utilizar.

3. Seccidn Principales herramientas: Descripcion y explicacion de las diversas
funcionalidades de las cuales se componga las herramientas a mostrar en el
manual.

4. Seccion ¢Como se utiliza?: Paso a paso de los usos frecuentes de la herramienta

a utilizar y describir en el manual

Por otro lado, cada una de las secciones propuestas pueden ser asociadas a un color
en especifico, para generar mas guias visuales que permitan asociar el contenido a lo descrito

en cada item.
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A continuacién, se presenta un indice con las recomendaciones anteriormente

planteadas para la division de contenidos del manual:

INDICE

&

ESPACIO DE TRABAJO

CONTACTO@STEMENTUCOLEGIO.CL

Figura 4.13. Propuesta de indice de un manual, con las secciones recomendadas.
Fuente: Elaboracion propia.

Por ultimo, el cuerpo de este recurso debera contener descripciones claras y sencillas
de entender por los estudiantes tanto oyentes como sordos, los cuales pueden tener
dificultades con el espafiol, como se menciond anteriormente, es necesario utilizar frases
sencillas y cortas. Ademas de introducir vocabulario utilizando un sinénimo reconocido o

con su definicion al pie de pagina.

Videos
Para todo material audiovisual se recomienda seguir las consideraciones sobre

accesibilidad audiovisual del Departamento de Cooperacion y Asistencia Técnica del
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Servicio Nacional de la Discapacidad (2019), las cuales establecen que el subtitulado y la
lengua de sefias son herramientas bésicas para proporcionar la accesibilidad universal a los
distintos medios audiovisuales. Estas herramientas deben ser utilizadas de la siguiente

manera:
Subtitulos para personas sordas

e Debe aparecer en el borde inferior de la imagen, con frecuencia sobrepuesta a ella.

VPupa

En total, entre perseonas;
con discapacidad visual

Figura 4.14. Ejemplo de subtitulos en el borde inferior de la imagen.
Fuente: Campafia seamos accesibles de Pupa Studio Creativo. Capitulo 2: #DISENOACCESIBLE (Quiroz,
2019)

e Ademas de describir didlogos, debe describir todo el audio presente, incluyendo musica

de fondo y efectos de sonido, mediante palabras o simbolos.

(Ladridos a lo lejos)

Figura 4.15. Ejemplo subtitulo descriptivo.
Fuente: (Cooperativa.cl, 2021)
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Debe seguir la siguiente asignacion de colores para caracteres y fondos:

Color de los caracteres

Color de fondo

Asignacion

Amarillo

Negro

Primer  protagonista o
persona con mayor cantidad

de diélogo.

Verde

Negro

Segundo protagonista 0
persona con menor cantidad
de didlogo que el primer

protagonista.

Cian

Negro

Tercer protagonista

Magenta

Negro

Cuarto protagonista

Blanco

Negro

Resto de los personajes

no significativos.

e Personajes con poco
diélogo.

e Subtitulado en directo e
informativo.

e Documentales con un

solo narrador.

Rojo

Blanco

Efectos sonoros

Azul

Blanco

Efectos sonoros

Azul

Amarillo

Canciones

Tabla 4.6. Asignacion de colores y caracteres segun tipo de subtitulo.
Fuente: (Servicio Nacional de la Discapacidad, 2019).
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El limite de caracteres maximos por cada linea de subtitulo debe ser de 37 y el tamafio
debe ser aquel que permita presentar esa cantidad de caracteres.

Deben tener un interlineado sencillo.

Deben ocupar solo dos lineas, excepcionalmente tres.

La tipografia debe obedecer a criterios de maxima legibilidad (uso de fuente sans serif,
Arial, Verdana, Tahoma).

Los efectos sonoros deben tener en cuenta la sustantivacién y no deben utilizarse cuando
sean evidentes.

Se recomienda un tiempo de exposicion de 15 caracteres por segundo.

Para las canciones o musica indicar el tipo y nombre de la pieza, la sensacion que

transmite y si es relevante, copiar la letra con # al inicio y al final.

R el
"N
S ) m—
== e
™ =

L |

4

[fin de "Concierton.© 2,
(El verano)", de A. Vivaldi]

Figura 4.16. Ejemplo de subtitulo para canciones.
Fuente: (Ojo de vidrio cine, 2021).

Lengua de sefias

Debe existir como minimo una ventana de espacio delimitado donde aparezca el
intérprete de lengua de sefias, generalmente en la parte inferior derecha.
El tamafio minimo debe ser de 9 centimetros de cada lado, sin embargo, para tener mayor

accesibilidad, se recomienda el uso de la mitad de la pantalla.

¥¥ Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 101



CAPITULO 4: DESARROLLO DE LA PROPUESTA

e El recuadro donde se presentara el intérprete debe tener el espacio suficiente para que se
pueda expresar con libertad y no se corte a imagen y a su vez las sefias.

e EI contraste entre el intérprete y el fondo del recuadro es importante, por lo que se
recomienda utilizar ropa oscuray fondo claro, de forma que el intérprete destaque al igual
que las sefias que realiza.

e Por ultimo, el utilizar cuadro de interpretacion en Lengua de Sefias, no implica el no uso
de subtitulado descriptivo, sino mas bien es un complemento que hara comprender de

mejor forma lo acontecido en la herramienta audiovisual

ME PRESENTO

« Soy Ximena Quiroz Peters.

« Directora Audiovisual.

* Creadora y Directora de "Pupa
Studio Creativo".

"V

- Intérprete enLSCh

Pero ademas ofrecemos servicios
de accesibilidad audiovisual.

Figura 4.17. Ejemplo utilizacion cuadro de interpretacion junto a subtitulo descriptivo.
Fuente: Charla: "Accesibilidad Cultura y Comunicaciones"” (Pupa & CCE Santiago) - Con ILSChy
Subtitulado (Quiroz, 2020)

4.4.1.3 Proceso de Ejecucion

El proceso de ejecucion corresponde al momento en el cual se llevan a cabo todas las
ideas y dinamicas disefiadas en el proceso anterior. Es aqui donde los tutores o monitores
encargados de ejecutar las actividades en la sala de clases realizan la planificacion de la

implementacién de las sesiones y las desarrollan.
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Este proceso se divide en tres partes, la primera de ellas corresponde al trabajo fuera
de sala donde lo principal es la planificacion de las clases, la segunda, corresponde al trabajo

en sala donde se lleva a cabo una secuencia didactica que consta de:

1. La introduccién a la tematica a trabajar. Aqui se realizan preguntas de
focalizacion para captar el interés de los estudiantes, se reorganizan los puestos
de trabajo para la dindmica y se establecen todos los puntos previos a la actividad.

2. Guiar el aprendizaje. Instante en el cual ya se establece el desarrollo o0 paso a
paso de la actividad o dindmica.

3. Cierre de la actividad. Corresponde al momento en el que, posterior a haber
explorado la actividad, se concluye con un aprendizaje significativo por parte de

los estudiantes.

Por ultimo, la tercera parte consta de la Evaluacion cualitativa, aplicada a los alumnos, para

poder observar como era su comportamiento durante el transcurso de la sesion.

En resumen, el proceso establecido es el siguiente:

Ejecucién Introducir tematica Guiar el aprendizaje Concluiry cerrar actividad Evaluar

Figura 4.18 Proceso de ejecucion
(Fuente: Elaboracion propia, adaptado de (Aguila, Proceso de cambio, 2021).

44131 Falencias del proceso
La falencia principal del proceso es considerar que toda la ejecucion del programa se
realizard en un entorno ideal, en el cual no se consideran las diversas limitaciones que se

pueden presentar.
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El aula estd inmersa en un centro educativo, donde se incorporan individuos con
multiples caracteristicas, siendo diferentes unos de otros. Ofrecer una educacion de calidad
para todas y todos pasa primeramente por la implicacion de todo el personal, que facilite la

incorporacion de los cambios necesarios para esta atencion educativa.

44132 Adecuaciones

La principal adecuacién para aplicar dentro del proceso de ejecucion es que todos los
participantes del proyecto sean sensibilizados con los aspectos principales de la Cultura
Sorda. Como ya se mencioné en el punto 3.1.2.2 Vision Antropoldgica de la sordera, es
fundamental para el desarrollo y aprendizaje del estudiante, rodearse de personas gque tengan
conocimiento y respeten su cultura. Como se menciona en la guia Alumnado sordo en
Secundaria. ¢ Como trabajar en el aula? (Confederacion Estatal de Personas Sordas, 2010) los
aprendizajes de todo tipo se producen, dentro y fuera del aula, y por ende deben existir

acciones educativas que se pongan en marcha para optimizar estos aprendizajes.

A continuacién, se describiran algunas ideas para fomentar el aprendizaje de la cultura

sorda por parte de todos los agentes participantes del proyecto.

1. Folleto interno explicativo. Para comenzar a incluir a los estudiantes sordos
dentro de las actividades y dinamicas del proyecto es necesario que los tutores
conozcan ciertas pautas bdasicas de comunicacién y pierdan el miedo a
comunicarse con el alumnado sordo. Para esto, es posible desarrollar un folleto
informativo que incluyan estas pautas. En el anexo 7.7 Folleto de ejemplo para
aprender a comunicarse con una persona sorda, se puede observar un ejemplo de

como compartir esta informacion importante.
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2. Charlas sobre la sordera. Una sugerencia, para poder acercar a los participantes
del proyecto a la cultura sorda, es incentivar las charlas con personas sordas
adultas de alguna fundacion o asociacion para que puedan explicar los aspectos
claves de su propio colectivo, sobre la importancia de la lengua de sefias, la vision
que tienen sobre la sordera, entre otros puntos importantes.

3. Documental o pelicula sobre la sordera. Se recomienda visualizar documentales
como “Ultimo afio” dirigida por. Francisco Espinoza y Viviana Corvalan Armijo
en el cual se podré apreciar el desafio de ser un estudiante sordo en un colegio
para personas oyentes. Asi mismo, la pelicula CODA, escrita y dirigida por Sian
Heder, podra dar una idea de la cultura sorda a nivel familiar, las limitaciones y
problemaéticas que se pueden tener.

4. Curso basico de lengua de sefias. Es necesario que todos los tutores que
interactlien con personas sordas dentro de la sala de clases sepan comunicarse en
Lengua de Sefias Chilena, por lo que es necesario que realicen un curso basico de
esta lengua en alguna institucion de personas sordas. Es importante que dicho
curso sea dictado por docentes sordos para resguardar un aprendizaje correcto y

no incentivar la apropiacién cultural por parte de oyentes.

4.4.2Flujo de mapeo de arriba hacia abajo y rutas de cambio

Con lainformacién anteriormente analizada, es posible generar el flujo de mapeo para
continuar con la realizacion de la cadena causal de la Teoria del cambio. En este caso, la
direccién para completar la cadena sera desde arriba hacia abajo, comenzando, por lo tanto,
con las actividades o insumos para posteriormente continuar con los productos y resultados

intermedios.

¥¥ Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 105


https://g.co/kgs/GHrGGg
https://g.co/kgs/qC8HXy

CAPITULO 4: DESARROLLO DE LA PROPUESTA

4.4.2.1 Insumos o actividades

Los insumos o actividades identificadas en el analisis anterior son:

Comenzar o reforzar el dominio de la LSCh en los participantes del proyecto.

Modificar los recursos profesionales y recursos educativos.

Adecuar en tiempo u horario las experiencias en sala.

Reorganizar el espacio fisico en el cual se realizara la experiencia, dada la presencia de
estudiantes con dificultades auditivas con o sin herramientas de implementacion.
Implementar cambios en las estrategias pedagogicas y en el trabajo colaborativo, en como
se presenta la informacion.

Implementar cambios en las estrategias pedagdgicas y en el trabajo colaborativo, en las
formas de respuesta al aprendizaje.

Implementar cambios en las estrategias pedagogicas y en el trabajo colaborativo, en
relacion con el nivel y graduacion de la dificultad de los contenidos.

Incluir dentro de las entrevistas iniciales preguntas claves que ayuden a identificar:
¢Quiénes son los estudiantes sordos?, ¢qué necesidades educativas necesitan? y ¢cuales

es la respuesta educativa que ofrece el establecimiento?

4.4.2.2 Productos

Con lo anterior ya determinado, se da paso a lo que se denomina Producto dentro de

la cadena causal, los cuales, en esta aplicacion de la teoria corresponden a:

Tutores/participantes del proyecto capaces de comunicarse con un nivel basico en lengua

de sefias.
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Presentaciones, guias y manuales que siguen una secuencia didactica establecida para la
clase, utilizando colores y estilos determinados para cada una de las fases.

Videos con interpretacion en lengua de sefias chilena y subtitulacion cerrada [CC] segun
las recomendaciones del SENADIS.

Estudiantes con horarios de tutoria extras a las experiencias realizadas.

Entregas de material de clases con anticipacién al desarrollo de la dindmica o actividad.
Aulas con condiciones correctas para el desarrollo de una clase con estudiantes con
dificultades auditivas.

Utilizacion de recursos de apoyo para la presentacion de la informacion como pizarras o
proyectores.

Dinémicas diversas para presentar la respuesta al aprendizaje, como expresiones gréficas,
dramatizaciones y exposiciones en LSCh.

Herramientas de evaluacidn niveladas a la complejidad de acuerdo con el nivel de
desarrollo del lenguaje del estudiante.

Formularios que toman en consideracion tanto las dificultades auditivas, comunicacion y

condiciones de aprendizaje de los estudiantes.

4.4.2.3 Resultados intermedios

Por ultimo, para ir cerrando el flujo de desarrollo de la cadena causal para esta

aplicacion de la Teoria del cambio, se tienen lo resultados intermedios, los cuales

corresponden a las metas a mediano plazo alcanzadas antes del resultado final o meta a largo

plazo. En esta aplicacion, estos resultados intermedios son:

Tutores conscientes de las practicas que se necesitan para desarrollar una dindmica con

personas sordas.
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e Existencia de recursos de aprendizajes con los lineamientos de los modelos respaldados
por organizaciones pioneras en educacion de personas sordas.

e Programas de tutorias especiales de nivelacion para estudiantes que le dificulten las
experiencias.

e Estrategias pedagogicas correctas para el desarrollo de una clase o dindmica inclusiva

para personas sordas.

Una vez identificadas las partes para completar la cadena causal se ilustran ubicando las
actividades o insumos posterior al supuesto, seguido de los productos y los resultados
intermedios. Se establecen las direcciones del flujo conectando las casillas mediante flechas
que ayudan a soportar y revisar la logica de las iniciativas. El diagrama completo de esta
etapa de la Teoria del cambio se puede observar en el anexo 7.8 Cadena causal Teoria del

cambio.

4.5. lIdentificar supuestos y riesgos
Posterior a definir los niveles de la cadena causal es primordial identificar los
supuestos o condiciones externas necesarias que deben cumplirse para que lo mencionado en
el flujo sea valido. En este caso, las condiciones se clasifican en externas, o aquellas que
estan fuera de control por parte del proyecto e internas, es decir, que son los participantes del

proyecto quienes deben controlarlas:

4.5.1Supuestos externos

1. El establecimiento en el que se aplique el proyecto, y que contenga a estudiantes con
dificultades auditivas severas (sordera), cuentan con un programa de integracién escolar

que se hace cargo de temas de inclusidn y cuenta con estrategias para poder desarrollarlo.
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2.

El establecimiento en el que se aplique el proyecto cuenta con herramientas o recursos
de apoyo para realizar la entrega de informacion de forma visual, es decir, con pizarra'y
proyectores.

El colegio en el cual se aplique el proyecto permite la modificacién de horarios de la
asignatura dictada por STEM en tu colegio segun se requiera.

Los establecimientos educacionales tanto de educacion especial como los que cuentan
con el Programa de Integracion especial, que tienen estudiantes con discapacidad
auditiva, y necesitan interpretacion en lengua de sefias, cuentan con intérpretes en las

horas de clases de estos alumnos.

4.5.2 Supuestos internos

A

STEM en tu colegio tiene la libertar de modificar o adecuar los ejes de aprendizajes del
curriculum nacional para ser aplicados en todos los niveles educacionales que se
encuentre un estudiante sordo.

STEM en tu colegio cuenta con un fondo de financiamiento que le permite hacer
modificaciones a los recursos de aprendizajes planos y audiovisuales que necesitan de
adecuaciones.

STEM en tu colegio puede financiar cursos basicos de lengua de sefias para los tutores y

participantes del proyecto.

. Al ser este un proyecto solamente de adaptacion se cuenta con los planes formativos y

programas académicos para los diversos niveles de estudios en los que STEM en tu
colegio se desenvuelve.
STEM en tu colegio cuenta con los contactos expertos en teméticas de inclusion de

personas sordas (fundaciones o asociaciones) a los cuales acudir al momento de necesitar
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realizar las adecuaciones necesarias tanto en recursos de aprendizajes como material

audiovisual.

4.5.3Riesgos

Con los supuestos ya definidos, se da paso a identificar los diversos riesgos presentes

en el proyecto, los cuales corresponden a efectos no esperados generados por la intervencion.

Para efectos de este proyecto, los riesgos existentes son:

I.  Que los tutores que sean capaces de comunicarse con un nivel basico de lengua
de sefias se apropien culturalmente de la ensefianza de esta lengua y comiencen a
realizar clases o talleres sin autorizacion de la comunidad sorda.

Il.  Que la adecuacion de los materiales audiovisuales con, por ejemplo, subtitulacién
e interpretacion en lengua de sefias generen distraccion al grupo de estudiantes
oyentes que participan en las dinamicas.

I1l.  Que la entrega de material de clases, para los estudiantes con dificultades
auditivas, con anticipacion a la dindmica de la clase genere diferencias de
aprendizaje entre los alumnos sordos y oyentes.

IV.  Que la modificacion de los espacios en la sala de clases debido a la necesidad de
ubicar a los estudiantes con dificultades auditivas en un lugar determinado genere
distraccion o caos durante el transcurso de las clases.

V.  Que la nivelacion en la dificultad de las herramientas evaluativas y la posibilidad
de presentar diversas respuestas al aprendizaje se realice Unicamente para los
estudiantes sordos y esto provoque una exclusion de otras oportunidades a los

estudiantes oyentes.
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VI.  Que los recursos de apoyo visuales como pizarras o proyectores no sean utilizados
para mostrar informacion relevante o con formato inclusivo y se vuelvan un objeto

distractor dentro de la sala de clases.

Con los supuestos y riesgos identificados se procede a ubicarlos dentro de la cadena

causal en la parte del flujo en la cual afecta. Quedando de la siguiente forma

Recrganizar & espacio fisico
en el cual se realizard la
decuar en tiempe u horario axperiencia, dada la

lass experisncias en sala, presencia de estudiantes

Impbementar camibios en las esirategias
pedagdgicas y en el trabajo
colaborativo, en como se prasenta la
Informacin,

con dificultades auditivas
con o sin herramientas de
implementacicn,

!

Entregas de material de clages con Aulas con condiclones commectas para Utilizacién de
anticipacidn al desarrollo de la dinamica el desarrollo de una clase con presentacior
el o actividad. estudiantes con dificultades auditivas pizart

o W

Figura 4.19. Parte del diagrama de la Teoria del cambio con supuestos y riesgos aplicados.
Fuente: Elaboracion propia

Se puede observar el diagrama completo en el anexo 7.9 Cadena causal Teoria de

cambio con supuestos y riesgos.

4.6. Definicion de indicadores
Para poder medir si el proyecto y su implementacion es exitoso 0 no, es necesario

crear indicadores que permitan cuantificar sus resultados.
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Insumos

a. N° de participantes del proyecto interesados en participar de actividades

para aprender LSCh.

b. Porcentaje (%) de recursos profesionales y educativos adecuados segun

recomendaciones para que sean inclusivos.

c. Porcentaje (%) de clases que necesitan adecuarse en tiempo u horario.

d. Porcentaje (%) de clases que han recibido cambios en la forma en que se debe

presentar la informacion en sala.

e. Porcentaje (%) de experiencias que han recibido cambios en la forma en que

se evalUa el aprendizaje.

f. Porcentaje (%) de evaluaciones que han requerido graduacion en el nivel de

dificultad.

g. N° de establecimientos a los que se les han agregado las preguntas claves en

sus entrevistas iniciales.

Tabla 4.7. Indicadores del nivel Insumos
Fuente: Elaboracion propia.

Productos

h. Porcentaje (%) de tutores/participantes del proyecto capaces de

comunicarse con un nivel basico de LSCh.

i. Porcentaje (%) de recursos de aprendizajes planos por experiencia que

cumplen con la adecuacion en su secuencia didactica.

j. Porcentaje (%) de recursos audiovisuales con interpretacion en lengua de

sefias y subtitulacién cerrada.

k. Tasa de asistencia a tutorias

I.  N° de salas que fue utilizada con una organizacion distinta a la tradicional

durante las experiencias.
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m. Porcentaje (%) de clases en las cuales se utilizaron recursos de apoyo como

pizarras o proyectores para presentar la informacion.

n. Porcentaje (%) de estudiantes que utiliz6 una dindmica diferente a la

tradicional de respuesta al aprendizaje.

0. Porcentaje (%) de estudiantes evaluados con una herramienta nivelada en

complejidad.

p. Porcentaje (%) de estudiantes que tienen desde una dificultad auditiva a

sordera.

Tabla 4.8. Indicadores del nivel Productos
Fuente: Elaboracion propia.

Resultados intermedios

g. Porcentaje (%) de participantes del proyecto que tienen conocimiento sobre

la existencia de cultura sorda y comparten sus conocimientos al respecto.

r. Porcentaje (%) de estudiantes que ha utilizado los recursos de aprendizajes

con las adecuaciones realizadas

s.  Promedio de notas de las experiencias realizadas por STEM en tu colegio de

los estudiantes sordos o con dificultades auditivas.

Tabla 4.9. Indicadores del nivel Resultados Intermedios
Fuente: Elaboracion propia.

Resultado final

t. Tasa de participacidn de estudiantes sordos en las experiencias realizadas por

STEM en tu colegio.

Tabla 4.10. Indicadores del nivel Resultado final
Fuente: Elaboracion propia.
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5. CONCLUSIONES

Tras la revision teorica sobre la educacion de las personas sordas tanto en Chile como
en el mundo, queda en evidencia que se desarrolla segun dos perspectivas de cémo se
visualiza la sordera, como discapacidad o como cultura. La sordera como discapacidad, no
es mas que una vision desde la perspectiva médica sesgada, especificamente en la falla o
ausencia de una caracteristica, anteponiendo la ‘limitacién’ por sobre la persona y
clasificandola como ‘fuera de la norma’. Haciendo, por lo tanto, que la ‘inclusion’ se
concentre en acabar con la falla o disminuirla, en vez de normalizarla. La vision cultural, en
cambio, trajo consigo la lucha del individuo ‘diferente’. Desarrollando el nuevo paradigma
de lo que significa ser una persona sorda dentro de la sociedad: una cultura minoritaria, con
lengua propia e identidades especificas. En consecuencia, la inclusion ya no es enfocada en
la persona sorda y su caracteristica ausente, sino mas bien en adaptar el contexto para que él

y toda la sociedad se sienta parte mas alla de las diferencias de las personas.

La inclusion, por lo tanto, ya no pasa desapercibido en la sociedad, si no que forma
parte de los objetivos a adquirir para lograr el Desarrollo Sostenible. La educacién inclusiva,
de calidad y equitativa que impulsa la integracion de contenidos como el cambio climatico,
la pobreza, el consumo sostenible y por sobre todo una educacion basada en las tematicas
STEM, es uno de los focos importantes en la Agenda 2030 por lo que, en consecuencia,
ningun individuo debe quedar fuera de estos aprendizajes. Si bien, ‘STEM en tu colegio’,
nace con el objetivo de alfabetizar cientificamente a un grupo de la sociedad y, por lo tanto,
aportar al Desarrollo Sostenible no posee las caracteristicas para generar una educacion

inclusiva.
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Los principales problemas que hacen al proyecto ‘STEM en tu colegio’ no tenga esta
caracteristica de ser inclusivo, es que no puede ser aplicado en los establecimientos
educacionales con Programas de Integracion Escolar o Escuelas Especiales que poseen
alumnos sordos, ya que no posee las herramientas necesarias para interactuar con estudiantes

con dificultades auditivas, ni los conocimientos basicos sobre la cultura sorda.

Realizar una propuesta de adaptacion curricular para lograr la inclusion, logra ser el
camino mas adecuado para contrarrestar los inconvenientes que hacen que el proyecto no sea
inclusivo. Asi lo demuestra la Teoria del cambio presentada, la cual da cuenta que, con
modificaciones de bajo esfuerzo al proyecto, se puede alcanzar un resultado significativo en
su aplicacion. Sin embargo, teniendo en cuenta el cumplimiento de consideraciones

importantes.

Contar con un establecimiento que se compromete y se hace cargo de los temas
relacionados a la inclusion es primordial para el éxito del proyecto, asi como también que
cuente con las herramientas o recursos de apoyo para la realizacién de una experiencia mas
visual y con la participacién de intérpretes para las horas de clases, no solo de ‘STEM en tu
colegio’ como tal, si no que cada hora en las que un estudiante con sordera pasa dentro del
establecimiento educacional. Sin el cumplimiento de estos requisitos basicos existe el riesgo
que no se puedan cumplir los resultados esperados del proyecto. Por otro lado, es clave que
el contexto educativo donde los estudiantes con dificultades auditivas se inserten, ofrezca las
respuestas educativas que contemplen sus particularidades, es decir, que se considere la
lengua de sefias dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje, por ejemplo, para que se

permita la libre comunicacion, la socializacion, el desarrollo del lenguaje y del pensamiento.

¥¥ Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 115



CAPITULO 5: CONCLUSIONES

Sin embargo, no solo es importante, para el éxito del proyecto, que el establecimiento
cuente con ciertas caracteristicas. ‘STEM en tu colegio’ debe tener a disposicion fondos de
financiamientos para invertir en adecuaciones de su material de aprendizaje y por, sobre todo,
en sensibilizar a sus involucrados sobre la cultura sorda. De este modo, se asegurara que los
estudiantes sordos cuenten con sus rasgos culturales propios y se respeten por todos los
participantes del proyecto de manera transversal. Es por esto por lo que, la Teoria del cambio
presentada es una base para la evaluacion del proyecto y se recomienda realizar el estudio de

costos de sus modificaciones.

Se espera que el proyecto, su enfoque y los ajustes realizados en su funcionamiento
puedan incentivar este tipo de iniciativas en el pais para mejorar la inclusion y el desempefio
de todos los estudiantes, independientes de sus diferencias, en tematicas de STEM. Y que, al
mismo tiempo, siente las bases y los referentes para su implementacién en los diferentes
contextos educativos en donde no solo estudiantes oyentes se encuentren participando, sino
que también estudiantes sordos. Para asi, lograr como sociedad progresar en el curriculum

nacional y avanzar hacia un sistema educativo verdaderamente inclusivo.
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7. ANEXOS

7.1. Objetivos del Desarrollo Sostenible

FIN
DE LA POBREZA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en

todo el mundo.

Ademés del hambre u la malnutricién, en el concepto de
pobreza se incluye el acceso limitado a la educacion, la
discriminacion, la exclusion social y la falta de participacion

en la adopcion de decisiones

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr seguridad
alimentaria, la mejora de la nutricion y promover la

agricultura sostenible.

El sector alimentario y el sector agricola ofrecen soluciones
claves para el desarrollo y, son vitales para la eliminacion del

hambre y la pobreza

SALUD
Y BIENESTAR

o

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades.

Se necesitan muchas mas iniciativas para erradicar por
completo una amplia gama de enfermedades y hacer frente a
numerosas y variadas cuestiones, persistentes y emergentes,

relativas a la salud.

EDUCACION
DE CALIDAD

g

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad, ademés de promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

todos.

La consecucién de una educacion de calidad es la base para

mejorar la vida de las personas y el desarrollo sostenible

IGUALDAD
DE GENERD

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y

empoderar a todas las mujeres y las nifias.

La igualdad entre los géneros no es solo un derecho humano
fundamental, sino la base necesaria para conseguir un mundo

pacifico, prospero y sostenible.
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AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su

gestion sostenible, ademas del saneamiento para todos.

El agua libre de impurezas y accesible para todos, es parte
esencial del mundo en que queremos vivir. Hay suficiente

agua dulce en el planeta para lograr este suefio.

Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible,
segura, sostenible y moderna para todos.

La energia es central para casi todos los grandes desafios y
oportunidades que enfrenta el mundo en la actualidad. Ya sea
para los empleos, la seguridad, el cambio climatico, la
produccién de alimentos o para aumentar los ingresos, el

acceso a la energia para todos es esencial.

TRABAJO DEGENTE
Y GREGIMIENTO
ECONOMICO

o

Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo vy el
trabajo decente para todos.

Para conseguir el desarrollo econémico sostenible, las
sociedades deberan crear las condiciones necesarias para que

las personas accedan a empleos de calidad.

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

o

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes,
promover la industrializacion inclusiva y sostenible, y

fomentar la innovacion

Desde hace tiempo se reconoce que, para conseguir un
incremento de la productividad y de los ingresos, y mejoras
en los resultados sanitarios y educativos, se necesitan

inversiones en infraestructura.

-Io REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A
(=)

v

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.

A pesar de que la desigualdad de los ingresos entre paises ha
podido reducirse, dentro de los propios paises ha aumentado
la desigualdad.
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Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos

humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Los problemas que enfrentan las ciudades se pueden vencer
de manera que les permita seguir prosperando y creciendo, y
al mismo tiempo, aprovechar mejor los recursos para reducir

la contaminacién y la pobreza.

REE

O

Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenible.

El consumo 'y la produccidn sostenibles consisten en fomentar
el uso eficiente de los recursos y la eficiencia energética,
infraestructuras sostenibles y facilitar el acceso a los servicios
basicos, empleos ecoldgicos y decentes, y una mejor calidad

de vida para todos.

1 ACCION
POR EL CLIMA

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el

cambio climético y sus efectos.

El cambio climéatico es un problema que requiere que la
comunidad internacional trabaje de forma coordinada y
precisa para que los paises en desarrollo avancen hacia una

economia baja en carbono.

1 VIDA
SUBMARINA

Objetivo 14: Conservar y utilizar en forma sostenible los
océanos, los mares y los recursos marinos para el

desarrollo sostenible.

Los océanos -su temperatura, quimica, corrientes y vida-
mueven sistemas mundiales que hacen que la Tierra sea
habitable para la humanidad. La gestion prudente de este
recurso esencial es una caracteristica clave del futuro

sostenible.

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los bosques,
luchar contra la desertificacion, detener e invertir la
degradacién de las tierras y detener la pérdida de

biodiversidad.
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La deforestacién y desertificacion suponen grandes retos para
el desarrollo sostenible y han afectado los medios de vida de

millones de personas en la lucha contra la pobreza.

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e

16 D inclusivas.
E INSTITUCIONES — — .
SOLIDAS Este objetivo se centra en la promocion de sociedades

pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, la
provision de acceso a la justicia para todos y la construccion
de instituciones responsables y eficaces a todos los niveles.

Objetivo 17: Revitalizar la Alianza Mundial para el

PARA LOS OBJETIVOS

17 TS Desarrollo Sostenible

Las alianzas inclusivas se construyen sobre la base de
principios y valores, una visiébn compartida y objetivos

comunes que otorgan prioridad a las personas y al planeta, y

son necesarias a nivel mundial, regional, nacional y local.

Tabla 7.1. 17 objetivos del Desarrollo Sostenible.
(Fuente: www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/)

7.2. Competencias clave para la sostenibilidad
Las siguientes competencias clave generalmente son vistas como cruciales para el

progreso del desarrollo sostenible (UNESCO, 2017):

e Competencia de pensamiento sistémico: las habilidades para reconocer y
comprender las relaciones; para analizar los sistemas complejos; para pensar como
estan integrados los sistemas dentro de los distintos dominios y escalas; y para lidiar
con la incertidumbre

e Competencia de anticipacion: las habilidades para comprender y evaluar multiples

escenarios futuros - el posible, el probable y el deseable; para crear visiones propias
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de futuro; para aplicar el principio de precaucion; para evaluar las consecuencias de
las acciones; y para lidiar con los riesgos y los cambios

e Competencia normativa: las habilidades para comprender y reflexionar sobre las
normas y valores que subyacen en nuestras acciones; y para negociar los valores,
principios, objetivos y metas de sostenibilidad en un contexto de conflictos de
intereses y concesiones mutuas, conocimiento incierto y contradicciones

e Competencia estratégica: las habilidades para desarrollar e implementar de forma
colectiva acciones innovadoras que fomenten la sostenibilidad a nivel local y més alla

e Competencia de colaboracion: las habilidades para aprender de otros; para
comprender y respetar las necesidades, perspectivas y acciones de otros (empatia);
para comprender, identificarse y ser sensibles con otros (liderazgo empatico); para
aborda conflictos en grupo; y para facilitar la resolucion de problemas colaborativa y
participativa

e Competencia de pensamiento critico: la habilidad para cuestionar normas, practicas
y opiniones; para reflexionar sobre los valores, percepciones y acciones propias; y
para adoptar una postura en el discurso de la sostenibilidad

e Competencia de autoconciencia: la habilidad para reflexionar sobre el rol que cada
uno tiene en la comunidad local y en la sociedad (mundial); de evaluar de forma
constante e impulsar las acciones que uno mismo realiza; y de lidiar con los
sentimientos y deseos personales

e Competencia integrada de resolucion de problemas: la habilidad general para

aplicar distintos marcos de resolucion de problemas a problemas de sostenibilidad
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complejos e idear opciones de solucion equitativa que fomenten el desarrollo

sostenible, integrando las competencias antes mencionadas.

7.3. Principios, pautas y puntos de verificacion del DUA.®

7.3.1Redes de reconocimiento: principio I — Proporcionar multiples formas de

representacion.

I. Proporcionar multiples formas de representacion
1. Proporcionar diferentes opciones para percibir la informacion

1.1. Opciones que permitan modificar y personalizar la presentacion de
la informacidn

1.2.  Ofrecer alternativas para la informacion auditiva
1.3. Ofrecer alternativas para la informacion visual
2. Proporcionar miltiples opciones para el lenguaje y los simbolos
2.1. Definir el vocabulario y los simbolos
2.2. Clarificar la sintaxis y la estructura

2.3. Facilitar la decodificacion de textos, notaciones matematicas y
simbolos

2.4. Promover la comprensién entre diferentes idiomas

2.5. llustrar las ideas principales a través de multiples medios
3. Proporcionar opciones para la comprension

3.1. Activar los conocimientos previos

3.2. Destacar patrones, caracteristicas fundamentales, ideas principales y
relaciones entre ellas

3.3. Guiar el procesamiento de la informacidn, la visualizacion y la
manipulacion

3.4. Maximizar la memoria y la transferencia de informacion

Figura 7.1. Sintesis de pautas del DUA y puntos de verificacion para la practica del principio I.

(Fuente: (Alba Pastor, Sanchez, & Zubillaga del Rio, Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA). Pautas
para su introduccion en el curriculo., 2011))

& EI modelo completo con todos los principios, pautas y puntos de verificacion en detalle pueden consultarse
en la pagina web https://www.educadua.es/html/dua/pautasDUA/dua_pautas.html.
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7.3.2Redes estratégicas: principio Il — Proporcionar multiples formas de accién y

expresion

Il. Proporcionar muiltiples formas de accion y expresiéon

4. Proporcionar multiples medios fisicos de accién
4.1. Proporcionar varios métodos de respuesta
4.2. Ofrecer diferentes posibilidades para interactuar con los materiales
4.3. Integrar el acceso a herramientas y tecnologias de asistencia

5. Proporcionar opciones para la expresion y hacer fluida la comunicacién

5.1.  Utilizar muiltiples formas o medios de comunicacion

5.2. Usar miltiples herramientas para la compaosicion y la construccidn

5.3. Incorporar niveles graduados de apoyo en los procesos de aprendizaje
6. Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas

6.1. Guiar el establecimiento de metas adecuadas

6.2. Apoyar la planificacion y el desarrollo de estrategias

6.3. Facilitar la gestion de informacidn y de recursos

6.4. Mejorar la capacidad para hacer un seguimiento de los avances

Figura 7.2. Sintesis de pautas del DUA y puntos de verificacién para la practica del principio II.

(Fuente: (Alba Pastor, Sanchez, & Zubillaga del Rio, Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA). Pautas
para su introduccion en el curriculo., 2011))
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7.3.3Redes afectivas: principio 111 — Proporcionar multiples formas de implicacion

7. Proporcionar opciones para captar el interés
7.1.  Optimizar la eleccion individual y la autonomia
7.2.  Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad

7.3. Minimizar la sensacion de inseguridad y las distracciones

8. Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia

8.1. Resaltar la relevancia de las metas y los objetivos

8.2. Variar los niveles de desafio y apoyo

8.3. Fomentar la colaboracion y la comunidad

8.4. Proporcionar una retroalimentacion orientada

9. Proporcionar opciones para la autorregulacion

9.1. Promover expectativas y creencias que optimicen la motivacion

9.2. Facilitar niveles graduados de apoyo para imitar habilidades y
estrategias

9.3. Desarrollar la autoevaluacion y la reflexién

Figura 7.3. Sintesis de pautas del DUA y puntos de verificacion para la practica del principio I11.

(Fuente: (Alba Pastor, Sdnchez, & Zubillaga del Rio, Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA). Pautas
para su introduccién en el curriculo., 2011))
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7.4. Formato de Presentacion recomendado

7.4.1Secuencia didactica “Inicio”

2atc,
By )
' L

NOMBRE UNIDAD

NOMBRE SESION

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor

incididunt ut labore et dolore magna I

aliqua.

7.4.2Secuencia didactica “Desarrollo”

¢Qué veremos? |~

01 Tema 1
02 Tema 2
03 Tema 3
04 Tema 1

Agregar pregunta/dinamica

para realizar activacion de
conceptos

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sec do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Nisi vitae suscipit tellus mauris 2. In cursus
turpis massa tincidunt dui ut ornare lectus
sit. Auctor eu augue ut lectus. Imperdiet
proin fermentum leo vel orci porta non
pulvinar.

Lorem ipsum dolor sit
amet consectenur, amet consactetur,
adipiscing elit nen adipiscing elit non

scelerisque. scelerisque.

i

Tema A 'ﬁch

TcrﬁnA
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T B
2019 0 gogq  emeP
2020 2022
Tema A Tema C

7.4.3Plantilla actividades o intervenciones

7.4.4Plantilla descansos o break

Descanso/Break "

7.4.5Secuencia didactica “Cierre”

Resumen ]}

Idea resumen 1
Idea resumen 2
Idea resumen 3
Idea resumen 4

Agregar aqui reflexion,
pregunta u otra dinamica
para el cierre de la sesion
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Proxima sesion ,_L}

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna
aliqua.

7.5. Formato de Guia docente recomendado

v, STEM en tu colegio

Guia de trabajo - “Nombre actividad”
Tabla de contenidos

Guia de trabajo - “Mombre actividad™
Tabla de contenidos

Inicio
Contexto
Explicacion

Desarrolio
Experimenta
Materiales
Instrucciones
Advertencia de seguridad

Cierre
Enfoque pedagdgico
Objatives de aprendizaje
Habilidaces
Impartancia de cuidar el entomo

.r"‘:;.

L A M P I R YO Y R

STEM en tu colegio

) Tiempo: 15 minutos

/. Contexto

o’é&

Inicio

Sedialar los rasgos de la tematica a trabajar, plantear el propésito de la

y la

que los deberién intentar

“Pregunta hipotesis”

- Explicacion

las causas que
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1] . g
e, STEM en tu colegio

Desarrollo
©) Tiempe: 180 minutes

-
a- : Experimento

Sefialar la lista de los materiales ademis de los pasos a seguir parala

de la exp

Materlales
o Material 1
o Material 2
A Material 3
A Material 4
o Material 5

Instrucclones

» Paso 1: Lorem ipsum dolor st amet, comsecietsr adipscing edit.

+ Paso 2 Penatbus elementum sosiertsque integer pharetra teilus ad, sodales
faucibus donec auciar.

i . I
4%, STEM en tu colegio

n Advertencia de seguridad

Se deben explicar los principales resguardos que se deben tener al
momento de realizar la experiencia.

Al VUit

sales uods Aotegue L rricbi

nt, dictum jea

axrm i

©) Tienwpe: 30 minutas

<

Describir el nivel escolar al cual va dirigida la experiencia, los objetives
de aprendizajes y las habilidades que se van a trabajar. Establecer
recomendaciones para la discusién y andlisis en clases.

Objetives de aprendizaje
0 de aprendizajs 1

clizaje 2
de aprendizaje 3

. wﬁ«-
STEM en tu colegio =

Instancia en la cual se explica cémo incorporar la reflexién acerca de la
situacién actual que vive el planeta y los cuidados del medio ambiente,
que los estudiantes deben establecer en base a la temética estudiada.
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7.6. Ejemplo de Formato de Manuales recomendado

e

Walls,

AUTODESK
SKETCHBOOK

Sesion de autoaprendizaje
guiado

R 6o
S

b VA

EM

'e

¢ Qué es Sketchbook?

Sketchbook es una aplicacién de
dibujo  totalmente  gratuita
disponible para Windows, Mac,
I0S y Android. Sus funciones
permiten realizar ilustraciones y
bocetos similares a los que se
trabajan en lienzos u hojas,
ofreciendo una gran variedad de
herramientas para acelerar los
procesos.

Fuente: https://www.sketchbook.com/

INDICE

ESPACIO DE TRABAJO

ad
Ad
i s "UE2
o L] | B,
Am T HE
- }
LI ==
2 o
: -
-~

Al abrir el programa, lo primero que se observa es la zona
principal de trabajo de Sketchbook, la cual se compone de una
serie de paneles con distintas herramientas que facilitaran
dibujar sobre el lienzo blanco que abarca la mayor parte de la
pantalla
La mesa de trabajo contiene las siguientes secciones;

Barra de herramienta

Panel de color

Panel de pinceles

Paleta de pinceles

Laguna

@ Panel de capas

¥¥ Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria

139



CAPITULO 6. ANEXOS

[ﬁ Principales Herramientas

Principales Herramientas

Una vez que se abre SketchBook, aparece la interfaz con los
paneles basicos ya esta presentes. Es posible mover y cambiar el
tamano como sea necesario.

Estos paneles de herramientas basicas son:

1.Barrade herramientas © © ¢ o o o

Quz "BaONATCOF@R S/ 0® = MO

La barra de herramienta contiene una serie de funciones que se
utilizarén en el desarrollo del dibujo y que permiten agilizar el
proceso de disefio, Permiten crear o editar lo que se realiza en el
lienzo.

i 4

Q scomose o]

A Ge
STEM

¢Como se utiliza

Sketchbook?

Trabajando con capas

En primer lugar, se debe desplegar el
panel de control de capas abriéndolo
desde |a pestafia “Ventana” o a través
de la barra de herramientas, este
procedimiento ya fue descrito
anteriormente. Una vez realizado lo
anterior, aparecerd en la zona de
trabajo.

Aqui hay que tener claridad acerca de
cuatro aspectos:

Barra de acceso rapido

+ O W & =

Capal

@ Fondo

La primera zona es una barra de acceso répido para trabajar.
Mirando desde la izquierda hacia la derecha, se encuentran los
botones para afiadir una capa, un grupe de capas, una imagen,
borrar una capa o para desplegar el men( de capas. Este
lltimo, se simboliza con un incono de tres barras, y contiene
las opciones que el programa ofrece para trabajar con las
capas como, por ejemplo, Ia funcién de renombrarlas.

12

7.7. Folleto de ejemplo para aprender a comunicarse con una persona sorda

e Lalectura labial no es "tan facil"
y requiere de mucha habilidad.
Algunas palabras se "ven" igual
en los labios pero son palabras
distintas, por lo que puede que
te pregunte para ver si te ha
entendido bien.

¢ Una prétesis auditiva (audifono
o implante coclear) no hace que
el estudiante deje de ser sordo.

no utilices el término
"SORDOMUDO". Son personas
sordas. Todas pueden hablar,
algunas lo haran mejor y otras
peor pero NO SON MUDAS.

Si el estudiante sordo utiliza
lengua i

¢Como
comunicarte

sordo?

La comunicacién
es cosa de dos

con un 3alumno

[
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Comunicacion
entre oyentes y
sordos

No todas las personas sordas son iguales, todas
son Unicas e irrepetibles, pero en cualquier caso

si sigues estos consejos seguro que se
entenderds mucho mejor con ellos.

¢Como llamar a un
estudiante sordo?

« Para dirigirte a un estudiante
sordo, llama su atencién con un o
gesto, y si estd de espaldas con ™
un breve toque en el hombro.

« Si estdn sentados en la misma mesa
y no llegas con el brazo, puedes llamar su
atencién dando un golpecito a la mesa, o
zapatear cerca de él.

« Sino estan cerca el uno del otro y no
es posible hacerlo de la manera anterior,
puedes realizar movimientos exagerados
con los brazo o manos para que te mire, o
incluso puedes decir su nombre, algunos
pueden que te oigan gracias a su
implemento de ayuda auditiva.

Comunicacion

Cara a cara

Antes de pensar cémo comunicarte con

estudiantes sordos, es fundamental darse

cuenta que la comunicacién es entender y
hacerse entender, por ello es muy importante
mantener la calma y tener paciencia. Seguro

que al final entre los dos se entienden.

A2
¢ Habla normal, ni despacio ni ((( ]
rapido, vocalizando # 9

claramente.

Presta especial atencién cuando
utilices frases hechas,
vocabulario poco habitual,
dobles sentidos o palabras y
expresiones propias de la gente
joven, suelen ser més dificiles de
entender.

Utiliza frases sencillas, cortas y

claras. Si no te entiende repite la ‘

frase de otra forma, cambiando ‘
alguna palabra gue no haya
podido entender.

Puedes ayudarte de algun
gesto o escribir alguna palabra
importante.

Figura 7.4. Folleto de ejemplo.

Sino te esta mirando
no te entendera,
necesita ver tu cara r -
para ofrte mejor y w
poder leer los b ’
movimientos de tus

labios. Espere a que te

mire para empezar a

hablar o usar sefias.

No pongas ningln

obstéculo en la boca o @
caray recuerda no girar

la cabeza hacia otro

lado mientras hablas.

Es importante que tu
cara esté iluminada, si
hay luz fuerte detras de
ti le seré dificil verte la
cara. Si es de noche,
busca un lugar bien
iluminado para
hablarle.

Ponte a una distancia
justa, nim j

Fuente: Elaboracion propia, adaptado de (Confederacidn Estatal de Personas Sordas, 2010)

¥ Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 141



CAPITULO 6. ANEXOS

7.8. Cadena causal Teoria del cambio

Comenzar o reforzar el dominio

Reorganizar el
Modificar los recursos
de la LSCh en los participants

acio fisico
en el cual se realizard la implementar camblos en las estrategias Implementar cambios en las estrategias
Adecuar en tiempo u horario experiencia, dada la pedagégicas y en el trabajo

las experiencias en sala. presencia de estudiantes

profesionales y

del proyecto. recursos educativos.

Implementar cambios en |

s estrategias

pedagégicas y en el trabajo

colaborativo, en relacién con el niv
graduacion de fa

Incluir dentro de las
pedagdgicas y en el trabajo

colahorativo, en cémo se presenta la

con dificultades auditivas

colaborativo, en las formas de
informacion. respuesta al

con o sin herramientas de

implementacion

entrevistas iniciales

preguntas claves que
| aprendizaje

dificultad de los
contenidos.

ayuden a identificar:
£Quignes son los
estudiantes sordos?,

necesidade:
necesitan? y scudles es la
e educati
ofrece el establecimiento?
msm'mdmes, guhlmya Videos conint oo en 5 5 Chedass Formularios que toman en
e : g hilena y i horarios de ial de cl i para Utilizacién de recursos de apoya para la e e , e ideracit =
SR i da [CC] i licipacion al desarrollo de la dindmica ¢l desarrollo de una clase con presentacion de la informacién como & 3 dificultades auditivas,
pad e cae, Do lad racoiendadionas el Tenilsarias 5 aciluidd. etiiiantas con dlfiSuliacas aufivas Fleseras o proyectorea SAEL o8 pieficas, et ceciio e ciorarll elloniuslodal ominentin y copdiiones te
¥ para SENADIS 'y exposiciones en LSCh. estudiante aprandizajs da los estudiantss
cada una de las fases.

Tutores/participantes del proyecto

Existencia de recursos de aprendizajes
con los lineamientos de los modelos Programas de tutorlas especiales de
conscientes de las practicas que e Aot e Faciones
necesitan para desarrollar una

Estrateqi:
dindmica con pef

para el
nivelacion para estudiantes que le
pioneras en educacion de personas dificulten las
sonas sordas.

edagogicas correctas

sarrollo de una clase o
experiencias.

dindmica inclusiva para personas
sordas.

Figura 7.5 Diagrama Teoria del cambio
Fuente: Elaboracion propia.
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CAPITULO 6. ANEXOS

7.9. Cadena causal Teoria de cambio con supuestos y riesgos

Comenzar o refc

de laLSCh en los ps
del proyecto.

el dorninio Moriificar los rec
profesion

recursos educativos.

Presentaciones, guias y
comunicarse con un nivel para la clase, utilizando colores
basi y estil i para

cada una de las fases.

Adecuar en tiempo u horatio
las experiencias en sala.

g pacio fislco
en el cual se realizard la
periencia, dadala
presencia de estudiantes
con dificultades auditivas

pedagagic:

informacion.
con 0 sin herramientas de

mplementacion

Implementar cambios en las estrategias

en el trabajo
laborativo, en cémo se presenta fa

Implementar cambios en las esf
pedagdgicas y en el trabaj
colaborativo, en las formas de
respuest

aprendizaje

Inclir dentro de
entrevistas iniciales
preguntas claves que
ayuden aidentificar

Implementar camblos en las estrateglas

edagdgicas y en el trabajo
colaborativo, en relacién con el nivel y

raduacion de la dificuttad de lo
A +Quiénes son (o

ontenidos.

estudiantes sordos?, ¢qué
necesidades educativas
necesitan? y zcudles es la

respuesta educativa que

ofrece el establecimiento?

Videos con interpretacion en
Iengua de sefias chilena y de gas de cl Aulas con condiciones correctas para Utilizacion de recursos de apoyo para la
subtitulacién cerrada [CC] al 12 dinamit clase can presentacion de la informacian como
seg(n las recomendaciones del realizadas o actividad. ucit i
SENADIS

Tutores/participantes del proyecto

ticas que se
necesitan para desarrollar una
némica con personas sordas.

Existencla de recursos de aprendizajes
con los lineamientos de los modelos
respaldados por organizaciones

pioneras en educacion de persanas

sordas

dificulten las experienc

Programas de tutorias especiales de
nivelacian para estudiantes que 2

r

Estrategia:

para el desarrollo de una clase o
dindmica inclusiva para personas
s0

Figura 7.6. Teoria de cambio con supuestos y riesgos
Fuente: Elaboracién propia.

Dindmicas diversas para presentar la Hemramientas de evaluacion niveladas a et que Jomens
uesta al aprendizaje, como. Ia compieiiciad de acuerdo can el nivel Eonsliseackntanples
Tataa = dificultades auditivas,
i - comunicacién y condiciones de
¥ Exposiciones sn L300 Sstuden:= aprendizaje de los estudiantes

pedagogicas correctas
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CAPITULO 6. ANEXOS

7.10. Cadena causal Teoria del cambio con indicadores

el espacio fisico

Comenzar o reforzar el dominio

ealiz Implementar cambios en las estrategias
Modificar los recursos realizard fa Pl g

experiencia, dada la pedagégicas y en el trabajo
presencia de estudiantes

delaLSCh en los participantes
del proyecto

Implementar cambios en las estrategias
Implementar cambios en las estrate
Adecuar en tiempo u horaria

profesionales y

Ias experiencias en sala

enel trabajo
pedagégicas y en el trabajo i

colaborativo, en relacién con el nivel y

& colaborativo, en como se presenta la
recursos educativos

n dificultades auditivi informacion
con o sin herramientas de

colaborativo, en las formas de

graduacién de la dificultad de los.

aprendizaje i )
E - contenidos ¢Quiénes son los

sordos?, ;qué
implementacion

ofrece el establecimiento?

Presentaciones, guias y
o R Videos con interpretacian en ’ “ Formularios que toman en
ttores/part nual ique Dindmicas di nivelad
s iinaniec ey eNnles oe se (02 langua de sefies chilenay o Entragas de material de clases con Aula: Utiizacion d apoyo parala [ = s : consideracién tanto las
secuencia 5 . 5 S S £ i % respuesta al aprendizaje, como |a complejidad de acuerdo con el nivel :
comunicarse con un nivel para la clase, utilizando colores ecl = : el i izac je d iftaces auelibes:
coan lengiia de = yestilos adlos para segiin las resc:;‘v:;:clms del realizadas 0 actividad. estudiantes con dificultades auditivas pizarras o proyectores. i s o LSk Pt ‘comunicacion y condiciones de
cada una de las fases.

aprendizaje de los estudiantes

Existencia de recursos de aprendizajes
n 05 lingamientos de los modelos
respaldados por organizacion

ploneras en educacion de personas
sordas.

Programas de tutorias especiales d
nivelacion para estudiantes q 4
i /a para personas
dificulten las experiencias.
sordas,

dindmica con personas sordas.

Supuestos

Riesgos

con orientacion real

Indicadores

a lainclusidn de personas sordas

Figura 7.7. Teoria del cambio, con indicadores
Fuente: Elaboracion propia.
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