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RESUMEN EJECUTIVO

El presente estudio se hizo con el objetivo principal de estudiar las variables que influyen
dentro del nivel de innovacion de diferentes naciones de todo el mundo, segin mediciones
realizadas por la World Economic Forum en sus informes de competitividad globales, durante un

periodo que abarca desde el 2015 al 2018.

En base a estos informes se rescato la informacion para 126 paises, en los cuales se midieron
114 variables. Para este estudio se realizaron diferentes andlisis siendo estos factorial, cluster y

discriminante, los cuales fueron todos aplicados por medio del software estadistico SPSS.

En primer lugar se realiza un analisis factorial, del cual se obtuvo 6 factores para un 76,126 %
de la varianza total explicada del modelo, una media de adecuacién muestral KMO de 0,892 y

una prueba de esfericidad de bartlett de significancia 0.

En segundo lugar se desarrollo el andlisis cluster, de donde se logran extraer 4 conglomerados
o segmentos de paises, los cuales son: vias de desarrollo, europeo, bien valorados y amplio

territorio, conformando el 39 %, 31 %, 19 % y el 10 % de las naciones respectivamente.

En tercer lugar se realiza un andlisis de discriminante por cada cluster, con el fin de
encontrar cuales de los factores previamente creados, son los mas influyentes o poseen una mayor

discriminacion dentro del nivel de innovacion por conglomerado.

Segtn la informacién recopilada de los andlisis se puede mencionar que para el conglome-
rado en vias de desarrollo, un cluster conformado en su gran mayoria por paises africanos, los
factores que poseen mayor discriminacion son politica, fondos del estado y el mercado financiero,

ademads la variable que menos aporta dentro de la discriminacion es la macroeconomia.
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Para el grupo europeo los factores mds discriminantes dentro del nivel de innovacién fue la
educacion, salud e infraestructura y el mercado financiero, siendo la menos influyente el factor

de la macroeconomia.

Dentro del tercer conglomerado el bien valorados, las variables con un mayor poder discri-
minante fueron educacion, salud e infraestructura en conjunto con las politicas, fondos del estado,
y el factor que posee un menor aporte dentro de la discriminacién para el nivel de innovacion es

la macroeconomia.

Por tdltimo para el cluster, el amplio territorio, los factores que generaron un mayor aporte
dentro de funcién discriminante son mercado financiero y politica, fondos del estado, y siendo el

factor menos influyente educacion, salud e infraestructura.
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I INTRODUCCION 1 INTRODUCCION

1 Introduccion

La innovacién es una necesidad esencial para nuestro desarrollo. No hay forma de crecer en
forma sostenible y sustentable sin basarse en la innovacién y en el desarrollo e incorporacién de

nuevo conocimiento al quehacer del pais(Ministerio de economia, fomento y turismo, 2015).

Cuando se habla de innovacion siempre se debe de traducir en beneficios, si no se logran ver,
entonces esta serd cualquier otra cosa menos innovacion. Ademds, es posible sefialar dos motivos
basicos dentro de la innovacién. El primero, llegar a ofrecer productos, procesos o servicios
con mejores prestaciones y, con el segundo, producirlos con menores recursos. ;Cudles son sus
consecuencias? Si se consiguen mejores prestaciones, lo que se ofrece es de mas valor, alguien lo
valorard mads, alguien estard dispuesto a pagar més por ello. Aumentar el valor querra decir que
se podra vender a un mayor precio que puede compensar mayores costes unitarios de los factores.
Si, ademads, se consiguen utilizar menos factores, las rentas de estos factores serdn mds altas. Por
tanto, éste es el motivo que justifica que hoy en dia la innovacién sea un concepto importantisimo

para entender el funcionamiento de la economia(Mulet, 2005).

Como se menciona la importancia de la innovacion, ademas, se debe de considerar la impor-

tancia que posee la competencia, ya que crea mayores oportunidades para comparar desempefos
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I INTRODUCCION I INTRODUCCION

bajo informacidén asimétrica y por lo tanto, hace mds facil el monitoreo de estos(Samaniego-
Alcantar, 2010). Por lo tanto, mientras la competencia se mantenga estd dindimica de mejora
continua seguird. Un claro ejemplo de esto son los informes de competitividad global, gene-
rados por diferentes entidades como la World Economic Forum, que aportan con informacién
fundamental para lograr los crecimientos econémicos y posicionarse como una nacion lider,
prosperando en diferentes materias y asi aportar con ciencia, conocimiento, tecnologias, salud,

educacion, entre otras areas.

En el presente trabajo de investigacion, se analiza los diversos factores que afectan a la
innovacioén, dentro de un conjunto de paises medidos por la World Economic Forum en su informe
de competitividad global, por un periodo de tiempo, con el fin de generar grupos afines en base a
sus mediciones y dar una nocién de cuales son sus dreas solidas como débiles, y que rol toman

estas en el nivel de innovacion de estos conglomerados.

¥E Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 2



2 OBJETIVOS 2 OBJETIVOS

2 Objetivos

2.1. Objetivo General

El objetivo general es lograr identificar segmentos de paises para luego ver que variables
influyen en el nivel de innovacién de estos grupos, a partir de andlisis factorial, cluster y discri-
minante, en base a los “Informes de Competitividad Global” realizados por la World Economic

Forum desde el periodo 2014-2015 al 2017-2018.

2.2. Objetivos Especificos

Entre algunos de los objetivos especificos de esta memoria, se encuentran:

= En base a los Informes de Competitividad Global realizar andlisis factorial para generar

una sintesis de la informacion de cada pais.

= Identificar segmentos de paises con caracteristicas afines, basdndose en la reduccién de la

informacion por medio del andlisis previo.

= Describir los segmentos de paises obtenidos del andlisis cluster.
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2 OBJETIVOS 2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Desarrollar un andlisis de discriminante para definir qué variables influyen dentro del nivel

de innovacion en estos grupos de paises.

¥% Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 4



3 MARCO TEORICO 3 MARCO TEORICO

3 Marco Teorico

3.1. Innovacion.

Para dar inicio al estudio se debe de responder a las siguientes interrogantes, ;qué es la

innovacién?, ;qué aporta para las naciones?.

Una innovacion es definida como la implementacién de un nuevo, o significativamente
mejorado, producto (bien o servicio), de un proceso, de un nuevo método organizativo, en las
préacticas internas de la empresa, la organizacion del lugar de trabajo o las relaciones exteriores.

(OCDE vy Eurostat, 2005).

El principal objetivo de la innovacidn es generar un cambio positivo dentro de las diversas
areas previamente mencionadas, lo cual trae consigo aportes dentro de los campos de la salud,

educacion, infraestructura, economias, empleo, entre otros.

Cuando un sector crece rapidamente — la tasa critica parece estar en torno a 40 % en diez
aflos 0 menos — su estructura cambia. Las empresas, concentradas en la defensa de lo que ya
poseen, tiende a no contraatacar cuando un recién llegado las desafia. De hecho, cuando la

estructura del sector o del mercado cambia, los lideres tradicionales descuidan una y otra vez los
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3 MARCO TEORICO 3.2 INFORME DE COMPETITIVIDAD GLOBAL.

segmentos de mercado de mds rdpido crecimiento. Las nuevas oportunidades rara vez coinciden
con la forma en que el sector acostumbra llegar al mercado, definirlo u organizarse para atenderlo.
Los innovadores por ende, tiene una buena posibilidad de ser dejados solo durante un largo
tiempo (Drucker, 2004). Lo que hace referencia el autor es que si dejamos de lado la innovacién
y los innovadores se perderian oportunidades de crecimiento, no se lograria sacar provecho de
los avances realizados, y de esta forma se generaria una pérdida de oportunidades para crecer en
campos o sectores que podrian ser mejor explotados. Esto por no poseer una iniciativa al cambio

0 no ser capaz de ir evolucionando junto con los nuevos descubrimientos.

Es preciso identificar los principales rasgos de las empresas no innovadoras. Es decir, el
verdadero sentido para la accién de gobierno pasa por poder establecer el tipo de estrategia
innovadoras que se estin llevando adelante en el sector privado, para poder diferenciarlas ,y de
ese modo establecer — en paralelo — diferentes tipologias de politicas que puedan atender a las

diversas demandas (Marins, Anll6, Schaaper, sf).

Hoy existen varias instituciones que aportan con informes en donde se mide la innovacion
dentro de los paises que existen. En este estudio se utiliz6 el “Informe de Competitividad Global”

realizado por la World Economic Forum dentro de un periodo de 4 afios.

3.2. Informe de Competitividad Global.

El Informe de Competitividad Global es desarrollado por la World Economic Forum (WEF),
que es una organizacion internacional para la cooperacion publica — privada. Involucra a los

lideres politicos, empresariales y otros lideres de la sociedad para dar forma a las agendas globales,
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3 MARCO TEORICO 3.2 INFORME DE COMPETITIVIDAD GLOBAL.

regionales y de la industria.

Fue establecida en 1971 como una fundacioén sin fines de lucro y tiene su sede en Ginebra,
Suiza. Es independiente, imparcial y no estd atado a ninguin interés especial. El Foro trabaja con
todos sus esfuerzos por demostrar el espiritu empresarial en el interés publico mundial, al tiempo
que mantiene los més altos estdndares de gobierno. La integridad moral e intelectual estd en el

corazén de todo lo que hace (World Economic forum, s.f.).

El Informe de Competitividad Global se hace en base a informacién publica disponible
como también en la Encuesta de Opinién Ejecutiva, la cual, es realizada por el WEF en conjunto
de una red de institutos lideres en organizacion de negocios e investigacion dentro de los paises
seleccionados por el foro para la creacion del Informe. La encuesta estd diseiada para capturar
un amplio rango de factores que afecta el clima de negocios dentro de la economia del pais.
El informe presenta ademds una lista de las principales debilidades y fortaleza de los paises,
haciendo posible la identificacion de aspectos prioritarios a ser sujeto de reformas politicas

(World Economic Forum, 2008).

Dentro del informe se define la competitividad como el conjunto de instituciones, politicas
y factores que determinan el nivel de productividad de un pais. El nivel de productividad a su vez,
establece el nivel de prosperidad que puede alcanzar una economia. El nivel de productividad
también determina las tasas de rendimiento obtenidas por las inversiones en una economia, que a
su vez son los motores fundamentales de su tasa de crecimiento. En otras palabras, una economia

mads competitiva es una que probablemente crezca mas rapido con el tiempo (World Economic

Forum, 2018).

Dentro del informe de competitividad global se estudian y miden diversas variables que
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3 MARCO TEORICO 3.2 INFORME DE COMPETITIVIDAD GLOBAL.

pueden afectar la competitividad de los paises, siendo estas 114 componentes y agrupadas en 12

pilares de competitividad.

Las razones del porque se agrupan en estos 12 pilares del Informe de Competitividad Global

definidos por la World Economic Forum (2016) son las siguientes:

= Primer pilar: Instituciones.
La calidad de las instituciones tiene una fuerte relacién con la competitividad y el cre-
cimiento. Influye en las decisiones de inversion y en la organizacion de la produccion y
desempefa un papel clave en la forma en que las sociedades distribuyen los beneficios y
asumen los costos de las estrategias y politicas de desarrollo. Por ejemplo, los propietarios
de terrenos, acciones corporativas o propiedad intelectual no estdn dispuestos a invertir
en la mejora y el mantenimiento de su propiedad si sus derechos como propietarios no
estan protegidos. El papel de las instituciones va mds alla del marco legal. Las actitudes
de los gobiernos hacia los mercados y las libertades y la eficiencia de sus operaciones
también son muy importantes: excesiva burocracia y burocracia, exceso de regulacion,
corrupcion, deshonestidad en el trato con los contratos publicos, falta de transparencia y
confiabilidad, incapacidad para proporcionar servicios adecuados para el sector empresarial,
y la dependencia politica del sistema judicial impone costos econdmicos significativos a

las empresas y retrasa el proceso de desarrollo econémico.

= Segundo Pilar: Infraestructura.
La infraestructura extensa y eficiente es fundamental para garantizar el funcionamiento
efectivo de la economia, ya que es un factor importante para determinar la ubicacién de la

actividad econdmica y los tipos de actividades o sectores que pueden desarrollarse dentro

¥E Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 8



3 MARCO TEORICO 3.2 INFORME DE COMPETITIVIDAD GLOBAL.

de un pais. Una infraestructura bien desarrollada reduce el efecto de la distancia entre
regiones, integrando el mercado nacional y conectandolo a bajo costo a los mercados en
otros paises y regiones. Ademds, la calidad y la amplitud de las redes de infraestructura
tienen un impacto significativo en el crecimiento econdémico y reducen las desigualdades
de ingresos y la pobreza de diversas maneras. Los modos de transporte efectivos, que
incluyen carreteras, ferrocarriles, puertos y transporte aéreo de calidad, permiten a los
empresarios comercializar sus bienes y servicios de manera segura y oportuna y facilitar
el movimiento de los trabajadores a los trabajos mds adecuados. Las economias también
dependen de los suministros de electricidad que estédn libres de interrupciones y escasez
para que las empresas y las fabricas puedan trabajar sin obstaculos. Finalmente, una red
de telecomunicaciones sé6lida y extensa permite un flujo rdpido y libre de informacion, lo
que aumenta la eficiencia econdmica general al ayudar a asegurar que las empresas puedan
comunicarse y que los actores econdmicos tomen decisiones teniendo en cuenta toda la

informacion relevante disponible.

= Tercer pilar: Entorno Macroeconémico.
La estabilidad del entorno macroeconémico es importante para las empresas ,y por lo
tanto, es importante para la competitividad general de un pais. Si bien es cierto que
la estabilidad macroecondmica por si sola no puede aumentar la productividad de una
nacion, también se reconoce que el desorden macroeconémico perjudica a la economia. En
resumen, la economia no puede crecer de manera sostenible a menos que el entorno macro
sea estable. Es importante tener en cuenta que este pilar evalia la estabilidad del entorno

macroecondémico, por lo que no tiene en cuenta directamente la forma en que el gobierno
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3 MARCO TEORICO 3.2 INFORME DE COMPETITIVIDAD GLOBAL.

administra las cuentas publicas.

= Cuarto Pilar: Salud y Educacion Primaria.
Una fuerza laboral saludable es vital para la competitividad y productividad de un pais.
Los trabajadores que estdn enfermos no pueden funcionar a su potencial y serdn menos
productivos. La mala salud conlleva costos significativos para los negocios, ya que los
trabajadores enfermos a menudo estdn ausentes u operan a niveles més bajos de eficiencia.
La inversion en la provision de servicios de salud es, por lo tanto, critica para tener claras
consideraciones econdmicas y morales. La educacién basica aumenta la eficiencia de cada
trabajador individual, la falta de esta puede convertirse en una restriccion para el desarrollo
empresarial, ya que las empresas tienen dificultades para avanzar en la cadena de valor al

producir productos mds sofisticados o con mayor intensidad de valor.

= Quinto Pilar: Educaciéon Superior y Formacion.
En particular, la economia globalizada de hoy requiere que los paises formen grupos de
trabajadores bien educados que puedan realizar tareas complejas y adaptarse rapidamente
a su entorno cambiante y a las necesidades cambiantes del sistema de produccion. Este
pilar mide las tasas de matricula secundaria y terciaria, asi como la calidad de la educacién

segun la evaluacion de los lideres empresariales.

= Sexto pilar: Eficiencia del Mercado de bienes.
La competencia sana en el mercado, tanto nacional como extranjero, es importante para
impulsar la eficiencia del mercado, y por lo tanto, la productividad de las empresas,
al garantizar que las empresas mads eficientes, que producen bienes demandados por el

mercado, son las que prosperan. El mejor entorno posible para el intercambio de bienes
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requiere un minimo de intervencién gubernamental que impida la actividad comercial. Por
razones culturales o histdricas, los clientes pueden ser mds exigentes en algunos paises que
en otros. Esto puede crear una importante ventaja competitiva, ya que obliga a las empresas
a ser mds innovadoras y orientadas al cliente, y por lo tanto, impone la disciplina necesaria

para lograr la eficiencia en el mercado.

= Séptimo pilar: Eficiencia del Mercado Laboral.
La eficiencia y la flexibilidad del mercado laboral son fundamentales para garantizar que
los trabajadores se asignen a su uso mds efectivo en la economia y se les brinden incentivos
para que hagan su mejor esfuerzo en sus trabajos. Por lo tanto, los mercados laborales
deben tener la flexibilidad de cambiar a los trabajadores de una actividad econémica a otra
rdpidamente y a bajo costo, y permitir las fluctuaciones salariales sin muchas interrupciones

sociales.

= QOctavo pilar: Desarrollo del Mercado Financiero.
Un sector financiero eficiente asigna los recursos ahorrados por los ciudadanos de una
nacion, asi como a aquellos que ingresan a la economia desde el exterior, para sus usos mas
productivos. Canaliza recursos para aquellos proyectos empresariales o de inversioén con
las tasas de rendimiento mds altas esperadas en lugar de a los conectados politicamente.
Una evaluacién completa y adecuada del riesgo es, por lo tanto, un ingrediente clave de
un mercado financiero s6lido. La inversion empresarial también es fundamental para la
productividad. Por lo tanto, las economias requieren sofisticados mercados financieros que
puedan hacer que el capital esté disponible para la inversion del sector privado de fuentes

tales como préstamos de un sector bancario sélido, bolsas de valores bien reguladas, capital
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de riesgo y otros productos financieros.

= Noveno pilar: La Preparacion Tecnolégica.
Mide la agilidad con la que una economia adopta las tecnologias existentes para mejorar la
productividad de sus industrias, con un énfasis especifico en su capacidad para aprovechar
plenamente las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) en las activida-
des diarias y los procesos de produccién para lograr una mayor eficiencia y permitir la

innovacion, para la competitividad.

= Décimo Pilar: Tamaiio del Mercado.
El tamano del mercado afecta la productividad, ya que los grandes mercados permiten a las
empresas explotar economias de escala. Tradicionalmente, los mercados disponibles para
las empresas se han visto limitados por las fronteras nacionales. En la era de la globalizacion,
los mercados internacionales se han convertido en un sustituto de los mercados internos,
especialmente de los paises pequefios. La vasta evidencia empirica muestra que la apertura

comercial estd asociada positivamente con el crecimiento.

= Undécimo pilar: Sofisticacion Empresarial.
No hay duda de que las practicas comerciales sofisticadas conducen a una mayor eficiencia
en la producciéon de bienes y servicios. La sofisticacion empresarial se refiere a dos
elementos que estdn estrechamente vinculados: la calidad de las redes comerciales generales
de un pais y la calidad de las operaciones y estrategias de las empresas individuales. Cuando
las empresas y los proveedores de un sector en particular estdn interconectados en grupos
geogréaficamente proximos, denominados clusters, la eficiencia aumenta, creandose mayores

oportunidades de innovacion en los procesos y productos, y se reducen las barreras de
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entrada para las nuevas empresas. Las operaciones y estrategias avanzadas de las empresas
individuales (creacién de marca, mercadeo, distribucion, procesos de produccién avanzados
y la produccién de productos tnicos y sofisticados) se extienden a la economia y conducen

a procesos de negocios sofisticados y modernos en los sectores comerciales del pafs.

= Duodécimo pilar: La Innovacion.
El dltimo pilar de la competitividad se centra en la innovacidn tecnolégica. Aunque se
pueden obtener ganancias sustanciales al mejorar las instituciones, construir infraestruc-
tura, reducir la inestabilidad macroeconémica o mejorar el capital humano, todos estos
factores eventualmente se convierten en rendimientos decrecientes. Lo mismo se aplica a
la eficiencia de los mercados laboral, financiero y de bienes. A largo plazo, los estdndares
de vida pueden ser mejorados en gran medida por la innovacion tecnolégica. Los avances
tecnoldgicos han sido la base de muchos de los aumentos de productividad que nuestras

economias han experimentado histéricamente.

Para una profundizacion en los pilares ver los anexos (1 al 4 del Capitulo 8) donde se entrega

la lista de las variables que componen cada pilar.

3.3. Analisis Factorial

En la actualidad al momento de estudiar técnicas cuantitativas avanzadas ensefiadas en
psicologia, educacion y otras ciencias sociales y de comportamiento, como por ejemplo el
comportamiento de los paises, encuestas de satisfaccion de clientes, estudios del comportamiento

del consumidor, entre otros, se encuentran con una gran cantidad de informacién recopilada, lo
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cual puede generar dificultades para la construccién de nuevos conceptos y teorias si no se realiza
una lectura e interpretacion correcta de los datos, es por esto que nace el andlisis factorial, el cual
es “un procedimiento mediante el cual se toma gran nimero de variables u objetos y se investiga

para ver si tienen un pequefio numero de factores en comin que expliquen su interrelacion’

(Kinnear Taylor, s.f.).

El Anélisis Factorial es, por tanto, una técnica de reduccién de la dimensionalidad de los
datos. Su propdsito ultimo consiste en buscar el nimero minimo de dimensiones capaces de

explicar el maximo de informacién contenida en los datos (Ferndndez, 2011).

Fundamentalmente lo que se pretende dentro de este andlisis es simplificar la informacion,
creando de esta forma factores que agrupen la informacién obtenida de una matriz de correlacion

para hacer més fécil la interpretacion.

El analisis factorial consta de cuatro fases caracteristicas:

Calculo de una matriz capaz de expresar la variabilidad conjunta de todas las variables,

Matriz de Correlacion.

Extraccion de un nimero 6ptimo de factores.

Rotacion de las soluciones para facilitar su interpretacion

Estimacién de las puntuaciones de los sujetos en los nuevos factores.

La estructura del procedimiento anélisis factorial dentro del software SPSS se ajusta a estas

cuatro fases previamente mencionadas.
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3.3.1. Matriz de Correlacion.

La matriz de correlacién es una tabla formada por dos entradas que muestra una lista
multivariable horizontalmente y la misma lista verticalmente, y con el correspondiente coeficiente
de correlacion que poseen las variables entre ellas, siendo este coeficiente una medida estadistica
que mide el grado de relacion lineal entre estas dos variables aleatorias, es decir el grado de
asociacion entre las dos variables. Los valores de este coeficiente oscilan entre -1 y 1, mientras

mds cercano a 1 sea el valor mayor es esta relacion.

Uno de los requisitos que debe cumplirse para que el andlisis factorial tenga sentido es
que las variables estén altamente intercorrelacionadas. Por tanto, si las correlaciones entre todas
las variables son bajas, el andlisis factorial no sera apropiado. Ademads, también se espera
que las variables que tienen correlaciéon muy alta entre si, la tengan con el mismo factor o

factores(Fernandez, 2011).

Existen indicadores para analizar la matriz de correlacién siendo estos el "Test de Esfericidad

de Barlett” y "Medidas de adecuacion de la muestra KMO".

= Test de Esfericidad de Bartlett
El Test de Esfericidad de Barlett se centra en estudiar si la matriz de correlacién de las
variables observadas corresponde a la matriz identidad, siendo esta una matriz conformada
por una diagonal de izquierda a derecha con niimeros 1 y el resto de espacios de la matriz
rellenada por ceros, dando a entender de que si la matriz de correlacion es la identidad
significa que las intercorrelaciones entre las variables son cero, lo cual implica que no

existiria una relacion dentro de las variables a estudiar.
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Por ende, si el estadistico del test toma valores grandes se rechaza la hipétesis de que
la matriz de correlacién sea la matriz identidad. En caso de no rechazarse la hipétesis
significaria que las variables no estdn intercorrelacionadas y en este supuesto deberia
reconsiderarse la aplicacion de un andlisis factorial. Para la resolucidn de este test mediante
el sofware SPSS, se ve reflejado la prueba por medio de la significancia, siendo el criterio

el siguiente:

e Sisig.(valor-p)< 0,05 acepto la hipétesis nula, es decir que se puede utilizar el andlisis

factorial.

e Si sig.(valor-p)> 0,05 rechazo la hipétesis nula, es decir que no se puede aplicar el

analisis factorial.

= Medidas de adecuacion de la muestra KMO
Primero se debe comenzar definiendo el coeficiente de correlacion parcial que es un
indicador de la fuerza de las relaciones entre dos variables eliminando la influencia del
resto. Si las variables comparten factores comunes, el coeficiente de correlacién parcial
entre pares de variables debera ser bajo, puesto que se eliminan los efectos lineales de las
otras variables. Las correlaciones parciales son estimaciones de las correlaciones entre los
factores unicos y deberian ser préximos a cero cuando el andlisis factorial es adecuado, ya

que, estos factores se supone que estdn interrelacionados entre si.

La Medida de adecuacion de la muestra KMO propuesta por Kaiser, Meyer y Olkin, es
un indice que toma valores entre 0 y 1 y que se utiliza para comparar las magnitudes
de los coeficientes de correlaciéon observados con las magnitudes de los coeficientes de

correlacion parcial, de forma que, cuanto mas pequeiio sea su valor, mayor es el valor
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de los coeficientes de correlacion parciales, y por lo tanto, menos deseable es realizar un

analisis factorial.

Para valores de:

e KMO > 0,75, idea de realizar analisis factorial es buena.

e 0,75 > KMO > 0,5, idea de realizar andlisis factorial es aceptable.

e KMO < 0,5, idea de realizar un anélisis factorial es inaceptable.

3.3.2. Extraccion de factores

El propésito del andlisis factorial es resumir las interrelaciones de las variables de manera
concisa pero precisa para la conceptualizacion de la informacion. A menudo esto se logra al incluir
la cantidad maxima de informacién en la menor cantidad posible de factores(Gorsuch,2014).
Por ende, una vez que se ha determinado que el andlisis factorial es una técnica apropiada para

analizar los datos, debe seleccionarse el método adecuado para la extraccion de los factores.

Existen distintos métodos para la extraccion de factores pero se explicara el método de
componentes principales siendo este el utilizado para la realizacion de este estudio dentro del

software SPSS.

= Método de componentes principales
Segtn J.M. Marin Ph.D en estadistica de la Universidad Carlos III de Madrid (s.f.), para
estudiar las relaciones que se presentan entre p variables correlacionadas (que miden infor-
macién comin) se puede transformar el conjunto original de variables en otro conjunto

de nuevas variables intercorrelacionadas entre si (que no tenga repeticion o redundancia
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en la informacién) llamado conjunto de componentes principales. Las nuevas variables
son combinaciones lineales de las anteriores y se van construyendo seguin el orden de
importancia en cuanto a la variabilidad total que recogen de la muestra. De modo ideal, se
buscan m < p variables que sean combinaciones lineales de las p originales y que estén in-
tercorrelacionadas, recogiendo la mayor parte de la informacion o variabilidad de los datos.
Si las variables originales estdn intercorrelacionadas de partida, entonces no tiene sentido
realizar un andlisis de componentes principales. El anélisis de componentes principales es
una técnica matemadtica que no requiere la suposicion de normalidad multivariante de los
datos, aunque si esto tltimo se cumple se puede dar una interpretacién mas profunda de

dichos componentes.

3.3.3. Determinacion del niimero de factores

En la busqueda de nuevas formas de conceptualizar un dominio, los investigadores han
utilizado procedimientos objetivos para determinar la cantidad de factores que deben extraer.
Estos procedimientos se basan en las caracteristicas de los datos en lugar de en el conocimiento

del drea o en un conjunto de hipétesis(Gorsuch,2014).

A continuacion se mencionan algunos de los métodos mas utilizados para determinacién
del numero de factores definidos por S. Ferndndez profesor de la facultad de ciencias econdmicas

y empresariales de la universidad Auténoma de Madrid (2011).

= Regla de Kaiser
Consiste en calcular los valores propios de la matriz de correlaciones y tomar como

numero de factores el nimero de valores propios superiores a la unidad. Este criterio
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es una reminiscencia del Andlisis de Componentes Principales y se ha comprobado en
simulaciones que, generalmente, tiende a infraestimar el nimero de factores por lo que
se recomienda su uso para establecer un limite inferior. Un limite superior se calcularia

aplicando este mismo criterio pero tomando como limite 0.7.

= Criterio del porcentaje de la varianza
También es una reminiscencia del Andlisis de Componentes Principales y consiste en tomar
como numero de factores el nimero minimo necesario para que el porcentaje acumulado
de la varianza explicado alcance un nivel satisfactorio que suele ser del 75 % o el 80 %.
Tiene la ventaja de poderse aplicar también cuando la matriz analizada es la de varianzas y

covarianzas.

= Grafico de Sedimentacion
Consiste en una representacion grifica donde los factores estdn en el eje de abscisas y los
valores propios en el de ordenadas. Los factores con varianzas altas se suelen distinguir de
los factores con varianzas bajas. El punto de distincién viene representado por un punto de
inflexién en la grafica. Se pueden conservar los factores situados antes de este punto de
inflexién. En simulaciones este criterio ha funcionado bien pero tiene el inconveniente de

que depende del ”0jo"del analista.

El anélisis factorial puede ser exploratorio o confirmatorio. El andlisis exploratorio se
caracteriza por que no se conocen a priori el nimero de factores que se realizaran y es dentro de
su realizacion donde se determina este namero. Por otro lado, el analisis factorial confirmatorio
posee ya un nimero de factores estimados, utilizando contraste de hip6tesis para su corroboracion.

Dentro de este estudio se realizard un andlisis factorial exploratorio debido a que no existen
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hipétesis previas de un posible niimero de factores a realizar.

3.3.4. Rotacion de los factores

Una vez realizado el andlisis factorial este entrega la matriz factorial, la cual indica la
relacién entre los factores encontrados y las variables a estudiar. Sin embargo, a partir de la matriz
factorial muchas veces resulta dificil la interpretacion de los factores. Es por esto que se realiza

la rotacion de los factores.

La rotacién de la estructura de los factores no es Unica, por ende determinado grupos de
factores que se estimaron en un inicio pueden modificarse segliin combinaciones lineales dando
un nuevo grupo de factores que logren funcionar mejor para ciertos problemas particulares, o

bien, para un modelo determinado.

Si bien los modelos del anélisis factorial pueden conducir a un gran nimero de soluciones,
el objetivo del investigador es encontrar aquella solucién que proporcione una estructura simple
(Fabrigar et al., 1999). De esta forma, la rotacion factorial busca la solucién mas sencilla e
interpretable a través de hacer girar los ejes de las coordenadas que representan a los factores,

hasta llegar a la maxima aproximacion con respecto a las variables que estan saturados.

Una vez que es llevada a cabo la rotacién de los factores de la matriz factorial, esta se
transforma en una nueva matriz con una interpretacion mds sencilla gracias a las combinaciones
lineales aplicadas, la cual se conoce como matriz de componentes rotados. Esta tltima matriz es
una combinacién lineal de la primera, y por lo tanto, explica la misma cantidad de la varianza

inicial.
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Existen distintos métodos de rotacidn pero se explicara el método Varimax, siendo este el

utilizado para la realizacion de este estudio dentro del software SPSS.

= Método Varimax
El problema en el analisis factorial exploratorio es simplificar un factor en lugar de una
variable particular, porque el interés invariablemente reside en aprender méas sobre los
factores en lugar de las variables. Por lo tanto, Kaiser sugirié que la varianza de las cargas
cuadradas a través de un factor se maximice en lugar de la varianza de las cargas cuadradas
para las variables (Gorsuch,2014). Por ende nace el método Varimax que realiza rotacién
ortogonal para minimizar el nimero de variables que tienen saturacidon o peso alto en cada

factor. Simplifica la interpretacion de los factores optimizando la solucién por columna

(Marin, s.f.).

Varimax es inapropiado si la expectativa tedrica sugiere que puede ocurrir un factor

general(Gorsuch,2014).

3.3.5. Calculo de puntuaciones factoriales

Una vez que ya se han determinado los factores rotados y para finalizar el andlisis factorial,
hay que determinar la puntuacién o valor que se le otorga a los individuos o sujetos estudiados
dentro de estos factores rotados finales, con el fin de dar una valoracion para estos factores

capaces de resumir la informacién contenida dentro de las variables iniciales.

Existen tres métodos de cdlculo de puntuaciones factoriales, siendo estos el de Regresion,

Bartlett y Anderson-Rubin, se procederd a definir el método de Regresion, debido a que es el
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elegido para este estudio.

= Método de Regresion
Método para estimar los coeficientes de las puntuaciones factoriales. Las puntuaciones
que se producen tienen una media de 0 y una varianza igual al cuadrado de la correlacién
multiple entre las puntuaciones factoriales estimadas y los valores factoriales verdaderos.

Las puntuaciones puede correlacionarse incluso si los factores son ortogonales (IBM, s.t.).

3.4. Analisis Cluster

El analisis de conglomerados (clusters) busca la identificacion de grupos dentro de una
poblacién o segmentos. Agrupa objetos (encuestados, productos, empresas, variables, etc.) de
modo que cada uno de estos sea similar a los otros objetos dentro del cluster, logrando maxima

homogeneidad dentro del grupo y la mayor diferencia entre los grupos.

El andlisis de conglomerados busca una estructura subyacente entre las observaciones
basada en un perfil multivariante. Esta técnica busca caracteristicas compartidas entre individuos
u objetos. Es un enfoque que se basa en la clasificacion de datos segtin una caracteristica “natural”
comtn a todos los objetos. Consiste en minimizar la variacion dentro del cluster; y, maximizar la

variacion entre clusters(Cardenas, 2019).

3.4.1. Métodos Jerarquicos

Estos procesos pueden clasificarse en métodos aglomerativos o métodos divisivos. En el

primer caso, como sugiere el nombre, el objetivo es ir agrupando las observaciones en funcién a
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su cercania (o distancia). En el caso de los métodos divisivos, se parte con un tnico cldster que

contiene a todas las observaciones y se va desagregando, de nuevo, en funcién a la distancia.

3.4.2. Meétodos No-Jerarquicos

Los procedimientos no jerarquicos se conocen como agrupacion de k medias (k-means
clustering). Este método no-jerarquico parte con la generacién de una semilla y permite en
ocasiones que observaciones queden fuera de algun cluster; es decir el método de k medias es

menos sensible a los outliers.

3.5. Analisis Discriminante

El Andlisis Discriminante es una técnica estadistica multivariante cuya finalidad es analizar
si existen diferencias significativas entre grupos de objetos respecto a un conjunto de variables
medidas sobre los mismos para, en el caso de que existan, explicar en qué sentido se dan y facilitar
procedimientos de clasificacion sistemadtica de nuevas observaciones de origen desconocido en

uno de los grupos analizados(Fernandez, 2011).

El andlisis discriminante se compone de dos tipos de variables:

Variable Categorica, también conocida como variable dependiente, la cual dentro de este

andlisis busca ser explicada segun las variables clasificadoras, de criterio o predictoras.

Variables predictoras, son aquellas variables que vienen a explicar la variable categdrica

¥E Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 23



3 MARCO TEORICO 3.5 ANALISIS DISCRIMINANTE

dandole un sentido segtin una funcién hecha a partir de una combinacién lineal.

El anélisis discriminante crea un modelo predictivo para la pertenencia al grupo. El modelo
estd compuesto por una funcién discriminante (o, para mas de dos grupos, un conjunto de
funciones discriminantes) basada en combinaciones lineales de las variables predictoras que

proporcionan la mejor discriminacion posible entre los grupos.(IBM, s.f.)

Siendo la funcién discriminante la siguiente:

D=aX +aX+..+ Clep (31)

99,20

Donde: "X"son los valores de las variables independientes y ”a” son los coeficientes

estandarizados de la funcién candnica discriminante, obtenidos desde el analisis.

Coeficientes estandarizados de la funcién candnica discriminante: Las magnitudes de
los coeficientes estandarizados son un indicador de la importancia que tiene la variable en el
célculo de la funcién discriminante, las variables con un mayor coeficiente son aquellas que

tienen una mayor importancia dentro de la discriminizacion.

3.5.1. Supuestos

Al momento de realizar un andlisis discriminante se deben de considerar los siguientes

supuestos:

» Distribucién normal.
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Se asume que los datos representan una muestra con una distribucién normal multivariada.

= Homogeneidad de varianzas y covarianzas.
Se asume que las matrices de varianzas/covarianzas de las variables son homogéneas a

través de los grupos.

= Pertenencia.
Se asume que la pertenencia a uno de los grupos es exclusiva, lo que quiere decir que un

individuo no puede pertenecer a mas de un grupo.

3.5.2. Estadisticos

Dentro de esta seccidn se procederd a definir aquellos estadisticos utilizados dentro del
andlisis discriminante por el software SPSS, los cuales contribuyen para que la realizacion de

este sea exitosa y aporte con informacion valorable para el estudio.

= Autovalores
Los autovalores miden las desviaciones de las puntuaciones discriminantes entre grupos
respecto a las desviaciones dentro de los grupos, es decir, miden la dispersién de los
centroides de los grupos, mientras mas grande sea su valor mayor serd la discriminacién de

la funcion.

= Lambda de Wilks
El estadistico Lambda de Wilks equivale a las desviaciones a la media dentro de cada

grupo, entre las desviaciones a la media total sin distinguir grupos. Si su valor es pequefio,
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la variable discrimina bastante, la variabilidad total se debe a las diferencias entre grupos,

no a las diferencias dentro de grupos.

= Correlacion canénica
Las correlaciones candnicas, miden las desviaciones de las puntuaciones discriminantes
entre grupos respecto a las desviaciones totales sin distinguir grupos. Si su valor es elevado
(cercano a 1) la dispersion serd debida a las diferencias entre grupos, y en consecuencia,
la funcién discriminard mucho, ya que lo que se busca es que los grupos sean lo més

diferentes posibles.
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4 Metodologia

En esta investigacion se realizo una primera etapa, en la cual se estudio los modelos tanto
para el andlisis factorial como de discriminante y los respectivos informes de competitividad
realizados por el WEF. Esto con la intencion de que en la segunda etapa se busca de encontrar
o esclarecer las variables que podrian ser influyentes dentro del nivel de innovacién para los

distintos grupos en base a los andlisis previos.

Para la presente memoria se desarroll6 la siguiente metodologia para su construccion, la

cual queda descrita en el siguiente diagrama:

Anlicacié Obtencién de los

- plicacién .

Obtencion de la . . actores,

informacion > AnaI|_5|s Factorial reduccién de la

inici via SPSS informacién
inicio

=

g Definir grupos Determinaci6n Aplicacion

e caractgn‘sricasv - namero de Anilisis Cluster

2 clusters via SPSS

=

Aplicacién Obtencidn de las

Andlisis variables influyentes en
Discriminante via el nivel de innovacion
SPSS por cluster n

Figura 4.1: Diagrama Metodolégico general.
(Fuente: Elaboracién propia.)
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Ademas del diagrama de metodoldgico general también se posee un diagrama de metodolo-

gia del andlisis factorial siendo este el siguiente:

Formulacién del Analisis matriz de _ | Extraccién de
- . -
problema = correlacion factores
inicio
=
S
2 '
©
L
0 .
B - . Determinacién del
2 Interpretacién de Rotacidn de .
g factores - factores - numero de
< factores
R
>
k=)
o
-
2
@
=

Validacién del _ Calculo de las
modelo "’ puntuaciones factoriales
Analisis

posterior
cluster

Figura 4.2: Diagrama Metodologia Analisis Factorial.
(Fuente: Elaboracién propia.)

De esta forma, con los datos adquiridos, se busca crear agrupaciones en base a andlisis cluster,
segun similitudes de éstos paises. Para ello es necesario determinar un método de agrupacion,
asi como las variables a utilizar ( obtenidas del andlisis factorial) y la cantidad de segmentos a

identificar. Luego, estos datos pueden interpretarse y llegar a relaciones y conclusiones.
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S Desarrollo y Resultados

A continuacidn se describira todo el proceso realizado para la construccion de la memoria,
el cual sigue el orden descrito por la Figura 4.1, siendo esta el diagrama metodolégico general

del estudio.

Obtencion de la informacion
Para la obtencion de la informacion se procedié a descargar los informes de competitividad anual
desde la pédgina oficial de la World Economic Forum para los periodos desde el 2014-2015 al

2017-2018.

Una vez que se traspaso toda la informacion se logro generar la base de datos que contenia
las 114 variables medidas junto con los 126 paises a analizar. Dentro de esta base de datos se
procedi6 a eliminar aquellas variables que no poseian algin valor dentro de todos los paises, para
asi lograr una medicién correcta, debido a que si no se posee un valor para un pais es imposible

estudiarlo y generar una comparacion eficiente por medio de los andlisis posteriores.

Las variables eliminadas son las siguientes:
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Variables Pilar correspondiente
Calidad de la infraestructura ferroviaria Infraestructura
Casos de malaria Salud y Educacién Primaria
Impacto empresarial de la malaria Salud y Educacién Primaria

Costo de redundancia, semanas de sueldo | Eficiencia del mercado laboral

Solicitudes de patentes PCT Innovacion

Tabla 5.1: Variables eliminadas de la base de datos.
(Fuente: Elaboracién propia.)

Asi como se eliminaron estas cinco variables, se procede a eliminar todo el pilar de inno-
vacion, debido a que el objetivo final de esta trabajo ademds de reducir la informacién como
también generar conglomerados de los paises en base a esta nueva informacién compactada, es
ver cual de estos nuevos factores es determinante y le da mayor valor al nivel de innovacién
dentro de cada tipo de grupos, por ende si existiese el pilar al final del estudio nos arrojaria que
las variables medidas dentro de este pilar de innovacidn son las discriminantes, cuando lo que se
quiere es ver que otras influyen en este. Una vez que la informacion de los paises se encuentre
reducida y los clusters formados, se procederd a considerar ese pilar como una nueva variable y
asi poder realizar el andlisis discriminante para ver que variables afectan dentro de la innovacion

en los conglomerados.

Una vez modificada la base de datos se puede proceder a la realizacion del andlisis factorial

en el software estadistico SPSS.
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Aplicacion Analisis Factorial via SPSS

En este punto se trabaja con la base de datos previamente filtrada, siendo los resultados los

siguientes:
KMO vy prueba de Bartlett
Medida de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer- 869
Olkin.
Prueba de esfericidad Chi-cuadrado 22402,745
de Bartlett aproximado
gl 5253
Sig. 000

Figura 5.1: KMO y Prueba de Bartlett primer andlisis factorial .
(Fuente: Software SPSS.)

Como se observa ambos estadisticos de medicidn entregan un buen valor, siendo un 0,869
para la medida de adecuacién muestral KMO, lo cual dice que la idea de realizar un andlisis
factorial es buena. Ademas, viendo el valor del test de esfericidad de Bartlett siendo este O,

también es una buena sefial para decir que es posible la realizacion de este anélisis.

Una vez revisado los estadisticos previos se procede a revisar la matriz de correlacion
anti-imagen, con esto se busca ver si existe alguna variable con medidas de adecuacién muestral
menores a 0,5 y asi eliminarlas ya que son candidatas a no entregar un aporte dentro del modelo.

Siendo estas las siguientes:
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Variables Medida de adecuacion muestral
Prevalencia del VIH 0,459
Tasa impositiva total 0,497
Flexibilidad de la determinacién de edad 0,312
Mujeres en mano de obra 0,247
Indice de derechos legales 0,415

Tabla 5.2: Variables eliminadas de la base de datos.
(Fuente: Matriz de correlacion anti-imagen SPSS.)

Una vez que estas variables son eliminadas de la base de datos se procede a realizar un nuevo

andlisis factorial en el software SPSS para evaluar si existe algin cambio dentro del modelo.

Realizado el anélisis se obtiene:

KMO vy prueba de Bartlett

Medida de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer- 892
Olkin.
Prueba de esfericidad Chi-cuadrado 21603,723
de Bartlett aproximado
gl 4753
Sig. 000

Figura 5.2: KMO y Prueba de Bartlett segundo analisis factorial .
(Fuente: Software SPSS.)

Tras realizar un segundo anélisis factorial una vez eliminadas las variables de la Tabla 5.2,
se logra aumentar la medida de adecuacién muestral KMO lo cual sigue siendo un aporte para el
andlisis.

Luego se procede a revisar la nueva matriz de correlacion anti-imagen para ver si existe
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alguna variable con una medida de adecuacién muestral menor a 0,5. Al no encontrarse ningin
valor menor al 0,5 se procede a determinar el nimero de factores que arroja el software SPSS.

Varianza total explicada

Sumas de las saturaciones al cuadrado de la Suma de las saturaciones al cuadrado de la
Autovalores iniciales extraccion rotacidn
% de la % de la % de la
Componente Total varianza % acumulado Total varianza % acumulado Total varianza % acumulado
1 52,709 53,785 53,785 52,709 53,785 53,785 30,857 31,486 31,486
2 7,949 8,112 61,896 7,949 8,112 61,896 18,384 18,759 50,246
3 5,092 5,196 67,092 5,092 5,196 67,092 9,364 9,555 59,800
4 3,336 3,404 70,496 3,336 3,404 70,496 4,125 4,209 64,010
5 2,803 2,860 73,356 2,803 2,860 73,356 3,282 3,349 67,359
6 2,715 2,770 76,126 2,715 2,770 76,126 3,113 3,176 70,535
7 2,004 2,045 78,171 2,004 2,045 78,171 2,830 2,887 73,423
8 1,693 1,728 79,899 1,693 1,728 79,899 2,549 2,601 76,024
9 1,446 1,475 81,374 1,446 1,475 81,374 2,473 2,523 78,547
10 1,383 1,411 82,785 1,383 1,411 82,785 2,434 2,483 81,030
11 1,161 1,185 83,969 1,161 1,185 83,969 2,125 2,169 83,199
12 1,073 1,095 85,065 1,073 1,095 85,065 1,829 1,866 85,065
13 ,943 962 86,026
14 853 870 86,897
15 827 843 87,740
16 , 786 802 88,542
17 ,745 ,760 89,303
18 676 690 89,992
19 621 634 90,626
20 552 563 91,190
21 ,519 ,529 91,719
22 489 499 92,218
23 474 484 92,702

Figura 5.3: Varianza total explicada del andlisis factorial .
(Fuente: Software SPSS.)

Como se menciond anteriormente el tipo de andlisis factorial que se esta desarrollando
dentro de este estudio es exploratorio, porque no se conoce a priori el nimero de factores que se
van a encontrar. Una vez que se mira con detencion la Figura 5.3, sugiere que se pueden realizar
12 factores dentro del andlisis pero también como se menciond anteriormente en Subseccion 3.3.3,
se puede reducir el nimero de factores siempre y cuando la varianza explicada se encuentre
entre el 75 % y 80 % , siendo candidatos a realizar un andlisis con 6 a 12 factores dentro de esta

muestra.
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Obtencion de los factores, reduccion de la informacion.

Se realiza el andlisis buscando generar 6, 7, 8 y 9 factores, para evaluar como quedan

distribuidos estos cuando la varianza es entre el 75 % y 80 %, explorando los posibles factores y

ver que nimero seria el ideal para el estudio.

Al ver las matrices de componentes rotados que entrega el software (anexo 5 al 12 Capi-

tulo 8), se observé que la mejor opcidn para el andlisis factorial eran 6 factores, debido a que

en intentar generar 9 componentes el software los realizaba pero el noveno no lo conformaba

ninguna variable. Para los casos de 7 y 8 factores, el programa ubica pocas variables en los

ultimos factores de estos dos casos y ademads estas poseen un bajo valor dentro de la matriz, lo

que quiere decir que no existe tanta relacion entre estas variables seleccionadas junto con el factor

creado. Por ende la mejor opcidn para este andlisis es la creacion de 6 factores, siendo estos los

siguientes:
Factores Nombre Numero de variables
1 Mercado Financiero 29
2 Politicas, fondos del estado 29
3 Educacién, salud e infraestructura 23
4 Tamafio del mercado 5
5 Macroeconomia 9
6 Eficiencia del mercado 3

Tabla 5.3: Factores creados del analisis factorial.

(Fuente:Software SPSS.)

Para una revision de las variables que componen cada factor revisar anexos (anexo 13 al 14
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Capitulo 8). Los nombres de los factores fueron creados en base a aquellas variables que tenian
un mayor valor dentro de los matriz de correlacién rotada, debido a que estas eran las que poseian
un mayor peso dentro del factor. Ademads para una revision més profunda de como queda cada

pais con los respectivos factores creados revisar anexos (anexo 15 al 18 Capitulo 8).

Aplicacion analisis Cluster via SPSS.

Una vez que ya se tiene la informacién compactada en 6 factores por cada pais, se procede
a realizar los respectivos andlisis cluster. Lo primero que se realizo fue un andlisis jerarquico para
ver si podia entregar una nocién de cuantos son los grupos que se pueden realizar en funcion de

los paises y su informacion.

Entregando el siguiente dendrograma:

Figura 5.4: Dendrograma andlisis jerarquico.
(Fuente: Software SPSS.)

El dendrograma no aporta mucha informacion con respecto a los posibles grupos, debido a
que no se ven a simple vista agrupaciones de los paises por el andlisis jerdrquico, lo que si se
logra ver y considerar es que el pais Venezuela (cubierto por la aurora roja) no logra acoplarse a
ninguna de estas ramificaciones lo que quiere decir que es un dato escapado de la muestra, lo cual
hace que para futuros andlisis de agrupacion no se le considere, esto por no poseer caracteristicas

afines con las otras naciones del listado.
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Una vez descartado el pais Venezuela se procede a realizar un andlisis cluster mediante el
método K-Medias y utilizando como medida la distancia euclediana. Se realizan 3 iteraciones,
entre 3 a 5 cluster. Escogiendo el nimero mas adecuado basdndose en el nimero de observaciones
de cada conglomerado y sus grados de similitudes. A continuacion se presentan los centros de los
conglomerados finales para 3, 4 y 5 cluster junto con una tabla correspondiente al niimero de

paises que componen cada uno y su respectivo porcentaje de la muestra.

Determinacion del niimero de grupos

Caso de 3 Cluster

Centros de los conglomerados finales

Conglomerado
1 2 3
MERCADO FIANCIERO 0,452 -0,6111 -0,1666
POLITICA, FONDOS DEL ESTADO -0,5712 0,6479 0,2709
EDUCACION, SALUD E INFRAESTRUCTURA -0,0102 0,1176 -0,0422
TAMARO DEL MERCADO -0,1695 -0,2636
MACROECONOMIA 0,7306 0,6761 -0,6555
EFICIENCIA DE MERCADO 00952 | 03884 | 0,497
Conglomerados N2 de paises k]

1 45 36%

2 15 12%

3 [ 52%

Figura 5.5: Centro de cluster finales y nimero de paises que los constituyen para 3 conglomerados.
(Fuente: Software SPSS.)

Como se puede observar para el primer cluster se posee una baja valoracion con las politicas,
fondos del estado, siendo esta la variable con menor relacién dentro del conglomerado respecto
con las otras, pero gozan de un alto mercado financiero junto con buena macroeconomia siendo

las mas altas para este grupo dentro de los conglomerados. Para el segundo cluster se observa
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una baja relacién con el mercado financiero y eficiencia del mercado, no obstante este grupo de
naciones posee una alta valoracion en el tamaio del mercado siendo esta la mayor dentro de los 3
conglomerados para todas las variables y con el resto de ellas con valoraciones aceptables. Para
el ultimo conglomerado el cluster nimero 3 no se observan buenas valoraciones llegando a se la
mads baja en macroeconomia en los 3 grupos, obteniendo valoraciones medias en politica, fondos

del estado y en eficiencia del mercado.

Caso de 4 Cluster
Centros de los conglomerados finales
Conglomerado
1 2 3 4
MERCADO FIANCIERO 0,0127 -0,1554 0,663 -0,7789
POLITICA, FONDOS DEL ESTADO -0,2777 -0,2083 0,7483 0,4145
EDUCACION, SALUD E INFRAESTRUCTURA -0,9633 0,9377 0,3059 0,1427
TAMARO DEL MERCADO -0,1998 -0,1967 -0,2369
MACROECONOMIA -0,2702 -0,4659 1,066 0,4799
EFICIENCIA DE MERCADO -0,0221 0,3819 -0,0064 | -0,4208 |
Conglomerados N2 de paises %
1 49 39%
2 39 31%
3 24 19%
4 13 10%

Figura 5.6: Centro de cluster finales y nimero de paises que los constituyen para 4 conglomerados.
(Fuente: Software SPSS.)

Para este caso de cluster se logra ver una distribucién de las valoraciones de las variables den-
tro de los conglomerados mds afines, es decir, existen grupos con valoraciones mejor distribuidas,
a diferencia del caso para 3 conglomerados, en donde se encuentran mas compactada la informa-
cion. Para el cluster 1 se puede decir que es el que posee una peor valoracion para Educacion,
salud e infraestructura, ademas, de tener bajo Politicas, fondos del estado, Tamafio del mercado y

Macroeconomia, para finalizar comentar que posee valores aceptables para Mercado financiero

¥E Departamento de Industrias, Universidad Técnica Federico Santa Maria 37



5 DESARROLLO Y RESULTADOS 5 DESARROLLO Y RESULTADOS

como Eficiencia de mercado. Dentro del segundo cluster también se observan valoraciones bajas
con la diferencia de poseer la mejor valoracion para Educacion, salud e infraestructura como
también en Eficiencia del mercado. Para el tercer conglomerado se observan un alto Mercado
financiero, Politicas, fondos del estado y Macroeconomia, su tnica valoracion baja es para el
Tamano del mercado y con una Eficiencia del mercado aceptable. Para terminar el cuarto cluster
se logra apreciar que es casi el mismo al cluster nimero 2 para cuando se forman 3 grupos,
la dnica diferencia es que se modifican 2 paises los cuales hacen que las valoraciones de los
centros de los conglomerados finales se vean modificadas de manera favorable para Educacion
salud e infraestructura como también Tamaiio del mercado y disminuyendo el resto, ademads, al
encontrarnos con una muestra de 125 naciones al modificar levemente los grupos estos se van a

ver bastantes afectados por poseer una muestra pequefia.

Caso de 5 Cluster

Centros de los conglomerados finales

Conglomerado
1 2 3 4 5
MERCADO FIANCIERD -0,8432 0,4276 0,8416 0,2651 0,5789
POLITICA, FONDOS DEL ESTADO -0,2219 0,9189 -0,9605 0,7999 0,9421
EDUCACION, SALUD E INFRAESTRUCTURA 0,0415 0,2378 -0,7209 -0,12 0,5807
TAMARO DEL MERCADO -0,0889 -0,0269 -0,0376 -0,4175
MACROECONOMIA -0,0898 1,7502 0,0888 -0,4557 -0,7952
EFICIENCIA DE MERCADO 0,2796 -0,1282 0078 | -0,1044 | -0,0844
Conglomerados N2 de paises S

1 53 42%

2 14 11%

3 28 22%

4 13 5%

5 24 19%

Figura 5.7: Centro de cluster finales y nimero de paises que los constituyen para 5 conglomerados.
(Fuente: Software SPSS.)
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Para este caso de conglomerados los grupos que se forman difieren de los existentes para los
casos anteriores en donde se separara el segundo conglomerado y se forma un quinto grupo nuevo
y se agregan naciones al primero comparando con el caso de 4 conglomerados. Con esta opcion
se obtienen clusters con resultados mds radicales, esto debido al tener una muestra tan pequefia y
separarla en mds grupos modifica y genera que las oscilaciones de estos datos por grupos sean
mayores. Ademads se observa que un grupo solo posee un 5 % de los paises estudiados, por ende,
de acuerdo a la cantidad de naciones en cada cluster, y de acuerdo a la diferenciacion entre ellos,

se decide que el niimero adecuado de conglomerados es de cuatro.

Definir grupos y caracteristicas

= Cluster 1
Este cluster es el mds numeroso, siendo 49 paises de los 125 representando el 39 % de estos,
lo conforman en su mayoria naciones del continente Africano (26 paises), ademds forman
parte paises del continente Asidtico y Americano, sin ninguna nacién proveniente del
continente Europeo. Son en su gran mayoria los piases con peor ranking dentro del informe
de competitividad global, se caracterizan por ser las naciones con la peor educacion, salud e
infraestructura, mala eficiencia del mercado lo cual se ve reflejado en los paises Africanos,
debido a que cerca del 50 % de sus habitantes se encuentran por debajo de la linea de
pobreza dado que viven con menos de 1 ddlar por dia. Poseen valor bajo para el factor de
macroeconomia debido a que en la mayoria su condicién econémica es de subdesarrollo o

en vias de desarrollo, es por esto que nos referiremos como el cluster en vias desarrollado.
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= Cluster 2
Este cluster esta conformado por 36 paises siendo el segundo mas numeroso después del
cluster en vias de desarrollado, 27 de estas naciones son de origen Europeo representando
el 75 % del conglomerado. Se caracterizan por tener la mejor educacion, salud e infraes-
tructura, junto con la mejor eficiencia dentro del mercado, poseen la peor macroeconomia
dentro de los 4 conglomerados. Dentro del ranking de competitividad nos encontramos
con paises ubicados la gran mayoria desde la mitad de la calificacion hacia abajo, lo cual
es bueno pero también contiene naciones que se escapan con ranking sobre el puesto 80.

Cuando nos refiramos a este conglomerado sera como el cluster Europeo.

= Cluster 3
Este cluster es el mas variado en temas de continentes ya que forman parte de este paises
de origen Africano (2), Americano (2), Asidtico (9), Europeo (8) y de Oceania (1), repre-
senta el 19 % de la muestra. Con respecto a sus caracteristicas se puede decir que es un
buen cluster debido a que posee la mejor macroeconomia de los grupos como también las
politicas, fondos del estado y mercado financiero, ademds de poseer una buena educacion,
salud e infraestructura. Su peor variable es el tamafio del mercado. Con respecto a los
ranking dentro del informe de competitividad nos encontramos con 14 de los 24 paises que
lo conforman dentro del décimo al treinta y siete avo puesto, ademds de 4 naciones bajo
el octavo puesto, lo cual corrobora que este bien evaluado el conglomerado. Este cluster

queda definido como bien valorados.
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= Cluster 4
Este cluster representa un 10 % de la muestra siendo el mds pequeiio con 13 naciones. Lo
conforman en su mayoria paises del continente asiatico (9). Viene a ser el segundo mejor
conglomerado después del bien valorados, poseen el mejor tamaifio del mercado, lo cual se
debe por contener 6 de los 10 paises mas grandes del mundo y a la vez 9 de los 17 mas
grandes de territorio. Ademds del tamano del mercado se poseen valores relativamente
buenos para su macroeconomia y politicas, fondos del estado. Con respecto al mercado
financiero y la eficiencia del mercado se puede decir que no se posee una buena valoracion.

Por ende a este conglomerado nos referiremos como el de amplio territorio.

Analisis Discriminante

Una vez que los cluster son conformados se procede a realizar el andlisis discriminante. Para
esto se vuelve a incorporar la informacion previamente eliminada que fue el pilar de innovacién
como se comento a inicios del capitulo, siendo esta la variable categérica para el andlisis y los
otros 6 factores previamente creados en base al andlisis factorial las variables predictoras. Una
vez que esta informacién es agregada se calcula el promedio de la variable categérica siendo de
un valor de 3,85. Con esto se realiza un ranking tomando dos valores 1y 2, siendo aquellos paises
que se encuentren en el ranking 1 los cuales poseen un valor menor a 3,85 y serdn denominados
como aquellos paises con un bajo nivel de innovacién, en cambio, aquellas naciones que se
encuentren con un valor mayor de 3,85 para su respectivo pilar de innovacion se les conocera por

poseer un alto nivel de innovacion.
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Nivel de Innovacién

Escala Numero de paises | Ranking | Nivel
Valores menores a 3,85 77 1 Bajo
Valores mayores a 3,85 48 2 Alto

Tabla 5.4: Tabla resumen nivel de innovacion.
(Fuente: Elaboracién propia.)

Una vez que es definido el criterio de evaluacion, se procede a realizar el andlisis discrimi-
nante, los resultados se presentaran por cluster para asi mostrar las variables influyentes dentro

de cada conglomerado.

= Cluster 1 : cluster en vias de desarrollo

Autovalores

Funcién | Autovalor | % de varianza | % acumulado | Correlacién candnica

1 0,621 100 100 0,619

Tabla 5.5: Tabla Autovalores.
(Fuente: Software SPSS.)

la funcién discriminante explica toda la variabilidad del modelo (100 % de la varianza), la

correlaciéon candnica es de un 0,619, por lo tanto la funcién discriminante es aceptable.
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Lambda de Wilks
Contraste de las funciones | Lambda de Wilks | Chi-cuadrado | gl | Sig.
1 0,617 21,252 6 | 0,002

Tabla 5.6: Tabla Lambda de wilks.

La funcion si es significativa ya que su valor es menor a 0,05, por lo tanto la funcién que se
calculo si discrimina la variable categdrica, independiente de que el lambda de wilks sea

un poco elevado, ya que como se comento anteriormente como se posee una significancia

(Fuente: Software SPSS.)

menor se rechaza la hipétesis de que los grupos son iguales.

Coeficientes estandarizados de las funciones discriminantes candnicas

Variables predictoras Funcidn
Mercado financiero
Politica, fondos del estado
Educacién, salud e infraestructura 0,355
Tamafio del mercado 0,354
Macroeconomia =0,17|
Eficiencia de mercado 0,426

Figura 5.8: Coeficientes estandarizados de las funciones discriminantes candnicas.

(Fuente: Software SPSS.)

las variables con un mayor coeficiente son las que tienen mayor importancia dentro de la

discriminacion siendo estas politicas, fondos del estado y el mercado financiero. La que

menos aporta es la macroeconomia.
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Funciones en los centroides de

los grupos
Funcidn
NIVEL DE INNOVACION 1
1 -,2B8
2 2,066

Funciones discriminantes
candnicas no tipificadas
evaluadas en las medias de los
grupos

Figura 5.9: Funciones de los centriodes de los grupos.
(Fuente: Software SPSS.)

Se puede observar que las medias entre los grupos son diferentes, por lo tanto la discrimi-

nacion es aceptable.

Resultados de la clasificacion®

Grupo de pertenencia
pronosticado
NIVEL DE INNOVACIOM 1 2 Total
Original Recuento 1 42 1 43
2 2 4 &
% 1 97,7 2,3 100,0
2 33,3 66,7 100,0

a. Clasificados correctamente el 93.9% de los casos agrupados originales.

Figura 5.10: Resultados de la clasificacion.
(Fuente: Software SPSS.)

Para finalizar se observa que la funcién obtenida en base al andlisis discriminante dentro
del primer conglomerado tiene un 93,9 % de clasificacion correcta, por lo que ratifica que

la funcién posee una discriminacion bastante aceptable siendo esta la siguiente:

D =1,277X; + 1,396X, + 0,355X5 + 0,354X, — 0,17X5 + 0,426 X, (5.1)
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Con:

X, : Mercado financiero.

X, : Politica, fondos del estado.

X5 : Educacion, salud e infraestructura.

X, : Tamaifo del mercado.

X5 : Macroeconomia.

Xs : Eficiencia del mercado.

= Cluster 2 : cluster europeo

Autovalores

Funcidén | Autovalor | % de varianza | % acumulado | Correlacion candnica

1 2,885 100 100 0,862

Tabla 5.7: Tabla Autovalores.
(Fuente: Software SPSS.)

la funcién discriminante explica toda la variabilidad del modelo (100 % de la varianza), la

correlacion candnica es de un 0,862, por lo tanto la funcion discriminante es aceptable.
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Lambda de Wilks

Contraste de las funciones | Lambda de Wilks | Chi-cuadrado | gl | Sig.

1 0,257 46,142 6 0

Tabla 5.8: Tabla Lambda de wilks.
(Fuente: Software SPSS.)

La funcion si es significativa ya que su valor es menor a 0,05, por lo tanto la funcién que
se calculo si discrimina la variable categérica, ademds, se posee un valor de 0,257 para el

lambda de wilks lo cual es bastante bueno.

Coeficientes estandarizados de las funciones discriminantes candnicas
Variables predictoras Funcién

Mercado financiero 0,711
Politica, fondos del estado 0,707
Educacion, salud e infraestructura

Tamafio del mercado 0,345
Macroeconomia =0,105|
Eficiencia de mercado 0,132

Figura 5.11: Coeficientes estandarizados de las funciones discriminantes canénicas.
(Fuente: Software SPSS.)

las variables con un mayor coeficiente son las que tienen mayor importancia dentro de
la discriminacién siendo estas educacion, salud e infraestructura, mercado financiero y

politica, fondos del estado. La que menos aporta es la macroeconomia.
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Funciones en los centroides de

los grupos
Funcién
MIVEL DE INNOVACION 1
1 -1,532
2 1,787

Funciones discriminantes
candnicas no tipificadas
evaluadas en las medias de los
grupos

Figura 5.12: Funciones de los centriodes de los grupos.
(Fuente: Software SPSS.)

Se puede observar que las medias entre los grupos son diferentes, por lo tanto la discrimi-

nacion es aceptable.

Resultados de la clasificacian®

Grupo de pertenencia
pronosticado
NIVEL DE INNOVACION 1 2 Total
Original Recuento 1 21 0 21
2 2 16 18
% 1 100,0 0 100,0
2 11,1 88,9 100,0

a. Clasificados correctamente el 94.9% de los casos agrupados originales.

Figura 5.13: Resultados de la clasificacion.
(Fuente: Software SPSS.)

Para finalizar se observa que la funcién obtenida en base al andlisis discriminante dentro
del segundo conglomerado tiene un 94,9 % de clasificacion correcta, por lo que ratifica que

la funcién posee una discriminacion bastante aceptable siendo esta la siguiente:

D =0,711X; +0,707X, + 0,802X3 + 0,345X, — 0, 105X5 + 0, 132X (5.2)
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Con:

X, : Mercado financiero.

X, : Politica, fondos del estado.

X5 : Educacion, salud e infraestructura.

X, : Tamaifo del mercado.

X5 : Macroeconomia.

Xs : Eficiencia del mercado.

= Cluster 3 : cluster bien valorados

Autovalores

Funcidén | Autovalor | % de varianza | % acumulado | Correlacion candnica

1 1,029 100 100 0,712

Tabla 5.9: Tabla Autovalores.
(Fuente: Software SPSS.)

la funcién discriminante explica toda la variabilidad del modelo (100 % de la varianza), la

correlacion candnica es de un 0,712, por lo tanto la funcidn discriminante es aceptable.
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Lambda de Wilks

Contraste de las funciones | Lambda de Wilks | Chi-cuadrado | gl | Sig.

1 0,493 13,44 6 | 0,037

Tabla 5.10: Tabla Lambda de wilks.
(Fuente: Software SPSS.)

La funcion si es significativa ya que su valor es menor a 0,05, por lo tanto la funcién que
se calculo si discrimina la variable categdrica, ademas, se posee un valor de 0,493 para el

lambda de wilks lo cual es relativamente aceptable.

Coeficientes estandarizados de las funciones discriminantes candnicas
Variables predictoras Funcidn

Mercado financiero 0,491
Politica, fondos del estado 0,563
Educacitn, salud e infraestructura

Tamafio del mercado 0,395
Macroeconomia 0,117
Eficiencia de mercado 0,452

Figura 5.14: Coeficientes estandarizados de las funciones discriminantes canoénicas.
(Fuente: Software SPSS.)

Las variables con un mayor coeficiente son las que tienen mayor importancia dentro de la
discriminacion siendo estas educacion,salud e infraestructura y politica, fondos del estado.

La que menos aporta es la macroeconomia.
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Funciones en los centroides de

los grupos
Funcidn
NIVEL DE INMOVACION 1
1 -1,513
2 823

Funciones discriminantes
candnicas no tipificadas
evaluadas en las medias de los
grupos

Figura 5.15: Funciones de los centriodes de los grupos.
(Fuente: Software SPSS.)

Se puede observar que las medias entre los grupos son diferentes, por lo tanto la discrimi-

nacion es aceptable.

Resultados de la clasificacion®

Grupo de pertenencia
pronosticado
NIVEL DE INNOVACION 1 2 Total
Original Recuento 1 5 2 7
2 2 15 17
% 1 71.4 28.6 100.0
2 11,8 88,2 100,0

a. Clasificados correctamente el 83.3% de los casos agrupados originales.

Figura 5.16: Resultados de la clasificacion.
(Fuente: Software SPSS.)

Para finalizar se observa que la funcién obtenida en base al andlisis discriminante dentro
del tercer conglomerado tiene un 83,3 % de clasificacion correcta, por lo que ratifica que la

funcién posee una discriminacion relativamente aceptable siendo esta la siguiente:

D =0,491X, +0,563X;, + 0,749X5 + 0,395X4 + 0, 117X5 + 0,452 X, (5.3)
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Con:

X, : Mercado financiero.

X, : Politica, fondos del estado.

X5 : Educacion, salud e infraestructura.

X, : Tamaifo del mercado.

X5 : Macroeconomia.

Xs : Eficiencia del mercado.

= Cluster 4 : cluster amplio territorio

Autovalores

Funcidén | Autovalor | % de varianza | % acumulado | Correlacion candnica

1 2,694 100 100 0,854

Tabla 5.11: Tabla Autovalores.
(Fuente: Software SPSS.)

la funcién discriminante explica toda la variabilidad del modelo (100 % de la varianza), la

correlacion candnica es de un 0,854, por lo tanto la funcidn discriminante es aceptable.
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Lambda de Wilks

Contraste de las funciones | Lambda de Wilks | Chi-cuadrado | gl | Sig.

1 0,271 10,454 6 | 0,107

Tabla 5.12: Tabla Lambda de wilks.
(Fuente: Software SPSS.)

Segtn el estadistico del valor de la significancia la funcién no seria significativa para un
5 %, lo cual quiere decir que habria homogeneidad para un 95 % de confianza en los dos
grupos dentro del conglomerado, pero en base a los resultados obtenidos mas adelante se
demostrara que la funcion si discrimina pero con un menor porcentaje de confianza, por
lo cual para este caso el valor de la significancia sera de un 15 %. Ademads, se posee un
valor de 0,493 para el lambda de wilks lo cual es aceptable y corrobora que la funcién

discriminante si seria posible.

Coeficientes estandarizados de las funciones discriminantes candnicas

Variables predictoras Funcidn
Mercado financiero

Politica, fondos del estado 0,547
Educacidn, salud e infraestructura 0,068
Tamafio del mercado 0,513
Macroeconomia 0,14
Eficiencia de mercado 0,206

Figura 5.17: Coeficientes estandarizados de las funciones discriminantes canoénicas.
(Fuente: Software SPSS.)

Las variables con un mayor coeficiente son las que tienen mayor importancia dentro de
la discriminacién siendo mercado financiero y politica, fondos del estado. La que menos

aporta es educacion salud e infraestructura.
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Funciones en los centroides de

los grupos
Funcidn
MMNWEL DE INMNOWVACION 1
1,0000 -1.631
2,0000 1,398

Funciones discriminantes
candnicas no tipificadas
evaluadas en las medias de los
grupos

Figura 5.18: Funciones de los centriodes de los grupos.
(Fuente: Software SPSS.)

Se puede observar que las medias entre los grupos son diferentes, por lo tanto la discrimina-

cion es aceptable y no concuerda con la significancia obtenida dentro del lambda de Wilks.

Resultados de la clasificacion®

Grupo de pertenencia
pronosticado

MNIVEL DE INNOVACION 1,0000 2,0000 Total
Original Recuento 1,0000 6 0 B
2,0000 1 6 7
Casos desagrupados 7 6 13
-1 1,0000 100,0 0 100,0
2,0000 14,3 85,7 100,0
Casos desagrupados 53,8 46,2 100,0

a. Clasificados correctamente el 92.3% de los casos agrupados originales.

Figura 5.19: Resultados de la clasificacion.
(Fuente: Software SPSS.)

Para finalizar se observa que la funcidn obtenida en base al andlisis discriminante dentro
del cuarto conglomerado tiene un 92,3 % de clasificacion correcta, por lo que ratifica que
la funcién posee una discriminacion relativamente aceptable, aun cuando se haya obtenido
un valor relativamente elevado para la significancia en el estadistico de lambda de Wilks,

ya que estos resultados junto con los otros estadisticos confirman que la funcién obtenida
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si discriminaria y si seria posible, siendo esta la siguiente:

D =0,744X, + 0,547X, + 0,068X5 + 0,513X4 + 0, 14X5 + 0,206 X, (5.4)

Con:

X, : Mercado financiero.

X, : Politica, fondos del estado.

X5 : Educacion, salud e infraestructura.

X, : Tamaifio del mercado.

X5 : Macroeconomia.

Xs : Eficiencia del mercado.
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6 Conclusiones

En el presente estudio se desarrollaron tres distintos andlisis con el fin de lograr medir el
nivel de innovacién dentro del informe de competitividad global del WEF, y a partir de esas
mediciones encontrar las variables o medidas que afectan en este nivel y como poder mejorarlo,
para asi aumentar la competitividad de los paises junto con los aportes en materia de educacion,

salud, tecnologias, entre otros.

Los resultados y conclusiones obtenidos en base a los andlisis previos son los siguientes:

Para el cluster en vias de desarrollo su variable mejor evaluada es el mercado financiero,
lo cual concuerda junto al andlisis discriminante, siendo esta variable la que aporta con la
segunda mayor discriminacion dentro del modelo. Otra de las variables con mayor importancia
dentro del conglomerado es la eficiencia del mercado, la cual viene a ser la tercera con mayor
discriminacion dentro del andlisis. Debido a que sus coeficientes estandarizados son muy elevados
dentro de estos dos factores, a diferencia de los otro 4 restantes, lo més conveniente es seguir
atacando esas dreas de interés, ya que un cambio dentro de esos factores generara un mayor

beneficio en la innovacién que si se busca mejorar las otras variables. Por lo tanto cuando se busca
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fomentar el nivel de innovacién y crear beneficios para el conglomerado en vias de desarrollo lo
primero es fomentar: Confianza publica entre los politicos, buen uso de los gastos publicos sin

desperdiciarlos, eficiencia del marco legal en la resolucién de conflictos, entre otros,

En el cluster europeo la variable que mejor evaluacion y relacion con el conglomerado
posee es la de educacion, salud e infraestructura, la cual también es la que aporta con mayor
discriminacién al gozar del mayor coeficiente estandarizado. Luego al revisar cual es la que
aporta con la segunda mayor discriminacion se encuentra el mercado financiero, siendo esta
la tercera variable con mejor evaluacion dentro del conglomerado. En consecuencia si lo que
buscan estas naciones es aumentar su nivel de innovacién lo que deben hacer es atacar las
matriculas en educacién primaria, secundaria y terciaria, formar naciones ricas en conocimiento
lo cual traerd avances en dreas del saber, por lo que generara mejoras en su nivel de innovacion,
atacar la infraestructura, mejorar la calidad de sus suministros, tanto de internet en escuelas y
viviendas como también los suministros eléctricos y de servicios de primera necesidad, esto por

consecuencia volverd a las naciones mds competitivas.

Para este tercer conglomerado cuando se observan las variables que aportan con una mayor
discriminacion, las cuales son politica, fondos del estado y mercado financiero, siendo estas la
segunda y tercera respectivamente, también son la segunda y tercera con mayor relacion dentro
del segmento. Ademads, cabe sefialar que la variable educacidn, salud e infraestructura es la que
mads discrimina para este segmento pero esta posee poca relacion con el conglomerado, ya que no
se encuentran bien evaluados dentro de esa materia, por lo tanto, implementar un cambio en la
mentalidad de esas naciones llamando a fomentar esta variable traeria beneficios favorables para

aumentar el nivel de innovacién, como también mejoras en la calidad de esta misma, que hoy no
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se consideran bien evaluadas en un drea que si mejora podria traer grandes frutos a nivel pais y

por lo tanto volverlos méds competitivos con el tiempo.

Cuando se estudia este ultimo conglomerado de naciones se observa que la variable que
aporta con mayor discriminacion dentro del modelo es el mercado financiero, la cual hoy es
la que tiene una peor relacion dentro del conglomerado o dicho de otra forma, es la que se
encuentra peor evaluada para estos paises, por ende este es el primer factor en el cual deberian
de orientar sus recursos para mejorar, ya que una mejora dentro de esta variable trae consigo
mejoras en el nivel de innovacién y junto con eso un aumento de competitividad para los paises
del conglomerado. Estudiando las otras variables del cluster de amplio territorio, se observa que
politicas, fondos del estado y tamafio del mercado, las cuales son la segunda y tercera variables
que mads aportan con el nivel de innovacién, son de las que poseen una mejor evaluaciéon dentro
del modelo, hoy en estas materias en el conglomerado hace que ya sean competitivos, por ende

tratar de mejorarlas aun mds puede llegar a ser dificil pero no imposible.

Cabe sehalar que dentro de los 4 conglomerados formados en 3 de estos el factor macroeco-
nomia era el que peor discriminaba, ademads de ser el segundo que menos lo hacia en el cluster
restante, lo cual se asocia al poco grado de asociacidon que posee con los grupos. Para el caso del
cluster bien valorados, este se encontraba con buena evaluacién para el factor macroeconomia, lo

cual genero que no fuera el menos discriminante para ese caso.

Por dltimo mencionar que las variables mds influyentes o con una mayor discriminacidén
a rasgos generales son mercado financiero, politicas, fondos del estado y educacion, salud e
infraestructura. Se puede deducir que aparte de las caracteristicas de las variables que conforman

estos factores su discriminacion se puede deber también al nimero de variables que los conforman,
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debido a que estos tres factores son los que poseen una mayor cantidad de informacién dentro
de ellos siendo todos mayor a 20 variables, a diferencia de los otros tres factores restantes que

ninguno supera las 10 variables( ver Tabla 5.3).
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Anexo 1.

Derechos de propiedad.

Proteccign de la propiedad intelectual.

Desvio de fondas plblicos.

Confianza publica en los politicos.

Pagos y sobornos irregulares,

Independencia judicial.

Favoritismo en las decisiones de los funcionarios del gobierno)|

Desperdicio del gasto plblico.

La carga de la regulacion gubernamental.

Eficiencia del marco legal en la resolucion de conflictos.

Eficiencia del marco legal en las regulaciones desafiantes.

Transparencia de las politicas gubernamentales.

Costos empresariales del terrorismo.

Costos comerciales del orimen y la violencia.

Crimen organizado.

Fiabilidad de los servicios policiales.

Comportamiento ético de las empresas.

Solidez de las normas de auditoria e informes.

Eficacia de las juntas corporativas.

Proteccidn de las intereses de los accionistas minoritarios.

Fuerza de proteccion del inversor,

INSTITUCIOMES

Calidad de la infraestructura general.

Calidad de las carreteras.

Calidad de la infraestructura ferroviaria.

Calidad de la infraestructura portuaria.

Calidad de la infraestructura de transporte aéreo.

Asiento de aerolinea disponible.

Calidad del suministro eléctrico.

Suscripciones telefdnicas moviles.

Lineas telefdnicas fijas.

INFRAESTRUCTURA

Balance presupuestario del gobierno.

Ahorra nacional bruta.

Inflacidn, variacidn porcentual anual.

Deuda del gobierno general.

Calificacion crediticia del pais.

ENTORMO
MACROECOMOMICD

Figura 8.1: Variables de medicion del informe de competitividad, pilares Institucién, Infraestructura y

entorno macroecondémico.
(Fuente: Word Economic Forum.)
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Anexo 2.

Casos de malaria.

Impacto empresarial de la malaria.

Casos tuberculosos.

Negocio en pacto de tuberculosis.

. SALUD ¥
Frevali.zncla del VIH. EDUCACIGN
Megocio en pacto de VIH f SIDA, .
La mortalidad infantil.

Esperanza de vida, anios.

Calidad de la educacion primaria.

Matricula en educacion primaria.

Matriculacion en educacion secundaria.

Matriculacion en educacion terciaria.

Calidad del sistema educativo. EDUCACION
Calidad de la educacidn matematica y cientifica. Po—
Calidad de las escuelas de gestidn. FORMACION

Acceso a internet en las escuelas.
Disponibilidad de servicios de investigacion y formacion.
Alcance de la formacidn del personal.

Intensidad de la competencia local.

Extension del dominio de la ciudad.

Eficacia de la politica antimonopolio.

Efecto de la tributacidn sobre incentivas a la inversidn.

Tasa impositiva total.

No hay procedimientos para iniciar un negocio .

No hay dias para comenzar un Negocio .

EFICIEMCIA DEL
MERCADOD DE
BIENES

Costos de |a politica agricola.

Prevalencia de barreras comerciales.

Aranceles comerciales.

Prevalencia de |a propiedad extranjera.

Impacto empresarial de las normas sobre [ED.

La carga de los procedimientos de aduana,

Importaciones como porcentaje del PIB .

Grado de arientacion al cliente.

Sofisticacion del comprador.

Figura 8.2: Variables de medicion del informe de competitividad, pilares Salud y educacién primaria,
Educacion superior y formacién y Eficiencia del mercado de bienes.
(Fuente: Word Economic Forum.)
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Cooperacidn en relaciones laborales-empleador.

Flexibilidad de la determinacidn de la edad.

Practicas de contratacldn y despido.

Costos de redundancia, semanas de suebdo.

Efecto de la tributacién sobre los incentivos al trabajo.

| Paga v productividad.

Confianza en |la gestidn profesional.

Capacidad del pais para retener talento.

Capacidad del pals para atraer talento.

Mujeres en mano de obra.

EFICIENCIA DEL
MERCADD LABORAL

Disponibilidad de servicios financieros.

Asequibilidad de los servichos financleros,

Financiarmlento a trawés del mercado accionario local.

Facilidad de acceso a los préstamos.

Disponibilidad de capital de riesgo.

Solidez de los bancos.

| Regulacidn de |as bolsas de valores.

indice de derachos legales.

DESARROLLO DEL
MERCADD
FINANCIERD

Disponibilidad de las ditimas tecnologlas.

Absorcibn de tecnologia de nivel firme.

IED y transferencia de tecnologla.

Individuos gue usan Internet.

Suscripciones a Internet de banda ancha fija.

Ancho de banda de Internet internacional.

Suscripciones de banda ancha mdwil .

LA PREPARACION
TECHNOLOGICA

indice de tamafio del mercado interno.

indice de tamafio del mercado extranjero.

PIB [PPF 5 billones).

Exportaciones como porcentaje del PIB.

TARARD DEL
MERCADD

LCantidad de proveedores locales.

Calidad del proveedor bocal.

Estado de desarrollo del cluster.

Maturaleza de la ventaja competitiva.

Amplibud de la cadena de valor.

Control da la distribucidn intermacional.

Proceso de produccidn sofisticacidn,

Extensién del mercado.

Disposicidn para delegar autoridad.

SOFISTIFICACION
ERPRESARIAL

Figura 8.3: Variables de medicién del informe de competitividad, pilares Institucién, Infraestructura y
entorno macroeconomico.
(Fuente: Word Economic Forum.)
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Cantidad de proveedores locales.

Calidad del proveedor bocal.

Estado de desarrolla del cluster.

Maturaleza de la ventaja competitiva.

Amplitud de la cadena de walor.

Control de la distribucidn internacional.

Proceso de produccion sofisticacidn.

Extensidn del mercado.

Disposicidn para delegar autoridad.

Capacidad de innowvacidn.

Calidad de las instituciones de investigacidn cientifica.
Gastos de la ermpresa en |+ 0.

Colaboracién universidad-industria en | & O LA INNOVACION
Adguiskcidn de productos tecnoldgicos avanzados.
Disponibilidad de cientificos & ingenieros.
Patentes PCT.

SOFISTIFICACION
ERAPRESARIAL

Figura 8.4: Variables de medicion del informe de competitividad, pilares Eficiencia del mercado laboral,
Desarrollo del mercado financiero, La preparacion tecnolégica y Tamafio del mercado.
(Fuente: Word Economic Forum.)
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Matriz de componemes mladosa
Componeste

1 2 3 4 5 &
Regulatios of securibizs exchanges DEIS 0,354 0,235 o1 0,153 I, L
Availability of financml services 0. TeE 0l 0341 0,159 0 T4 s
Prevalence of foreign ow nership 0,753 0,144, 0,168 113 0,134, 0.2
Efficacy of corporate boards 0,791 0,353 015 -, 38 -0,022 0,017
Soundness of banks 0,TEl 0102 0,18 0dl 0,391 0,111
Strength of sudiling and reporting standard 0,774 0,361 0405 <[, 0 113 1,141
Extent of m arketing 0,734 0.26E 0421 0,303 0,004 0,132
Reliance oo professional m anagem ent 0,715 0,508 0,351 0066 «0,028 A, 034
Predection of minonty sharcholders? mmierests 073 058D T| CLBEE 0,103 0,027
Extent of staff training 0585 0,533 03zl 014 0,065 o7
FDI and technology transfer AT 035X 015 0,102 0.4 015
Affordability of financml senaces AT 0,356 0,397 01T 0,355 LI
Firm -level leckaclogy absorplicn 0568 0417 0451 0,156 0075 o7
Wil 1o delegate authority 0565 0,512 0,344 0,107 <0024 0,018
B im: pact of rules an FDN 0565 0.6 0,004 <[, 01943 0,259 0,392
Financing through becal equity m arket 0,553 0435 00 03318 0IT 0004
Intensity of local competition A6 0,13% 0,296 0,159 T 0419
Ease of sccess to looams &7 0395 [ 02 o4al 067
Availability of reszarch a=d training services 0527 0424/ 045K 0,178 0,073 0,125
Local supplier quality 061 0317 0556 G217 A1, 1 014
Staie of cluster developm et 0587 0477 [ 0424 00 [REY
Walue chain breadth 0,575 0407 0459 0371 -0, 048 0157
Quality of gement schools 0,571 0,358 A5 0,160 <0, 114 008
Cuality of air transpor infrastructure 055 0358 050, 019l 0 0ES OLIET
Degree of custom er crientation 0559 0,339 0,504 0212 0,013 0265
Contral of memational dismbution 0511 0 dddd 0453 0405 003x alld
Cuality of port infrasiructure 0518 0319 [ 0155 100 0162
Prevalence of trade bamiers 05014 0286 0354 0,115 0251 0126
Cooperation in labor-em ployer relations 056 0,37 0.00E 0,053 0,031 0,161
Public trust in polticiass 0158 0EE9 0167 0052 0,13 [N ere]
Favesitism in decisions of government officials 030 0,557 T 0,108 0,04 Q07T
Wasiedul of government spending 0,253 0,847 0,032 D068 0,256 00EE
Dhversion of public funds 0318 011 0315 LTt 00ea 0, 10E
Efficezncy of kegal Famewerk in settling disputed 0ATT 0512 007 00ES 005K 005
Burden of governmen regulation 0z 0,771 1,187 000 0,343 0,254
Etkacal behavior of fims T 0767 0348 oand 0,002 0061
Efficezncy of kegal Famewerk in challengizg repd 0512 0, TES 0,113 00ea 0.0 0,04
Reliabdlity of police services 01T 0,76 T 0,003 T 0,156
Orgenieed crime 005 0.7 0.5 «0,23 0159 T
Quality of the education system 0,351 0711 0319 o111l -0,027) 0,155
Jadical imdependence 0,50 0,655 0an 0012 <, 016 0068
Tressparency of governmesd policymaking 0527 059 0,244 [, 0,1% 0IET
Busi coas of crime and viclence -, 183 Q68T 0445 +I,125 0,243 01
Irmegular payments and bribes 0418 065 0,55 I, 43 0,085 T
Progerty rights 06 084 0318 0057 00EE 0064
Coumtry capaciby bo retain talent 0552 063 0,105 0145 0,164 0042
Intellectual propesty prolection 10,553 a3 0406 0,063 0,003 0,147
Agricultural policy cosis 0168 63 A1, 13 0,015 0,181 0.3

Figura 8.5: Matriz de componente rotada para 6 factores parte 1.
(Fuente: Software SPSS.)
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Effectiveness of antis-m onopoly policy 0,555 0625 0316 0,195 1,023 0128
Country capacity bo atirsct takent 0571 0621 -I,03 1 0,224/ T 0,112
Burden of custom s procedures 0459 0579 0452 «,0128 0,163 0256
Vemture capital avenlobality 0521 0541 0118 0237 031s oozl
Maturz of com petitive advantzge T 0,513 0504 0211 I, 093 0,17,
Buyer sophistication 0465 0,52 0364 0,355 0,178 00T
Pay and productivity 037 0.50E 0,152 0.1 0aIs 0,173
Quality of roads 0441 0504 0445 QIT. 0059 0,121
Extent of m arket dom mance 0ATT 0455 0,315 031 0,0 7h 017
Hiring and finng proctices 005 04T <18 0,19 0,343 0418
Tertiary education enrcllment, gross % * 0,1 0012 DETS 0,135 I, 6 3 00
Infant marta ity , death s/ 1 0,24 0,028 <85 0,11 A, 103 «0,02
Life expectancy, years® 0.1z 0L 0ES 0,064 0131z 0ot
Busi im pact of HIV/AIDS 0168 | o] 0533 0,044 0058 0,143
Individemls using Internet, % * 0,347 0,336 0EN 0,103 0,113 T
Busi im pact of heberculosis 0.2%6 {1 0E14 [, 062 A1, H13 es
Fixed broadband Interzet subscriptions'100 pop 0,303 0275 0204 TT 0,055 0,153
Fixed telephone lines’1 00 pop 0.0 0,153 0,775 0,13 0 0,044
Secondary education enmollment, gross % * 0171 0,142 0TS 005% I, [H1G 1,025
Quality of electricity supply 0,34 Q37T 0,704 0, 10E] 0,152 0,165
Interset access in schools 08T 04zl 0GET 007Ts o1&l 01T
Muobile broadhand subscriptions/ 100 pop 037 037l Q65T 0.0 0191 0,013
Tub erculoss cases"] 00,000 p op -0,027) 0,016 -0, fidd -0,131 0,051 0,117
Quality of primary education 0.4 0567 0,558 0,05 1,025 0,153
Trad e tariffs, % duty® <[, 364 A1, 0 1,583 o4 1,173 1,305
Country credit ratimg, 07100 (best)* 0541 0255 0,582 0254 0215 0041
Prosdoc tiom process sophistication 0574 0dlé 0.5% 0265 0,024 0,11
Availability of latest techeologies 0512 0,132 0,587 0,053 001 0,316
Quality of ovemll mfrastructure 0424 0512 0551 0,147) 0,12 0,169
Primary education enrollment, net % * 007Ts alld LR 0,0 I, 4 -0, 087
{Quality of math and sceence education 0,1zl 0514 0555 005 T| 0145
Busi costs of terronsm 007 0341 0442 -0,425 016l -0,08
Strength of investor protection, 0710 (best}* 0.3a1 alll 0165 0,0 00T 0154
I the market s index, 177 (hest)* 0266 0,056 a.3al 0206 1,047 <, 104
GOP (FPPE ballions)* 0,00% 01w o0dE 0,764 0,081 -0,02
Faoreign market size index, 177 (hesti® 0304 00 0 das 065 0 lé «0,03
Sevailable airline seat km'week, milbians® 0,144 [SNEY 0 OL&ET 0,072 Cs
Local supplier quantity 0492 0,155 0,153 0517 0,062 0419
Effect of taxation on mcentives to invest 0136 05 -0, 035 00T O&TT ol
Exporis as & percenlage of GIF* 0,153 0,145 0,158 1,21 0607 017
Effect of taxation on mcerntives 1o work 0,265 0519 1,273 0LE] 0561 0002
General government deba, % GOPF* [alon} 0s 018 0,0 I, 551 L )
Imporis as & percentage of GIDF * 10,06 0,108 0,127 «[,375 0517 0314
Meobile telephone subscriptions/1 00 pop 00 00 0ATE o019 0,500 -0,021
Giross national savings, % GDP* 0,007 0T 0204 0359 0ATT <, 128
Govenment budget balasce, % GO 00EE 0216 017 0047 0409 0,133
Int?l Intemnet hamadwidth, kb's per user® 0217 0134 0,153 0, 16 0396 0,053
Mo days io start 2 business® <031 0,212 0,216 «0,011 1,012 <0, 747
Inflation, assvml % change® I, 1 03 1,171 «,032 «[,033 {1,063 1, 7df
Mo _procedures to start o business® -,085 -0,208 -0,322 0272 0,003 0,583

Figura 8.6: Matriz de componente rotada para 6 factores parte 2.
(Fuente: Software SPSS.)
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Matriz de componentes rotadosa
Componente

1 F: E] 4 | ] T
Begulation of securibes exchanges [af-ric] 03T 0y 0,0 [alsc] 0,002 0,155
Aivallability of financial services 0201 0302 0244 0.1TT 0054 0,144 0,141
Soundness of banks 0,798 0,12 0313 0,015 0,01 0,026 0,345
tHicacy of corporate boards 0,755 038 03185 I!I.I!II!I 0,017 1,015 I!I.I!IEBI
Prevalkence of foreign ow nership 0,7 0,145 0,155 0,078 0171 0,195 0,016
strength of auditing and reporting standards 0,753 0,362 0414 0,002 0,021 0,031 0,055
Ewterit of m arketing 0,733 [l T 0,401 0335 01 ICEE 0,104 0,092
Relarce an professional m anagem ent 0715 0428 0337 0L CEES 0,068 O0S 0,118
Protection of minority shareholders? interests 0,713 0,553 0335 0,056 0,002 0,021 0,07
Ewterit of staff training 0583 05T 03196 0,175 0,053 0,155 0,141
#01 and techniology transder 08 0253 0352 0127 0257 0,159 0,108
Affordability of financial services a7 ] 0,40 0398 0,195 0,015 017 0,153
Susiness Im pact of ndes on FOI 06Tl 0273 0,104 0,063 0353 0332 0,03
Firm -level techinology absongticn &7 0414 0455 0,155 0L CEE 0,115 0,064
‘willingness to delegate autharity 0,558 0,532 0332 0,133 0,043 0,004 o,101
Finandng through local equity market EI_EE-SI 0.44% 0155 0335 [alsrd] oS 0138
tase of accoss to loans =] 0418 017 0213 {0,026 0,141 0339
ritensity of lncal competition 0,533 0,123 03re 03 0,376 0,152 0,074
Jvallability of research and training services [l -7 0,402 0453 0.3 [alsc] 013z 1,256
Local suppdier quality =] 0305 0553 (e 0152 007 4,205
State of cluster developm ent 0,553 0472 0338 0,455 0,073 0,108 0,095
Production process sophistication asT: 0,408 0555 0,300 00sT 0z 0,173
‘Walue chain breadtn 0558 0324 0455 0415 0,02 0,114 0,217
Quality of maragemsent schools 0,565 03= 0415 0,205 0,015 0,1 0,275
Cualiy of air transport infrastrecture 0553 o3sT o4 0x1E 0153 010 0,043
Degree of oustam er arentatkan 0558 0332 0453 0351 0208 0,124 1,15
Contral of intermational distribution 0,533 0,439 0456 0432 0,067] 0085 0,085
Cualiy of port infrastructure 053 038 047 0185 0135 0,107 1,04
Prevalence of trade barriers 0513 02 0257 0,088 0233 0I5 0,114
Cooperation in labor-em ployer relations 0378 0,332 0,021 0,05 0,077 0,12 o,141
Public trust In politiclans 0,365 0853 0,158 01,085 [alur; 0053 0021
‘Wastefulness of government spending 0,255 0,255 l:I,IME-| 0,055 0,117 0,105 02
Favaritism in decklons of government officals 0318 0,559 0308 0,112 0,08 0,011 a
Diwersion of public funds 0337 0234 0334 [=Xacy 0104 0,052 0,023
tHickency of kegal framawork in setthng disputes 0424 0213 0,055 QLT 0049 002 0014
aurden of government regulation 0,207 0,752 1,185 0,031 0,247] 0,241 0,155
tHidency of kegal framework in challerging regs 05T [l 0134 0,101 oo=T 0zl 0,00
tthical behavior of firms 0,454/ 0,752 0,342 002 0,045 0,04 0,074
mebability of police sersces 0253 0,755 0447 0,017 0,155 0,031 0,063
Organined crime 0,111 0,731 0408 4,2 26| 0133 0,081 0,03
Business costs of crime and viakenoe 0,073 alpjur] 0451 4,105 [ler ] 0,158 0073
Quality of the education system 0,343 0,559 [l r 0,157 0,032 02314 0,272
Transparency of government policymiaking 053s 0857 048 1,045 0,30 nied 0,053
Judidal independence 0512 = 031 0,039 Q07| 0,033 0,081
srregular payments and bribes 0,435 0,651 0555 0,033 0,112 0,032 0,01
dgriculbural polloy costs 03E1 05 0015 0021 0252 0,012 0,135
Progeerty rights 05l L 0341 008 0175 Q0T 0,043
Country capachy to retain talent 0,553 0,535 0,102 o,261] 0,034 0,072 0,074

Figura 8.7: Matriz de componente rotada para 7 factores parte 1.
(Fuente: Software SPSS.)
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Country capachy to attract talent 0,574 0,531 0,038 0,247 0,085 0,174 0,107
rrtellectual property protection 0557 [al-ric] 03sg [als-c] 0117 (ol -7 0,117
Effectiveness of antl-m onopaly polioy 0527 0515 0304 0214 0,102 0,004 0,115
aurden of custom s procedures 0,455 0,585 0431 0,002 0,253 0,144 0,002
tHect of taxation on Incentives to work 0T 0585 {1,261 ooEz 0o1% 0317 042
tHiect of takation on incenbves to invest 0,335 0,554 0,022 0,05 0057 037s 0,447
“enture capital availabiity 0,526 0,557 03 0353 0,015 0,153 0,155
Suyer sophistication 0,458 0535 0345 0418 0o 0,151 0T
Quality of math and scence education 0,112 055 0513 0,153 0,105 0302 {0,285
#ay and productivity 037s) 0,533 0375 0271 0,211 0332 0,073
Mature of com petitive advantage 0,451 a.sarT 0457 0.2=8 0074 013 0,284
Quality of roads 0445 0502 0441 0,122 0,1 0,052 0,051
#iring and firing practices 0,0=E| 0,452 1,191 02333 0,358 0347 0,133
Ewterit of m arket dom inance AT 0481 0301 0,355 0082 0,107 0, 246|
Tertary sducatian enrollmaent, gross % * 0,103 0005 0257 0,151 Q0T 0,001 I].lII
rifant morta lity , death s/ 1 o,248 0,04 1,86 0,115 0,047 0,088 0,125
Uife espectancy, years® 0354 0,102 085 0,1E1 0074 005 00T
Business im pact of BV AI0E 0.1TT 0134 024 0,033 0,155 0025 0,011
Ausiness im pact of tuberculosis 0,305 0,059 0218 0,053 0,115 0,004 0,054
mdrviduals using Internet, % * 0353 [ i 0E1s 0.1xs ooT 013E 0,003
Fiied broadband Intennet sebscoriptions 100 pop 0329 0213 0,7TS 0,135 Q02T 0,155 1,25
secondary education enrolment, gross % * 0231 0,139 0,746 0,055 0,001 0,055 0,018
Fiuoed telephone lines/ 100 pap 0303 0178 0,741 0,154 0043 032 {0,215
Quality of electricity supoly 0351 038 071 0,132 0124 0,074 0053
sdobie broadband subscriptions) 100 pop 0,325 0379 0554 0,103 0,01 0,114 0,085
irternet access in schools 0= 04hs 0&as3 0118 0.14% [olrin -] 0,033
Tuls ercubasls asesy 100 000 o ap 0,033 0,015 41,652 0,134 0,135 ] 0,024
Primary educatkan enroliment, net % * 0,051 0,112 0s02 o0z 0,015 0,177 004
Counkry credit rating, 071060 {best)* 0545 0755 ns=s 02=3 El_JZlE-]l 0oior4 0,145
Trad ¢ tariffs, % duty* {,3GE| 0,022 4,58 00T {,2EE| 0,273 0,03
Quality of ocverall infrastructure 0,43] 0,524 0572 0,178 0,137] 0,142 0,038
Avallability of latest technalogies 0,508 [aleir ] 0551 0 e 0,39 0,121 I!I.I!I!BI
Quality of primary educatian 0234 0555 05T 0,111 0071 0143 I].IEBI
sdobie tekeph one subscriptions 100 pop 0,204 0,131 o452 0,032 0,009 092 0,278]
Susiness oosts of tenrorism [als=r] 03s] 0457 0,432 0,035 oos l:l_.:I.H-I
Strength of inwestor protectian, 0710 (bastf® 0355 0114 0355 0,103 0359 oorT 0,016
Domestic market size index, 137 [best)® 0,254 0,06 0306 0,724 0,081 0,208 0,07

IG}P {PPPS hillians)® 0,033 0104 0,044 0,751 0,028 1,167 URGIE]
Forolgn market size index, 177 |best)® 0313 0012 0453 o7 0,045 0,04 0,115
swvalable arline seat kmweek, millcors* 0,135 0,144 0,084 0,524 0,024 0,115 0,04
Local suppdier quankity 042% 0.14% [l 0553 03zs oos 0,177
%o days to start 3 Business® 0,043 {,215] 0,233 0,021 4,795 002 01,1085
riflation, anmual % change* 0,116 0,178 0,048 0,043 0,795 0,005 o
Mo procedures bo start a business™ 0,34 0,208 1,326 0245 41,595 0,083 0134
mports & 3 percendage of GOF * 0045 0,135 0,074 0,264 0,13 038 0015
Ewports 25 a percentage of GOP* 0,152 0,177 0312 0,108 0,063 0= 0,115
it ?| Inbermaet bandhwidth, kioy's per user® 0,305 0152 0,114 0,085 0,075 0584 0055
zemeral govermment debt, ¥ GOP* 0,004 0004 024 002 008 0,056 4,665

1| Eross national savings, % GOP* 0,008 0,413 02345 0,358 0,055 00e2 0475

|| @owernment budget balance, % GOP* el ] 0245 0,155 III_JZIEuI 02TE [eirinp 0,307

Figura 8.8: Matriz de componente rotada para 7 factores parte 2.
(Fuente: Software SPSS.)
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Mairix de componenies molndosa
Componesse

1 M 3 [l 5 & T g
Public trust in polticiass [ 0258 0166 [ 0oI7 (] [ 0042
Wasteful of povernment spending 0,861 0,257 0043 0.0 [T [ 0119 0056
Favesitism in decisions of government officials 0862 031 0,208 0,104 00T I}, LI 0025 0055
Dhversion of public funds [EAE] 0331 [EH 0057 [T 0,063 A1, H15 1,0 A
Efficsency of legal framework in setibing disputes 0El& 1 0,05 0,12 0054 0,043 0,015 A, 115
Burden of government regulation 0, TES 0,195 I, 1 62 0,027 0.2 0,17 T 0,23
Ethacal behavior of fims 0,771 [ 0332 0045 0051 0051 R | |
Efficsency of legal framework in challenging regs 0,768 0,521 A1 0117 [ 0018 0013 [T
Reliabality of police services 0,764 0278 0414 0071 [N} 0075 0,065 -0, 108
Organized crime 0,733 [A]1] 0,351 1,123 0,161 [AH 0,063 01,281
Quality of the education system 07Tl [JEE] 0312 [T [ 0,147 0,208 0275
Business costs of crime and vicknce 0,704 1,074 0405 I, 026 0251 0,15 0064 A, 173
Tressparency of gowvernmess policymaking 0,70 0,531 0,242 0,001 0,003 0ol [ 0025
Jadical imdependence [ 0509 03T [T [ 0013 0,087 A, 114
Irregular paymemnts amd bribes [ 0437 0527 001E 0,133 00T 0,012 0,123
Progerty rights [0 0606 0312 [A1H 0191 0,063 A1, H13 1,067
Agricultural policy costs (=] (R 0,003 [k 0,151 [ 0,149 0015
Country capacity bo retain talent 0,637 0586 0,105 0245 0,024 0045 0,103 0119

Intellectual propesty peotection 0a31 0554 0341 0,143 0136 [T 0,122 0,07
Country capacity bo attract talent 0a11 05645 0,042 0118 7 0,152 0,134 [FE]
Effectiveness of anti-m onopoly pelicy 0623 0,591 02T 0255 0115 0,035 0, 119] 11,029
Burden of custom s procedures 0591 04645 041E [ 0,302 [T 0,007 1,08
[:ffect of faxation oo mcentives io invest 0558 [EN] -0, [EN s O01E [T5d] [EE [ENET]
LEffiect of taxation on mcemtives o work 0557 0265 1,235 0,03 I, 4 0138 04T 0115
Venture capatal avenlabality 0557 0516 0,245 [E[E] A1, H13 0107 0,244 0191
Tourver sophistication 0,517 06l 0317 0434 0o 0,155 T 0,055
Pay and productrvity 0527 0366 [ 0197 0153 T 0141 [FET]

Mature of com petrtive advanizge 0518 0455 0458 Tl 00TS 0,132 A1, 26y 00T
Quality of roads 0507 0443 0401 0354 011 o4 A1, 0 1 EE]
Hiring and finng practices 049 0052 11,127 005 0313 0,155 0225 045K
Extent of m arket dom mance 0459 0462 029 0358 00TE 0095 0,221 0,145
Regulation of securibies exchanges [y 0515 0134 0,121 0043 [H 0,166 0,052

Mvvailability of financml services 0315 0,796 0,343 0,168 1005 0118 0,162 00T
dness of banks [N o] 0756 04 0,012 AL T L,05 [T 0,013
Prevalence of foreign ow nership 0,151 0,795 [T 0,012 [N 0258 0,037 A, 114
Efficacy of corporate boards 0354 0,793 0,255 0,024 I, 4 A, 2 -0, 06 -0, 01
Strength of suditing and reporting standard 037 0,753 0,392 00% A1, [} 0068 0052 0,1
Iixtent of m arketing Tl 0717 0412 ail T 0075 ] 0,161
Rezliance oo professional m anagem ent 0508 0,713 03X 0112 0,058] 0051 A, 115 1,03 1

Progechon of minonty sharcholders™ mieresis [FEi= 0Tl [FEJ}] [EN[iL} [FEIE] I T| 0,07
Tixtent of staff training 0,514 0&Té 0,356 0,173 A,055 0145 0,077 [T
FDI and technology transfer 0268 [ 0291 [NTE] 0297 0,153 0,13 [
Affordability of financml services 0413 0574 [EEE] [NEE] 0,01 8| 0154 0,06 0068
Business im pact of rules on FDI 1 [ 0,055 -10,050] EEEH| 0119 0,106 [
Firm -level teckmology absorptica 0413 [ 0469 [NFE] 007TE [T -0, 04 0085
Willi 10 delegaie authorty 0,532 (125 0,343 [ LNIEE] AL 5 0,075 [
Financing through becal equity m arket 0445 0455 0149 0,363 0006 [T 0,141 0004
Ense of access to loams 1] 0531 0.7 0168 0,044 0053 [ERF] 0149
Intensity of local competition 0,144 (] 0257 0325 0,353 [NEE] 0,071 Tl
Aovailability of research and training services 0417 [Tk 0465 [T [EN s AN [}, 222 0155
Local supplier quality 0317 0604 0,563 0,251 0,153 0071 -0, 185 0095
State of cluster developm ent 04T 0575 0.1 0459 T [T 0,075 0,13
Producton process sophistication 0Adl& 0,567 0541 (& 0061 [T A, 154 0,075

Figura 8.9: Matriz de componente rotada para 8 factores parte 1.
(Fuente: Software SPSS.)
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Anexo 10.
Presdaction process sophistication 0416 0567 0561 03l 0061 0082 -I].Iﬂ 0075
Walue chain hreadth 0403 056 0419 [} [ [0 <1, 188 0.1
Quality of air transpon infrastructure 0405 0,558 0451 0206 0,163 0,055 «0,021 0,074,
Quality of gement schools 0,354, 0557 0437 0,166 -0, 028 0064 -0,237 0ITT
Degree of cusiom er onentation 0344 055 50l 0,195 [FNE] 0 05E <[, 101 [F]
Quality of port infrastructure [RRE] 0,517 0452 0212 0144 0137 1,035 I, 002
Cantrol of imemational distribution 0446 0525 0473 041 0,059 0,005 -0,054 [NE)
Prevalence of irade bamiers 0,304, 052 032 <0026 10,254, T [A]F] 115
Life expectancy, vears® alll 0350 0ET1 0, lds [ 0056 O0El s
Busi im pact of HIVIAIDS 0134 175 0ETY 0,081 0,157 -0,011 [T 00
Infant marta Ity , death s (1 0,047 -0,248] «I,B67 0,113 <0052 0,177 <0, 146 10,004,
Tertiary education enrollment, gross %5 * 0,004 0,105 0,854, 0,182 [ 0,031 0,126 0,085
Busi im pact of baberculosis [T 0304 0,542 -,082 0,106 -0,020] -0, 028| 0031
Individemls using Internet, % * [[REE] 035 0214 0,138 0,034 0,141 0009 0,007
Fixed broadband Interset subscriptions'100 pap 0,336 0357 0,754 0,168 0,107 0 305 .|].'_E| I, 04|
Tub erculoss cases'] 00,000 p op -0,020] -0,026 -0,730| 0015 -0,083 0145 0,109 -0,352
Secondary education enmollment, gross % * [FRET 0114 0T, [FREY 0034 0,011 «[,032 <, 152
Fixed telephone lines'100 pop 0184 0,301 071 0115 0,063 026 0,215 0,032
Quality of electricity supply 0,19 0,349 0658 0,159 0z 0,101 0,055 -0,064]
Intermet aocess in scheools 0435 [FRETT CL&ST [FN ] 0,145 [FNET 0,002 00T
Mobile broadhand subscriptions'100 pop 0354 0,115 0621 [ 0,005 0,183 0,079 A, 14
Availahility of latest techeologies 0,235 0504 0575 [T -0,381 [N -0,077 0004
Quality of primary educabon 0568 0125 57| 0.0 0,06 02019 «[,247 0,144,
Primary education enrollment, net % * 115 T [ 0,05 ool -0, 107 0005 «0,253
Trad e tariffs, % duty® 0,366 0,562 0,005 -0,281 0,302 [T 0,005
Country credil rabeg, 071 (best)* 055 0559 0352 (5 [P 0,13 0,115
Quality of math and science education [sN ]} 0545 115 5T 0350 0,232 0111
Quality of pvemll mfrastructure 0424 0,544/ 0,223 0,154/ 0,175 0,035 0,042
|Mickale telephone subscriptions/1 10 pop 0.0, 04T 0.0 0.0 0,303 0357 0,063
I toe mariket s index, 177 (hest)* [ 0354 0&06 0,073 0,187 0,055 [T
GOP (FPPE kallions)* 0,033 T 0,759 0,015 0,135 0,027 1,008
Fareign market size index, 177 (hest)® 0313 0,435 0,737 0,036 0,075 115 0,003
Awailable aidine seat kmweek, millions® [ENEES [T 07X 00034 0,084 0,059 T
Local supplier quantity 04T 04E 05 0333 -0, 005 0,138 T
Inflation, assvmal % change® 0,116 0,015 0,082 <0811 <[, 03 0009 [Tk
Mo days 1o start 2 busmess® | .25 003 <0, 784 00T [ETTRE 0,167
Mo procedurss to start a business® 0,093 0,312 0,226 -, 605 0,103 01X 0,03
Strength of investor protection, 0710 (best)* 0,268 0317 0121 0357 0144 0,043 0,135
Imports as & percentage of GDF * 0,04 004 0,207 0,145 05 0,022 0,00
Exports as & percentage of GDP* 0,17 0251 0,054 TT 0841 0,132/ 0,009
Int?l Intemnet hamdwndth, Eh's per user® [ 0.0E9 0,042 1, 068| [ 0,059 0,003
General government debe, % GODPF* 0,003 0214 [T 005 0,024 «,671 0008
{iross national savings, % GDP* [ 0217 0404 -0, 044 0103 0473 -0,063
Govenment budget balance, % GO [ [N 0,056 0.27% [NE 0321 [T
Thusi costs of terronsm [T 037 1,255 001 0217 007 <537
Cooperation in labor-em ployer relations 0,345 0,061 11, I 0021 0,043 -0,047 0487

Figura 8.10: Matriz de componente rotada para 8 factores parte 2.
(Fuente: Software SPSS.)
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Anexo 11.
Bdatriz de companentes rotackosa
Campanente
1 2 3 4 B & 7] 2] E
Regulation of securtbes exchanges 0255 0211 023 005 004 0,045 0,152 0,068 0,055
svadlability of financial services 0.53% 0,355 0,334 0,114 0,133 0,M5 0,17 0,061 0,093
Efficacy of corporate boards [ak-r3 0318 03ITs 0,06E| 0, [H15| 0,022 0,061 0,032 {1,085
Stremgth of uditing and reporting standards 020 0,307 02T I:I.I:Il!l 0,074 0,005 0071 1,12 0,058
Extent of m arketing 0,783 0,302 0403 0,233 0,078 0,078 0,027 0,145 o035
Soundness of banks 0.TE 00Tz 0308 0,045 0,035 1,023 0352 0,042 {1,206
Prevakence of foreign ow nership 0771 0,111 0,121 0012 0271 015 0,09 0,134 1,268
Relance an professional m anagem ent 0,.7E5% 0,443 0,314 0,072 0,051 0,066 0,108 0,051 0,014
Protection of minority sharcholders? inberesis 0.mad 0535 0,128 0042 0011 0014 IZI_J:GTl 1,19 1,011
Ewterit of staff training 0747 0455 -:-;szl 0,02 0,147 0,047 IJ.IJEEl Q0TS 002
whllingness ta delegate autharity 0,739 0,463 0,223 0026 0,015 0,04 0,037 0,065 0,074
Finandng through local equity m arket 0. 7hs a3Ts l:l,]!-ll 035 [alarie) oos [ lein?] 0l 0114
Firm -l evel techinology absanticn [l ey 0352 0458 0,102 0,104 0,052 0,004 0071 0,041
affordability of financial services 0,718 0,35 0,385 0,13 0,153 0,023 0324 0,061 0,041
Bxadlabllity of research and traindng services o551 0345 0453 0,107 0,107 0 0,157 0138 aar
FOI and technology transfer =] 0234 0352 0113 0,151 0055 0024 0,CEE 1,211
Effactiveness of antl-m anopoly policg 0877 0,558 0,766 0177 0,035 0,178 0,065 0,00 0,137
Lotal suppdier guality 0674 0345 0552 0151 0071 0305 00,1045 021 0,152
State of cluster developm ent QETE 0405 018 0353 0,0 0,0 0,005 0,115 015
Property rights 0671 0,553 0,301 0,043 0,063 0,194 0,033 0,078 0,M3
ritenaity of local competition O&T| 0,03 0352 0244 0,185 0403 0,013 IZI_DBSI 0,057
ritellectual property protectian 0558 05T 035 0055 0,108 0,145 0,07 0,085/ 0,117
Ease of access to loans 0,886 0,374 0373 0,118 0,053 0,053 0378 0,147 0,108
Counkry capacity to retain falent 0,55 05=2 [als-c} -:l,Jsz| 0042 (ol 0.1FT 0114 04
Walue chain breadth 0555 033 0417 l:l,lﬂl 00 013 0,1 0158 024
Production process sophistication 0653 0,347 0,548 0,208 0,058 0,084 0,071 0,068 0,306
Susl Imi pact of ndes on FOI 0541 0362 0,105 0,008 0342 034 0012 0,044 1,374
Qualiy af management schools OLEEE 03T 047 002 00652 0,01E 0,191 0,15] 0,132
Country capacity to attract talent 0.82% 0,558 0,008 0313 0,149 0,063 0,118 0,173 0,061
Cantral of intemational distribeticn OaEL l:l,j-ﬂl ] 0303 [alars] 0,054 000G 0,151 0305
Degree af oustam er arentation Q51T [aler--] 0502 0117 008 [ule 0,057 0218 0,053
Qualiy aof air transport infrastrcture 0812 0,353 0457 0,171 0,054 0,156 0,004 0,064 0,002
Counkry credit rating, 37100 |best)* 06 0345 0545 0363 0,131 0,103 0308 0,115 0,121
Wenture capital labily 0584 0515 027 0355 0.1 0,013 0244 0,123 0,03
Qualiy af port infrastructure 0572 0,39 0,448 0,171 0,175 0,141 0,015 0,012 0,004
Ewterit of m arket dom Inance 0561 0414 [eieic] 0351 08 0,105 0,142 0,138 0345
Lotal supplier quantity 0559 005 039 03TS 0,047 0354 0,036 [aler- ] 049
mature of com petitve advartage 0,554, 0,451 0,445 0,183 0,175 0,108 0,173 0,068 0,752
Suyer scohistication 0554 0474 0306 0354 0,144 0035 0178 00T 0,153
Qualay of roads 0511 e 0358 0203 0,103 0,113 0,024 0,095/ 0057
Prevakence of trade barriers 0,501 03 0,337 0,043 0,33 0,195 0.0z 0,131 0,346
Public trust In polltkclans 0345 0867 0,157 0013 0,03 0,005 005 0045 0,058
‘wastefulness of government spending 0334 0245 0025 0051 Q0TS 005 0204 00652 0,045
Fawaritism in deckions of gosvernment afficials 0399 0578 0,199 0058 0,015 0058 0041 005 007
Diwersion of public funds 0412 080T 0312 0015 0055 0.1 0008 0,017, 0,052
Burden of governmant regulation 02321 0,72 0,155 Q0T 0,155 0,158 0138 0234 0,233
Efficiency of legal framework in setting disputes 0,55 0,768 0,037 0087 0,038 0057 0,053 0,01 0,085
Organized crimie 0,145 0,735 0352 0,10 &| El_.]&EuI 0,127 004 {0,275 1,055
Figura 8.11: Matriz de componente rotada para 9 factores parte 1.
(Fuente: Software SPSS.)
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Anexo 12.
melability of police services [ 0,737 0,41 0,024 = 0,164 0,084 0,105 [T
Ausingss costs of crime and whakence 0,025 0,723 0,400 ,004] 0.4 0,219 004 0,162 0,004
ethical behavior of firms 0555 0,721 0,311 011 0,047 0,047 1,034 0,017 0,07
tHidency of kegal framework in challerging regs [N o717 0,0 0ingE 0,05 00 0ims3 0,000 aorr
Transparency of government pollcymiaking 0575 0672 0,239 0,007 0,052 0,173 0049 0,015 0,132
Qualiy of the education system 0452 0655 0,307 ) 0,135 0,00z 1,196 0355 0,115
Judicial indepersdence 0,587 0538 0,265 ) 0,008 0,101 0,032 0,114 0,141
Agniculbural policy costs 0405 0,631 0,00 0072 0,01 0,21 0.0 0,01 0,21
sregular payments and bribes 0,452 0525 0,512 5,011 0,073 0,114 0,007 0,131 0,011
Surden of custom s procedures 050 0555 0471 0ims3 O.1=T oxr 0,025 0,085 0,114
£Hect of takation on Incentives to invest 0335 0,554 0,01 006 0,315 0,012 0403 0,15 0,291
effect of Takation on incentives to work 0= 0,553 1,236 o053 0334 0,057 03E7 032 1,255
Pay and productivity 0,415 0,512 o213 ) 0742 0,147 [ 0,21 1,138
Hiring and firing practices 0,10 0,509 1,116 0,149 0,195 0,255 0,121 0,495 0,23
Life expectancy, yoars® 017 0,05 0,572 0,152 0,052 0,053 0,051 0,0 1,026
Busingss Im pact of HV/AIDS 0,157 0,13 0872 1,094 0,01 0,137 [Tre] 0,081 1,064
rifant morta lity , death s/ 1 0,26 0,038 0,867 0,105 0,074 0,03 1,134 0,004 0,0
Tertary education enrollment, grass % * 0,132 0,005 0.8 0,177 0,05 o024 8,107 0,087 0,037
Ausingss Im pact of tuberculosls 0,212 0,0 0,54 1,095 0,026 o0 0,03 0,0 1,072
dividuals using Internat, % * 0,352 0,20 0,207 0.0 0,135 0,033 0055 0,01 0,052

[Fisec broadband Intemet subscriptions/100 pop 03 0,39 0,753 0,119 0201 0,121 1,187 0,052 0,143
T ercubasls cases/ 100,000 o op 1,034 0,038 0,744 0,002 0,147 1,063 1,065 0,354 0,135
Flsed tolephone lings/100 pop 0254 0,155 0,715 0,129 0,253 0,04 1,166 0,036 0,147
Secandary education enralment, gross % 0175 0,115 0,713 o= 0,014 0,042 [rE] 0,153 0,155
Cualiy of electricity supoky a4 0357 [al==c] 0105 ooET 0,157 [als-c} 0,07 0,045
riternat ccess in schocls 0,432 0,409 0,655 0089 0,19 0,124 0,003 0,073 0,029
Maobie broadband subscripticns/ 100 pop 0375 0354 0,512 0,11 0,157 0,015 0,124 0,135 ooz
awailability of latest technalogies 0535 0,155 057 0,051 0,117 0,41 0,087 0,018 1,035
Quality of primary educatian 030 0,532 0,553 0,05 0,21 0,055 0,228 0,135 0,115]
Primary education enroliment, net % * 0,11 0,112 0,558 0,10 0,112 1,003 0005 0,252 1,028
Trad ¢ tariffs, % curty* 0,352 1,07 0,567 0,021 0,305 1,255 0,041 0,047 0,175
Quality of math and scence education 0,121 0,515 0,551 0089 0.4 0,073 1,216 0,32 0,135
Qualny of cveral Infrastructure 0454 0,452 054 0,172 0,155 0,143 5,002 0,048 0,071
Mosile telephore subscriptions/ 100 pop 0715 0,12 0,45 0,003 030 0,028 0,421 0,051 0,032
GDF (PPFS billins)® 0087 0,097 0,033 0375 0,154 1.05] 0,083 0,003 0,077
swalable arline seat kmweek, millons* 0,154 0,135 0,077 0E19 0,1] o,004] 1,134 0,012 1,145
Domestic market size index, 177 [best)® ETT: 0,111 o253 072 1.21] 0,041 0,133 0,032 0,213
Forelgn market stee index, 197 [best)® 0385 0,035 0,429 0555 0,062 0,009 020 0,025 0,205
mperts a a percendage of GOF * 0,017 0,155 0,043 1,182 0,55 0,124 000 0,004 1,063
twports a5 a percendage of GOP* oirs 0.1= 03TE 0, 06E- 0257 0,065 0143 [alsrd] 0,011
rit?| Intermeet bancwidth, ks per user® 020 0,139 o] 0,073 0,615 1,063 0087 0,004 0,054
rflation, annual % change* 0,14 0,172 0,011 000 0,045 0,843 1,064 0,014 1,178
Mo days to start a business* 0,05 0,234 0,258 [T 0,05 0,775 005 0,166 0,055
Mo protedures ba start 3 business® 0,074 0,237 0,327 0,121 0,112 00,568 0,175 0,041 0,19
strength of inwestor protection, 0710 {best)® 074 0,112 0,328 0,155 0,145 0,357 1,056 0,141 1,093
General governenent debt, % GOP* 0,037 o 0,234 0,137 0,027 o, 1,672 0,008 0,114
Groms naticnal savings, % GOP* 0.0 0,329 0,157 0,304 | 1,014 0,565 0,031 0,227
Government budget balance, % GDP* 0,133 0 0,153 1,091 0,153 0,332 0442 0,041 0,254
Husiness costs of termorsm o, 0,371 0,375 1,181 o215 0,015 0,003 0,537 1,175
Cooperatian in laber-em plover relations 0,407] 0,301 0,052 0,111 0,045 0,028 0,045 0,455 0,013]

Figura 8.12: Matriz de componente rotada para 9 factores parte 2.
(Fuente: Software SPSS.)
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Anexo 13.

Variables

Factor 1: Mercado financiero.

Factor 2: Politicas, fondos del estado.

Factor 3: Educacidn, salud e infraestructura.

Regulacidn de las bolsas de valores.

Confianza publica en los politicos.

Matriculacidn en educacién terciaria.

Disponibilidad de servicios financieros.

Favaritismo en las decisiones de los funcionarios del goblerno.

Mortalidad infantil.

Prevalencia de la propiedad extranjera.

Desperdicio del gasto plblico.

Esperanza de vi

Eficacia de las juntas corporativas.

Desvio de fondos publicos.

Impacto empresarial del VIH / SIDA.

Solidez de los bancos

Eficiencia del marco legal en la resolucidon de conflictos.

Individuos que usan Internat.

Solidez de las normas de auditoria e informes.

La carga de la regulacién gubernamental.

Impacto empresarial de la tuberculosis.

Extensidn del mercado

Comportamiento ético de las empresas.

Suseripciones a Internet de banda ancha fija.

Confianza en la gestidn profesional.

Eficiencia del marco legal en las regulaciones desafiantes.

Lineas telefénicas fijas.

Proteccion de los intereses de los accionistas minoritarios.

Fiabilidad de los servicios policiales.

Matriculacidn en educacién secundaria.

Alcance de la formacién del personal.

Crimen organizado.

Calidad del suministro eléctrico.

|ED y transferencia de tecnologia

Calidad del sistema educativo.

Acceso a internet en las escuelas.

Asequil ad de los servicios financieros.

Independencia judicial.

Suseripciones de banda ancha mdwil.

Absorcidn de tecnologla de nivel firme

Transparencia de las politicas gubernamentales.

Casaos de tuberculosis.

Disposician para delegar autoridad

Costos comerciales del erimen y la violencia.

Calidad de la educacién primaria.

Impacto empresarial de las normas sobre [ED.

Pagos y sobornos irregulares.

Aranceles comerciales.

Financiacidn a trawvés del mercado de renta variable local.

Derechos de propiedad.

Calificacién crediticia del pals.

Intensidad de la competencia local.

Capacidad del pais para retener talento.

Proceso de produccian sofisticacidn.

Facilidad de acceso a los préstamos.

Proteccidn de la propiedad intelectual.

Disponibilidad de las Gltimas tecnologlas.

Disponibilidad de servicios de investigacidn y formacidn.

Costos de la politica agricola.

Calidad de la infraestructura general.

Calidad del proveedor local

Eficacia de la politica antimonopolio.

Matricula en educacidn primaria.

Estado de desarrollo del cluster

Capacidad del pais para atraer talento.

Calidad de la educacion matemdtica y cientifica.

Amplitud de la cadena de valor

La carga de los procedimientos de aduana.

Costos empresariales del terrorismo.

Calidad de las escuelas de gestidn.

Disponibilidad de capital de riesga.

Fuerza de proteccion del inversor.

Calidad de la infraestructura de transporte aéreo.

MNaturaleza de la ventaja competi

Grado de orientacian al cliente

Sofisticacion del compradar.

Control de la distribucidn internacional.

Paga y productividad.

Calidad de la infraestructura portuaria.

Calidad de las carreteras.

Prevalencia de barreras comerciales.

Alcance del mercado.

Cooperacién en relaciones labarales-patronales.

Pricticas de contratacidn y despido.

Variables que conforman factores 1, 2 y 3.

Figura 8.13

Software SPSS.)

(Fuente
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Anexo 14.

Variables

Factor 4: Tamafio del mercado.

Factor 5: Macroeconomia.

Factor &: Eficiencia de mercado.

Indice de tamafio del mercado interna.

Efecto de la tributacidn scbre incentivos a la inversian,

No hay dias para comenzar un negocio.

PIB (PPP § billanes).

Exportaciones como porcentaje del PIB .

Inflacién, variacidn porcentual anual.

[ndice de tamafio del mercado extranjero.

Efecto de la tributacidn sobre los incentivos al trabajo.

No hay procedimientos para iniciar un negocio.

Asiento de aerolinea disponible.

Deuda del gobierno general.

Cantidad de proveedores locales.

Impartaciones como porcentaje del PIB .

Suscripciones telefénicas maviles.

Ahorro nacional bruto.

Balance presupuestario del gobierna.

Ancho de banda de Internet de Intel.

Variables que conforman factores 4, 5 y 6.

Figura 8.14

(Fuente: Software SPSS.)
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Anexo 15.

PAIS Eficiencia del mercado. |Politicas, fondos del estado. | Educacion, salud e infraestructura. | Tamafio del mercado. | Macroeconomia. | Eficiencia de mercado.
Albania -1,0282 -0,10324 0,49498 -0,82484 -0,17073 0,38178
Algeria -2,3269 0,38315 0,01648 1,03411 0,429 -1,34318
Argentina -0,82269 -1,18148 0,91363 0,44178 -0,93077 46587
Armenia -0,95978 0,04275 0,23263 -0,65724 0,14276 0,94423
Australia 1,07246 0,56223 1,09184 -0,32557 -0,92693 -0,62621
Austria 0,78941 0,45007 1,71205 -0,14383 -1,17317 -0,35285
Azerbaijan -0,82126 0,55936 -0,02453 0,23146 0,71456 0,34686
Bahrain 0,65372 0,86846 0,06434 -0,35029 1,10328 -0,42979
Bangladesh -0,6303 -0,77614 -0,89162 0,84776 0,47417 0,41634
Belgium 1,19993 0,2931 1,33569 -0,3047 -1,29019 0,66143
Bhutan -1,32525 2,10452 -0,74873 -0,8469 -0,57369 -0,78221
Botswana 0,03616 0,69238 -1,12862 -0,79081 1,21904 -1,31606
Brazil 0,35084 -1,72077 0,30395 0,84252 -0,87457 -1,82651
Bulgaria -0,71706 -1,14553 0,75883 0,02213 1,14619 0,45608
Burundi -1,34436 -0,11528 -1,19573 -1,56004 0,45569
Cambaodia -0,18492 -0,57629 -1,00617 -0,11931 1,30461 -0,57209
Cameroon -0,25121 0,09465 -1,43763 -0,17584 -0,90705 0,36992
Canada 1,15396 0,91575 0,59312 0,2972 -0,84439 0,22797
Cape Verde -0,92272 0,60801 -0,20313 -1,01163 -0,50227 -0,22581
Cha -1,50842 -0,31658 -1,87874 0,09858 -0,66482 -0,19277
Chile 1,13085 -0,2789 0,21355 -0,34532 0,77188 -0,4473
China -1,17652 0,89692 -0,31629 4,30367 0,84902 -0,41969
Colombia 0,84635 -1,75406 -0,22097 0,78775 -0,33638 0,46345
Costa Rica 0,61573 -0,18816 037771 -0,62583 -0,67063 -0,3705
Croatia -0,99881 -0,97416 1,74848 -0,79681 -0,45595 0,09818
Cyprus -0,85292 0,4363 0,75138 -0,626 -0,47094 1,30854
Czech Republic 0,80405 -1,01968 0,88893 -0,3631 0,95841 0,12888
Denmark 0,9273 0,82772 1,13218 -0,27038 -1,21491 0,37772
Dominican Republic 0,91716 -1,71303 -0,52159 -0,15799 0,16355 0,33844
Egypt -0,64341 -0,45454 -0,20385 0,56078 -0,70016 -0,23641
El Salvador 0,46694 -1,47967 -0,4965 0,28988 -0,22954 0,19251
Estonia 0,34344 0,53094 0,87297 -1,25162 1,06517 0,44752
Ethiopia -1,15042 0,83507 -1,26674 0,38799 -0,33242 -0,6615
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Anexo 16.

PAIS Eficiencia del mercado. | Politicas, fondos del estado. | Educacién, salud e infraestructura. | Tamafio del mercado. |Macroeconomia. | Eficiencia de mercado.

Finland 0,9612 2,14889 1,29816 -1,17845 -1,01443 -1,20282
France 0,9371 -0,04843 1,22857 0,76681 -1,70521 0,13368
Gambia, The 0,34225 1,08826 -1,52704 -1,45469 -1,19002 0,40991
Georgia -1,05507 0,31295 0,2131 -1,25578 1,15954 0,74496
Germany 0,82872 0,94291 0,68708 1,71195 -0,70268 0,13466
Ghana 0,09852 0,26281 -1,12105 -0,0474 -0,54591 -0,09011
Greece -1,30541 -0,60759 1,7113 -0,35463 -1,8068 0,97297
Guatemala 1,77431 -1,70882 -0,9023 0,01477 0,30885 0,2835
Honduras 1,07437 -1,32124 -0,73635 -0,24353 -0,01968 -0,13399
Hong Kong SAR 1,18661 0,40916 0,62565 -0,17947 3,57906 1,48428
Hungary -0,76601 -1,1016 1,12348 -0,50721 0,9657 0,72677
lceland -0,76245 1,78325 1,5037 -0,81986 -0,62065 -0,22309
India -0,3434 0,91747 -1,24042 2,56087 -0,10983 -0,53658
Indonesia 0,38036 0,34036 -0,95449 1,71326 0,48974 -0,56879
Iran, Islamic Rep. -2,36305 0,50771 0,43274 1,47016 -0,11301 -1,00775
Ireland 0,51364 1,1629 0,81738 -0,68612 -0,66479 1,29907
lsrael 0,82373 -0,09106 0,70134 0,26198 -0,16103 0,0292
-0,67215 -1,21595 1,68001 1,31384 -1,71675 0,9879

1,22506 -0,91801 -0,36136 -0,94537 -0,99818 0,61228

1,01841 0,35374 1,00725 1,70075 -2,31505 0,19452

Jordan 0,09861 0,5976 -0,08645 -0,12365 -0,36588 0,08534
Kazakhstan -1,03332 0,34071 0,12895 0,20181 0,98606 -0,16153
Kenya 1,53607 -0,14533 -1,9187 0,43727 -1,28042 0,62024
Korea, Rep. -0,76684 -0,32677 1,3848 1,74705 0,21437 0,70685
Kuwait -1,35358 -0,03817 0,72366 0,97955 2,5015 -1,48647
Kyrgyz Republic -1,23042 -0,53487 -0,29224 -0,33852 0,60168 0,68491
Lao PDR -0,48579 1,02844 -1,21844 -0,24586 -0,25546 -0,61205
Latvia -0,00373 -0,66623 1,04404 -1,0452 0,37048 0,63928
Lebanon 0,01123 -1,26204 0,222 0,30397 -0,75868 1,07567
Lesotho 1,43082 -1,43189 -0,73169 -0,23487 0,40091
Lithuania -0,64659 1,14191 -0,63849 0,15092 0,74259
Luxembourg 0,90844 0,56857 -1,67675 2,81362 -0,37129
Madagascar -0,37118 -0,71902 -1,24582 -0,33572 -0,45505 0,7462
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Anexo 17.

PAIS Eficiencia del mercado. |Politicas, fondos del estado. | Educacion, salud e infraestructura. | Tamafio del mercado. |Macroeconomia. | Eficiencia de mercado.
Malawi 0,26708 -0,1543 -1,53511 -1,3774 -1,0051 -0,55802
Malaysia 1,04181 -0,47507 0,97026 0,87046 0,63923
Mali -0,65801 0,13115 -1,78173 0,32734 -0,41787 0,8207
Malta 0,66771 -0,2058 0,63806 -0,91823 1,44573 0,36025
Mauritania -2,58272 -0,11564 -1,15134 0,06652 0,1043 0,55751
Mauritius 0,49933 0,26778 -0,03473 -0,7069 0,47943 0,52724
Mexico 1,05818 -1,85196 -0,05619 0,84481 -0,04664 0,35507
Moldova -1,46007 -0,83186 0,5847 -0,9158 0,51236 0,62185
Mongolia -1,42237 -0,29536 0,33606 -0,906 0,15703 0,30597
Montenegro -0,91557 0,00892 0,50437 -1,07953 0,20309 0,35083
Morocco -0,07503 0,09655 -0,24302 -0,21813 0,31715 0,05546
Mozambique 0,11054 -0,74541 -1,8201 -0,70213 -0,37434 0,35088
Namibia 0,93877 0,36267 -1,21621 -1,21726 0,23521 -1,54026
Nepal -1,0878 -0,12948 -0,68954 0,1562 0,32608 -0,48437
Netherlands 1,1216 1,29787 1,00441 0,03961 -0,66263 0,34272
New Zealand 1,13112 1,76565 0,57603 -0,9807 -0,30237 -0,08115
Nicaragua -0,5589 -0,948 -0,26726 -0,96117 0,96662 -0,10622
Nigeria 0,98495 -1,15839 -2,12414 0,60814 0,1136 0,4676
Norway 1,15664 1,50109 0,8922 -0,26066 -0,36498 -0,95889
Oman -0,3334 1,09438 0,16703 -0,63224 1,43558 -1,27402
Pakistan -0,00034 -0,37756 -1,58214 1,16709 -0,72847 0,19493
Panama 1,38262 -1,07046 -0,27444 -0,11717 1,47304 0,14234
Paraguay 0,24243 -1,69792 -0,69356 -0,27287 1,53377 -0,01527
Peru 1,29256 -1,95277 -0,3893 0,15786 0,47713 -0,11557
Philippines 0,95362 -0,70206 -0,65454 0,70601 0,30314 -0,91783
Poland 0,0187 -0,90061 1,00298 0,00472 0,15333 0,27432
Portugal -0,33752 0,00708 1,47547 -0,5901 -1,18204 0,96335
Qatar 0,31126 2,42641 -0,08267 0,96262 1,8187 -0,66789
Romania -0,77075 -0,76546 0,5197 -0,19204 0,2067 0,65022
Russian Federation -1,39491 -0,36296 0,79203 147756 0,40836 -0,14623
Rwanda -0,11872 2,48562 -1,4698 -1,27603 -0,60839 0,24077
Saudi Arabia -0,31156 1,13572 0,24034 1,04032 1,0502 -1,11579
Senegal 0,00366 0,38033 -1,21342 -0,38066 -0,74424 0,68524
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Anexo 18.

PAIS Eficiencia del mercado. |Politicas, fondos del estado. | Educacion, salud e infraestructura. | Tamafio del mercado. |Macroeconomia. | Eficiencia de mercado.
Serbia -1,38322 -0,99792 1,07428 -0,65627 0,03657 0,21688
Sierra Leone -0,42405 -0,08142 -1,8446 -1,0808 -0,75515 0,51162
Singapore 0,93251 1,76612 0,3939 -0,1181 2,50631 1,07197
Slovak Republic 0,73417 -2,03485 1,06123 -0,80897 1,05758 0,39913
Slovenia -1,259401 -0,22455 2,04651 -0,71417 -0,83352 0,81575
South Africa 3,00975 -0,899565 -1,4518 -0,30848 -0,61398 -1,30221
Spain -0,07934 -0,66986 1,49009 0,54725 -0,96549 0,39523
Sri Lanka 0,29724 -0,05066 -0,18221 0,18154 -0,52051 0,01491
Sweden 1,33453 1,13537 0,90605 -0,20917 -0,58105 -0,47792
Switzerland 1,03015 1,88947 0,582 0,75936 -0,01681 0,04114
Taiwan, China 0,55995 0,331 0,72968 0,97508 0,61006 0,55181
Tajikistan -0,86785 1,0047 -0,80457 -0,22138 -0,27563 0,33593
Tanzania -0,45427 0,20564 -1,44743 0,05034 -0,42555 -0,25217
Thailand 0,7071 -1,01846 -0,26031 1,13741 1,36553 0,31495
Trinidad and Tobago 0,365 -1,03589 0,05051 -0,3091 0,34362 0,00055
Tunisia -0,74216 -0,23416 0,0656 0,12123 -0,18488 -0,18573
Turkey 0,05608 -0,77393 0,2387 0,89944 0,18571 0,44005
Uganda 0,52507 -0,55307 -1,74101 -0,06374 -0,35441 0,17294
Ukraine -1,52601 -0,76428 0,61979 0,66085 -0,2042 0,61356
United Arab Emirates 0,6472 1,90309 -0,00867 0,65322 2,08419 0,31209
United Kingdom 1,50904 0,80164 0,49391 0,96793 -1,05547 0,67265
United States 0,88284 0,74778 0,09692 4,66095 -0,9454 0,56945
Uruguay 0,18779 0,02203 0,71851 -1,52986 -0,48464 -0,79882
Venezuela -0,34645 -1,61928 1,4377 -0,49096 -0,4104 -8,18832
Vietnam -1,14728 -0,09606 -0,13644 0,73513 1,18103 -0,09535
Zambia 0,35428 0,36836 -1,56536 -0,64809 -0,51537 0,29744
Zimbabwe -0,46902 0,05764 -0,67211 -1,48682 -1,40138 -1,59567
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